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BUNDESSOZIALGERICHT

Im Namen des Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit

Az: 9a RV 6/90

Prozellbevollmachtigte: ........cccovveeeeiiiiiiieeeee

gegen

Land Niedersachsen,
vertreten durch das Landesversorgungsamt Niedersachsen,
Hannover 1, Gustav-Bratke-Allee 2,

Beklagter und Revisionsklager.

Der 9a Senat des Bundessozialgerichts hat am 26. November 1991 ohne miindliche
Verhandlung durch Vorsitzenden Richter Dr. Sch mitt, Richter Drr Wulfhorstund
Richterin J a e g e r sowie ehrenamtliche Richterin K un d e nreic h und
ehrenamtlichen Richter S ¢ h u | z fiir Recht erkannt:

Die Revision des Beklagten gegen das Urteil des Landessozialgerichts Niedersachsen
vom 26. Januar 1990 wird zuriickgewiesen.
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Der Beklagte hat dem Klager auch die aulergerichtlichen Kosten des
Revisionsverfahrens zu erstatten.
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Grinde:

Der 1928 geborene Klager bezieht wegen verschiedener 1945 erlittener
Kriegsdienstschaden, ua wegen Hirnverletzungsfolgen, eine Beschadigtenrente nach dem
Bundesversorgungsgesetz (BVG) entsprechend einer Minderung der Erwerbsfahigkeit
(MdE) um 80 vH (Abhilfebescheid vom 30. November 1978). Nachdem er aufgrund
seines Kriegsleidens wegen Dienstunfahigkeit als Sonderschulkonrektor
(Besoldungsgruppe A 14 Bundesbesoldungsgesetz <BBesG>) vorzeitig in den Ruhestand
versetzt worden war, wurde die MdE wegen besonderen beruflichen Betroffenseins mit
90 vH bewertet (Bescheid vom 17. Marz 1986) und wurde ihm ein Berufsschadens-
ausgleich entsprechend einem Vergleichseinkommen der Besoldungsgruppe A 15 BBesG
gewahrt, weil er ohne die Schadigungsfolgen wahrscheinlich Hochschullehrer fur Bildende
Kunst geworden ware (Bescheid vom 18. Marz 1986). Aufgrund erneuter Prifung der
Sache nahm das Versorgungsamt den Bescheid Gber den Berufsschadensausgleich nach
§ 45 Sozialgesetzbuch - Verwaltungsverfahren - (SGB X) als unrichtig insoweit zurtick, als
das Vergleichseinkommen nach der Besoldungsgruppe A 15 BBesG statt nach A 14
BBesG - entsprechend der zuletzt erreichten Berufsstellung - bemessen worden war
(Bescheid vom 15.Marz 1988, Widerspruchsbescheid vom 4.Mai 1988). Das
Sozialgericht (SG) hat der Klage stattgegeben (Urteil vom 26. Januar 1989). Es hat die
Einstufung des Vergleichseinkommens in die Besoldungsgruppe A 15 BBesG als
rechtmaRig beurteilt. Ohne die Schadigung vor oder nach Abschluf3 der Ausbildung
(Mittelschulabschlufd 1944) hatte der Klager wahrscheinlich nach seinen Fahigkeiten ein
Hochschulstudium beendet. In seinem Beruf als Sonderschullehrer ware er
wahrscheinlich ohne die Schadigung in eine Rektorenstelle an einer gréReren Schule mit
der Besoldungsgruppe A 15 BBesG aufgestiegen. Das Landessozialgericht (LSG) hat die
Berufung des Beklagten zuriickgewiesen (Urteil vom 26. Januar 1990). Uber eine
Unrichtigkeit des berichtigten Bescheides hat es nicht abschliefend entschieden. Die
Rucknahme der Einstufung mit der Besoldungsgruppe A 15 BBesG hat es deshalb als
rechtswidrig beurteilt, weil der Beklagte die erforderliche Ermessensabwagung nicht
ausreichend vorgenommen habe und weil diese nach Ablauf der Jahresfrist des § 45
Abs 4 Satz 2 SGB X nicht mehr nachgeholt werden kénne.

Der Beklagte riigt mit der - vom LSG zugelassenen - Revision eine Verletzung des § 45
Abs 1, 2und 4 Satz2 SGB X. Der Klager sei zu Unrecht nach der Besoldungsgruppe
A 15 BBesG eingestuft worden. Fir den Beginn der Ein-Jahres-Frist zur Riicknahme sei
nach der Rechtsprechung des Bundessozialgerichts (BSG) noch offen, welche
Tatsachen- und Rechtskenntnis malfigeblich sei. Auch sei in der Rechtsprechung nicht
ausreichend geklart, in welchem Umfang individuelle Gesichtspunkte bei der

Ermessensausiibung berlicksichtigt werden miten. Dem Klager hatte klar sein missen,
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daf} seine Einstufung entsprechend einer Hochschulausbildung unrichtig sei, und deshalb

koénne er sich nicht auf schutzwirdiges Vertrauen berufen.

Der Beklagte beantragt,

die Urteile des LSG und des SG zu andern und die Klage abzuweisen,
hilfsweise,

den Rechtsstreit zur erneuten Entscheidung an das LSG zurlickzuverweisen.

Der Klager beantragt,

die Revision zurtickzuweisen.

Die Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung ohne mindliche Verhandlung

einverstanden erklart.

Die Revision des Beklagten ist nicht begriindet.

Das LSG hat im Ergebnis mit Recht die Berufung des Beklagten zurlickgewiesen. Der auf
§ 45 SGB X (vom 18. August 1980 - BGBI | 1469 -) gestiitzte Ricknahmebescheid ist
rechtswidrig, wie das SG zutreffend entschieden hat.

Auf die von der Revision angegriffenen Ausflhrungen des LSG zu einer
Ermessensausiibung bei der Ricknahme von Verwaltungsakten nach § 45 SGB X ist
nicht einzugehen. Schon die erste Voraussetzung des §45 Abs 1 SGB X ist nicht
gegeben; der zurickgenommene Verwaltungsakt war nicht rechtswidrig, soweit in ihm der
Berufsschadensausgleich nach einem Vergleichseinkommen gemaR der Be-

soldungsgruppe A 15 BBesG statt gemal A 14 BBesG bemessen wurde. Die Sache ist
insoweit spruchreif flr eine abschlieRende Revisionsentscheidung, ohne dal} sie zur
weiteren Sachaufklarung an das LSG zurickverwiesen werden mifite. Fir das
Berufungsgericht kam es allerdings nicht darauf an, ob der Klager ohne die Schadigung
wahrscheinlich Hochschullehrer geworden ware. Gleichwohl enthalt das Berufungsurteil

genigend Tatsachenfeststellungen fir die Sachentscheidung des Revisionsgerichts.

In sachlich-rechtlicher Hinsicht ist von der Auslegung des § 45 Abs 1 SGB X auszugehen,
die der Senat im Urteil vom 27. Oktober 1989 (SozR 1300 § 45 Nr 49) vertreten hat und
an der er festhalt. Demnach ist ein Verwaltungsakt, der auf einen fur wahrscheinlich
gehaltenen Sachverhalt gestiitzt wurde, nicht schon dann rechtswidrig, wenn bei erneuter
Beurteilung dieser Sachverhalt nicht wahrscheinlich ist; er miURte vielmehr als unmoglich

zu beurteilen sein.
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Die der rechtsverbindlichen Einstufung zugrundeliegende Feststellung, der Klager hatte
ohne die Kriegsverletzung wahrscheinlich eine Berufsstellung der Besoldungsgruppe A 15

BBesG erreicht, ist nicht unmoglich.

Da der Klager tatsachlich trotz schwerer Schadigungsfolgen die Besoldungsgruppe A 14
BBesG erreicht hat, kann ihm fiir die ohne die Schadigung anzunehmende Zugehdrigkeit
zum hoéheren Dienst nicht die Besoldungsgruppe A 15 BBesG als Malistab fur das Ver-
gleichseinkommen nach dem 47.Lebensjahr aberkannt werden (§4 Abs1

Berufsschadensausgleichsverordnung).

Das SG hat auRerdem bei der nachtraglichen hypothetischen Bewertung der erwiesenen
Fahigkeiten des Klagers und seines Leistungsstrebens angenommen, das Bestehen der
Reifeprifung und der Abschlul® einer Hochschulbildung mit dem Zugang zu einem Beruf
mit dem Vergleichseinkommen der Besoldungsgruppe A 15 BBesG sei sogar
wahrscheinlich, falls der Klager nicht wahrend seines unterbrochenen Bildungsganges
hirngeschadigt worden ware. Zu dem tatsachlich erreichten Beruf des Sonderschullehrers
hat das SG ebenfalls sogar als wahrscheinlich angesehen, dal} er ohne die Schadigung in
eine Rektorenstelle an einer groflen Sonderschule mit der Besoldungsgruppe A 15
BBesG aufgeriickt ware und dall er mit der Besoldungsgruppe A 14 BBesG
schadigungsbedingt ausgeschieden sei. Nach § 163 Sozialgerichtsgesetz (SGG) sind
allerdings nur Feststellungen im Berufungsurteil fir das Revisionsgericht verbindlich.
Ungeachtet dessen konnen fiir ein Revisionsurteil tatsachliche Feststellungen des Urteils
der ersten Instanz verwertet werden, falls sie vom Berufungsgericht bestéatigt worden sind.
Das war hier fir die Annahme der Wahrscheinlichkeit nicht der Fall, weil das LSG seine

Entscheidung auf eine andere Begriindung gestiitzt hat.

Indes hat es selbst aufgrund eigener Beweiswirdigung immerhin ausdricklich als "nicht
zweifelsfrei" beurteilt, "ob der beginstigende Verwaltungsakt rechtswidrig war". Das
genugt fur eine abschlieRende Sachentscheidung, weil es nicht darauf ankommt, ob bei
einer erneuten Prifung der zuvor angenommene Berufsweg nicht mehr als
wahrscheinlich angesehen wird. Das LSG hat es blof als fraglich angesehen, ob der
Klager, wie er zu seinem Antrag auf Berufsschadensausgleich angegeben hatte, ohne die
Schadigung die Reifeprifung abgelegt und ein Hochschulstudium fur Bildende Kunst
beendet hatte oder ob er mindestens nach dem Besuch einer Werkkunstschule
Fachlehrer im hoéheren Dienst geworden ware. Demnach hat das Berufungsgericht auf
zwei verschiedenen Wegen ohne die Schadigung einen Aufstieg in eine Berufsstellung als
Lehrer in der héheren Laufbahn, fir die die Besoldungsgruppe A 15 BBesG mal3gebend
ware (§4 Abs 1, § 7 BSchAV), fir moglich gehalten. Diese tatsachliche Feststellung
reicht aus, um die Einstufung des Vergleichseinkommens als nicht rechtswidrig iS des
§ 45 Abs 1 SGB X zu beurteilen.

JLaw — Gesetze und Urteile S s Available on the
Egste;(l)oosG t (mobile App) > Google play D App Store
er esetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

www.prinz.law



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Derartige tatsachliche Feststellungen kdénnen, auch wenn sie nicht zur tragenden
Begriindung eines Berufungsurteils gehoéren, im Revisionsurteil verwertet werden (BSG
SozR 1500 § 170 Nr4; USK 74169; Bundesverwaltungsgericht Buchholz 310 § 144
VwGO Nr 40; RGZ 166, 263, 267f).

Der Beklagte hat die Feststellung, der zuvor angenommene hypothetische Berufsweg sei
jedenfalls mdglich, nicht mit Verfahrensrigen formgerecht nach § 164 Abs 2 Satz 3 SGG
angegriffen. Er behauptet lediglich, im Hinblick auf die besonderen Nach-
kriegsverhaltnisse ware praktisch ein solcher Berufsweg unmdglich gewesen. Gerade die
besonderen Nachkriegsverhaltnisse hat aber auch das LSG bericksichtigt und hat
angenommen, diese Umstande sprachen dafur, dalR der Klager auch ohne die
Schadigung anfangs in Mecklenburg geblieben und dort Grundschullehrer geworden ware
und nach seiner Ubersiedlung in den Westen den Lehrerberuf nicht aufgegeben hatte.
Dies hat jedoch das LSG nicht flr so gesichert gehalten, daf3 es deshalb einen Aufstieg in
den hoheren Dienst als unmdglich beurteilt hatte. AuBerdem bleibt von der
entgegenstehenden Beweiswirdigung des Beklagten die Feststellung des SG unberihrt,
der Klager sei wahrscheinlich wegen seiner Schadigungsfolgen nicht zum
Sonderschulrektor an einer groRen Schule mit der Besoldungsgruppe A 15 BBesG aufge-
stiegen, was das LSG nicht anders gewdurdigt hat. Selbst wenn diese Feststellung nicht

eine Grundlage des Revisionsurteils bilden konnte, anderte das nichts am Ergebnis.

Denn nach dem eigenen Vorbringen des Beklagten im Berufungsverfahren ist eine
andere tatsachliche Voraussetzung fir die rechtsverbindliche Einstufung in die
Besoldungsgruppe A 15 BBesG nicht unmdglich. Der Beklagte hat sich selbst auf die von
ihm vorgelegte Auskunft des Niedersachsischen Ministers fir Kunst und Wissenschaft
vom 31.Mai 1989 bezogen, nach der in Niedersachsen Absolventen einer
Werkkunstschule, also ohne den Nachweis eines Hochschulstudiums sogar
Hochschullehrer werden konnten. Diese allgemeine Erfahrung entzieht dem
angefochtenen Bescheid die Entscheidungsgrundlage. Der Inhalt dieser Auskunft, die der
Beklagte selbst in den Rechtsstreit eingefiihrt hat, kann ebenso wie eine unstreitige
Tatsache (vgl BSG SozR 3100 § 30 Nr 13) dem Revisionsurteil zugrunde gelegt werden.
Abgesehen davon hat es das LSG aufgrund eigener Beweiswiirdigung unter Verwertung
der bezeichneten Auskunft fur fraglich erklart, ob der Klager nach dem Krieg Fachlehrer
im hoheren Dienst geworden ware, also fir moglich gehalten. Diese Feststellung geniigt
aber, wie schon dargelegt, fir die Aufhebung des angefochtenen Ricknahmeaktes.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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