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Bundessozialgericht
- 9a/9 RV 31/81 - Im Namen des Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit
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Kldger und Revisionsklé&ger,

ProzeBbeVOllmQChtigter: L I BN B B B BN B BN BN B BN B BN B B IR B BN N R BN BN AN BN BN )

gegen

® 9 0 0 0 6 0 0 0 000 S OO P OO O OO 0O PR SO OO SO OO Oe eSO OEEOES S OPOE

Beklagter und Revisionsbeklagter.

Das Bundessozialgericht - 9a Senat - hat ohne
miindliche Verhandlung am 16. Mdrz 1982
fir Recht erkannt:

Auf die Revision des Kl&gers wird das Urteil des
Landessozialgerichts Baden-Wiirttemberg vom
10. Juni 1980 aufgehoben.

Die Sache wird zur erneuten Verhandlung und Ent-
scheidung an dieses Gericht zuriickverwiesen,
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Griinde:

I

Der Kliger begehrt die Beschidigtengrundrente (Minderung
der Erwerbsfihigkeit -MdE- um 25 vH) unter Beriicksichtigung
eines besonderen beruflichen Betroffenseins (§ 30 Abs 2
Bundesversorgungsgesetz -BVG-).

Er war von 1950 bis 1957 beim Amt fiir Wiedergutmachung
zunéichst in R und wegen Auflésung dieser Dienst-
stelle sodann in T - 2zuletzt nach Vergiitungsgruppe
(Vgr) Vb TOA - beschiftigt gewesen. Nach dem Entlassungs-
zeugnis so0ll dem Kldger die tidgliche Bahnfahrt aus gesund-
heitlichen Griinden nicht zumutbar gewesen sein, Der Haus-
arzt des Klédgers Dr. S- hatte einen Arbeitsplatz-
wechsel wegen Erschopfungszustandes bei ausgepridgter Nervo-
sitdt empfohlen. Vom November 1957 an war der Kl&dger beim
Versorgungsamt R- - : als Sachbearbeiter tdtig. Dort war
er in Vgr. VII TOA eingestellt und anschlieBend mehrfach
héhergruppiert worden, bis er schlieBflich im Januar 1966
iiber den Bewdhrungsaufstieg die Vgr. IVb BAT erreicht hatte.
Er schied mit Ablauf des Monats Mdrz 1979 aus dem Dienst-
verhdltnis aus. Seit Januar 1979 bezieht er von der Bundes-
versicherungsanstalt fiir Angestellte (BfA) Rente wegen
Erwerbsunfdhigkeit. In dem dieser Rentengewidhrung zugrunde-
liegenden Gutachten des Internisten Dr. W sind in erster
Linie ein organischer Herzmuskelschaden mit Belastungs-
insuffizienz bei absoluter Arrhythmie mit Vorhofflimmern und
mittelgradiger Blutdruckerhthung sowie vorzeitige cerebrale
Abbauerscheinungen diagnostiziert.

Mit Bescheid der Versorgungsbehérde vom 10. Dezember 1975 sind
beim Kldger "reizlose Narben am rechten Oberarm, linken Unter-
arm und der linken Hand; geringgradige Horstdrung im Hochton-
bereich beiderseits mit subjektiven Ohrgerduschen" bei einer
MdE um unter 25 vH (10 vH wegen Ohrgerduschen) anerkannt.

In Bezug auf ein besonderes berufliches Betroffensein traf
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die Versorgungsverwaltung eine gesonderte Entscheidung; sie
lehnte eine Htherbewertung der MAE nach § 30 Abs 2 BVG
ab.

Klage und Berufung sind erfolglos geblieben. Das Landes-
sozialgericht (LSG) hat ua ausgefiithrt, der Kl&ger habe

wegen des Ohrensausens bei der Berufsausilbung keine auBer-
gewdhnliche Energie aufbringen miissen. Die starke nervliche
Belastung sei perstnlichkeitsbedingt. Selbst wenn ein be-
sonderes Berufsbetroffensein bejaht werden konnte, wire

eine Erhdhung der MdE um mehr als 10 vH nicht zu rechtferti-
gen. Demzufolge werde ein rentenberechtigender Grad der MdE
nicht erreicht. Zudem kénnte ein Gesamtrentenmindereinkommen
- unter Berlicksichtigung der von der Versorgungsanstalt

des Bundes und der Liénder gewdhrten Beziige - allenfalls

bei einer schddigungsbedingten Aufstiegsbehinderung eintreten.
Eine solche berufliche Beeintradchtigung sei weder am Arbeits-
platz bei der Wiedergutmachungsverwaltung noch im Be-
schéaftigungsverhdltnis bei der Versorgungsverwaltung wahr-
scheinlich. Der Berufswechsel beruhe auf schiadigungsun-
abhéngigen Griinden (Vermeidung langer Bahnfahrten - ner-
vése Stérungen). Eine etwaige Hoherstufung nach Vgr. IVa BAT
sei nicht an den Schddigungsfolgen gescheitert. Ferner seien
fiir das vorzeitige Ausscheiden aus dem Berufsleben der
schwere Herzfehler sowie die cerebralen Abbauerscheinungen
verantwortlich. Zudem h#itten die als Zeugen benannten ehe-
maligen Bediensteten der Wiedergutmachungsverwaltung zu den
beruflichen Vorgidngen in der Versorgungsverwaltung nichts
zusdtzlich bekunden kdnnen. Die von den Ohrenirzten Prof. Dr.
1 . und Dozcnt Dr. ' -:  in einem vorausgegangenen Gerichts-
verfahren ertrterte und vom Kldger im Berufungsverfahren
beantragte Einholung eines psychologischen Gutachtens sei
entbehrlich gewesen. Die genannten Arzte hdtten die Abklsr-
barkeit eines Zusammenhanges zwischen Ohrensausen und be-
ruflichen Schwierigkeiten deutlich in Frage gestellt. Der
Psychologe konne allenfalls einen Zusammenhang zwischen
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Ohrensausen und der Nervositidt medizinisch wissenschaft-
lich objektivieren. Fiir die Beurteilung weiterer Glieder

in der Kausalkette - Nervositdt und berufliche Nachteile
mit der Folge einer verhinderten Hthergruppierung - sei der
Psychologe nicht kompetent.

Der Kliger riigt mit der - vom Bundessozialgericht (BSG)
zugelassenen - Revision als wesentlichen Verfahrensmangel
eine unzureichende Sachaufkldrung. Die anerkannten Schidi-
gungsfolgen hitten ihn in seinem beruflichen Fortkommen
beeintrédchtigt. Dies hdtte das LSG entsprechend dem ge-
stellten Antrag durch ein psychologisches Gutachten auf-
klédren miissen,

Der Kliger beantragt,

die Urteile des Landessozialgerichts und

des Sozialgerichts aufzuheben und den Beklagten
unter Anderung der angefochtenen Bescheide zu
verurteilen, dem Kl&dger ab 1. September 1972
Versorgungsrente nach einer MAE um mindestens
25 vH zu gewdhren,

hilfsweise,

das Verfahren zur erneuten Verhandlung und
Entscheidung an das Landessozialgericht
zuriickzuverweisen.,

Der Beklagte beantragt,
die Revision zurilickzuweisen.
Er h#lt das angefochtene Urteil fiir zutreffend.
Die Beteiligten sind mit einer Entscheidung ohne miindliche

Verhandlung einverstanden (§ 124 Abs 2 Sozialgerichts-
gesetz -SGG-).
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II
Die Revision des Kldgers hat Erfolg.

Der Kléger hat in noch gehdriger Weise sinngem#B geriigt,

das LSG habe den fiir die Bewertung der MJdE maBgeblichen
Sachverhalt nicht hinreichend von Amts wegen aufgeklirt

und damit § 103 SGG verletzt. Vom rechtlichen Standpunkt

des Berufungsgerichts sind die anerkannten Schiddigungs-
folgen weder fir den verhinderten Aufstieg noch fiir das
Erfordernis auBergewShnlicher Energie und Tatkraft wahrend
der Berufsausiibung und auch nicht fiir das vorzeitige Aus-
scheiden aus dem Berufsleben verantwortlich gewesen. Das
Gegenteil hdtte aber die beantragte gutachtliche Anhérung
eines Psychologen ergeben kdonnen. Diese Beweiserhebung

hat das Berufungsgericht unterlassen. Seine Entscheidung

hat es - im Hinblick auf das Unterlassen - nicht hinreichend
begriindet. Die in einem anderen Streitverfahren als Sach-~
verstidndige gehtrten Ohrenfachdrzte hatten Jjedoch die
Auffassung vertreten, der behauptete Zusammenhang zwischen
Ohrensausen sowie Konzentrationsschwdche, Rechenfehler,
Kontaktschwierigkeiten mit Mitarbeitern und dem Versagen

im Beruf kénne - wenn iiberhaupt - nur durch ein psycholo-
glsches Gutachten einigermaBen geklédrt werden. Aus dieser
gewidhlten Formulierung hat das LSG die Uberzeugung gewonnen,
ein Psychologe konne zur Abkldrung einer solchen beruf-
lichen Beeintrédchtigung selbst dann nichts beitragen, wenn
der medizinische Zusammenhang obJektiviert werden kodnnte;
denn ihm fehle die Kompetenz, ilber das weitere Kausalglied,
ndmlich Uber den Zusammenhang zwischen Schédigungsfolgen
und Berufsbehinderung, zu befinden. In diesem Entscheidungs-
teil liegt eine vorweggenommene Beweiswlirdigung. Dies &uBlert
sich darin, daB das Berufungsgericht im Zusammenhang mit dem
Dienststellenwechsel eine nervliche Belastung angenommen
hat, sie aber ohne #rztlichen Beleg als perstnlichkeitsbedingt
gewertet. Auch der Hausarzt des Klégers hatte einen Er-
schopfungszustand mit ausgeprégter Nervositdt bestédtigt.
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Sollte dieses Erscheinungsbild oder ein anderes psychischer
Art auf schiéidigende Einwirkungen zurilickzufithren sein, k&nnten
weitere Schidigungsfolgen mit der mdglichen Folge einer An-
hebung der MdE anzuerkennen sein. Auflerdem wdre dann der
wahrscheinliche berufliche Werdegang bei der Wiedergut-
machungsbehdrde nicht bedeutungslos.

Das Berufungsurteil beruht auf diesem Verfahrensmangel. Es

ist nicht schlechterdings auszuschlieBen, daB sich nach
weiterer Beweiserhebung eine Erwerbsfdhigkeit des Kl&gers

um mindestens 25 vH ergibt. Dann bestédnde ein Anspruch

auf Grundrente (§ 31 Abs 1 Satz 1 und Abs 2 BVG). Freilich
betrigt die schidigungsbedingte MdE nach § 30 Abs 1 BVG bisher
lediglich 10 vH. Eine Erhdhung auf 25 vH wegen eines besonderen
Berufsbetroffenseins wiirde mithin eine "auBergewdhnlich groBe"
berufliche Schiddigung voraussetzen. Gegebenenfalls kdnnte

als Ausnahme vom Regelfall eine Anhebung der MdE um mehr

als 10 vH gerechtfertigt sein (BSG SozR 3100 § 30 Nr 34).
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Im Hinblick darauf, daB weitere Feststellungen zu treffen
sind, war das Urteil des LSG aufzuheben und der Rechts-
streit zur erneuten Verhandlung und Entscheidung an

die Vorinstanz zuriickzuverweisen.

Das LSG hat auch iiber die Kosten dieses Revisionsverfahrens
zu entscheiden.
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