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Bundessozialgericht

Inm Namen d e s Volkes

Verkindet am

27.danuvar 1970 ‘ Urteil
Regierungshaupt— in dem Rechtsstreit
sekretdr
Schriftfihrer

Beklagter und Revisionsheklagter,

Der 9, Senat des Bundessozialgerichts hat auf die
mindliche Verhandlung vom 27. Januar 1970 durch

Bundesrichter Dr, M ai s c h

; - Vorsitzender -,
Bundesrichter ' Schindler,
Bundesrichter ~ Dr. Renner,
Bundessozialrichter Dr. J a n i und
ing

Bundessozialrichter D 6 r
fiir Recht erkannt:

Die Revision des Klégers gegen das Urteil des
Hessischen Landessozialgerichts vom 5. September
1967 wird unter Abdnderung dieses Urteils mit der
MaBgabe zuriickgewiesen, daB die Berufung des
Kldgers gegen das Urteil des Sozialgerichts “ies—
baden vom 30. November 1966 als unzul#dssig verwor-
fen wird.
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G rinde :

Der 1913 geborene Kl&ger hat im zweiten Weltkrieg eine schuvere
Cchddelverletzung erlitten. Er erhdlt wegen der u.a. als
Schadigungsfolgen anerkannten verwundungsbedingten Epilevsie
nach SchuBlverletzung des linken Schiddels mit kleinhandteller-—
groRem Knochendefekt und leichter epileptoider Wesensveridnderung
Versorgung auf Grund des Bundesversorgungsgesetzes (BVG) nach
einer Minderung der Erwerbsfiahigkeit (1idE) um "00 vH sowie eine
Pflegezulage Stufe II und Schwerstbeschiddigtenzulage Stufe I,
Nach %rlangung der mittleren Reife und nach Abschlufl der kauf-
mannischen Lehre wurde er Textllkaufmenn im Angestelltenver-
haltnis. Nach dem Kriege errichtete er in Hamburg ein Buch-
versandgeschdft, das er jedoch aufgab, als er 1954 wegen der
Verwundungsfolgen seinen Wohnsitz in den Taunus verlegen muBte.

Tm Juli 1960 beantragte der Xl&ger 3erufsschadensausgleich
und gab hierzu an, er sei von seinem Onkel Hans 7t oo als

leitende Persdnlichkeit der Fa. Moritz 7 - metzschkau/

Vogtland, einem nach 1945 enteigneten bedeutenden Unternehmen
der Textilindustrie, ausersehen und zu dessen Nachfolger be-
stimmt gewesen., Ohne die Kriegsverletzung hi3tte er auch einen
anderen filhrenden Posten in einem grofen Betriebh libernehmen oder
bei der Wehrmescht bis zum Obersi sufsteifen konaen. 17it Bescheid
vom 15. November 19671 lehnte das Versorgungsamt (Versorgh) den
Antrag ab, gewdhrte jedoch auf den Widerspruch des Klégers mit
dem auf § 40 Avs. 1 des Verwaltungsverfahrensgesetzes (VerwVvg)
gestiitzten Bescheid vom 22. MArz 1962 fiir die Zeit vom 1. Juni
1960 bis zum 30. April 1962 - und vorlsufig - ab 1. Mai 1962
Berufsschadensausgleich nach § 3 der Durchfiihrungsverordnung
(DVO) zu § 30 Abs. % und 4 BVG vom %0. Juli 1961 unter Zugrunte-
legung des Durchschnittseinkommwens eines kaufmédnnischen Ange-
stellten im Textilgewerbe (Weberei) der Leistungsgruppe II.

Nach erfolglosem Widersvruch erhov der {liger Klage., Wiahrend
des Klageverfahrens stellte das VerscrghA durch Bescheid vom

15. Mirz 1965 den Berufsschadensausgleich fir die Zeit vom

T. Mai 1962 bis 31. Dezember 196% endgiiltig fest, dnderte die=en
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Bescheid aber (gemidB § 89 BVG) durch Bescheid vom 8.Juli 1965,
durch den der Berufsschadensausgleich vom 1. Juni 1960 bis
zum 31, Dezember 1963 mit einem hdheren Betrage als in den
vorher ergangenen Bescheiden festgestellt wurde. An der Ein-
stufung nach dem Durchschnittseinkommen eines kaufménnischen
Angestellten, Textilgewerbe (Weberei) Leistungsgruppe II, &dn-
derte sich jedoch nichts. Durch Bescheid vom 9, Juli 1965
wurde ab 1. Januar 1964 (und ab 1. Juni 1965 vorlaufig) u.a.
der Berufsschadensausgleich nach § 3 Abs. % der DVO zu § 30
Abs. % und 4 BVG idPF vom 30. Juli 1964 unter Zugrundelegung.
des Tndgrundgehalts der Besoldungsgruppe A 14 des Bundesbe-
soldungsgesetzes (BBesG) zuziliglich Ortszuschlag nach Stufe 2
‘und Ortsklasse A neu festgestellt,

Mit Urteil vom %0. November 1966 hat das Sozialgericht (SG)
Wiesbaden die Klage, mit der der Kldger einen hdheren Berufs-
schadensausgleich unter Zugrundelegung der Leistungsgruppe

T aab 1, Juni 1960 bis zum 31, Dezember 1963 beantragt hatte,
abgewiesen. Es hat ausgefiihrt, die in § %0 Abs. 5 BVG idF

des 1. Neuordnungsgesetzes (1. NOG) vom 27. Juni 1960 (BGBLl I
453) der Bundesregierung erteilte Ermachtigung zum Erlafl einer
Rechtsverordnung zur Frmittlung des Durchschnittseinkommens

als Einkommensverlust in der vor der Schidigung erstrebten
Beruisgruppe sei flir den Fall, daB die fiir die Ermittlung die-
ses Durchschnittseinkommens mafigeblichen Erhebungen des Statis-
tischen Bundesamtes (StBA) nicht vorldgen, nach Inhalt, Ausmal
und Zweck eindeutig bestimmt. Es hat darauf hingewiesen, dafl,
wie der Beklagte unter Bezugnahme auf das Rundschreiben des
Bundesministers filir Arbeit und Sozialordnung vom 25. Oktobver
1960 (BVB1 1960, S, 151/152) dargelegt habe, laufende statisti-
sche Unterlagen ilber monatliche Bruttoverdienste der Leistungs-
gruppen I a und I b fehlten., Die Ermidchtigung des § 30 Abs., 5
BVG stehe mit Artikel 80 Abs. 1 Satz 2 des Grundgesetzes (GG)
im Einklang. Soweit der Kldger die Gesetzes— und Verfassungs-
maBigkeitv der DVO vom 30. Juli 1961 in Zweifel ziehe, sei eine
Vorlage an das Bundesverfassungsgericht gemdf Artikel 100 Abs,
1 GG nicht in Frage gekommen. Die erste Ursache dafiir, daB
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der Vlage*$%{chfolver des bedeutenaen Industrieunternehmens in
seiner Heimat habe werden konnen, sei nicht in den Schidigungs-
folgen, :sonders in der in Mitteldeutschland durchgefiihrten Ver-—
staatlichungspolitik zu scehen. Wenn der Kliager auf die VMoglich-
keit einer leitenden unabhidngigen Stellung im Reemtsma-Konzern
hingewiesen habe, die die Merkmale der Leistungsgruppe I a inm
Sinne des Erlasses des BMA vom 25. Cktober 1960 rechtfertigen
wiirde, so sei, abgesehen von dem erforderlichen Nachweis des
Erlangens dieser Stellung, % % 4bs, 1 Buchst. 4 der DVO vom

30. Juli 19671 zu beachten, der ausdriicklich nur die Anwendbar-
keit der Leistungsgruppen II — V vorsehe, somit die Anvendbar-
keit der Leistungsgruppen I a und I b in diesen TFdllen bewuBt
verneine. Darin, daB die DVO vom 350. Juli 1964 die Anwendbar-
keit der Sonderbestimmung des § 3 Abs., 3 DVO auf den Zeitraum

ab 1., Jenuar 1964 beschrinkt habe, liege keine Verletzung der

in § 30 Abs. 5 BVG idF des 1. WOG und der in § 30 Abs. 7 BVG

idPF des 2, NOG erteilten Ermdchtigung. Die als Berufsoffizier
in der ehemaligen Wehrinacht srreichte Stellung sei kein lMaf-
stab fiir die Entscheidung im Berufsschadensausgleich, Es komne
darauf an, ob der Kl8ger diesen Beruvf nach der Entlassung aus
der Wehrmocht ohne die Schddigungsfolren mit 7Vahrscheinlichlkeit
ausgeiibt hidtte. Uber die Anwendbarkeit des § 6 der DVQO sowie
die Gewdhrung eines Hidrteausglcichs cemidlf § 89 BVG sei, abge-
sehen davon, daB hierfilir nichts Hinreichendes vorgetragen worden
seli, nicht zu entscheiden gewesza, Das SG hat die Berufung nicht
zugelassen., Mit der Berufung het der Kl8ger u.a. als Nangel

im Verfahren des SG Verletzung der AufklArungspflicht geriigt.
Wenn die DVO die Leistungsgruwper I a und I b "mangels statisti-
scher Unterlagen" ausschlieBe, so beruhe dies darauf, dafB der
BMA keine einschligige Ernebuvag angeordnet habe., Dieser grund-
gesetzwidrige Mangel konne nicht auf dem Riicken der Kriegsbe-
schddigten ausgetragen werden. I {brigen stehe aber fest,

daBl das StBA etwa alle 5 Jahre Lrhebungen wenigstens auch zur
Lelsuangsorunpe I b durchfiihre und fiir Oxtober 1962 das Einkom-~

men der kaufmdnnischen Angestellten der Textilindustrie Leistunas-

gruppe I b mit 1.726,-— DN festgestellt habe. Das SG hitte

i
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diese tatsichlichen Verhdltnisse von sich aus ermitteln

miissen und die Jjdhrliche Verschiebung des Bruttosozialprodukts
oder der Steigerungsquoten, z.B. der Angestellten-Renten, exakt
feststellen kdnnen., Die Suspendierung der Leistungsgruppen

T a und I b widerspreche jedenfalls dem in § 30 Abs. 4 BVG
objektivierten Willen des Gesetzgebers. Das Landessozialgericht
(LSG) hat von dem StBA die Auskunft vom 2. August 1967 einge-
holt. Darin ist ausgefiihrt, die filir Oktober 1962 durchgefiihrte
Gehalts— und Lohnstrukturerhebung betreffe zwar auch die Ver-
dienstangaben fiir Angestellte der Leistungsgruppe I b, diese
rhebung finde jedoch nicht laufend statt., Flr die midnnlichen
Angestellten der Leistungsgruppe I b seien folgende Verdienste
(in den erfalten Wirtschaftszweigen) ermittelt worden: Kauf-
minnische Angestellte 1.68%,-- DM, technische Angestellte
1,873%,—~ DM, alle Beschdftigungsarten 1.743,-- DM. PRiir die
Angestellten der Leistungsgruppe I a seien damals keine Ver-

dienste ermittelt worden.

Das LSG hat mit Urteil vom 5. September 1967 die Berufung des
Kldgers, mit der ausschlieBlich ein erhohter Berufsschadens-
ausgleich nach der Gruppe I b oder nach der Besoldungsgruppe

A 14 vom 1, Juni 1960 bis 31. Dezember 1963 beantragt worden
ist, zurlickgewiesen. Es hat ausgefiihrt, entgegen der in dem
Urteil des SG enthaltenen Rechtsmittelbelehrung sei die Beru-
fung nicht nur bei Vorliegen von Verfahrensmingeln zulédssig
gewesen. Da es sich um die erstmalige Entscheidung {liber die
Gewdhrung von Berufsschadensausgleich, also nicht um eine Heu-~
feststellung der Versorgungsbeziige wegen wesentlicher Verin-
derung der Verhiltnisse, und ebenfalls nicht um eine Entschei-
dung lediglich iiker einen abgelaufenen Zeitraum (§ 148 Ziffern
2 und 3 des Sozislgerichtsgesetzes - SGG -), gehandelt habe,
sel die Berufung statthaft. Trotz gewisser Zweifel sei mit

dem SG anzunehmen, dafB die einzelne Bestimmung der DVO zu

§ 30 Abs. 3 und 4 BVG idPF vom 30. Juli 1961 sich noch im Rahmnen
der der Bundesregierung erteilten Ermichtigung halte. In Tber-
einstimmung mit der in § 3 Abs. 1 Buchst. d DVO enthaltenen
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Beschrankung der Angestellten auf die Leistungsgruppen II - V
als Vergleichswerte sei in dem Rundschreiben des BMA vom 25.
Oktober 1960 ausgefiihrt, daB fiir die Gruppen I a und I b
"laufende statistische Unterlagen" fehlten und in diese Gruppen
nach Ansicht des BMA nur Angestellte (eingeﬁeihft werden konnten,
die vor der Schiddigung bereits eine derartige Position beklei-

det hétten. Sowelt der Beschiddigte noch in der Berufsausbildung
'gestanden habe, komme eine Einreihung hochstens in die Gruppe II
in Betracht. Die Bedenken, ob mit dieser Regelung die der

Bundesregierung erteilte Ermdchtigung ausreichend ausgefiillt

worden sei, hdtten lediglich deshalb zurilickgestellt werden kodnnen,

weil die gesetzliche Regelung in § 30 Abs. 3 und 4 BVG und auch
deren Durchfiihrung in der Verordnung nur einen pauschalierten
Ersatz des Berufsschadens vorgesehen habe. Im Rahmen einer
solchen Pauschalierung sei dem Gesetzgeber auch eine Begrenzung
des Schadensersatzes mdglich. Da die Bundesregierung nach § 30
Abs., 5 BVG idF des 1. NOG erm#chtigt gewesen sei, in der DVO zu
bestimmen, wie der Einkommensverlust ermittelt werde, wenn amt-
liche Erhebungen des StBA nicht vorlidgen oder zum Vergleich
nicht herangezogen werden konnten, sei sie auch befugt gewesen,
im Rahmen der notwendigen und beabsichtigten Pauschalierung

die Grenzen festzulegen, innerhalb deren ein Berufsschadensaus-
Qgleich gewdhrt werde. Eine solche Pauschalierung sei schon
deshalb erforderlich, weil nicht jeder Einzelfall geregelt werden
und auch eine individuelle Schadensausgleichsgewdhrung nicht

in Betracht kommen konne. Das ergebe sich schon daraus, daB

§ 30 Abs. 4 BVG idF des 1. NOG (auch des 2. und 3. NOG) von
"Durchschnittseinkommen" der Berufsgruppe ausgehe, der der
Beschéddigte voraussichtlich angehdren wilirde. Der Kldger habe
daher, da er Angestellter in der Textilindustrie gewesen sei,
nach § 3 Abs. 1 Buchst., d der DVO in eine der Leistungsgruvpven
IT - V eingestuft werden miissen. Die Einreihung durch den
Beklagten in die Leistungsgruppe II sei zutreffend. Dall er
nicht nach § 5 der DOV hinsichtlich des Durchschnittseinkommens
aus selbstédndiger Tdtigkeit eingestuft worden sei; obwohl er
entspréchende Fdhigkeiten unter Beweils gestellt habe, bedeute
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fiir ihn keinen Nachteil, da im Hinblick auf seine Schul-

und Berufsausbildung nur eine Einstufung in das Endgrundgeé
halt der Besoldungsgruppe A 10 BBesG mdglich gewesen wire.
Wenn er nach dieser Besoldungsgruppe einschliefllich der Zu-
schléige fiir die Ehefrau und ein Kind ab 1. Januar 1963 auch
1.,158,~— DM erzielt hitte, widhrend der Bescheid vom 8.Juli
1965 ab 1. Oktober 1962 von einem Durchschnittseinkommen

von 1.153,—— DM der Leistungsgruppe II bei kaufmidnnischen
Angestellten ausgehe, so sel dennoch die Einreihung des
Klagers in die Leistungsgruppe II glinstiger als die Einstufung
nach der Besoldungsgruppe A 10 BBesG, weil sich die Durch-
schnittseinkommen der Angestellten nach den Ermittlungen des
StBA starker erhoht hdtten als die Beamtengehidlter gestiegen
seien., Der KlZger habe, wie das LSG im einzelnen noch ausge-
fiihrt hat, auch nicht nach § 4 (als Berufsoffizier) oder nach
§ 6 der DVO eingestuft werden kdnnen. '

Mit der zugélassenen Revision riigt der Kliger Verletzung des

§ 3 Abs. 1 Buchst. d DVO vom 30. Juli 1961. Diese Bestimmung
verstoBe gezen § 30 Abs. 3 und 4 BVG und werde von der Ermidch-
tigung des § 30 Abs. 5 BVG idF des 1. NOG nicht gedeckt. Nach
§ 30 Abs. 5 BVG rabe die Bundesregierung in der DVO bestimmen
konnen, wie der Einkommensverlust ermittelt werde, wenn amt-
liche Erhebungen des Statistischen Bundesamtes nicht vorlsgen.
Entgegen der Auffassung der Versorgungsverwaltung hdtten Er-
hebungen des StBA fiir die Leistungsgruppe I b vorgelegen und
zwar nicht nur fir 1962, sondern auch fir 1957. Vorsorglich
werde das Unterlessen dieser Feststellung als Verletzung der
Autkléarungspflicht geriigt. Im Hinblick auf die Erhebungen
wenigstens fiir die Leistungsgruppe I b hi3tte die Bundesre-
glerung nicht bestimmen diirfen9 daBB auf die Angestellten des

§ 3 Abs. 1 Buchst. @ DVO héchstens die Leistungsgruppe II an-
gewendet werden konne. Selbst wenn man aber annehmen wollte,b
daf die Voraussetzung fiir die Ermichtigung in § 30 Abs. 5

Satz 2 BVG - Nichtvorliegen von amtlichen Erhebungen des StBA -
gegeben wére, so sei die Bundesregierung durch den Inhalt
ihrer Regelung vem Gesetz abgewichen, so daB aus diesem Grund
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§ 5 Abs. 1 Buchst. 4 DVO der Ermichtigung nicht entspreche.
Plir diejenigen, die zur Leistungsgruppe I gehorten, habe sie
nicht, wie das Gesetz es vorschreibe, angeordnet, daB ihr
mutmafBliches Einkommen mafigebend sein solle. Statt dessen habe
sie vorgeschrieben, daB das Durchschnittseinkommen einer ganz
anderen Person gelten solle. Schon in der DVO von 1961 hitte
sie die erst in der DVO vom 30. Juli 1964 in § 3 Abs. 3 einge-
filhrte Regelung treffen oder durch Zuschlidge zur Leistungs-
gruppe II fir die Angehdrigen der Leistungsgruppe I eine ange-
messene Berilicksichtigung der hoheren Einkommen garantieren
missen, um der ihr gegebenen Ermdchtigung zu geniigen. Die in
§ 3 Abs. 1 Buchst. d DVO 1961 getroffene Regelung sei auch
wegen VerstoBes gegen den Gleichheitsgrundsatz des Artikels

3 GG nichtig. Die Beschridnkung der vergleichbaren Durch-

schnittseinkommen auf hochstens die Leistungsgruppe II erscheine

angesichts der MOglichkeit, daB auf Grund der Erhebungen des
StBA fiur 1957 die fiir die Leistungsgruppe I in Betracht kom-
menden Durchschnittseinkommen anhand der inzwischen festge-
éetzten Steigerungsraten festgestellt werden konnten, willkiir-
lich. Der Klidger beantragt, '

das angefochtene Urteil aufzuheben und
die Sache zur erneuten Verhandlung und

Entscheidung an das LSG zurickzuverweisen.

Der Beklagte beantragt, die Revision éurﬁckzuweiseno Er hat
ausgefiihrt, das LSG habe richtig erkannt, daB die Bundesre-
gierung ermidchtigt gewesen sei, in der DVQO die Grenzen fest-
zulegen, innerhalb derer der Berufsschadensausgleich zu ge-
wdhren sei. Dieser habe sich an einem durchschnittlichen
Berufserfolg orientieren sollen. Im Hinblick auf die vom
Gesetzgeber beabsichtigte pauschale Abgeltung des Berufsscha-
dens habe das LSG weltere Erhebungen iitber die HOhe der Durch-
schnittseinkommen nach den Deistungsgruppen I a und I b nicht
mehr durchfiihren miissen, weil es auf diese Erhebungen nicht
mehr angekommen seil.
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Die durch Zulassung statthafte Revision ist form- und
fristgerecht eingelegt und begriindet worden und deshalb
zulidssig (§§ 162 Abs. 1 Nr. 1, 164, 166 SGG). Sachlich

ist sie nicht begriindet.

Das LSG hat zu Unrecht die Berufung des Kldgers gegen das
Urteil des SG vom 30. November 1966 fiir zuldssig gehalten;

es durfie deshalb nicht sachlich iber den Anspruch des
Kligers entscheicen. Es ist zwar richtig, wie das L3G aus-
geflihrt hat, daB das Urteil des SG iliber die RechtmidBigkeit

des 3escheides vom 8. Juli 1965 die erstmalige Feststellung
des Anspruchs auf den Berufsschadensausgleich, nicht aber

die Yeufeststellung der Versorgungsbeziige wegen fAnderung der
Verhidltnisse, betroffen hat und daB deswegen die Berufung
nicht nach § 148 Nr. 3 SGG ausgeschlossen war. Nicht zu bil-
ligen ist aber die Auffassung des LSG, daB es sich dabei nicht
um eine Entscheidung lediglich iliber einen abgelaufenen Zeit-
raun gehandelt habe und daf deshalb der BerufungsausschluB-
grund des § 148 Nr. 2 SGG nicht gegeben sei. Das SG hat nur
iber den fiir die Zeit vom 1. Juni 1960 vis zum 31, Dezember
1963 von dem Kldger vor dem SG beantragten hoheren Berufsscha-
densausgleich entschieden und auch ausdriicklich hervorgehooen,
dafB nur {ber diesen "zurlickliegenden Zeitraum" zu entscheiden
sel. Da hier nur die Hohe des Berufsschadensausgleichs strei-
tig war, schied die erste Alternative des § 148 Nr. 2 SGG,
namlich der Ausschlufl der Berufung gegen Urteile, die Beginn
oder Ende der Versorgung betreffen, aus. Diese Vorschrift

ist auch nur dann anwendbar, wenn der Versorgungsanspruch an
sich unstreitig ist (BSG 3, 217, 220; 7, 48). Diese oder eine
andere Einschrankung kann dem Gesetz aber filir den weiteren Be-
rufungsausschliefBungsgrund, daB die Berufung nur Versorgung
fir bereits abgelaufene Zeitrdume betrifft, nicht éntnommen
werden., Hier ist z.B. unerheblich, ob der Anspruch dem Grunde
oder nur der Hohe nach streitig ist (vgl., BSG in SozR Nr. 28
zu § 148 und Nr. 12, 14 zu § 146 SGG sowie Urteil des erkennen-—
den Senats vom 2%, Juli 1967 —-.9 RV 248/65 —, Peters/Sautter/
Wolff, Komm. zur SGb 4. Aufl. § 145 Anm. 3 d S. III 26-5/6).
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Entscheidend ist allein der mit der Berufung geltend gemachte
Beschwerdegegenstand als Anspruch auf Leistungen fiir bereits
abgelaufene Zeitrdume (Peters/Sautter/Wolff aa0d § 148 Anm. 3

S. ITI/49, 50). Die von dem LSG zur Stiitze seiner Auffassung
erwihnten Entscheidungen vom 29. April 1965 - 9 RV 1024/64 -
(BSG in SozR Nr. 30 zu § 148 SGG), 13. Januar 1966 - § RV
790/65 — (SGb 1966 S, 75 Nr. 21) und 8. Mirz 1966 - 10 RV
1071/64 — (SGb 1966 S. 149 Nr. 35) betrafen - in dem fiir die

" Statthaftigkeit der Berufung mafBgebenden Zeitpunkt - keine
Anspriiche fiir abgelaufene Zeitrdume, sondern solche ohne zeit-
liche Begrenzung. Da das 3G die Berufung nicht zugelassen hat
und § 150 Nr. 3 SGG hier nicht in Betracht kommt, t'ar die
Berufung nach § 150 Nr. 2 SGG nur zulissig, wenn ein wesent-
licher Mangel des Verfahrens gerligt war und dieser Mangel -
ebenso wie im Fall des § 162 Abs. 1 Nr. 2 SGG - tatsHchlich
vorgelegen hatte (vgl. BSG in SozR Nr. 5 zu § 162 SGG und BSG
2, 837). Dies ist hier nicht der Fall. Die Zul#dssigkeit der
Berufung ist eine Prozefivoraussetzung, von der das gesante
weltere Verfahren nach Einlegung der Berufung, also auch in der
Revisionsinstanz, in seiner Rechtswirksamkeit abhidngt. Sie

ist deshalb auch vom Revisionsgericht von Amts wegen zu priifen
(BS@ 3, 126, 235; 15, 67). Das LSG hatte iiber den Berufs-—
schadensausgleich des Kldgers nur dann sachlich entscheiden
diilrfen, wenn es - als Rechtsmittelgericht - auf Grund der sach-
lich-rechtlichen Auffassung des SG einen wesentlichen Verfsh-
rensmangel hidtte feststellen kdnnen (vgl. BSG 2, 84, 87). 'Es
hat jedoch einen solchen Verfahrensmangel nicht angenommen und
auch nicht feststellen kOnnen. Es hat ausdriicklich ausgesprochen,
daB es "in Ubereinstimmung" mit dem SG die fragliche Vorschrift
des § 3 DVO vom 30, Juli 1961 als im Rahmen der der Bundes-—
regierung erteilten Ermidchtigung erlassen ansehe; entsprechend
der in § 3 Abs. 1 Buchst. @ DVO getroffenen Beschriankung der
Vergleichswerte bei Angestellten auf die Leistungsgruppen

II - V sei auch im Rundschreiben des BMA vom 25. Oktober 1960
ausgefiihrt, daf fir die Gruppen I a und I b "laufende stetisti-~
sche Unterlagen" fehlten. Die Richtigkeit dieser Angabe des

- 11 —

JLaw — Gesetze und Urteile Available on the
" Egste;(')%sG mobile A D App Store
‘ or esetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

1, Yony :SIomMury

DYIN B8 §§ YOBU JUBQULIR( S[e PUIS SUN[WIess[12)1() 19p a9

1Zny0sa3


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

- 11 -

BMA war durch die in dem Urteil des LSG im einzelnen wieder-
gegebene Auskunft des StBA vom 2., August 1967 bestédtigt
worden. Auch das SG hat die in diesem Rundschreiben ent-
haltenen Angaben in seinem Urteil erwidhnt und ist davon
ausgegangen, daB sie zutreffend seien, denn es hat ausge-
fiihrt, der Inhalt, das Ausmaf und der Zweck der der Bundes-
regierung erteilten Ermidchtigung seien eindeutig bestimmt,
wenn die nach § 30 Abs. 5 Sdtze 2 und % BVG ergangene DVO
vom %30. Juli 1961 bestimme, wie der Einkommensverlust zu
bercchnen sei, "wenn"amtliche Erhebungen des StBA nicht vor-
ligen oder fir einen Vergleich ungeeignet seien. Es sei zu
beochten, daB § 3 Abs. 1°d DVO vom 30. Juli 1961 ausdriick-
lich nur die Anwendbarkeit der Leistungsgruppen II - V vor--
sehe, Die Frage, ob damit iberzeugend dargetan war, daB die
Bundesregierung sich im Rahmen der ihr erteilten Ermichti-
gung gehalten hatte, betrifft allein die Anwendung sachlich-
rechtlicher Vorschriften, nicht aber das Verfahrensrecht.
Das angefochtene Urteil 188t erkennen, dafl das LSG angenom-
men het, das SG seil ohne VerfahrensverstoB von der Richtig-
kelt der in dem Rundschreiben des BMA vom 25. Oktober 1960
enthaltenen Angaben {liber die laufenden Ermittlungen des StBA
ausgegangen, Diese Ubereinstimmung der Angaben des BMA mit
den Unterlagen des StBA ist durch die im Berufungsverfahren
eingeholte Auskunft - wie schon erwdhnt - auch ausdriicklich
bestatigt worden. Das SG konnte ohne substantiiertes gegen-
teiliges Vorbringen davon ausgehen, daB diese Angaben des
BMA im Rundschreiben vom 25, Oktober 1960 gutreffend waren.
Daher leidet das Vexrfahren des SG nicht an einem Mangel.
Deshalb konnte auch die im Berufungsverfahren erhobene Ver-
fahrensriige des Kl&dgers keinen Erfolg haben. Da das LSG auf
Grund der sachlich-rechtlichen Auffassung des SG einen fir
die Entscheidung erheblichen Verfahrensmangel des SG nicht
feststellen konnte. hétte es die Berufung des Kl&gers als
unzulidssig verwerfen miissen, ohne auf den sachlich-rechtlichen
Anspruch einzugehen. Wesentlich fiir die Entscheidung des SG
war im librigen hier nur die Rechtsfrage, ob die nacn § 30
Abs. 4 BVG idF des 1. NOG zugelassene Einstufung in Berufs-
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gruppen auch die Zusammenfassung von "Leistungsgruppen" zulieB
und ob die Bundesregierung auf Grund der ihr in § 30 Aks. 5 BVG
erteilten Ermédchtigung zu bestimmen, wie der Einkommensverlust
zu ermitteln sei, wenn amtliche Erhebungen des StBA nicht vor-
lagen, folglich auch beil der Verwertung der Unterlagen von die-
ser Abgrenzung der Berufsgruppen ausgehen und bei der Festset-
zung des Durchschnittseinkommens sich auf die laufend statistisch
ermittelten Berufsgruppen beschridnken konnte. Nach der Auffas-
sung des SG durfite die Bundesregierung in § % Abs. 1 4 DVO vom
30, Juli 19671 die Leistungsgruppen I bis II bei Angestellten

fir die in Betracht kommenden Wirtschaftszweige zusammenfassen
und fiir sie die Leistungsgruppe II als maBgebend bestimmen.

Bei dieser Auslegung der Erm8chtigung konnte die Bundesregierung
auch in § 3 Abs, 1 Satz 1 DVO anordnen, daB "Durchschnittsein-
kommen" der durchschnittliche Bruttoverdienst sei, der auf

Grund des Gesetzes lber die Lohnstatistik vom 18. Mai 1956 vom
StBA fiir das Bundesgebiet "laufend" ermittelt wird. Waren nur
diese Ergebnisse zugrunde zu legen, wofiir § 30 Abs. 4 Satz 2 BVG
einen Anhalt bietet, da dort bestimmt ist, daB die amtlichen
Erhebungen des StBA "in zweijdhrigem Zeitabstand", beginnend

mit den am 1. Oktober 1960 bekannten Ergebnissen, maBgebend
seien, so mulBte die Bundesregierung auf Grund der Ermdchtigung
des § 30 Abs. 5 BVG ("kann") andere statistische Unterlagen
nicht heranziehen. Alle diese {iberlegungen liegen aber auf
sachlich-rechtlichem Gebiet. Das LSG war, da es einen wesent-
lichen Verfahrensmangel des SG nicht feststellen konnte, inso=
weit nicht befugt, die Rechtsauffassung des SG zu liberpriifen.
Diese Befugnis steht, da die Berufung unzulidssig war, auch dem
Senat als Revisionsgericht nicht zu., In zahlreichen Entschei-
dungen, die dem Kliger zum Teile mitgeteilt worden sind, hat das
Bundessozialgericht (BSG) zu der Frage Stellung genommen, 0D
einzelne Bestimmungen der zu § 30 Abs. 3 und 4 BVG erlassenen
Durchfihrungsverordnungen im Einklang mit der der Bundesresierung
erteilten Ermdchtigung stehen und ob sie gegen das GG verstoBen,
RegelnméBig handele es sich hierbei allerdings um die auf Gfund
des § 30 Abs. 7 BVG idF des 2. NOG erlassene DVO vom 30. Juli 1964
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- BGBL I 574 - (vgl. insbesondere BSG 27, 69, 7% f; 119, 123 f;
178, 182 sowie — zu § 6 der DVO vom 30.7.1964 — BSG vom
22.10.1968 — 9 RV 2%0/68 ~). 1In dem BeschluB vom 14. Mai 1969
hat auch das Bundesverfassungsgericht (BVerfG) zu der Frage
Stellung genommen, ob die in § 30 Abs. 7 Buchst. a und 40 a
Abs, 4 BVG idF vom 21. Februar 1964 erteilten Ermichtigungen
mit dem GG vereinbar sind, ob § 5 Abs. 1 der DVO zu § 30 Abs,3
und 4 BVG vom 30. Juli 1964 sich im Rahmen dieser Erméchti-
gung hdlt, ob dies auch fir § 6 Abs. 1 dieser DVO zutrifft

und diese Bestimmung mit dem GG in Einklang steht. Das BVerfG
hat alle diese I'ragen bejaht und die Rechtsprechung des BSG

insovelt nicht beanstandet.

1 ;
1

Da der Senat die Unzuldssigkelit der Berufung von Amts wegen

zu beachten hatte, war ohne Priifung des sachlich-rechtlichen
Anspruchs des Kligers die Revision mit der MaBgabe zuriickzu-
weisen, dafB unter Abidnderung des Urteils des LSG die Beru-—
fung des Klidgers gegen das Urteil des SG vom 30, November 1966
als unzuldssig zu verwerfen war. Diese Entscheidung stellt
keine reformatio in peius, d.h., keine unzulsdssige Verschlech-
terung der Rechtsvnosition des Rechtsmitfelkligers im Revisi-
onsverfahren dar., Der Klager hat keinen Anspruch darauf, dal3
im Revisionsverfahren nicht die Folgerungen aus der Unzu-—-
ldssigkeit der Berufung gezogen werden (vgl. hierzu Rosenverg,
Lehrbuch des dt. ZivilprozeBrechts 8. Aufl. § 138 I 2 b

(S. 688) und § 143 II 2 S. 714/715). Im iibrigen geht die
Verwerfung der Berufung (aus prozessualen Griinden) in ihrer
Rechtskraftwirkung keinesfalls liber die von dem LSG getrof-
fene Entscheidung der Zurilickweisung der Berufung aus sachli-
chen Grinden hinaus. Der Kldger ist also durch diese Ent-
scheidung des Senats ohnedies nicht zusidtzlich beschwert.
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Die Kostenentscheidung beruht auf § 19% SGG.
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