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Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des
Schleswig-Holsteinischen Landessozialgerichts vom
23. April 1974 dahin gedndert, daB die Berufung des
Klagers gegen das Urteil des Sozialgerichts Kiel vom
20. Juni 1973 in vollem Umfang zurlickgewiesen wird.
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Streitig sind Entschédigungsanspriiche des Kladgers wegen einer
beruflichen Hauterkrankung.

Der am 5. Februar 1902 geborene Kldger ist gelernter Schuhmacher
und seit 1917 mit einer Unterbrechung wdhrend des zweiten Welt-
krieges in diesem Beruf tdtig gewesen. 1946 machte er sich in
Liit jenburg/Holstein selbstindig und betrieb zunichst nur eine
Schuhmacherwerkstatt. Etwa 1951 traten als Folge einer Uver-
empfindlichkeit der Haut gegen in der Schuhmacherei vorkommende
Chemikalien Ekzeme an den Handinnenfldchen des Klédgers auf.
Seitdem leidet er standig unter Beschwerden, die um so nach-
haltiger waren, Jje mehr er selbst Arbeiten in der Werkstatt aus-
fihrte. Die Uberempfindlichkeit ist nach wie vor unverindert
vorhanden, zur Neubildung von Ekzemen kommt es nur dann nicht,
wenn der Kldger die Berihrung mit den schddlichen Stoffen ver-
meidet.

In der folgenden Zeit gab der Klager seine eigene Tatigkeit in
der Werkstatt fast vollig auf und stellte einen oder mehrere
Gesellen ein. Etwa gleichzeitig begann er neben dem Betrieb der
Werkstatt mit dem Verkauf neuer Schuhe, der sich im Laufe der
Zeit immer mehr ausweitete und in einem Ladengeschiaft betrieben
wurde. Dort arbeiteten die Ehefrau des Kldgers und spdter auch
seine Tochter mit, wil der Kliger auch die Berithrung mit neuen
Schuhen vermeiden mufte.

Ab 31. August 1969 meldete der Klidger den Gewerbebetrieb der
Schuhmacherei ab, wofilir er Altersgriinde angab und verpachtete
ihn an den dort beschiftigten Gesellen, der weiterhin die im
Laden angenommenen Reparaturen ausfiihrte. Das Pachtverhidltnis
wurde jedoch bereits zum 30. November 1970 wieder gelost, weil
sich das Reparaturgeschaft, wie auch schon vor der Verpachtung,
nicht als wirtschaftlich erwies. Der Kl&ger meldete das Gewerbe
zum 2. Januar 1971 erneut an, die Werkstatt wurde aber nicht
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wieder betrieben. Vielmehr wurden die angenommenen Reparatur-
auftrage an den Sohn des Kldgers weitergegeben, der sie in

seinem eigenen Betrieb in Travemiinde ausfiihrte. Zum 1. April
1974 meldete der Klidger sein Schuhmachergewerbe endgililtig ab.

Schon 1951 oder 1952 war eine Anzeige wegen einer Berufskrank-
heit erstattet worden, die aber weder zur Anerkennung noch zur
férmlichen Ablehnung fiihrte; es wurde allerdings damals Heil-
behandlung gewdhrt (Urteil des LSG Seite 12).

Am 28. November 1971 erstattete der Kldger selbst eine Unter-.
nehmeranzeige. Die Beklagte lehnte eine Entschiddigung ab
(Bescheid vom 24. August 1972), weil der Kléger zwar an einer
berufsbedingten Hauterkrankung l.ide, diese aber bisher nicht
zur Aufgabe der beruflichen Beschidftigung gefithrt habe.

Das Sozialgericht (SG) hat die Klage abgewiesen (Urteil vom
20. Juni 1973), der Kléger habe zwar seine handwerkliche Tatig-
keit infolge Hauterkrankung aufgegeben, sei aber weiterhin
unternehmerisch tdtig gewesen, so daB er seine Beschaftigung
nicht vdllig eingestellt habe. Das Landessozialgericht (LSG)
hat am 23. April 1974 unter Zurlickweisung der Berufung des
Klagers im Ubrigen das Urteil des SG Kiel vom 20. Juni 1973
sowie den Bescheid der Beklagten vom 24. August 1972 gedndert
und die Beklagte verurteilt, dem Kldger wegen der bei ihm be-
stehenden (schweren) Hauterkrankung mit Wirkung vom 1. September:
1969 eine Teilrente nach einer Minderung der Erwerbsfdhigkeit
(MAE) von 30 v.H. zu gewdhren. Es hat zur Begriindung ua ausge-
fihrt: Die ersten Krankheitserscheinungen, wegen derer der
Klager ab 1. September 1969 die Werkstatt verpachtet und damit
seinen Beruf aufgegeben habe, hdtten sich etwa 1951 gezeigt.

Der Handel mit neuen Schuhen, der unter dem Namen des Klagers
auch iliber den 31. August 1969 weiterbetrieben worden sei,

stelle nicht den "gleichen Bereich" dar, in dem der Kldger sich
seine Berufskrankheit zugezogen habe. Das sei ausschlieBlich

die handwerkliche T&tigkeit in der. Schuhmacherwerkstatt gewesern.
In'den flinfziger Jahren sei  seinh Berufsbild ausschlieBlich durch
diese Tatigkeit geprdgt gewesen. Der Verkauf neuer Schuhe sei
zundchst fir das rein handwerkliche Unternehmen noch ohne
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nennenswerte Bedeutung gewesen. Er habe vielmehr erst viel
spiter den Werkstattbetrieb in den Hintergrund gedringt.
Entscheidend sei, daBR der Kliger seine handwerkliche Tatig-

keit mit der Verpachtung der Werkstatt endgliltig aufgegeben
habe. Bis dahin sei er noch Inhaber des handwerklichen Betriebs-
teiles gewesen und hatte auch noch jederzeit mitarbeiten konnen.
Nicht das Alter von damals 67 Jahren, sondern die Krankheit des
Kldgers sei die Ursache fiir die Berufsaufgabe gewesen. Auch die
erneute Anmedlung des Betriebes am 2. Januar 1971 &ndere an der
Rechtslage nichts, denn der Klager sei seit der Verpachtung
niemals wieder selbst in seinem Gewerbe handwerklich tatig ge-
worden.

Die Entschddigungspflicht der Beklagten beginne auch bereits mit
dem 1. September 1969. § 1546 Abs. 1 der Reichsversicherungs-
ordnung (RVO) sei nicht anwendbar, weil der Kliger sich wegen
derselben Berufskrankheit bereits 1951 an die Beklagte gewandt
gehabt habe und eine formliche, rechtsbestindige Ablehnung nicht
erfolgt sei. Die Anspriiche seit dem 1. September 4969 seien auch
gemdB § 29 Abs. 3 RVO nicht verjihrt. '

Mit der zugelassenen Revision trédgt die Beklagte ua vor, ursdchlich
fir die Hauterkrankung des Kldgers, die auch nach Aufgabe der
handwerklichen Tatigkeit im Jahre 1952 fortbestanden habe, sei
seine gesamte Tatigkeit gewesen, ndmlich diejenige in der Werk-
statt und die in dem Schuheinzelhandel. Beides habe jedoch eine
Einheit gebildet. Der Kldger habe daher nur einen Teil seiner
beruflichen Tdtigkeit infolge der Ekzemerkrankung aufgegeben.

Diese kdénne auch von der Sache her nicht in zwei Teile aufgespalten
werden. Es habe von vornherein im Berufsrahmen des Klagers gelegen,
neben der Schuhmacherei auch Schuhe zu verkaufen. Da das Hautleiden
jedoch auf jeden Fall weiterbestanden habe, nachdem der Kl&dger nur
noch im Schuhverkauf t&tig gewesen sei, liege (seit 1969) kein
Berufswechsel vor.

Das Merkmal der Aufgabe einer beruflichen Beschdftigung liege

nur vor, wenn der Versicherte sowohl seine berufliche Beschiaftigung
aufgebe, als auch die Aufnahme einer Tatigkeit unterlasse, die im
Hinblick auf seine Berufskrankheit gefdhrdend widre. Im iibrigen habe
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der damals 67-jahrige Klédger wahrscheinlich auch, wie er es selbst

1969 erklédrt habe, den Schuhmacherbetrieb aus Altersgrinien einge-

stellt. Die gegenteilige Ansicht des LSG verstoBe gegen die Denk-
gesetze. Jedenfalls habe er den Schuhverkauf weiterbetrieben und
ihn nicht an seine Ehefrau oder seine Tochter abgegeben.

Die Beklagte beantragt sinngemil,
das Urteil des Schleswig-Holsteinischen
Landessozialgerichts vom 23. April 1974 zu
gdndern und die Berufung des Kldgers gegen das
Urteil des Sozialgerichts Kiel vom 20. Juni 1973
vollen Umfangs zuriickzuweisen;

hilfsweise, ‘
den Rechtsstreit zu  erneuter Verhandlung und
Entscheidung an das Landessozialgericht
zuriickzuverweisen.

Der Klédger beantragt,
die Revision zuriickzuweisen.

Er hdlt das angefochtene Urteil filir zutreffend. Zu Recht habe
das LSG zwischen der Schuhmacherwerkstatt und dem Schuhverkauf
unterschieden. Es habe sich um zwei Geschiédftsbetriehe gehandelt,
und der Kldger hdtte den Schuhverkauf, wenn er jemals mit Haut-
erkrankungen und der damit verbundenen Problematik hdtte rechnen
miissen, offiziell auf den Namen seiner Ehefrau eintragen lassen.
Da es sich aber um einen Familienbetrieb gehandelt habe, sei

das unterblieben. Ware die berufliche Hauterkrankung schon 1950

oder 1951 anerkannt worden, so hadtte sich der Klédger schon damals

aus seinem Berufsleben als Schuhmecher zurlickgezogen. Es ware
"volliges Unrecht", wenn man den Kldger an kleine Juristische
Formulierungen "“aufhangen™ wolle.

11

\

Die durch Zulassung statthafte sowie form- und fristgerecht
eingelegte und begriindete Revision der Beklagten hatte Erfolg.
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Entgegen der Auffassung des LSG liegen die Voraussetzungen zur
Entschidigung (Rentengewdhrung) einer Hauterkrankung i.S. der
Nr. 46 der Anlage 1 zur 7. Berufskrankheitenverordnung (BKVO)
vom 20, Juni 1968 (BGBL I S. 721) bei dem Kliger seit dem

1. September 1969 nicht vor. Dieser Anspruch ist allein Gegen-
stand des Revisionsverfahrens, weshalb dahinstehen kann, wie

die 1951 oder 1952 angeblich gewdhrte Heilbehandlung rechtlich
zu werten ist. Denn es ist unstreitig, daB eine Rente weder damals
noch 1972 zugebilligt worden ist und § 5 Abs. 1 der 3. BKVO idF
der 4. BKVO vom 29. Januar 1943 (RGBl1 I, 85) sah vor, daB der
Versicherungstriager zur Verhlitung einer Berufskrankheit dem Ver-
sicherten ndtigenfalls Krankenbehandlung gewzZhren soll.

Zwar leidet der Kldger, wie das LSG von der Revision ungerligt
festgestellt hat, seit etwa 1951 an einer Uberempfindlickeit

der Haut gegen Stoffe, mit denen sowohl ein handwerklich tdtiger
Schuhmacher als auch ein Schuhverkaufer in Berihrung kommt und

die Je nach der Intensitsét des Kontaktes bei ihm zu Ekzemen an

den Handinnenfl&chen gefihrt hat. Es handelt sich dsher, wie das
LSG zutreffend festgestellt hat und auch nicht streitig ist, um
eine schwere (vgl. BSG in SozR 5677 Nr. 46 7. BKVO Nr. 1),
beruflich bedingte Hauterkrankung. Diese Erkrankung hat den Klager
aber nicht zur Aufgabe seiner beruflichen Beschédftigung oder jeder
Erwerbstatigkeit gezwungen, wie dies nach der Nr. 46 aa0 erforder-
lich ist. :

Zutreffend geht das LSG davon aus, daB die berufliche Beschiafti-
gung i.S5. der Nr. 46 der Anlage 1 zur 7. BKVO diejenige ist,
durch die sich der Versicherte die Hauterkrankung zugezogen hat
(BSG 18, 98, 99). Ursache der Hauterkrankung des Kligers ist die
Beritihrung mit in der Schuhmacherei verwendeten Materialien wie
etwa Klebstoffen. aber auch mit Leder selbst bzw. bei dessen
Bearbeitung verwendeten Chemikalien. Der Kldger ist dadurch seit
1951 gehindert, selbst als Schuhmacher tdtig zu sein und auch
gezwungen, beim Verksuf neuer Schuhe die Beriihrung mit diesen
weitgehend zu vermeiden.
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Der Klager hat jedoch seinen Handwerksbetrieb, ndmlich die
Schuhmacherei bzw. die Schuhreparaturwerkstatt bis zum

1. August 1969 weiterbetrieben, wobei er sich allerdings
vorwiegend auf die organisatorische und kaufménnische Leitung
des Betriebes beschrankte und die handwerkliche Tdtigkeit von
ihm eingestellten Gesellen iibertrug. Die Umstellung eines
Betriebes, bei der der Inhaber einzelne von ihm bisher selbst
verrichtete Tatigkeiten aufgibt und nur noch andere seinen
Kenntnissen und Fghigkeiten entsprechende Betriebstdtigkeiten
leistet, stellt grundsidtzlich keine Berufsaufgabe dar (so ua
BSG in SGb 1960 S. 212, 213/4 zu Nr. 19 derAnlage zur 5. BKVO).
Es ist der Revision zuzugeben, daBl der Umfang und die Art des
Betriebes in diesem Zusammenhang eine Rolle spielen. Anderer-
seits muBl es aber einem selbsténdigen Versicherten iliberlassen
bleiben, ob er seinen Betrieb in anderer Form weiterfiihrt oder
ihr, aufgibt, weil eine solche Fortfihrung wirtschaftlich nicht
rentabel ist. Der Kldger hat sich fiir das erstere entschieden
und es nicht dabei bewenden lassen, lediglich die Werkstatt mit
Hilfskraften aufrecht zu erhalten; er hat vielmehr seinen
Betrieb erweitert, indem er zusd@tzlich mit dem Verkauf neuer
Schuhe begann, der, wenn auch nach und nach, das Reparatur-
geschaft in den Hintergrund dréngte und damit zur wesentlichen
Erwerbsgrundlage wurde. Mit dieser Umgestaltung und Erweiterung
des Betriebes hat er seine bisherige "berufliche Beschiaftigung"
nicht aufgegeben und sich keinem neuen Beruf zugewandt. Mag die
Notwendigkeit, die Erwerbsgrundlage durch die Hinzunahme des
Verkaufs neuer Schuhe auch wesentlich dadurch bedingt gewesen
sein, dafl die Schuhmacherei bzw. das Reparaturgeschiaft mit
fremden Hilfskraften nicht wirtschaftlich betrieben werden
konnte, so "lohnte" sich doch auch der Schuhverkauf allein
nicht, wie der Kliager selbst vortrdgt. Zundchst war der Umsatz
zu gering, spdter war die Ausfiihrung von Reparaturen als
notwendiger "Service" unerldBlich, um gegeniiber anderen Schuh-
geschaften konkurrenzfihig zu bleiben. Andererseits brachte es
die Entwicklung mit sich, daB in zunehmendem MaBe rein hand-
werkliche Schuhmacherbetriebe nicht mehr lebensfihig waren,
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woraus sich ebenfalls der Zwang entweder zur Aufgabe eines

solchen Betriebes oder zu dessen Erweiterung bzw. Umstellung

ergab. Der Verkauf neuer Schuhe und der Betrieb einer Schuh-
reparaturwerkstatt kdnnen Aaher, weun sie, wie hier, in einer

Hand liegen und sich das eine aus dem anderen, sei es aus
gesundheitlichen oder wirtschaftlichen Griinden, entwickelt hat,
nicht als voneinander zu btrennende Gewerbezweige und damit ver-
schiedene "berufliche Beschiaftigungen™ des Inhabers i.S. der

Nr. 46 der Anlage 1 zur 7. BKVO betrachtet werden. Beide Tatigkeiten
sind artverwandt, was die erforderlichen Fachkenntnisse iiber Werk-
stoffe sowie Be- und Verarbeitungsmethoden anbelangt und kdnnen
auch - wie hier - wirtschaftlich voneinander abhingig sein.

Werden sie zusammen in der Form eines einheitlichen Unternehmens
betrieben, stellen sie daher flr den Innaber lediglich unterschied-
liche Erscheinungsformen ein und derselben beruflichep“Beschéftigung
in dem hier streitigen Sinne dar. Eine Umgestaltung seiner beruf-
lichen Beschi3ftigung im oben genannten Sinne hatte der Klager mit
langsamer Verschiebung des Schwergewichts von dem Handwerksbetrieb
auf den Schuhverksuf vollzogen, als er zum 54.‘August 1969 sein
Gewerbe als Schuhmaecher abmeldete und die Werkstatt verpachtete.
Mag der Grund fiir diese MaRnahme auch seine Hauterkankung gewesen

31, YONY SIOMUIE]
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sein, weil das Reparaturgeschdft soweit zurlickgegangen war, dafll ein
bei ihm beschdftigter Geselle damit nicht mehr ausgelastet und des-
halb wirtschaftlich nicht mehr tragbar war und weil andererseits
der Kldger die anfallenden Reparaturen nicht wieder selbst aus-
fiihren konnte, so hat er demit doch nur den geringeren Teil seiner
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"beruflichen Beschidftigung" aufgegeben, der im iibrigen schon seit
langem nur noch in der kaufminnischen Leitung und Organisation

der Werkstatt bestanden hatte. Den wesentlichen Teil dieser Be-
schaftigung, némlich den Schuhverkauf, hat er dagegen - als sach-
kundiger Unternehmer - beibehalten. Die fiir den Verkauf neuer
Schuhe gegeniiber den fiir die Schuhmacherei und Reparatur erforder-
lichen zus&dtzlichen Kenntnisse hatte er sich in der vorangegangenen
Zeit erworben, als er beide Tatigkeiten zusammen ausiibte. Wiederum
ist es auch fiir die Zei@_pach dem 31. August 1969 nicht von ent-
scheidender Bedeutung,‘dé$ in dem'Schuhgeschéft vorwiegend die Ehe-
frau und die Tochter des Kiégers tétig waren und es nur mit ihrer
Hilfe tats&chlich gefithrt werden konnte. Auch wenn es sich um
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einen Familienbetrieb handelte, so trug der Klager das unier-
nehmerische Risiko. Als Selbstandiger war er auch bei der Be-
klagten versichert. Im ilibrigen gab er nicht nur, wie die
Revision offenbar vortragen will, seinen Namen fiir das Geschaft
her, er hielt die Kontakte zur Kundschaft aufrecht, und ihm
oblag auch die fachliche Beratung der Reparaturen (vgl. LSG-
Urteil S. 9); denn er war der Fachmann. Ebenso hinderte ihn
seine Krankheit nicht an der Sortimentsgestaltung (vgl. LSG-
Urteil S. 9), d.h. daran, die Kontakte mit den Lieferanten

zu pflegen, die Ware auszusuchen und zu bestellen, die Blicher
zu flhhren und den iibrigen Geschiaftsbetrieb abzuwickeln. Ledig-
lich das Anprobieren muBlte er wohl weitgehend anderen iiberlassen
weil er die Berihrung mit Schuhen vermeiden mufBte.

Im Ergebnis ist der vorliegende Sachverhalt daher nicht
wesentlich anders zu beurteilen als bei einer Damenschneiderin,
die die Berihrung mit Stoffen vermeiden muBte und deshaldb in
ihrem Modeatelier eine Schneidermeisterin oder -gehilfin be-
schédftigte (BSG in BG 1967, S. 358, 359) oder bei einem Bicker-
meister, der nicht mehr selbst in der Backstube tadtig sein
konnte, seinen Betrieb jedoch mit Hilfskradften, darunter einen
Bickermeister und einen Konditormeister, fortfithrte (BSG 31,
215 f£f). Ebenso wie der 2. und der 7. Senat des BSG in diesen
Fallen die berufliche Beschidftigung nicht als die einer
Schneiderin bzw. eines Bickers angesehen haben, sondern als
die des Inhabers eines Modeateliers bzw. eines gréleren Bickerei-
betriebes, war auch der Kliger im Augud 1969 Inhaber eines |
Schuhgeschafts mit Reparaturwerkstatt und spidter mit einer
Reparaturannahme. Dies war sein fiir den vorliegenden Streitfall
maBgebender Beruf, wodurch seine wirtschaftliche und soziale
Stellung geprdgt wurde und den er - wie die ProzeRgeschichte
ergibt - nicht wegen seiner Hauterkankung aufzugeben gezwungen
war. Wenn die Revision in der Nichtgewshrung der begehrten
Entschddigung ein "Unrecht" erblickt, so beachtet sie nicht
hinreichend die unerl&Bliche Voraussetzung der Berufsaufgabe,

S[191) IO IO ], YONY :SIDMUTE]
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von der nur ausnahmsweise wihrend einer "Ubergangszeit" abge-
sehen werden kann (vgl. BSG in BG 1967, 358).

- 1] 0o -
JLaw — Gesetze und Urteile D Available on the
w E(t))ste;(l)%sG (mobile AQQ) App Store

' er esetze JLaw — fiir Android JLaw — fir i0S

Uber 100.000 Urteile


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

- 10 -

Die weitere Entwicklung nach dem 31. August 1969 (Wiederan-
meldung des Schuhmachergewerbes vom 2. Januar 1971 bis

31. M&rz 1974, ohne daB das Gewerbe vom Kliger selbst tatsidch-
lich ausgeiibt wurde) spielt daher fiir die rechtliche Beurteilung
keine Rolle.

Die Beklagte hat somit im Ergebnis zutreffend Entschidigungs-~
anspriche des Kligers wegen einer Berufskrankheit abgelehnt, so
daB die Berufung des Kligers gegen das klagabweisende Urteil des
SG in vollem Umfang zurilickzuweisen war. Ob dem Kldger ab

1. April 1974, als er iiber 72 Jahre alt war, eine solche Ent-
schadigung zusteht, war im vorliegenden Verfahren nicht zu ent-
scheiden.

Die Kostenentscheidung folgt aus § 193 SGG.
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