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Bundessozialgericht

Im Namen des Volkes

8 RK 42/85
Urteil
in dem Rechtsstreit
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Kldgerin und Revisionsklédgerin,
vertreten durCh teeuieeeitececesesoesosoeeansencana cney

Der 8. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche
Verhandlung am 24. September 1986

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision der Kl&gerin wird das Urteil des Schleswig-
Holsteinischen Landessozialgerichts vom 17. September 1985

aufgehcben.

Der Rechtsstreit wird zur erneuten Verhandlung und Entschei-

dung an dieses Gericht zuriickverwiesen.
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Die beteiligten Krankenkassen streiten dariiber, welche von ihnen
fur die Durchfiihrung der gesetzlichen Krankenversicherung des

Beigeladenen zustidndig ist.

Der Beigeladene ist in einer Bau- und M®dbeltischlerei als Auszu-
bildender beschaftigt. Die Beklagte hat ihn als Mitglied aufge-
nommen. Das Sozialgericht (SG) hat auf die Klage der Ortskran-
kenkasse festgestellt, daB der Beigeladene fir die Zeit seiner
Ausbildung zum Tischler Mitglied der Kldgerin ist. Das Landesso-
zialgericht (LSG) hat die Klage abgewiesen: Der Beigeladene sei
auch als Auszubildender Bautischler und koénne daher Mitglied der

Beklagten sein.

Zur Begriindung ihrer Revision macht die Klidgerin geltend, das
angefochtene Urteil beriicksichtige nicht hinreichend, daB ein fir
das Tischlerhandwerk Auszubildender fir alle Zweige des Tisch-
lerhandwerks ausgebildet werde. Eine Ausbildung zum Bautischler
gebe es nicht. Wdhrend der Dauer des Ausbildungsverh#dltnisses

kdnne der Beigeladene daher auch der Beklagten nicht beitreten.

Die Kl&gerin beantragt,
das Urteil des Schleswig-Holsteinischen
Landessozialgerichts vom 17. September 1985

aufzuheben und die Berufung zurlickzuweisen.
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Die Beklagte beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.
Sie hdlt das angefochtene Urteil fir zutreffend.

Der Beigeladene ist vor dem Revisionsgericht nicht vertreten.
II

Der Senat konnte gemdR § 124 Abs 2 des Sozialgerichtsgesetzes

(SGG) ohne mundliche Verhandlung entscheiden, nachdem die Betei-

ligten sich Ubereinstimmend damit einverstanden erkldrt haben.

Die Revision der Klidgerin fihrt zur Aufhebung des angefochtenen
Urteils des LSG und zur Zuriickverweisung des Rechtsstreits an
dieses Gericht, weil das Verfahren des LSG an einem auch in der
Revisionsinstanz von Amts wegen zu berlicksichtigenden Verfah-
rensmangel leidet, ndmlich der unterlassenen notwendigen Bei-
ladung des Arbeitgebers des Beigeladenen, die gemdB § 168 SGG im

Revisionsverfahren nicht nachgeholt werden kann.

Der erkennende Senat hat in seinem Urteil vom 6. November 1985

- 8 RK 73/84 - (SozR 1500 § 75 Nr 56) im einzelnen dargelegt, daB
ein zwischen mehreren Krankenkassen gefiihrter Rechtsstreit Uber
die Zustdndigkeit fur die Durchfiihrung der gesetzlichen Kranken-
versicherung das Rechtsverhdltnis der Krankenkassenmitgliedschaft
eines oder mehrerer versicherungspflichtiger Beschidftigter be-

trifft. Was insoweit flr den Streit um die Mitgliedschaft
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zwischen den Krankenkassen nach § 225 der Reichsversicherungs-‘i'
ordnung (RVO) gilt, kann fir das Verh#dltnis zwischen einer Orts-
krankenkasse und einer Ersatzkasse nicht anders beurteilt werden.
Auch an diesem Rechtsverhdltnis - dem Bestehen einer Mitglied-
schaft bei der einen oder der anderen Krankenkasse - ist der
Arbeitgeber derart beteiligt, daf die Entscheidung liber die von
einer Krankenkasse erhobene Feststellungsklage auch ihm gegeniiber
nur einheitlich ergehen kann. Fir versicherungspflichtig Be-
schaftigte trigt der Arbeitgeber gemidf § 381 Abs 1 Satz 1 RVO die
Hdlfte der Krankenversicherungsbeitrdge. Die Beklagte, die die
Beiladung nicht ftir erforderlich h&dlt, beriicksichtigt aber nicht
hinreichend, daf die Festsetzung der Beitrdge zur gesetzlichen
Krankenversicherung den Selbstverwaltungsorganen der einzelnen
Krankenkassen obliegt, so daR - anders als in der gesetzlichen
Rentenversicherung -~ unterschiedliche Beitragssdtze mdglich sind.
Diese Beitragshohe berihrt mithin sowohl das gesetzliche
Pflichtversicherungsverhdltnis der Beschiftigten als auch die
Beitragspflicht des Arbeitgebers. Zudem werden durch die Ent-
scheidung dariiber, welche der streitenden Krankenkassen zustidndig
ist, auch die Beitragszahlungspflicht des Arbeitgebers, die Zu-
ldssigkeit von MaBnahmen gegen den Arbeitgeber und schlieflich
die Befugnis der Anforderung von Vorschiissen grundsitzlich mit-
bestimmt. Mit der Entscheidung iUber die Mitgliedschaft bei der
einen oder anderen Kasse steht gleichzeitig fest, welcher Kasse
gegeniiber Rechtsbeziehungen des Arbeitgebers aus dem Versiche-

rungsverhdltnis bestehen.

Das LSG wird deshalb auch den Arbeitgeber gemidB § 75 Abs 2, erste
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Alternative SGG beizuladen und bei seiner abschlieBenden Ent-
scheidung auch Uber die Kosten des Revisionsverfahrens mit zu

entscheiden haben.
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