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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 7. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche
Verhandlung am 26. November 1986

flir Recht erkannt:

Die Revision des Kldgers gegen das Urteil des Landes-
sozialgerichts fir das Land Nordrhein-Westfalen vom

7. August 1985 wird zuriickgewiesen.

AuBergerichtliche Kosten des Revisionsverfahrens sind

nicht zu erstatten.

D
JLaw — Gesetze und Urteile Available on the
Egste;(l)%sG t (mobile App) D App Store
er esetze JLaw — fiir Android JLaw - fiir i0S

Uber 100.000 Urteile

1Znydsad DYIN I B8 §§ YoRU YURqUAJE(] S[& PUIs SUN[UItIesS[I931 ) I9P J[Id ], YoNY SIPMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

-2

Griinde:

Streitig ist Arbeitslosenhilfe (Alhi) fiir die Zeit vom 18. Mai

bis 30. September 1982.

Der 1952 geborene Klidger war vom 1. Januar 1973 bis zum

31. Dezember 1980 Soldat auf Zeit. Nach dem Ausscheiden aus der
Bundeswehr erhielt er Ubergangsgebiihrnisse, und zwar flr die Zeit
vom 1. Januar 1981 bis 30. Juni 1982. Wdhrend dieser Zeit hat

der Kldger eine Ausbildung zum Fahrlehrer begonnen, die er jedoch

nicht abgeschlossen hat.

Der Klidger meldete sich am 18. Mai 1982 arbeitslos und bean-
tragte Alhi. Diesen Antrag lehnte die Beklagte ab, da der Kldger
innerhalb des letzten Jahres vor der Arbeitslosmeldung weder
150 Kalendertage in einer Besch&ftigung gestanden noch in anderer
Weise die Anwartschaftsvoraussetzungen erfiillt habe (Bescheid vom

28. Juli 1982, Widerspruchsbescheid vom 29. Dezember 1982).

Die Klage hatte keinen Erfolg, die gegen das Urteil des Sozial-
gerichts (SG) vom 6. April 1984 erhobene Berufung hat das Lan-
dessozialgericht (LSG) zuriickgewiesen (Urteil vom 7. August
1985). Das LSG teilt die Ansicht der Beklagten, daB der Kldger
innerhalb der Zeit vom 18. Mai 1981 bis 17. Mai 1982 die An-
wartschaftsvoraussetzungen nicht erfiilllt habe. Der Kldger habe in

diesem Jahr in keiner Beschdftigung gestanden, noch eine Zeit
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zuriickgelegt, die zur Erfilllung der Anwartschaftszeit dienen
k6nne (§ 134 Abs 1 Nr 4 Buchst b Arbeitsfbrderungsgesetz -AFG-).
Er sei nicht als Wehr- oder Ersatzdienstleistender beitrags-
pflichtig gewesen (§ 107 Abs 1 Nr 1 AFG) und habe nicht wegen der
Teilnahme an einer MaBnahme der beruflichen Bildung oder Umschu-
lung Unterhaltsgeld (Uhg) bezogen oder nur wegen des Bezugs an-
derer Leistung nicht bezogen (§ 107 Abs 1 Nr 5 Buchst a AFG). Der
Bezug der Ubergangsgebiihrnisse k®nne dem anwartschaftsbegriinden-
den Uhg-Bezug nicht gleichgestellt werden. Wdhrend des Bezuges
der Ubergangsgeblihrnisse habe der Kliger auch nicht in einem
8ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis gestanden, das einer Be-
schiaftigung gleichstehe (§ 134 Abs 2 Nr 1 AFG); sein &ffent-
lich-rechtliches Dienstverhdltnis als Soldat habe vielmehr schon
mit dem 31. Dezember 1980 sein Ende gefunden gehabt. DaB Solda-
ten auf Zeit faktisch keinen Anspruch auf Alhi geltend machen
kdnnten, weil sie nach einer Dienstzeit von acht Jahren fir

1 1/2 Jahre Ubergangsgebithrnisse beziehen, sei verfassungsrecht-
lich nicht zu beanstanden. SchlieBlich seien auch die Voraus-

setzungen des § 134 Abs 3 AFG nicht gegeben.

Der Kliger riigt mit der Revision eine Verletzung des § 134 Abs 2
Nr 1 und des § 107 Abs 1 Nr 5 Buchst a AFG. Er macht geltend, der
Empfinger von Ubergangsgebilhrnissen stehe in einem 8ffentlich-
rechtlichen Dienstverhdltnis. Wie beim Eintritt des Beamten in
den Ruhestand das Beamtenverhdltnis nicht erldsche, sondern le-
diglich hinsichtlich der verbleibenden Rechte und Pflichten eine
Modifikation erfahre, verbleibe auch der Soldat nach der Dienst-

zeit in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis. Verlange
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man wie das LSG die tatsdchliche Erbringung von Dienstleistungen,
komme § 134 Abs 2 Nr 1 AFG praktisch nur fiir Beamte, Richter, o
Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit in Betracht, obwohl diese
Dienstverhdltnisse nur beispielsweise ("insbesondere") genannt
worden seien. Nur ein weites Verstdndnis des Begriffes "dffent-
lich-rechtliches Dienstverhdltnis" werde dem Sinn der Alhi ge-
recht, die aus allgemeinen Steuermitteln aufgebracht werde und
nicht auf dem Versicherungsprinzip beruhe. Einen mafigeblichen
Gesichtspunkt bei der Gewdhrung der Alhi stelle der Umstand dar,
da® Arbeitswillige der Betreuung durch die Arbeitsdmter zugefihrt
werden sollten. Auch vom Zweck der Ubergangsgebiihrnisse her sei
die Verweigerung der Alhi an Soldaten auf Zeit mit einer l&ngeren
Dienstzeit nicht zu vertreten; denn die Ubergangsgeblihrnisse
dienten in Ausprdgung einer besonderen Firsorgepflicht des
.Dienstherrn letztlich dem gleichen arbeitspolitischen Ziel. Ent-
gegen der Auffassung des LSG werde der faktische Ausschluf der
Soldaten auf Zeit mit einer lidngeren Dienstzeit von der Alhi
durch die lidngere Gewidhrung von Ubergangsgebiihrnissen nicht
kdmpensiert, weil die Alhi grundsdtzlich unbefristet geleistet
werde. Im Ubrigen sei die Schlechterstellung der Soldaten nicht
beabsichtigt gewesen. Aus den gleichen Griinden iliberzeuge die
Auffassung des LSG nicht, daB die Ubergangsgebiithrnisse eine
vollkommen andere Leistung als das Uhg iS des § 107 Abs 1 Nr 5
Buchst a AFG seien. Abzustellen sei ndmlich nicht auf die je-
weiligen unterschiedlichen Voraussetzungen, sondern darauf, daf
sich die Leistungen von ihrem Zweck her entsprdchen. Entscheidend
sei, daB der Kldger wdhrend seiner achtjdhrigen Dienstzeit An-

sprliche erworben habe, die den Anspriichen nicht nachstiinden, die
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durch die Entrichtung von Beitrdgen erworben wlirden.

Der Kldger beantragt sinngemis,
die ergangenen Urteile und Bescheide aufzuheben
und die Beklagte zu verurteilen, ihm Alhi filir die

Zeit vom 18. Mai bis 30. September 1982 zu gewdhren.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

Sie bezieht sich auf die Ausfiihrungen in dem mit der Revision
angefochtenen Urteil. Sie weist ergdnzend darauf hin, daf es
Sache des Kldgers gewesen sei, sich unmittelbar im AnschluB an
den Wehrdienst und nicht erst ca 1 1/2 Jahre spdter arbeitslos zu
melden und Alhi zu beantragen. Unmittelbar nach dem Wehrdienst
hitte der Klidger zumindest die Voraussetzungen des § 134 Abs 2

Nr 1 AFG erfilllen k&nnen. Im Ubrigen habe der Kldger jederzeit
die Arbeitsvermittlung und Arbeitsberatung der Beklagten in An-
spruch nehmen kénnen, um prifen zu lassen, ob er fiir eine Fdr-

derung nach dem AFG in Betracht gekommen wiare.

Die Beteiligten haben sich lbereinstimmend damit einverstanden

erklidrt, daf ohne mindliche Verhandlung durch Urteil entschieden
wird (§ 124 Abs 2 Sozialgerichtsgesetz -SGG-).
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II
Die Revision des Klidgers ist unbegriindet.

Anspruch auf Alhi hat nach § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 AFG, das hier
in der zuletzt durch das Arbeitsfdrderungs-Konsolidierungsgesetz
(AFKG) vom 22. Dezember 1981 (BGBl1 I 1497) gednderten Fassung
anzuwenden ist, wer ua innerhalb eines Jahres vor der Arbeits-
losmeldung, die dem Antrag auf Alhi vorausgeht, Arbeitslosengeld
(Alg) bezogen hat (Buchst a) oder mindestens 150 Kalendertage in
einer Beschdftigung gestanden oder eine Zeit zuriickgelegt hat,

die zur Erfillung der Anwartschaft dienen k®nnen (Buchst b).

Zutreffend und von der Revision nicht in Zweifel gezogen hat das
LSG ausgefihrt, daB der Kldger innerhalb des Jahres vor der Ar-
beitslosmeldung am 18. Mai 1982, die dem Antrag auf Alhi vor-
ausgegangen ist, also in der Zeit vom 18. Mai 1981 bis 17. Mai
1982 weder Alg bezogen noch in einer Beschidftigung gestanden hat.
Das Vorliegen einer Zeit, die (wie eine die Beitragspflicht be-
griindende Beschdftigung) zur Erfilllung der Anwartschaft dienen
kann, hat das LSG verneint, welil der Kladger Zeiten, die zur Be-
grindung einer Anwartschaft auf Alg einer die Beitragspflicht
begrindenden Beschiftigung gleichgestellt sind (§§ 107 ff AFG),
in dem genannten Jahr nicht zurtickgelegt habe. Diese Auffassung
des LSG hat nicht die Billigung der Revision gefunden. Sie macht
zwar nicht geltend, daB Zeiten, wie sie in § 107 Abs 1 Nrn 1 - 4,

6 sowlie Nr 5 Buchst a (2. Alternative) und Buchst b und ¢ AFG
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genannt sind, vorgelegen hdtten, insbesondere nicht, daf der
Tatbestand des § 107 Abs 1 Nr 5 Buchst a (2. Alternative) AFG
durch die im Urteil erwdhnte abgebrochene Ausbildung zum Fahr-
lehrer anspruchsbegriindend Uber 150 Tage in dem Jahr vor der Ar-
beitslosmeldung erfillt worden sei. Die sinngemdBe Feststellung
des LSG, daB Sachverhalte dieser Art nicht gegeben seien, greift
die Revision nicht an (§ 163 SGG). Indessen meint die Revision,
daB der Kliger wegen des Bezugs der Ubergangsgebiihrnisse die An-
wartschaft auf Alhi gemdB8 §§ 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 Buchst b, 107
Abs 1 Nr 5 Buchst a (1. Alternative) AFG erworben habe. Das

trifft jedoch nicht zu, wie das LSG zu Recht entschieden hat.

Nach § 107 Abs 1 Nr 5 Buchst a (1. Alternative) AFG stehen Zei-
ten, in denen der Arbeitslose wegen der Teilnahme an einer MaB-
nahme der beruflichen Fortbildung oder Umschulung Uhg bezogen
hat, den Zeiten einer die Beitragspflicht begrindenden Beschdf-
tigung gleich. Die Vorschrift geht auf das Gesetz zur Verbesse-
rung der Haushaltsstruktur im Geltungsbereich des Arbeitsfdrde-
rungs- und des Bundesversorgungsgesetzes (HStruktG-AFG) vom

18. Dezember 1975 (BGBl I 3113) zuriick. Bis zum HStruktG-AFG
wurde dem Uhg-Empfinger, wenn er innerhalb der ersten sechs Mo-
nate nach dem AbschluB der MaBnahme arbeitslos wurde, das Uhg
auch wdhrend der Arbeitslosigkeit fur 78 Tage oder, wenn die
MaBnahme mindestens ein Jahr gedauert hatte, fir 156 Tage wieder
bzw weitergewdhrt, wenn auch in geringerer Hohe (§ 44 Abs 5 AFG
in der urspringlichen Fassung vom 25. Juni 1969, BGBl I 582,
geindert durch Gesetz vom 21. Dezember 1974, BGBl1 I 3656). Im

{ibrigen, also immer dann, wenn Uhg nicht gezahlt wurde, begrin-
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dete die beendete sechsmonatige Teilnahme an einer nach dem AFG
geférderten MaBnahme zur beruflichen Fortbildung oder Umschulung
mit ganztdgigem Unterricht innerhalb eines Jahres vor der Ar-
beitslosmeldung die Anwartschaft auf Alhi; Zeiten, flr die der
Arbeitslose Uhg nach § 44 Abs 5 AFG bezogen hatte, standen der
Teilnahme an einer solchen MaB8nahme gleich (§ 2 Nr 3 der Ar-
beitslosenhilfe-Verordnung vom 7. August 1974, BGBl1 I 1929). Das
HStruktG-AFG strich das AnschluB-Uhg wegen Arbeitslosigkeit nach
§ 44 Abs 5 AFG und bezog dafir durch § 107 Nr 5 AFG die Teilneh-
mer an beruflichen BildungsmaBnahmen mit Anspruch auf Uhg durch
Gleichstellung der Uhg-Bezugszeit mit einer beitragspflichtigen
Beschidftigung in den Schutz der Arbeitslosenversicherung ein (vgl
Begrindung zum Entwurf eines HStruktG, BT-Drucks 7/4127 S 50, '
52). Die im vorliegenden Falle maBgebende Fassung hat die Vor-
schrift durch das Finfte Gesetz zur Anderung des AFG (5. AFG-
&ndG) vom 23. Juli 1979 (BGBl1 I 1189) erfahren, durch das auch
Teilnehmer an anderen BildungsmaBnahmen in die Arbeitslosenver-
sicherung einbezogen worden sind, wenn sie Uhg aufgrund einer
Rechtsverordnung nach § 3 Abs 5 AFG bezogen hatten. Die bisherige
Regelung wurde in § 107 Abs 1 Nr 5 Buchst a AFG in der Sache un-
verdndert Ubernommen (vgl Entwurf eines 5. AFG-AndG, BT-Drucks
8/2624 S 27). Die danach erfolgte Neufassung des § 107 Abs 1 Nr 5
AFG durch das Haushaltsbegleitgesetz 1984 vom 22. Dezember 1983
(BGB1 I 1532) und die Knderungen durch das Bundeserziehungsgeld-
gesetz vom 6. Dezember 1985 (BGBl1 I 2154) und durch das Siebte
Gesetz zur Knderung des AFG vom 20. Dezember 1985 (BGB1 I 2484)
haben sich keine Ruckwirkung beigelegt; sie sind daher hier nicht

zu bericksichtigen.
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Uhg, dessen Bezug wegen der Teilnahme an einer MaBnahme der be-
ruflichen Fortbildung oder Umschulung der § 107 Abs 1 Nr 5

Buchst a (1. Alternative) AFG voraussetzt, hat der Klidger nach
den den Senat bindenden Feststellungen des LSG nicht erhalten.
Der Bezug der Ubergangsgebiihrnisse erfiillt den gesetzlichen Tat-
bestand nicht. MuB die von der Revision erstrebte Erstreckung des
§ 107 Abs 1 Nr 5 Buchst a (1. Alternative) AFG auf Zeiten des
Bezugs von Ubergangsgebiihrnissen nicht schon am Gesetzeswortlaut
scheitern, verbieten jedenfalls die mit der Vorschrift erstrebten
Zwecke und die unterschiedlichen Voraussetzungen von Uhg und
Ubergangsgeblhrnissen eine Anwendung der Vorschrift auch auf

letztere.

Den Zeiten, die § 107 AFG den Zeiten einer die Beitragspflicht
begrindenden Beschidftigung gleichstellt, ist gemeinsam, daf der
Arbeitslose in ihnen aus tatsdchlichen oder rechtlichen Grinden
verhindert war, einer die Beitragspflicht begriindenden Beschéf-
tigung nachzugehen. Das gilt auch flr Zeiten des Bezuges von Uhg.
Da der Anspruch auf Uhg davon abhdngig ist, daR die MaBnahme den
Teilnehmer ganztdgig in Anspruch nimmt (§ 44 Abs 1 AFG in der
seit dem HStruktG-AFG geltenden Fassung) und der Teilnehmer flr
die Zeit der Teilnahme keine Leistungen aus einem Arbeitsver-
hdltnis erzielt, die zusammen mit dem Uhg das Bemessungsentgelt
ibersteigen (§ 44 Abs 5 AFG), zeigt der Bezug von Uhg wegen der
Teilnahme an einer MaBnahme der beruflichen Fortbildung oder Um-
schulung an, da der Bezieher wdhrend der BildungsmaBnahme ge-
hindert war, einer die Beitragspflicht begriindenden Beschdftigung

nachzugehen. Wie das Uhg an die Stelle des infolge der Teilnahme
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an der Bildungsmafnahme nicht erzielbaren Arbeitsentgelts tritt,
soll § 107 Abs 1 Nr 5 Buchst a (1. Alternative) AFG bewirken, -
daBl der Bildungswillige dadurch, daB er wegen der MaBnahme eine
die Beitragspflicht begriindende Beschdftigung nicht zuricklegen
kann, hinsichtlich seiner Sicherung fir den Fall der Arbeits-

losigkeit keinen Nachteil erleidet.

Anders als der Bezug des Uhg weist der Bezug von Ubergangsge-
biihrnissen aber nicht auf, da der frilhere Soldat durch eine be-
rufliche BildungsmaBnahme gehindert war, einer die Beitrags-
pflicht begriindenden Beschdftigung nachzugehen. Eine Lohnersatz-
funktion, wie sie dem Uhg eigen ist (vgl dazu des niheren BSGE
38, 109, 113 = SozR 4100 § 44 Nr 1; BSGE 40, 29, 32 = SozR 4100

§ 44 Nr 4; BSGE 41, 117, 120 = SozR 4100 § 44 Nr 7; BSG SozR 4100
§ 44 Nr 16 und § 138 Nr 5), haben die Ubergangsgeblhrnisse nicht.
Der Anspruch auf Ubergangsgeblihrnisse setzt grundsdtzlich ledig-
lich voraus, dad das Dienstverhdltnis des Soldaten endet wegen
Ablauf der Zeit, fir die der Soldat in das Dienstverhdltnis be-
rufen ﬁar, oder wegen Dienstunfdhigkeit, die nicht auf grobes
Verschulden zuriickzuftihren ist, und die Wehrdienstzeit mindestens
vier Jahre gedauert hat (§ 11 Abs 1 Satz 1 Soldatenversorgungs-
gesetz -SVG-). Der Anspruch auf Ubergangsgebithrnisse, deren Ge-
wdhrung dem Alimentationsgrundsatz folgt (BVerwGE 51, 226, 229 =
Buchholz 238.41 § 79a SVG Nr 1), besteht unabhingig davon, ob der
friihere Soldat Arbeitseinkommen erzielt oder wegen der Teilnahme
an einer MaBnahme beruflicher Bildung an der Erzielung von Ein-
kommen gehindert ist. Als AusfluB des Alimentationsgrundsatzes

muB sich der frihere Soldat auf Zeit auf die Ubergangsgeblihrnisse
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lediglich ein Einkommen anrechnen lassen, das er aus einer wei-
teren Verwendung im &ffentlichen Dienst bezieht (§ 53 SVG; vgl
auch § 11 Abs 1 Satz 2 SVG). Auch wenn der Staat durch die Ge-
wihrung der Ubergangsgeblihrnisse den ausgeschiedenen Soldaten den
Ubergang in einen Zivilberuf erleichtern will, werden Ubergangs-
gebihrnisse somit nicht aus Anla8 der Teilnahme an einer beruf-
lichen BildungsmaB8nahme gewdhrt, wie der Senat schon entschieden
hat (BSGE 42, 203, 209 = SozR 4100 § 37 Nr 2). Verbieten die un-
terschiedlichen Voraussetzungen und Zwecke von Uhg und Uber-
gangsgebllhrnissen einerseits, einem friheren Soldaten Leistungen
Zur individuellen Fdrderung der beruflichen Bildung nach dem AFG
gem3B § 37 Abs 1 Satz 1 AFG zu verweigern, weil ihm Ubergangsge-
bithrnisse zustehen (BSG aa0), hat in Ansehung des § 107 Abs 1

Nr 5 Buchst a (1. Alternative) AFG die Wesensverschiedenheit der
Leistungen zu Ungunsten des fritheren Soldaten zur Folge, daB
Zeiten des Bezuges von Ubergangsgebihrnissen nicht wie Zeiten des
Bezuges von Uhg-Zeiten einer die Beitragspflicht begriindenden

Beschdftigung gleichstehen kodnnen.

Soweit das LSG schlieBlich das Vorliegen von Zeiten verneint hat,
bei denen nach § 134 Abs 3 AFG eine vorherige Beschdftigung zur
Begrindung des Anspruchs auf Alhi nicht erforderlich ist, bean-
standet die Revision die getroffene Entscheidung zu Recht nicht.
Ihre Rlige, mit der sie sich dagegen wendet, da das LSG den § 134
Abs 2 Nr 1 AFG nicht als erfiillt angesehen hat, geht fehl. Nach
dieser Vorschrift stehen einer (die Beitragspflicht begrindenden)
Beschaftigung iS des § 134 Abs 1 Nr 4 Buchst b AFG Zeiten eines

ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnisses gleich, insbesondere
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Zeiten als Beamter, Richter, Berufssoldat und
Soldat ist der Kldger in dem maBgebenden Jahr
nicht mehr gewesen. Sein Dienstverhdltnis als
hatte gemdB § 54 Abs 1 Soldatengesetz mit dem

fiir die er in dieses Dienstverhdltnis berufen

31. Dezember 1980, geendet. Danach befand sich der Kl&dger nicht

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Soldat auf Zeit.

ab 18. Mai 1981

Soldat auf Zeit
Ablauf der Zeit,

war, dh mit dem

mehr in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnis iS des

§ 134 Abs 2 Nr 1 AFG, auch wenn ihm flr die Zeit vom 1. Januar

1981 bis 30. Juni 1982 Ubergangsgebiihrnisse zustanden.

Schon nach dem Wortlaut des § 134 Abs 2 Nr 1 AFG steht nicht ein

beliebiges Offentlich-rechtliches Verhdltnis einer Person einer

beitragspflichtigen Beschidftigung gleich, sondern nur ein

Dienstverhdltnis. Gemeint sind damit Rechtsverhidltnisse, die wie

die beispielhaft erwdhnten Beamten-, Richter-

hdltnisse ihrer Art nach auf die Leistung von

richtet sind und ihres Rechtsstatus wegen trotz der Leistung ab-

und Soldatenver-

Diensten ausge-

www.prinz.law

hdngiger Dienste Versicherungsfreiheit zur Folge haben. Der Grund

dafir, daR der Gesetzgeber Zeiten eines 6ffentlich-rechtlichen

Dienstverhdltnisses zu Zwecken der Alhi-Gewdhrung einer bei-

tragspflichtigen Beschdftigung gleichgestellt

darin zu sehen, daf fur den Fall der Arbeitslosigkeit nach Been-
digung des Dienstverhdltnisses den Betroffenen,

Beamten, Richtern, Berufssoldaten und Soldaten auf Zeit,

wisser Schutz geschaffen werden sollte. Diese

liegen ihres Dienstverhdltnisses wegen nicht der Beitragspflicht

(§ 169 Nr 1 AFG, §§ 169, 172 Nrn1 und 2 Reichsversicherungsord-~

hat, ist ndmlich

Personen unter-

nung). Sie sind daher nicht gegen Arbeitslosigkeit versichert,
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obwohl sie wie Arbeitnehmer in einem grundsitzlich auf die Lei-
stung von abhidngigen Diensten ausgerichteten Rechtsverhidltnis
gestanden haben, und wdren ohne die Regelung des § 134 Abs 2 Nr 1
AFG ohne jeden Schutz bei Arbeitslosigkeit (vgl die nicht verdf-
fentlichten Urteile des Senats vom 12. Dezember 1985 - 7 RAr
122/84, 137/84 und 31/85 -, vom 17. April 1986 - 7 RAr 127/84

und 133784 - und vom 29. Oktober 1986 - 7 RAr 58/85 -).

Auf Leistungen von Diensten ist das Rechtsverhdltnis des friheren
Soldaten in der Zeit, in der er Anspruch auf Ubergangsgeblihrnisse
hat, nicht mehr ausgerichtet. Es ist kein Dienst-, sondern ein
Versorgungsverhdltnis. Mit dem Versorgungsverhdltnis unterliegt
der frilhere Soldat nicht der Beitragspflicht zur Bundesanstalt
fir Arbeit. Das ist jedoch nicht eine Folge des 6ffentlich-
rechtlichen Status, sondern schon des Umstandes, daf er keine
Dienste mehr zu leisten hat und infolgedessen in keinem Besch&af-
tigungsverhdltnis mehr stehen kann. Da der frlihere Soldat zudem
durch das Versorgungsverhdltnis nicht gehindert ist, einer bei-
tragspflichtigen Beschdftigung nachzugehen, trifft nach Beendi-
gung des Dienstverhdltnisses eines Soldaten auf Zeit keiner der
Grinde zu, die zu der durch § 134 Abs 2 Nr 1 AFG erfolgten
Gleichstellung des 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhdltnisses mit
einer beitragspflichtigen Beschidftigung gefthrt haben. Zeiten,
fir die ein fritherer Soldat Anspruch auf Ubergangsgebiihrnisse
hat, stehen daher nicht nach § 134 Abs 2 Nr 1 AFG einer Beschdf-

tigung gleich, wie das LSG zutreffend entschieden hat.

Die verfassungsrechtlichen Bedenken der Revision hiergegen teilt
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der Senat nicht. Wenn die Revision meint, der Gleichheitssatz des
Art 3 Abs 1 Grundgesetz (GG) sei verletzt, weil die Ubergangsge-
blihrnisse wie Arbeitsentgelt der Lohn- und Einkommensteuer
unterliegen, libersieht sie, daB der Anspruch auf Alhi nicht davon
abhdngig ist, ob der Antragsteller zu den dem Bundeshaushalt zu-
flieRBenden allgemeinen Steuermitteln beigetragen hat, aus denen
diese Sozialleistung letztlich gezahlt wird. MaBgebend fir den
Anspruch auf Alhi ist vielmehr, ob der Antragsteller eine relativ
enge Beziehung zum Arbeitsmarkt hat. Diese sieht das Gesetz nur
als gewahrt an, wenn der Antragsteller im Jahr vor der Arbeits-
losmeldung 150 Kalendertage anwartschaftsbegriindender Art zu-
riickgelegt hat oder durch den Bezug von Alg bzw Alhi dokumentiert
ist, daB er dem Arbeitsmarkt angeh®rt und von Arbeitsmarktmitteln
abhdngig ist. Allerdings trifft zu, daB der frilhere Soldat auf
Zeit mit einer Dienstzeit von weniger als sechs Jahren, der nur
fiir sechs Monate Ubergangsgebihrnisse erhdalt (§ 11 Abs 2 Satz 1
Nr 1 SVG), unmittelbar nach Ablauf der sechs Monate zur Begriin-
dung eines Anspruchs auf Alhi darauf zurlickgreifen kann, daf er
im Jahre vor der Arbeitslosmeldung 150 Tage als Soldat auf Zeit
zuriickgelegt hat, die gemd8 § 134 Abs 2 Nr 1 AFG einer Beschif-
tigung gleichstehen. Abgesehen davon, daB auch ein solcher Soldat
auf Zeit der Anwartschaftsvoraussetzungen verlustig geht, wenn er
trotz Wegfalls der Ubergangsgebiihrnisse wegen anderweitigen zu
berticksichtigenden Einkommens oder Verm&gens nicht bedurftig ist
(§§ 134 Abs 1 Satz 1 Nr 3, 137, 138 AFG), ist eine Verletzung des
Art 3 Abs 1 GG nicht darin zu sehen, daB frihere Soldaten, denen
eine ldngere Dienstzeitversorgung eingeriumt ist, diese M&dglich-

keit nicht haben, weil sie zundchst nicht bediirftig sind, bei
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Eintritt der Bedlrftigkeit infolge Zeitablaufs eine anwart-
schaftsbegriindende Zeit nicht mehr aufweisen k&nnen; denn beide
Gruppen von frilheren Soldaten unterscheiden sich in einer flr das
System der Alhi maBgeblichen Weise. Die Angehdrigen der einen
Gruppe kdnnen ndmlich zu dem Zeitpunkt, zu dem das 6ffentlich-
rechtliche Dienstverhdltnis als Soldat die Anwartschaft noch be-
grindet, bedlrftig sein, wdhrend dies bei den Angehdrigen der
anderen Gruppe wegen der ldngeren Dienstzeitversorgung nicht der
Fall ist. Eine willkirliche Ungleichbehandlung liegt daher nicht
vor. Es kann niemand allein daraus, daB einer Gruppe aus beson-
derem AnlafR Vergiinstigungen zugestanden worden sind, fir sich ein
verfassungsrechtliches Gebot herleiten, genau dieselben Vorteile

in Anspruch zu nehmen.

Das Sozialstaatsprinzip (Art 20 Abs 1 GG) verpflichtet den Staat
zwar, fir einen Ausgleich der sozialen Gegensdtze und damit fir
eine gerechte Sozialordnung zu sorgen. Die Ausgestaltung des
Sozialstaatsprinzips obliegt jedoch im wesentlichen dem Gesetz-
geber. Das Sozialstaatsprinzip darf daher nicht dahin ausgelegt
werden, daB mit seiner Hilfe jede Einzelregelung, deren Anwendung
in bestimmten F&dllen zu Hdrten oder Unbilligkeiten fihrt, modi-
fiziert werden k®bnnte. Der Gesetzgeber hat der besonderen Situa-
tion der Soldaten auf Zeit fir den Ubergang in das Zivilleben
Rechnung getragen. Flr sie ist nicht nur eine Dienstzeitversor-
gung vorgesehen, wdhrend deren je nach Lidnge der Dienstzeit ge-
staffelten Dauer 75 vH der Dienstbezlige des letzten Monats als
Ubergangsgebilhrnisse (§ 11 SVG) und einmalig eine Ubergangsbei-

hilfe (bei Soldaten mit einer Wehrdienstzeit von acht Jahren in
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Hdhe des Sechsfachen der Dienstbeziige des letzten Monats, § 12
SVG), gezahlt werden, sondern auch eine Berufsfdrderung. Solda-
ten, die auf Dauer von acht Jahren in das Dienstverhdltnis eines
Soldaten auf Zeit berufen sind, haben grundsdtzlich Anspruch auf
Teilnahme an allgemeinberuflichem Unterricht wdhrend des letzten
Dienst jahres und danach Anspruch auf Fachausbildung, letztere
ggfs fir die Zeit, flr die ihnen Ubergangsgeblihrnisse zustehen
(§§ 4, 5 SVG). SchlieBlich wird auch die Eingliederung in das
Berufsleben unterstiitzt (§§ 6 ff SVG). Neben den vom SVG vorge-
sehenen MaBnahmen kann der Soldat ferner die Dienste der Be-
klagten, insbesondere Arbeits- und Berufsberatung sowie Arbeits-
vermittlung in Anspruch nehmen. Auch wenn friihere Soldaten auf
Zeit die versicherungsrechtlichen Voraussetzungen des § 46 Abs 1
AFG nicht erfillen, um fiir die Teilnahme an einer MaBnahme der
beruflichen Fortbildung oder Umschulung Uhg zu erhalten, konnten
nach dem bis zum 31. Dezember 1981 geltenden Recht frilhere Sol-
daten mit Uhg und den notwendigen Kosten gef®rdert werden, nim-
lich dann, wenn die Voraussetzungen des § 46 Abs 2 AFG (in der
bis zum 31. Dezember 1981 geltenden Fassung) erfiillt waren. Es
kann daher keine Rede davon sein, daf der Gesetzgeber im Hinblick
auf die Eingliederung frilherer Soldaten in das Zivilleben das
Sozialstaatsprinzip verletzt hat, weil er nicht auch den Bezug
von Ubergangsgebiihrnissen bzw das Bestehen des Versorgungsver-
hdltnisses einer die Anwartschaft auf Alhi begriindenden Beschadf-

tigung gleichgestellt hat.
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