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Bundessozialgerichi

- 7 Rar 66/7% - Im Namen des Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit

Kldger und Revisionsbeklagter,
ProzeBbevollmichtigter: « « « o o o o o o o o o o o o o o o o

gegen

Beklagte und Revisionsklédgerin,

Der 7. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche
Verhandlung am 26, August 1975 durch den Vorsitzenden
Richter Dr. Br oc k e , die Richter He nn i g und
Dr. G a g € 1 und die ehrenamtlichen Richter

Dr. Schwarzbauer und B8 s s ow

fir Recht erkannt:

Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des
Schleswig-Holsteinischen Landessozialgerichts vom
14, Marz 1974 aufgehoben und die Sache zu neuer ,
Verhandlung und Entscheidung an das Landessozialgericht
zurickverwiesen, |
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Griinde :

Die Beteiligten streiten um die Fdrderung elner Ausbildung zum
Realschullehrer nach dem Arbeitsf8rderungsgesetz (AFG).

Der Kliger (geboren am 22. September 1940) war von Beruf Chemo=-
techniker. In diesem Beruf war er von 1964 bis 1971 tdtig.

Am 1. November 1971 begann er ein Studium an der Pddagoglschen
Hochschule (PH) Kiel, um Realschullehrer mit dem Hauptfach
Chemie zu werden. Das Studium umfaBt sechs Pflichtsemester.

Der Antrag des Kligers auf Fdrderung seines Studiums nach dem
AFG wurde von der Beklagten mit der Begriindung abgelehnt, daB die
Ausbildung zum Lehrer nach Inhalt, Art, Ziel und Dauer nicht den
besonderen Bediirfnissen der Erwachsenenbildung entspreche '
(Bescheid vom 20. Oktober 1971). Widerspruch und Klage hatten
keinen Erfolg (Widerspruchsbescheid vom 27. Dezember 1971;
SG-Urteill vom 3., November 1972).

Auf die Berufung des Klidgers hat das Landessozialgericht (LSG)
das Urteil des Sozialgerichts (SG) und die angefochtenen Be-
scheide aufgehoben sowie die Beklagte verurteilt, das sechs~
semestrige Studium des Klidgers zu fordern (Urteil vom 1li4. Mirz
1974). Das LSG hat die Auffassung vertreten, es handele sich bei
dem Wechsel vom Beruf des Chemotechnikers zum Beruf des Real-
schullehrers um eine Umschulung. Dle Fdrderung dieser Umschulung
scheitere nicht daran, daB der Bildungsgang nicht auf die
besonderen Bediirfnisse der Erwachsenenbildung zugeschnitten sel.
§ 3 Abs. 3 Satz 2 der Anordnung des Verwaltungsrats der Bundes-
anstalt fir Arbeit ilber die individuelle Fdrderung der beruf-
lichen Fortbildung und Umschulung vom 18. Dezember 1969

- ANBA 1970, 85 - (AFuU 1969) enthalte lediglich einen Auftrag,
erwachsenen-spezifische Bildungseinrichtungen zu schaffen und
stehe deshalb dem Anspruch auf FSrderung nicht entgegen. Dle
Umschulung des Kligers sei auch zweckmidBig 1.S. des § 36 AFG.
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Dem § 2 Nr. 7 AFG sei zu entnehmen, daB bei der Beurteilung der
ZweckmdBigkelt einer Fdrderung auch die regionalen Verh#ltnisse
Zu befﬁcksichtigeﬁ seien., Dabeil ergebe sich, daf im Raum Lilbeck .
keine Nachfrage nach Chemotechnikern bestehe, aber ein groSer
Bedarf an Lehrern fiir naturwissenschaftliche Ficher. Der zeitliche
Rahmen der §§ 47 Abs. 3 Satz 2 AFG, 6 Abs. 1 Satz 3 AFuU 1969
werde ebenfalls nicht iiberschritten, da die vorgeschriebene
Studienzeit nur sechs Semester betrage, Daf die Studenten wihrend
der abschlieBenden Priifungszeit nicht selten fiir ein weiteres
Semester immatrikuliert blieben; seil unerheblich, well nicht
erforderlich. Der Kliger kdnne auch nicht wegen der zwei Jahre
{lberschreitenden Dauer des Studiums auf den Beruf des Fachlehrers
an Realschulen verwiesen werden. Dieser Beruf sei mit dem vom
Kldger angestrebten Beruf des Realschullehrers nicht identisch

und werde von ihm nicht angestrebt. Auch alle sonstigen Forderungs-

voraussetzungen hat' das L3SG als gegeben angesehen.,

Mit der zugelassenen Revision macht die Beklagte geltend, daB mit
dem AbschluB des Studiums das angestrebte Berufsziel noch nicht
erreicht sel. Nach der Priifungsordnung fiir das Lehramt an Real-
schulen -in Schleswig-Holstein schliefle sich an das sechs-
semestrige Studium uhd das Bestehen der ersten Fachpriifung ein
Vorbereitungsdienst von 18 Monaten an, der mit der pddagogischen
?rﬁfung fiir das Lehramt an Realschulen abschlieBe., Erst die
letztere Priifung verleihe die Befdhigung, den Lehrerberuf auszu-
fiben.- Die somit erforderliche Gesamtausbildungszeit {iberschreite
die Dreijahresgrenze des § 6 Abs. 1 Satz 3 AFuU 1969.

Die Beklagte beantragt,
das angefochtene Urteil aufzuheben und die
Berufung des Klidgers gegen das Urtell des
Sozialgerichts ILiibeck vom 3. November 1972
zurﬂc‘:k_zuweiéeno

" Der Kldger beantragt,
die Revision zurlickzuweisen.
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Ef trigt vor, nach § 1 Abs, 2 der Ordnung der ersten Staats-
priifung flir die Laufbahn der Realschullehrer in Schleswig-
Holstein fiihre die erste Staatspriifung berelts zur Lehrbe-
fdhigung in zwel Fichern. Die fiir die Laufbahn der Lehrer an
Grund- und Hauptschulen in der Landesverordnung fiber die
Laufbahnen der Lehrer vom lo. Dezember 1973 vorgesehene Probe-
zelt, an die sich eine weitere Priifung anschlieRe, sei nur fiir
die sog. Laufbahnbewerber erforderlich, d.h. fiir Bewerber, die
den Beamtenstatus anstrebten., Flir den Kldger komme Jjedoch eine
Probezelt und die Ubernanme in das Beamtenverhiltnis nicht

in Betracht, weil er die gemiB § 14 Abs. 1 der Landesverordnung
lber die Laufbahnen der Lehrer vorgeschriebene Hochstalters- .
grenze von 33 Jahren bel Beendigung des Studiums bereits ilber-
schritten habe, Flir den Kldger bleibe nur die Mdglichkeit,
sofort nach bestandener Priifung als Lehrer im Angestellten-
verhdltnis {ibernommen zu werden,

Beide Beteillgten haben sich damit elnverstanden erklart, daB
der Rechtsstreit durch Urteil ohne miindliche Verhandlung ent-
schieden wird (§ 124 Abs. 2 Sozialgerichtsgesetz - SGG =).

II
Die Revision ist durch Zulassung statthaft und in rechter Form
und Frist eingélegt worden., Sie ist auch begrlndet. Die Sache
18t zu neuer Verhandlung und Entscheidung an das LSG zurlick-
zuverweisen, Das LSG hat zubreffend erkannt, daB das 3tudium
des Klédgers an der PH fiilr ihn eine berufliche Umscnulung i.S.
des § 47 Abs. 1 AFG ist. Flir einen Techniker bedeutet der
Wechsel zum Lehrerberuf auch dann, wenn er dabei die Kenntnisse
und Fertigkeiten selines Fachgebletes ilberwiegend verwertet, stets
eine berufliche Umschuliung und kelne Fortbilidung. Der Beruf des
Lehrers hat gegeniiber dem Technikerberuf eilnen anderen Inhalt,
well die Tdtigkeit nicht mehr durch die technischen Anforderungen,

sondern durch die pddagogische Aufgabe geprigt wird (vgl. Urteil
des Senats vom 24, September 1974 - SozR 4loo § 43 Nr. 9),
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Der Senat hat allerdings bereits in mehreren Entscheidungen
dargelegt, daB das Studium an einer PH mit dem Ziel Lehrer zu
wefden; nicht geftrdert werden kann. Dies folgt daraus, daB8 das
‘Studium allein noch zu keinem auf dem Arbeitsmarkt verwertbaren
‘Beruf fihrt und somit fiir sich allein genommen nicht fdrderbar
ist. Die Gesamtausbildung eines Lehrers einschlieB8lich des
Vorbereitungsdienstes {lberschreitet die nach § 6 APuU 1969
vorgeschriébene H8chstgrenze von insgesamt drei Jahren (vgl.
SozR 4loo § 47 Nr. 2). Das gleiche gilt dann, wenn, wie in
-Schleswig-Holstein, anstelle eines Vorbereitungsdienstes eine
Probezeit tritt, die mit einer zweiten Staatspriifung abge-
8chlossen wird. Auch in solchen Fdllen wird der Beruf des Lehrers
- der.regelmifBig im Béamtenverhiltnis ausgeillbt wird - erst mit
Bestehen'der zweiten Staatspriifung erreicht.

Das LSG hat demgegeniiber bei der Frage, ob das Studium des
‘Kldgers zu férdern ist, in bezug auf die zeitliche Begrenzung
nur die Dguef des eigentlichen Studiums von sechs Semestern,
nicht aber auch den grundsitzlich erforderlichen anschlie8enden
Vorbereitungsdienst (Probedieﬁstf berticksichtigt. Ob es diesen
Standpunkt deshalb vertreten hat, weil der Kliger wegen seines
bei AbschluB des Studiums fortgeschrittenen Alters nach den
landesrechtlichen Vorschriften in Schleswig-Holstein in den
sonst vorgeseheneh Probedienst (mit der sich daran anschlieBenden
zweiten Priifung) nicht eintreten kann, ist nicht erkennbar,
Nach § 18 Abs. 4 der Landesverordnung i{lber die Laufbahnen der
Lehrer vom 11, Juli 1969 (GVBl Schleswig~-Holstein 1969, 170) ist
grundsidtzlich Voraussetzung fir die Einstellung in den Vor-
bereitupgsdienst ftir Realschullehrer, daB der Bewerber im Zelt-
punkt der Bewerbung nach Ablegung der Fachpriifung (1., Staats-
prlifung) hd8chstens 33 Jahre alt ist. Ob der Kliger in gen Vor-
bereitungsdienst tibernommen worden ist, hat das LSG nicht fest-
gestellt. Es besteht die Mdglichkeit, daB dies nicht der Fall
war. Der Kl#dger ist am 22, September 1974, also kurz nach dem
Ende des sechsten'SemeSteqs 34 Jahre alh geworden., Es erscheint’
zweifelhaft, ob er schon zu diesem Zeitpunkt die Priifung
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bestanden und sich um Einstellung in den Vorbereitungsdienst
beworben hatte. Der Kliger hitte allerdings nach Uberschreiten

der Altersgrenze fiir die Einstellung in den Vorbereitungsdienst
noch aufgrund einer Ausnahmegenehmigung (§ 41 Abs. 1 Ziff. 1 der
Landesverordnung iber die Laufbahn der Lehrer) in den Vorbereitungs-
dienst eintreten kSnnen.

Diese landesrechtlichen Vorschriften lassen einige Fragen in
tatsichlicher Beziehung offen, deren Beantwortung fiir die Be-
urteilung des vom Kldger geltend gemachten Fdrderungsanspruchs
rechtserheblich ist, Zunichst ist nicht bekannt, ob in Schleswig-
Holstein eine generelle Ausnahmegenehmigung 1.3, des § 41 Abs, 1
Ziff. 1 der obigen Landesverordnung besteht, durch welche dem
Kldger dlie Aufnahme in den Vorbereitungsdlenst trotz seilnes
vorgeschrittenen Alters gestattet i1st, Besteht elne solche
generelle Ausnahmegenehmigung, deren Voraussetzungen der KlHger
erfiillt, so steht ihm ein Anspruch auf Fdrderung der Tellnahme

an der UmschulungsmaBnahme nicht zu, well dann die GesamtmaBnahme
~ vom Eintritt in das Studium bis zur Erreichung eines auf dem
Arbeitsmarkt verwertbaren Berufes mit der zweiten Lehrerpriifung -
den fir eine Fdrderung zullssigen Zeitraum von drei Jahren {iber-
schreitet, Ist eine entsprechende generelle Ausnahmegenehmigung
in diesem Sinne nicht vorhanden, so ist offen, auf welche Welse
der Kliger seine auf der PH erlangten Kenntnisse (nach AbschluB
der ersten Priifung) auf dem Arbeitsmarkt verwerten kann. Wenn
auch der Lehrerberuf, also auch der des Realschullehrers,
grundsédtzlich - wie aus den o.a. Landesverordnungen ersichtlich -
im Beamtenverhfiltnis ausgeibt wird, so ist doch bekannt, da8 in
bestimmten Fdllen Lehrer im Angestelltenverhaltnis von den
Ldandern beschdftigt werden. Wird ein Absolvent einer PH nach
Ablegung der entsprechenden Priifung wegen Fehlens der Voraus-
setzung flir die Ubernahme in den Vorbereitungsdienst und damit
in das Beamtenverh#ltnis als Lehrer im Angestelltenverh#iltnis
ibernommen, so ist grundsidtzlich davon auszugehen, daB er mit
seinem Studium und der Ablegung der ersten Priifung einen auf

dem Arbeitsmarkt verwertbaren Beruf durch die Teilnahme an der
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Umschulungsmafnahme 1.S. des § 47 Abs. 1 AFG erreichen kann.
Schon an dieser Stelle ist darauf hinzuweisen, daB die Teilnahme
an einer solchen Umschulungsmafnahme nur dann durch die Beklagte
zu f8rdern wire, wenn im Zeitpunkt der Antragstellung mit einiger
Sicherheit zu erkennen ist, daBl der Antragsteller nach Ablegung
der ersten Lehrerprﬂfung hinreichende Aussicht hat, auf Dauer
als Lehrer in das Angestelltenverhdltnis Uibernommen zu werden.
Die Zweckm#Bigkelt der Fdrderung i.S. des § 36 AFG miiBte jeden-
falls dann verneint werden, wenn der Bewerber nur mit einer
zeitlichen Anstellung im Angestelltenverh#dltnis rechnen kdnnte -
so z.B. durch Jahresvertrige, deren Verlingerung nach Jjedem
Schul jahr ungewlf ist -, weil dies dem Sinn und Zweck der Um-
schulungsfdrderung widersprechen wiirde. Das in § 47 Abs. 1 AFG
bezeichnete Ziel der UmschulungsmaBnahme, den Ubergang in eine
andere geeignete berufliche THtigkelt zu ermdglichen, beinhaltet
seinem Zweck nach u.a. auch, daB der Umschiller in dem mit der
Umschulung angestrebten Beruf auf dem Arbeitsmarkt krisensicherer
als in dem frliheren Beruf wird. Dies widre aber dann nicht der
Fall, wenn ein Bewerber nach Ablegung der ersten Lehrerprifung
nur mit einer Anstellung im Angestelltenverhdltnis auf Zeit
rechnen kbnnte, die Verlidngerung des Zeitverhdltnisses Jewells
ungewiB bliebe, so daB er Gefahr lﬁuft,'hach relativ kurzen
Zeitabstinden arbeitslos zu werden.

I .
Ferner 1st - fiir die Betrachtung des zeltlichen Rahmens - von
Bedeutung, ob der Bewerber flir das Lehramt, der in das Angestellten?
verhiltnls nach der ersten Prilfung ilbernommen wird, eine Probezeilt
mit abschliefBender formeller Eignungsbeurteilung = Hhnlich dem
Vorbereltungsdlenst und der zweiten Staatspriifung des im Beamten-
verhdltnis eingestellten Bewerbers - abzuleisten hat. Es muB
angenommen werden, daB der Bewerber fiir das Lehramt im Angestellten-
verhidltnls, sofern von ihm elne Probezeit im obigen Sinne ver-
langt wird - entsprechend den bisher vom Senat aufgestellten
Grundsitzen ilber die Forderung des Lehrerstudiums - erst mit
der erfolgreichen Ableistung dleser Probezeit elnen auf dem
Arbeitsmarkt verwertbaren Beruf erlangt.
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Im vorliegenden Fall bestehen darilber hinaus Unklarheiten inso-
welt, als - sofern keine generelle Ausnahmegenehmigung vorliegt -
der Landesverordnung nicht zu entnehmen ist, ob eine Ubernahme

in das Angestelltenverhdltnis nur dann in Betracht kommt, wenn der
Klidger sich erfolglos um eine persdnliche Ausnahmegenehmigung zur
Ubernahme in den Vorbereitungsdienst bemitht hat oder auch ohne
elnen solchen vorherigen Antrag ohne welteres als Lehrer im
Angestelltenverhiltnis in dem oben gekennzeichneten Sinne be-
schiftigt werden kann. Erfolgt die t'bernahme in das Angestellten-
verhdltnis erst nach Ablehnung elnes Antrages auf Erteilung einer
Genehmigung zur Ubernahme in den Vorbereitungsdienst und damit in
das Beamtenverhiltnis, so hitte der KlHger keinen Anspruch auf
Forderung seilnes Studiums. In einem solchen Fall wdren ndmlich
die anspruchsbegriindenden Voraussetzungen auf Fbrderung im Zelt-
punkt der Antragstellung nicht nachgewiesen. Es bliebe dann bis
zum AbschluB des Studiums und der ersten Priifung in Jedem Fall
offen, welchen zeitlichen Rahmen die Teilnahme an der Umschulungs-
maBnahme insgesamt beanspruchte, damit der Kliger einen auf dem
Arbeitsmarkt verwertbaren Beruf erreicht, Diese fUr dle Frage

der Forderungsfdhigkelt mitbestlimmende Voraussetzung muB aber -
wie auch beil sonstigen Anspruchsvoraussetzungen - im Zeitpunkt
der Antragstellung bekannt und feststellbar sein; eine Fdrderung
auf die Vermutung hin, da8 der Antragsteller zu einem spdteren
Zeltpunkt aufgrund eines dann eintretenden Ereignisses mdglicher-
welse alle Voraussetzungen des Anspruchs erfilllen werde, kennt
das AFG nicht.

Das LSG wird zur Beantwortung dleser rechtserheblichen Fragen

noch die erforderlichen Feststellungen treffen milssen. Kommt es
dabei zu dem Ergebnis, daB der Kladger mangels einer

generellen Ausnahmegenehmigung 1.S. des § 41 Abs., 1 Ziff., 1

der o.a. Landesverordnung nicht in den Vorbereiltungsdienst zur
Ablegung der zwelten Lehrerprilfung, sondern - ohne einen erfor-
derlichen Antrag auf eine entsprechende (perstnliche) Ausnahme-
genehmigung - als Lehrer in das Angestelltenverhdltnis auf Dauer -
und zwar ohne Verpflichtung zur Ablelstung einer dem Vorbereitungs-
dienst entsprechenden Probezeit und eines der zweiten Staatspriifung
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entsprechenden Bef&higungsnacﬁweises - {ibernommen wird, so ist das
Berufungsgericht dennoch nicht der Priifung enthoben, ob sich die
Umschulungsmafnahme insgesamt (Studium und Priifung) innerhald
der zeitlichen Grenze von drei Jahren h#lt. Der zeitliche Rahmen
des § 6 Abs. 1 Satz 3 AFuU 1969 kdnnte ungeachtet der Tatsache,
daB der Kldger einen Probedienst nicht abzuleisten hat, iiber=-
schritten sein; wenn der Ausbildungsgang an der PH Kiel einschlieB-
lich der Prifung den Rahmen von dreil Jahren ilberschreitet. Der
fir die Priifung regelmiBig erforderliche Zeltaufwand ist stets
der Dauer der BildungsmaBnahme hinzuzurechnen, weil die Priifung
ein Teil der BildungsmaBnahme ist und erst mit AbschluB der
Prilfung der angestrebte neue Beruf erreicht wird (vgl. Urteil des
Senats vom 3. Juni 197% - 7 RAr 17/74 -). Dabei ist Jedoch nicht
der tats#dchliche Priifungstermin maBgebend, well dies zu sachlich
nicht gerechtfertigten, von Zufilligkeiten abhingigen Ergebnissen
fiihren wiirde. Dies gilt besonders, wenn die Priifungen nicht zu
einem fUr alle geltenden Termin, sondern 1In verschiedenen, auf
einen lingeren Zeitraum vertellten Terminen stattfinden, Ent-
scheidend ist vielmehr, wann nach den an der Hochschule geltenden
Priifungsordnungen und der dort herrschenden generellen Praxis
frihestens mit dem AbschluB einer Priifung gerechnet werden kann,
Aus organisatorisehen oder sonstigen Grilnden eintretende Ver-
zbgerungen vorilbergehender Natur haben dabel auBler Betracht zu
bleiben. Welcher Zeltraum an der PH Kiel generell fir die ab-
schlieBende Priifung vorgesehen ist, hat das LSG nicht festge-
stellt. Der Hinweis des LSG, daB die Studenten wihrend der
Prifungszeit nicht selten f{ir ein weiteres Semester immatrikuliert
bleiben, gibt zu Zweifeln AnlaB, ob das Studium elinschlieflich
Priifung innerhaldb des zeitlichen Rahmens von drei Jahren abge-
schlossen werden kann. Das L3G wird hierzu noch die flir eine
abschlieBende Entscheidung erforderlichen Feststellungen treffen
milssen. '

Im ﬁbrigén'bestehen kelne Bédenken, die Umschulung des Kligers
zZu f¥rdern. Zutreffend hat das LSG darauf hingewlesen, daB der
Kléger Jedenfalls nicht auf den Beruf des Fachlehrers verwiesen
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werden kann, weil es sich dabel nicht um einen gleichartigen Beruf
handelt, wie derjenige den der Kliger anstrebt (s. § 15 der Landes-
verordnung Uber die Laufbahnen der Lehrer). § 6 Abs. 1 Satz 3 AFuU
1969 bestimmt zwar, dal eine zwei Jahre {iberschreitende Bildungs-
mafnahme nur dann zu férdern ist, wenn die berufliche Umschulung
auf andere Weise nicht zu verwirklichen ist. Diese Vorschrift
berechtigt die Beklagte Jjedoch nur dann den Antragsteller auf
andere Mafinahmen zu verweisen, wenn dlese ebenfalls zu dem vom
Antragsteller gewdhlten oder einem gleichartigen Berufsziel fihren.
Dies ergibt sich schon aus dem Wortlaut der Vorschrift. Eine

andere Auslegung wiirde auch dem Gesetz widersprechen, das nur unter
den Voraussetzungen des § 36 AFG erlaubt, die Fdrderung von der
Berufswahl abhédngig zu machen.

Ferner erscheint die F8rderung nicht a13‘uhzweckm§Big 1,3, des

§ 36 AFG. Zwar k3nnen Zweifel bestehen, ob es zweckmidBig ist, die
Ausbildung zum Lehrer dann zu fdrdern, wenn.dleser Beruf nur im
Angestelltenverhidltnis ausgeilibt werden kann, weil die Gefahr be-
steht, dal der Betreffende aus seinem Beruf verdréngt wird, sobald
eine ausreichende Zahl von Bewerbern zur Verfligung steht, die in
das Beamtenverhiltnis Ubernommen werden kann. Bei dem Kliger
besteht diese Gefahr nach den Ausfiihrungen des LSG Jedoch nicht,
wenn man diese dshin versteht, daB der KlHger als Angestellter

in ein Dauerarbeitsverhidltnis {ibernommen werden wird. Das LSG

hat aufgrund einer Auskunft der Kultusbehdrde, daB auch in Zukunft
ein Mangel an Realschullehrern in naturwissenschaftlichen Fédchern
bestehen wird, festgestellt, daB es sich beli dem vom KlHger
angestrebten Beruf um einen Mangelberuf handelt. Die Umschulung

in einen sogenannten Mangelberuf ist Jedoch regelmifig zweokmaBig_
1.5, des § 36 AFG (vgl. Urteile des Senats vom 6. Mirz 1975 -

7 RAr 66/72 - und vom 3, Juni 1975 - 7 RAr 30/74 ~). Ferner stellt
die Vorschrift des § 3 Abs. 3 Satz 2 AFuU 1969, wie das LSG
zutreffend entschieden hat, keéin Hindernis fiir eine FSrderung des |
Kldgers dar. Dem L8G ist darin zuzustimmen, daB diese Vorschrift
lediglich einen Auftrag, erwachsenengerechte Bildungsginge und
Bildungseinrichtungen zur Verfiigung zu stellen, nicht aber eine
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Anspruchsvoraussetzung beinhaltet. Dies ergibt sich bereits aus
dem Wortlaut der Vorschrift selbst, die mit den Worten "Es ist
darauf hinzuwirken" eingeleitet wird,

Nach allem ist die Sache zu neuer Verhandlung und Entscheldung
an das LSG zurlickzuverwelisen, das auch ilber die Kosten des}‘
Revisionsverfahrens zu entscheiden hat, |
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