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Im Namen des Volkes
Az.: 7 RAir 51/73
Urteirl

in dem Rechtsstreit

Yarkiindet on

cS. fugust 1974
Kldgerin und Revisionskligerin,

FegHnupteekretidr FrozeBRbevollmichtigter:

Beklagte und Levisionsbeklagte.

Der 7. Senat des Bundessozialgerichts hat auf
die mindliche Verhandlung vom 29. August 1974
durch den Vorsitzenden Hichter Dr. B r o c k e,
die Richter Hennig und Dr. Gagel
sowie die ehrenamtiichen Richter B & s s o w
und S chuchmann

fir Recht erkannt:

Auf die Revision der Klagerin wird das Urteil

des Hessischen Landessozialgerichts vor

28. Midrz 1973 insoveit aufgehoben, 2ls es den

von der Kligerin erhobenen Asnspruch auf Unter-
altsgeld betrifft. In diesem Umfong wird der

‘Rechtsstreit zur neuen Entscheidung an das Landes-
sozialgericht zuriickverwiesen.

Im {brigen wird die Revision der Kligerin zurtick-

gewiesen.
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Der Rechtsstreit betrifft die Frage, ob die Beklagte

die Teilnahme der Kligerin an einem Lehrgang zur Aus-

" bildung von Hauswirtschaftsmeisterinnen durch. Unterhalts-.
geld (UHG) und Ubermahme von Fosten der Krﬂnkenver51che~

Fwr  we

lbrung (Kr¥V) zu f6rdern hat.

7
i

Die 1944 geborene Klédgerin ist verheiratet und in debach‘
- wohnhaft. Sie besitzt eine mehr als fiinfjdhrige Praxis

als selbstdndige Hausfrau. Von 1965 bis zum 15.Januar 1971

war sie'als Verwaltungsangestellte beim Finanzemt in
Korbach beschaftlgt Nach der Geburt eines Sohnes am

20. November 1970 hatte sie 1hr Beschaftlgungsverhaltnls
zum 15. Januar 1971 (Ablauf der Schutzfrlst) gekiindigt
"und war als Pfllchtmltglled aus ihrer Krankenkasse aus=~
‘,geuchleden, Seit dem 16. Januar 4974 fihrte sie inren

5 Eamlllenhaushslt, ohne dqneben erwerbutatlg zu sein.

£b 1%, Januar 1971 nahm die‘Klégerin an einem‘Lehrgang
zur Ausbildung von Hauswirtschaftsmeisterinnen iiber-
viegend in Arolsen teil. Der Lehrgang fand einmal
wéchehtlich statt und umfafte. sechs Schulstunden zu je
45 Minuten. ; e

 Dem Antrag der Kligerin vom 26.'Januar 1971 ‘auf Foér-
’ derung dieses Lehrgangs gab die Beklagte insowelt
~statt, als sie fiir den ersten Yaﬁnahmeabschnltt

K45 Januar bis 15. Juli 1971) Lehrgangsgebuhren,'

- Kos sten fiir Lernmittel und Arbeltskleldung, Kogten der

KrV sowie die Kosten fiir die im Mirz 1973 falllg,wer~'
dende Prﬁfungsgebﬁhr iibernahm. Die Bewilligung des UHG
lehnte sie ab, weil die Unterrichtszeit weniger als

14 Stunden wSchentlich betrage (Bescheid vom 7. Juni
©-1971 1idF des Widerspruchsbescheides vom 17. August 4974)
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Im Bescheid vom 6. September 1971 bewilligte die Beklagte
fiir den zweiten MaBnahmeabschnitt vom 25. August bis zum
15. Dezember 1971 die Erstattung von Lehrgangsgebﬁhren,‘ ‘
Lernmitteln'sowie der Kosten filir die Kranken- und Unfall-

versicherung.

Mit der Klage vom 16. September 1971 wendete sich die
Kligerin gegen die Ablehnung des UHG im Bescheid vom

7. Juni 1971 in der Gestalt-des Widerspruchsbescheides vom
17. August 1971. Gegen den Bescheid vom 6. September 1971

Verhob sie ‘am 27. September 1971 Widersﬁrdch‘mitAdem Antrag,

die Kosten ihrer KrV fiir das ganze Jahr 1991 zu erstatten.

Die Beklagte erlieB dann in bezug auf den dritten MaBnahme-

abschnitt vom 9. Januar bisB. Juli 1972 noch den Bescheid
vom 414. Februar 1972, der wiederum nur die Erstattung von

Lehrgangsgebiihren, Lernmitteln und KrV-Kosten fiir die Zeit

der MaBnahmeteilnahme betraf. Die von der Kligerin mit -
Widerspruch vom 20. Februar 1972 hiergegen weiter verfolg-
ten Anspriiche lebnte die Beklagte im Widerspruchsbescheid
vom 21. April 1992 ab. e

Mit Urteil vom 7. Juni 1972 hat das Sozialgericht (SG)

'Kassel die Bescheide abgedndert und die Beklagte verur-

teilt, die Kosten der KrV"auéh fiir Zeiten zwischen den
einzelnen MaBnahmeabschnitten zu iibernehmen. Im {ibrigen

hat .es die Klage abgewiesen. Die Kosten der KrV hat das

SG als unmittelbar durch die Férderungsmafnahme verursacht -
angesehen. Einen Anspruch auf UHG hat es jedoch verneint,

weil die Kligerin selbst "bei grofziigiger Betrachtungsweise'

nur 12 Stunden Arbeitsausfall wchentlich habe.

LN

Gegen dieses Urteil haben beide Beteiligten Berufung

eingelegt.

Wéhrend des Berufungsverfahrens hob die Beklagte im
-l -
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Be°che1d vom 18. September ﬂ972 die Entscheldung der
wldeTSPIuchsetelle vom 17. August 1971 in bezug auf
die Bewilligung der Erstattung von KrV—Kosten ruck-
wirkend ab 13. Januar 1971 auf, weil es sich hleTbEl
nicht um ausschlleﬂlloh durch die Tellnehme an der

NaBnahme verursachte Kosten und damit nicht um not-: ..

nendlge Kosten im Slnne des Gesetzes handele.

Das‘Hessische3Zandessozialgéricht (L8G) hat im Urteil
vom 28. Mirz 1973 die Berufung der Kldgerin zuriick-
geviesen und die Klage gegen den Bescheid vor

18. SePtember'4972 abgewiesen. Auf die Berufung der
Beklagten hat es das Urteil des SG abgeandert und die
Klage in Vollem Umfang abgew1esen°‘
Des LSG ;;st der Ansicht, dab die im Laufe des Pro-
zesses eflassenen’Bescheide Gegenstand des Verfehrens
gevorden seien (§ 96 des Sozialgerichtsgesetzes wSGG~)°
Einen Anspruch auf UHG. hat'daS'LSG5verneint well die
Klagerln weder am Vollzeltunterrlcht noch am berufs-
begleitenden Unterricht tellnehme (§ 44 des Arbeits—
forderungsgesetzes -AFG-). Von berufsbegleitendem
Unterricht kdnne nur die Rede sein, wenn die MaBnahme
eine Erwerbstitigkeit unterbreche, so daB das UHG
Lohnausfall auszugleichen habe. Hausfrauen gingen
keiner Erwerbstdtigkeit nach. Auf sie seien die Vor-
schriften iiber das UHG auch nicht entsprechend anzu-
wenden, veil sich FSrderungen durch die Beklagte auf
den Arbeitsmarkt bezdgen. In diesen Bereich gehdre

die Tétigkeit von"Hausfrauen niChtP,

Die Ubernahme der KrV—Kosten habe die Beklagte mit -
Recht aufgehoben, weil diese Kostenrncht unmittelbar
durch die MaBnahme notwendig geworden seien. Der

KrV-Schutz sei unabhingig von der Teilnahme an dem
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‘Lehrgang ohnehin erforderlich gewordén’ weil die Klégerin'

aus ihrem Beschiftigungsverhdltnis ausgeschieden sei.

Gegen das Urteil hat die Kligerin die“zugelassene Revision

“eingelegt. Sie riigt die unrichtige Anwendung des § 44 AFG

und der_§§ 5, 7, 11 der dazu erlassenen Anordnung des

Verwaltungsrats der Bundesanstalt fiir Arbeit iiber die
“individuelle F8rderung der beruflichen Fortbildung und

Umschulung vom 18. Dezember 1969 - AFuU 1969 - (ANBA 1970,
85, 772). Zur Begriindung trigt sie insbesondere vor:

Entgegen der AuffaSSung des LSG iibe eine Hausfrau einen
anerkannten Beruf, namlich die Tatigkeit einer Selbstan-
digen, aus. Das ergebe sich vor allem aus den §§ 1356,
1357 des Birgerlichen Gesetzbuches (BGB) Der Umstand,

daB die Kligerin keinen Einkommensverlust durch die Teil-

nahme an dem Lehrgang erleide, sei eine Folge des Familien-

rechts, das der Hausfrau fir ihren Dienst in der Familie
kein Entgelt zubillige. Im Falle der Erwerbstatigkeit
beider Ehegatten mﬁBten Kleinkinder von einer~HaushaltS—
hilfe betreut und versorgt werden. Soweit nichts anderes
vereinbart sei, gingen die Kosten fiir eine Haushaltshilfe
zu -Lasten der Ehefrau. Nichts anderes kbdnne gelten, wenn
sich die Ehefrau auf ihren Beruf als selbstéhdige Hausfrau
vorberelte. Soweit das LSG seine An51cht damit begrunde,
daB die Beklagte arbeitsmarktbezogene MaBnahmen treffe,
seien seine Ausfiihrungen unzutreffend und unerheblich.

Aus den einschligigen Regelungen des AFG und der dazu er—
gangenen Anordnung lasse sich nicht herleiten, daB selb-
stindige Hausfrauen keinem: Beruf nachgingen. Eine solche

Annabme stehe im Widerspruch zu tatsichlichen Feststellungen

des LSG iiber die Zugangsvoraussetzungen zu dem geforderten

 Lehrgang und der F6rderung'seibsto Die Klagerin meint -

~weiter, die Beklagte habe diejenigen KrV-Kosten zu iiber—~

nehmen, die aus AnlaB der Teilnahme an dem Lehrgang ent-
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stonden seien. Das sei hier der Fall. Als Fhefrau eines

Beamten mit einem Kind sei die Kldgerin zu 60% (stationdr
0%) beihilfeberechtigt. Dié KrV habe die Kligerin nur

wegen evhohten Risikos wahrend des Lehrgangs abgeschlosg-

sen. Im ubrlgen sel 51e bereit gewvesen, das verbleiben-

de Risiko zu tragen. .

Die Kligerin beantragt,

das Urteil des Hessischen Landessozialgerichts vom
28. Mirz 1973 aufzuheben, das-Urteil des Sozial-
gerichts Kassel vom 7. Junl 1972 uynd die Beuchelde
‘der Beklagten vom 7. Juni 1971 1n der Gestalt des
’W;derspruchsbescheldes vom' 17 Auguot 1971, vom
6. September 1971 und vom 4. 'Februaf 1972 in der
‘Gestalt des W1derspruchsbescheldes vom 21. April
1972 zu Hndern sowie den Bescheid der Beklagten
vom 18. September 1972 aufzuheben und die Beklagte
zu verurteilen, der Kligerin fiir die Fortbildung
zurlHauswirtschaftsmeisterin'in der Zeit vom

‘1%, Januar 1971 bis zum 34, Mirz 1973 Unterhalts~
geld nach § 44 ARG gzu gewahren und die Kogten 1hrer
,Krankenver51cherung wihrend der MaBnshmedauer ein-
schlieBlich der Ferienzeiten zu tragen.

Die Beklagte beantragt,
die Révision‘als unbegrindet zurickzuveisen.

'Sie' rdumt ein, die Tétigkeit'der'Klégerin als selb-
standlge Hausfrau sei als berufllche Tatigkeit im Sinne
des AFG zu werten. Ein Anspruch auf UHG bestehe jedoch
nicht, weil die Naﬁnahme_allenfalls einen Ausfall von
12 Stunden wﬁchentlich‘beuirkea‘lm ﬁb%igen nimmt die
Beklagte auf die Grunde des angefochtenen Urteils
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Dig'Revision der Klagerin ist nur wegen des Anspruchs auf
UHG begriindet und fithrt insoweit zur Zuriickverweisung des
Rechtsstreits an das LSG. Wegen des Anspruchlis auf Erstat-
tung der KrV-Kosten ist die Kevision nicht begriindet.

Das LSG ist zutreffend davon ausgegangen, dafl diese beiden,
von der-Klégerin‘auf Grund ihrer Teilpahmé an dem Lehrgang
zur Ausbildung von Hauswirtschaftsméisterinnen gegen die
Beklagte erhobenen Anspriiche sachlich zu entscheiden Varen,:
well die FrozeBvoraussetzungen hierfiir erfiillt sind (BSG 8y
3,9, Den Anspruch auf Gewdhrung von UHG gem.. § 44 AFG
hat die Beklagte im Bescheid vom 7. Juni 1974 in der Ge-
stalt des Widerspruchsbescheides vom 17. August 1971
(§ 95 B5GG) fiir dén gesamten Zeitraum der Bildungs maBnahme
‘abgelehnt. Nach dem WlderSpruchsbescheld vom 17. August
1971 hat die Klagerln,form- und fristgerecht Klage erhoben.
Soweit die Kligerin sich wegen des von ihr erhobenen An-
spruchs auf Erstattung der Kosten fiir ihre KrV im Wider-
spruch vom 27. September 1971 dagegen gewandt hat, daB die
Beklagte ihr. diese Leistung im Bescheid vom 6. September
1971 nicht fir das ganze Jahr 1971 bewilligt hat, ist
seitens der Beklagten zwar ein formllcherW1derspruchs-'

OYIN ‘P B8 §§ YorU YurqUalR( S[e PuIs Sunjururess[ia)in) 1op oL, yony

BANNI RG]

bescheld nicht ergangen. Dennoch fehlt es’ fiir eine Sach-
entscheidung auch insoweit nicht an dem erforderlichen
Widerspruchsverfahren (§§ 78, 80 SGG). Im’Aufhebungsbéschej
vom 8. September 1972 hat die Beklagte namlich dle Bevil-
llgung von KrV-Kosten fiir den gesamten Zeitraum der Bil-
dungsmafinahme abgelehnt. Damlt hat sie zugleich negativ
uber den von der Kldgerin geltend gemachten Anspruch auf
Erstattung dieser Kosten fiir unterrichtsfreie Zeiten ent-
schieden. Hierin ist zugleich, auch venn dies in dem'BeA'
scheid vom 18. September 1972 nicht ausdrﬁcklich'ausgBQ
sprochen worden ist, die bis dshin fehlende Entscheidung
. .8
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iiber den Widerspruch der Klagerin vom 27. September 1974
zu erblicken (vgl. die Hhnlich gelagerte Entscheidung .
des BSG in SozR Nr. 19 zu § 78 8GG). Der Bescheid vom
18. September 1972,ist'gemo § 96 EGG Gegenstand des Ver-
fahrens gewerden, Daraus ergibt sich, daB auch der An-

www.prinz.law

spruch der Klégeriﬁ auf Erstattung der Kosten ihrer KV - .

insgesamt'Streitgegeqstand geworden ist.’ Bei. dieser
Sechlage konnte eS~dffenbleiben, ob der Bescheid vom

6. September 1971 bereits nach § 86 Abs, 1 SGG‘oder;
wovon das LSG ausgegangen ist, gem. § 96 SGG unmltteibar
in das Verfahren EFingang gefunden hat.

Der Anspruch der Klagerln auf UHG rlchtet smch nach
§ 44 AFG. Danach wird UHG Tellnehmern an MaBnahmen der
beruflichen Fortbildung oder Umschulung (vgl. § 47 |
Abs. 1 Sat2 %3 -AFG) gevidhrt, und zwar bei MalRnahmen mit
ganztiagigem Unterricht Stets, bei solchen mit berufs-
begleitendem Unterricht nur‘dqnn, wenn durch die Teil-
nahme mlndestens ein Drittel der regelmaﬁlgen betriebs-
{iblichen wochentlichen Arbeitszeit ausfillt. Nach § 44
Abs. 1 AFG kommt es fiir den Anspruch auf UHG nicht nur
auf die Form an, in der die einzelne MaBnahmeart durch-
gefiihrt wird. Da sich in dieser Vorschrift die fiir die
Tellnahme an Maﬁnahmen der beruflichen Bildung allgemeln‘
aufgestellte Forderungspfllcht der Bundesanstalt fiir
Arbeit -BA- (vgl. § 33 Abs. 1, § 34, § 41 Abs. 1, § 47
Abs. 1 AFG) in bezug auf eine bestimmte Hbf%rderungsert
- das UHG - konkretisiert, setzt die‘Anwendung~desv§-44
AFG stets voraus, daB iberhaupt eine férderungsfidhige
MaBnahme im Sinne des AFG vorliegt, an welcher der
das UHG begehrende Antragsteller teilnimmt. Dies hangt
im vorllegenden Fall davon ab, ob die Tatigkeit der
Klagerln als Hausfrau als "Beruf” oder "berufliche |
Tdtlgkelt” i.S. der Vorschriften.des AFG iiber die beruf-
11che Blldung anzusehen 1st Der erkennende Senat ist

-9 =
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im Gegensatz zum LSG der Auffassung, daB die Tatigkeit der

‘Hausfrau einen Beruf im Sinne der Vorschriften iiber die

individuelle Forderung der beruflichen Blldung nach dem -

kAFG darstellt. Wie er bereits in der Entscheldung vom

21. Mai 1974 (7 RAr 33/72) hervorgehoben hat, ist hierbei

‘auf den Sinn und Zueck des aewells anzuwendenden‘Geoetzes

abzustellen (vgl. BSGE 30, 48, 50)., Wenn es gem. § 2
‘Nr,‘S A¥G eines der Ziele der MaBnahmen nach dem AFG sein

8011, Frauen, déren Unterbringung unter den Ublichen Be- -

dingungen des allgemelnen Arbeitsmarktes erschwert ist,

well sie verheiratet 51nd oder waren, berufllch einzu-~

gliedern - nicht nur wlederelnzuglledern - (vgl _auch Zu

‘BT-Drucks. V/4110 8. 5 zu § 2), so ist ungeachtet der
;Frage, ob die Tatlgkelt elner‘Hauudiau allgemein im 8021al~

recht als Beruf angesehen werden kann, dies jedenfalls
fir den Bereloh der berufllchen Blldungsforderung nach dem
AFG zu bejahen. Die Aufgabenstellung der Beklagten in

bezug auf den Arbeitsmarkt bedeutet nlcht daB der Blldungsf
willige schon von vornhereln einen’ auf dem Arbeitsmarkt:
‘konkret ververtbaren Beruf haben mu* ;vielmehr ist es gerade, 

der ‘erklarte Zveck der Blldungsforderung des AFG, diesem’

ﬁZlel zZu dlenen° Auch die Regelung in § 4% Abs. 1 Nr. 3 AFG

zeigt, daB insbesondere die berufliche Fortblldung gerade:

‘der bislang ausschlleﬁllch als Hausfrau tdtigen Frau zugute
kommen soll. Eine Fortblldung nach § 41 AFG kann insoweit

nur aufbauen auf Erfahrungen und Kenntnissen aus der Haus~
frauentatlgkelt, denn nach § 41 Abs. 1 AFG ist es - u.a. —.

das inhaltliche Ziel der beruflichen Fortbildung, beruf-
“liche Kenntnisse und Fertigkeiten feStzustgllen, zZu erhal%ﬁt
ten, zu erweitern oder der technischen Entwicklung anzupas-

sen. Wie der Senat bereits entschieden hat, bedeutet die
Regelung in § 4% Abs. 1 Nr. 3 AFG dariiber hinaus nicht,

daB eine auf den Eintritt oder Wiedereintritt weiblicher
Arbeitsuchender,in‘das»Berufsleben gerichtete Bildungs- o
mafnahme stets nur der beruflichen Fortbildung zuzuordnen -

ist (vgl;tBSG vom 21. Mai 1974 - 7 Rhr 33/72 und 7 RAr ’_;'

10
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15/72 -). Inhaltlich stellt sich der Lehrgang, an dem

die Klggerin teilgenommen hat, fiir sie als eine MaSnahme
der beruflichen Fortbildung nach § 41 Abs. 1 AFG dar;
~die MaBnahme hat jedenfalls zum Ziel, die beruflichen
Kenntnisse der Kldgerin als Haiisfrau zu erweitern. Die
Klégerin gehért'ferner zu dem nach.§ 42 AFG im Rahmen'
der beruflichen Fortbildung zu fordernden Personenkreis
"ule hat als Angestellte eine die Beltragopfllcht beglun~
dende Beschaftigung ausgelibt; ihre mehrjihrige berufliche
~Tatigkeit als Hausfrau 148t erwarten, daf sie an der’
FortbildungsmaBnahme mit Erfolg teilnehmen wird. § 42 PG
.verlangt nicht, daf die die Beitragspflicht begrindende
 fBeschéftigung im:inneren Zusammenhang mit dem durch die
BildungsmaBnahme angestrebten Berufsziel steht (vel.

auch § .7 Abs. 1 Nr. 2 AFuU 1969, Schﬁnefelder+Kranz4
VWenka, AFG, §-42 Anm. 2).

_Notwendige Feststellungen des LSG fehlen asllerdings zu
-der Frage, ob die von der Kligerin besuchte MaRnahme
objektiv die Zugangsvoraussetzungen des § 44;Abs;'ﬁ'AFG
erfiillt, nimlich zwingend entweder eine abgeschlossene
Berufsausblldung oder eine angemessene Berufserfahrung
vorﬁussetzt (vgl. BSG 36, 48; BSG vom 19.3. 1974

-~ 9 RAr 9/7% -).Hiervon hingt der Forderungsan%pruch

der Klégerin aber ab. Da der Rechtsstreit schon aus
einem weiteren Grund an das L8G zuriickverwiesen werden -
‘mufl, wird es gleichzeitig die insoweit erforderlichen
Feutqtellungen nachzuholen haben. Das LSG hat némlich

© = von seinem Rechtsstandpunkt zutreffend - keine Fest~
stellungen zum Unfang des fiir die Kligerin durch die
Teilnahme am Lehrgang erforderlichen Zeitaufwandés

- getroffen. Hierauf kommt es Jjedoch fiir den von der
Kl#gerin geltend gemachten Anspruch auf UHG an; denn
~der Lehrgang wird von ihr,berufsbegleitﬁendbesucht° _
In diesem Fall hdangt der Anspruch-auf UHG davon éb, ob
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‘ Gfundlage einesvfiktiven Einkommens i.S. von § 112 Abs. 7

- stimmen konnte (vgl. zu' BT-Drucks. V/4110 S. 9/10 zu § 43
~ Abs. 1), ist zwar zugeschnltten auf abhanglg Beschaftlgteo'

~doch nicht nur fﬁr'ﬂbhéngig Beschaftigte in Betracht kommt .

' Wanka, AFG, § 42 Anm. 2; Henn1g~Kuhx~Heuer, AFG, Anm. zu

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

durch die Teilnshme em Teilzeitunterricht (§ 23 AFG) ein

" bestimmter Arbeitszeitausfall eintritt. Dabei ist nicht

‘entscheidend, ob die Klédgerin wegen der Teilnahme an einer
‘beruflichen Bildungsmafnshme einen Einkommensverlust
kbnkret-erleidet oder nicht;,aenn‘”enn das UHG u.a. auch
dazu beétimmt'ist"den Einkommensausfall der Teilnehmer an
.einer Blldungsmaﬁnahme zu erqetzen héngt seine Gewahrung

'nlcht davon ab, daB ein so]cher Lusfall im betrefienden

Elnzelfall tatsdchlich vorliegt. Dies ergibt: sich schon
aus der Bemessung des UHG gem. § 44 Abs. 3 AFG auf der

AFG,

Die Regelung in § 44 Abs. 1 Satz 2 AFG, deren Einfiigung in
das Gesetz der AusschuB fiir Arbeit fir erforderlich gehal-
'ten'hat, weil er dem durch den RegierungSentwurf vorgesehe-

‘nen vﬁlligen Ausschlufl der Teilnehmer an MaBnahmen mit
berufsbegleitendem Unterricht vom Bezug des UHG nicht zu-

Da allgemein die Férderung der beruflichen Fortbildung je-

(§ 42 AFG, vgl. auch die Regelung in § 44 Abs. 4 AFG; fer-
ner BT-Drucks. V/2291 S. 71 zu § 41; Schonefelder—Kranz—

Znypsad HYIN Y B8 §§ YorU uequale( S[E PUIS SUN[UWIWESS[I9}1() 3P (I3[, YONY SIPMUIE]

§ 42), ist ‘es von der Ermgchtigung in § 39 AFG gedeckt, daB
‘die Beklagte in § .11 Abs. 2 Satz 3 AFuU 1969 eine besondere
Regelung zur Feststellung des Arbeitsausfalls von Seldb- .
standigen und hlthelﬁenden getroffen und sich dabei in ze1t~
licher Hinsicht an der 42-Stunden-Voche des thangag BeschaT~
tigten orlentlert hat Danach ist die Arbeltszelt von Selb—

: standlgen undg Vlthelfenden um mindestens ein Drittel i.5.
‘des § 44 Abs. 1 Satz 2 AFG gemlndert, wenn sie ihre Tatig-

keit wegen der Teilnahme an der MaBnahme mlndeotens 14 Stun~

~den in der WOche nicht ausiiben konnen°
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,Hausfrauen sind nicht etwa deshalb von dieser Regelung
auszunehmen, weil in § 11 Abs. 2 Satz 3 AFuU 1969 nur

von "Selbstindigen und Mithelfenden" gesprochen wird.
Dieser Umstand gibt jedenfalls keinen ausreichenden An-
halt dafiir, daB die BA Hausfrauen damit durch Satzungs—
regelung (vgl. BSG 35, 164) von der Forderung im Rahmen
der beruflichen Bildung ganz oder teilweise hat ausnehmen
- vollen, so dafl nicht darauf eingegangen zu werden braucht,
ob ein evtl. AusschluB mit dem Inhalt der Ermichtigung
zur satzungsrechtlichen Regelung in § 39 AFG noch verein-
bart werden konnte. Die Beklagte geht, wie der vorliegen~
de Fall zeigt, selbst offenbar nicht davon aus, daﬁ sie
elncn derartlgen AusschluB vorgenommen hat. ’

Die-ArbeitszeiteinbuBle einer Hausfrau durch Teilnahme
‘an einer Fortbildungsmaﬁnahme ist entsprechend der Rege-
lung des § 11 Abs. 2 Satz 3 AFuU 1969 festzustellen.
Dies ist deshalb ‘gerechtfertigt, weil die Tatlgkelt einer
-Hausfrau hlnolchtllch Lage, Dauer und Verteilung der

. Arbeitszeit henlger der Tatigkeit von abhingig Beachaft1g~
ten als viel eher der von Selbstédndigen und Mithelfenden
angenshert ist. Handelt es sich, wie im Fall der Klige-
rin, um eine verheiratete Hausfrau, die noch der zusatz-

. lichen Belastung als Mutter ausgesetzt ist, so ist deren
Tatigkeit auch nicht auf eine bestimmte Wochenarbeits~
‘zeit beschriankt. Sie iUbt ihre Tétigkeit grundsétzlich

an jedem Tag der Woche, auch an Sonn- und Feiertagen,‘
sus, sofern nicht Besonderheitenw eines Einzelfalles' 
‘etwas” anderes ergeben; Nach Auffassung des Senats wird
eine andere Beurtellung dem Charakter der Tatigkeit
einer solchen Hausfrau nicht gerecht Auch bei Selb-
standigen und Nlthelfenden wird es je nach der Besonder-
heit ihrer Tatigkeit hiufig an der Identitidt mit Tatig-
vkelten in abhanglger Beochaftlgung fehlen. Infolgedessen
kann hier nur eine Beriicksichtigung der fiir den betref-
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fenden Personenkrens ubllchen Tatlgkeltqbedlngungen in

: Betracht kommen°

Fiir den'Umfang'des Ausfalls der hierngch zﬁgrunde zu

legenden Arbeitszeit ist einmal auf die zeitliche Bela-

 stung durch die Teilnahme an dem. Lehrgang selbst ein- ,,'

schlleﬁllch der erforderlichen VWegezeit abzustellen., Hinzu-
zurechnen ist ferner ein angemessener Zeitaufwand fur Vor-.

'bereltung und Verarbeitung des Unterrichtsstoffes ein-
“‘schlieBlich eventueller hiuslicher Ubungsarbeiten. Die Auf-

"fassung der Beklagten, daB ‘diese Arbeiten in der ”Freizpit"
_zu erledigen seien, geht fehl. Weil gerade der berufs-

.begleitende Unterricht mit einer geringéreﬁ Unterrichts-

zelt auskommen muB als der Vollzeitunterricht, ist sein

- Erfolg stirker als dort von der Vor- und Nacharbeit der

Lehrgangsteilnéhmer abhidngig. Dal der Gruhdsatz der Ein-
beziehung solcher "Hausarbeiten" in den erforderlichen

. Zeltqufuand als MaBstab fiir die Berechtlgung der Gevahzung
_von UHG von der Beklagten anerkannt wird, zeigt letztlich
. ihre Regelung in § 11 Abs. 2 Satz 1 AFuU 1969. Danach wird

eine MafBnahme inm Vollzeltunterrlcht bereltu dsnn aner-.
kannt, wenn der Unterxlcht in jeder Woche an mindestens
fiinf Werktagen stattfindet und je Tag wenigstens vier
Unterrichtsstunden umfalt. Es wird ndmlich davon auﬂgegan-
gen, daB der Teilnehmer nunmehr wegen seiner Vor- und -

Nacharbeit sowie notwendiger Hausarbeiten genztags in -An~ = .

spruch genommen ist, so daB er eine berufliche Tatigkeit
nicht mehr ausiiben kenn (vgl. Schonefelder~Kranz~Venka,
AFG, § 34 Anm. 4; Hoppe-Berlinger, AFG, § %4 Anm. 3b).

Flir ‘das Ausma8 des dadurch bedingten Arbeitszeitausfalls

~sind die Verhéltnisse‘des Einzelfalles maBgebend° Man

wird Zyar im Crundsatz agvon aasgeben koanen - aaalog zu
der c.a.Regelung in 8 11 Abs. 2 Batz 1 AFuU 1969 -, daB

R ,‘4 _
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fiir hiusliche Vor- und Nacharbeiten etwa derselbe Zeit-
aufwand erforderlich ist wie fiir den reinen Unterricht.
Dieskann im Einzelfall aber unterschiedlich sein und ist
ggf. durch Sachverstidndige oder durch den Lehrgangstrager
aufzukliren. Das LSG wird die hiernach erforderlichen
Feststellungen nachzuholen haben. Es wird dabei’auch der
Behauptung der Klégerin nachgehen miissen, ilir Zeitauf-
wond sel ferner durch notwendige Exkursionen erhoht
worden. Andererseits kann die Kldgerin nicht auch sol-
chen Aufwand durch hdusliche Ubungen geltend machen,‘der
ihr glelchzeltlg die Erledigung sonst ohnehin anfallen-
der Arbelten in ihrer Tatigkeit als ‘Hausfrau ermog;]lchte°
Da von der endgiiltigen Feststellung des so ermittelten
Arbeitszeitausfalles in der Tétigkeit der Kligerin als
Hausfrau der von ihr erhobene 'Anspruch auf UHG abhingt,
‘muB das angefochtene Urteil insoweit aufgehoben und die
Sache in diesem Unfang an das LSG zuriickverwiesen werden .
(8 170 Abs. 2 Satz 2 SGG).

Wegen des Anspruchs der Klagerin auf Erstattﬁng der

" Kosten fiir ihre private KrV ist die Revision unbegrindet.
lee Beklagte hat zu Recht die ursprumalche Teilbewilli-
gung.dleser Kosten im Bescheid vom 18. September 1972
‘gem. §.151 Abs. 1 AFG aufgehoben und gleichzeitig das
iiber die Bewilligung hinausgehende Begehrén der Klagerin
insoveit abgelehnt. Der\Klégerin'steht ein’soioher An-
spruch unter keinem.rechtlichen Gesichtspunkt zu.

‘Gem. § 45 AFG tragt die BA un.a. die durch die Tellnahme
an dem Lehrgang unmittelbar entstehenden notwendlgen

Kosten auch einer KrV. Sofern der Klagerin ein Anspruch
~auf UHG zugebllllgt wird, ist sie kraft Gesetzes kran- -
‘kenversichert (§ 155 Abs. 1 AFG). In diesem Fall besteht
fir eine private KrV aus AnlaB des Lehrgangs keine Not-
wendigkeit. Der von der Klidgerin erhobene Erstattungs-
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~anspruch hlnqlchtllch ihrer Versicherungsbeitrige ist i
“aber auch dann nicht begriindet, wenn sie keinen K;V~Schut2‘

nach § 155 Abs. 1 AFG hat. Denn diese Kosten sind jeden-

'falls nicht unmittelbar durch die Teilnahme an dem Haus-
;wirtschaftsmeiSterinnenmLehrgang entstanden. Die'Auffas—

sung ‘des LEG, daB der bis zum 15. Januar 1971 bestehende

gesetzliche KrV-Schutz der Kliagerin nichﬁ deshalb weggefol-
len ist, weil sie an dem Hauswirtschaftslehrgang hat teil-

nehmen wollen, sondern deshalb, weil sie wegen der Versor-
gung ihres Kindes ihr Beschaftlgungsverhaltnls geldst '
hatte, ist nicht zu beanstanden. § 45 AFG geht von einer

Kausalitat zwischen der Teilnahme und dem AbschluBl der

KrV aus, wie insbesondere das Wort "unmittelbar" aufzeigt.
Da der frilhere gesetzliche KrV-Schutz der Kligerin aber

aus anderen Grunden als der, Tellnahme an der Blldungs~v'

- maRnahme entfallen ist, ergibt sich fir die wvon der Klage~
_rin eingegangene private KrV nicht der i.S. des .§ 45 AFG

erforderliché enge Kausalzusammenhang der ausochlieﬁlichen;
weil unmittelbaren Verursachung dieser Kosten durch die

‘Teilnahme an dem Lehrgang. Auch aus § 17 Abs. 1 Satz 2.
;xFuU 1969 14Rt sich nichts anderes herleiten. Notw endlge

Kosten der Krankenhilfe, die die Beklagte hiernach fiir

MaBnahmeteilnehmer, die keln UHG bezlehen, ibernimmt, kon— -

nen nur solche Kosten seln die unmlttelbar durch die

,Tellnahme an der IVaBnahme_l.S° von §,45 }FG entstehen. Im

ibrigen hat die Kldgerin die Feststellung des LSG, daB sie,
um einen Versicherungsschutz gegen Krankheit zu haben,
auch dann eine KrV hat abschlieRen miissen, wenn 519 an

~dem Lehrgang nicht tellgenommen hatte, nicht substuntllert

angegriffen. Der Hinweis der Klggerin euf die Beihilfe-

‘berechtigung ihres Ehemannes aus »elner Tatigkeit als
" Beamter auch. fir Aufwendungen 1n Krankheltsfallen der Kla—

gerin beruhrt nicht diese vom LG dargetane Not\endlgkelt

- eines elgenen Krv- Schutzes der Klagerin selbct
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Das LSG wird bei seiner Entscheidung,auch iber die
Erstattung von Kosten des Revisionsverfahrens be-
finden. |
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