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Bundessozialgericht

- 7 RAr 39/80 - Im Namen des Volkes

Verkiindet am _ .
13. Mai 1981 Urteil
als UrkBeamter ~ = - in dem Rechtsstreit.

der GeschStelle

| Kliger und Revisionskliger,
| Prgzéﬁbe#dllmachtigte: |

gegen

Bundesanstalt fiir Arbeit,
Niirnberg, Regensburger StraBe 104,

Beklagte und Revisionsbeklagte,

Der 7., Senat des Bundessozialgerichts hat auf die miindliche
Verhandlung vom 13, Mai 1981 durch den Vizepridsidenten '
Dr., Brocke, den Richter K 5ni g und die
Richterin Dr. Wol f f sowle die ehrenamtlichen
Richter Dr. Baake und Krell '

fiir Recht erkannt:

Die Revision des Kl&gers gegen das Urteil des Landessozial-
gerichts Niedersachsen vom 41, Midrz 1980 wird mit der MaBgave
zuriickgewiesen, daB der Tenor des Urteils des Landessozial-
gerichts hinsichtlich der Entscheidung in der Haupitsache wie
folgt lautets - S L o ‘

Auf die Berufung der Beklagten wird das Urteil des
Sozialgerichts Liineburg vom 29, Juni 1979 aufgehoben.
Die Klagen gegen den Bescheid vom 5. Januar 1979 in.
der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 24, Januar
1979 und gegen die Bescheide vom ?6; April 1979 sowvie
14, Dezember 1979 werden abgewiesen, |

Kosten deé Revisionsverfahrens sind nicht zu erstatten.
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Im Streit ist, ob der Kliger Arbeitslosengeld (Alg) und
Arbeitslosenhilfe (Alhi) beanspruchen kann.

Sein letzter Arbeitg%ber hatte dem Kliger, der bis dahin
seit dem 1. Januar 1972 Versicherungsangestellter im AuBlen-
dienst war, zum 25. September 1975 fristlos gekiindigt. Auf
seinen Antrag vom gleichen Tage bewilligte ihm das Arbeits-
amt Alg ab 28, September 1975 fur vorlédufig 312 Wochentage.
Der Kl&ger verglich sich mit seinem Arbeitgeber am 30.Oktober
1975 vor dem Arbeitsgericht dahin, daB8 das Arbeitsverhiltnis
erst zum 31. Dezember 1975 beendet wurde. Hierauf erstattete 4
der Arbeitgeber der Beklagten gen § 117 Abs L Arbeitsfsrde-
rungsgesetz (AFG) das fiir die Zeit vom 26. September bis

3, November 1975 gezahlte Alg. Ob der Kliger nach dem

30, Oktober 1975 wieder beschiéftigt worden ist, ist nicht
festgestellt. Alg hat der Kl&ger erst auf seinen Wieder-
bewilligungsantrag vom 30. Dezember 1975 ab 1. Januar 1976
erneut fir vorlidufig 312 Wochentage erhalten. Da er ab

14, Mdrz 1976 selbstidndig tdtig war, wurde das Alg nur bis
zum 13, Mirz 1976 gezahlt, wobei ein Restanspruch von

249 Tagen verblieb,

Am 10, Oktober 1978 meldete sich der Klédger erneut arbeits-
los und beantragte Alg. Er gab ua an, er wolle seine selb-
stédndige Tatigkeit nicht aufgeben, solange er noch keine
ArbeitsStelle habe. Er arbeite als Selbstédndiger ca

12 Stunden wéchentlich, wdhrend der Zeit seiner Arbeits-
losigkeit allerdings ca 24 Stunden - nach spdteren Angaben
unter 20 Stunden - wochentlich. Das Arbeitsamt lehnte den
Antrag mit Bescheid vom 5, Januar 1979 in der Gestalt des
Widerspruchsbescheides vom 24, Januar 1979 mit der Begriin-
dung ab, der Kldger habe seit Erfillung der letzten An-
wartschaftszeit am 26, September 1975 nicht erneut
mindestens 26 Wochen oder 6 Monate in einer beitrags-
pflichtigen Beschdftigung gestanden und daher keine neue
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Anwartschaft erworben, Es bestehe auch kein Restanspruch aus
der. friheren Anwartschaft Der Anspruch auf Alg kénne nach
9 125 Abs .2 AFG nicht mehr geltend gemacht werden, wenn nach
seiner Entstehung drei Jahre verstrichen seien. Das gelte auch,
wenn der Anspruch gemif § 117 AFG geruht habe. Hier habe der
Anspruch dem Grunde nach ab .26. September 1975 bestanden. Der
Kliger habe auch keinen Anspruch auf Alhi, da er innerhald
eines Jahres .vor der Arbeitslosmeldung weder Alg bezogen noch
mindestens zehn Wochen: in entlohnter Beschédftigung gestanden
habe.. - S

T D Couah L e : : B
Das Landesspzialgericht (LSG) hat mit Urteil vom 11. M&rz 1980
das Urteil des Sozialgericht (SG) vom 29. Juni 1979, mit dem
die Beklagte unter Aufhebung der Bescheide vom 5. und
24, Januar 1979 verurteilt worden war, dem Kliger das ihm noch
zustehende Alg auf seinen Antrag vom 10. Oktober 1978 zu zahlen,
aufgehoben und die Klage abgewiesen sowie die AnschluSberufung
des Kl&gers zurlickgewiesen. Es hat die Auffassung vertreten,
der Bescheid vom. 26 April 1979, mit dem ein Antrag des Kl&gers
auf Gewdhrung von Alhi abgewiesen worden ist, sei gemdB § 96
Sozialgerichtsgesetz (SGG) Gegenstand des Verfahrens vor dem
SG gewesen. Dieser sei in das Berufungsverfahren entsprechend
dem Antrag des Kl&gers mit einbezogen worden, da die Beklagte
nicht widersprochen habe. Ein weiterer Bescheid vom 14, Dezem-
ber 1979, mit dem die Beklagte einen Antrag des Klédgers auf
Wiederbewilligung des Alg unter Hinweis auf die in den friiheren
Bescheiden gegebené‘Begfﬁndung abgelehnt hatte, sel gemdf
$§§ 96, 153 SGG Gegenstand des Berufungsverfahrens geworden.
Der Kl&ger habe mit seinem>Berufungsantrag auch die Aufhebung
dieser Bescheide begehrt, was als AnschluSberufung amzusehen

und zuldssig sei. '

In der Begriindung zur Aufhebung des erstinstanzlichen Urteils
und Bestéfigung der angefochtenen Bescheide ist das LSG im
wesentlichen dem Urteil des Senats vom 4. September 1979

- 7 RAr 51/79 - gefolgt

.-4-
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Mit der Revision rilgt der Kliger eine Verletzung der §§ 100
Abs 1, 101 Abs 1, 106 Abs 1, 117 Abs 1 und 125 Abs 2 AFG,
Er ist der Auffassung, das LSG habe nicht beachtet, daf er
nur rein vorsorglich auf den Rat des Arbeitsamts hin einen
Antrag auf Alg gestellt habe. Er habe Jjedoch nicht unein-
geschrinkt seit dem 26, September 1975 der Arbeitsvermitt-
lung zur Verfiigung gestanden, da er seine Wiedereinstellung
vor dem Arbeitsgericht betrieben habe. Deshalb habe er
auch keinen Anspruch auf Alg gehabt. Dieser Anspruch habe
“daher auch nicht am 26. September 1978 verJjdhren kénnen,
Dariiber hinaus habe es das LSG unterlassen, die Voraus-
setzungen fir eine sogenannte faktische Arbeitslosigkeit
festzustellen., Es hdtte priifen miissen, ob und wann der
‘Arbeitgeber seine Verfiligungsbefugnis und seinen Verfiigungs-
willen hinsichtlich der Dienstbereitschaft des Kl&dgers auf-
‘gegeben habe., Das sei hier bis zur Beendigung des Arbeits- -
“verhdltnisses am 31, Dezember 1975 im Hinblick auf § 9
Kiindigungsschutzgesetz (KSchG) nicht geschehen. '

“Dariiber hinaus sei § 117 Abs 1 AFG rechtsfehlerhaft an-
‘gewendet worden, denn der Kliger habe gegeniiber seinem
fritheren Arbeitgeber noch einen Urlaubsanspruch gehabt.

In dieser Zeit habe er der Arbeitsvermittlung nicht zur
Verfiigung gestanden., Auch aus diesem Grunde hitte ein An-
spruch auf Alg nicht am 26. September 1978 verjihren’ '
kdonnen, Das LSG hdtte daher Feststellungen treffen mﬁssen,'
‘wann der Erholungsurlaub des Kligers beendet gewesen sei.
AuBlerdem sei es nicht gerechtfertigt, zwischen Arbeits-
verhdltnis und Beschidftigungsverhiltnis zu unterscheiden,
Wenn man an der bisherigen Rechtsprechung hierzu fest-
halte, wlirde dies im Hinblick auf § 117 Abs 1 AFG dazu
fihren, daB, wenn erst nach mehr als drei Jahren iiber das
Bestehen oder Nichtbestehen eines Arbeitsverhdltnisses
entschieden werden kdnne, der Arbeitnehmer- zwar fiir die
ganze Zeit einen Anspruch auf Arbeitsentgelt hdben kénne,
wenn ein Arbeitsverhidltnis fortbestanden hdtte. Bei einer -
direkt anschlieBenden Arbeitslosigkeit wdre jedoch der
Anspruch auf Alg nach § 117 Abs 1 iVm § 125 Abs 2 AFG ver-
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jéhrt, obwohl fir die ganze Zeit Beitrdge Zur Aibeitslosenver-
sicherung zu leisten wiren. AuBerdem erscheine es nicht ein-
sichtigt, wenn einerseits die’Béitfagspflicht zu einer Er-
hdhung der Amnspruchsdauer nach § 106 AFG fihren kénne, anderer-
seits aber der Anspruch auf Alg ruhen solle.

Die Anwendung des § 117 Abs 1 AFG, wie sie das Beru’ungsgericht
vorgenommen habe, verstofie gegen Art 3 Abs 1 Grundgesetz (GG)
iVm dem Sozialstaatsprinzip. Es widerspreche dem Gleichheits-
grundsatz, wenn in dem vorliegenden Falle das Arbeitsentgelt,
das der Kl&ger zusdtzlich erhalten habe, voll angerechnet werde
und auBerdem davon ausgegahgen'wewde, daf der'Anspruch auf Alg
fiir die gesamte Zeit ruhe, In den damit vergleichbaren Fédllen
nach § 117 Abs 2 und 3 AFG werde eihe geleistete Abfindung
nur zum Teil ung zusatziich zeitlich begrenzt angerechnet.
Das miisse auch hier im Hinblick auf den Vergleich, den der
Kliger abgeschlossen habe, gelten., Eine analogzs Anwendung des
§ 117 Abs 2 AFG wiirde dazu fﬁhren; dafl davon auszugeﬁen séi,
der Anspruch auf Alg sei erst einen Monat spidter entstanden
und damit auch entsprechend spidter verJjidhrt.

SchlieBlich verstoSe das Verhalten der Beklagten gegen den
Grundsatz von Treu und ﬁlaubeno Der Kldger habe sich rein vor-
sorglich auf Arraten des Arbeitsamtes arbeitslos gemeldet. Das
Arbeitsamt habe inn in keiner Welse darauf hingewlesen, welche
Konsequenzen sich hieraus ergehen kénnten; dazu wire die Be-
klagte verpflichtet gewesen. Da sie dies nicht getan habe,
kénne sie Jjetzt auch nicht die Rechtsfolgen geltend machen.
Auch aus dem {ibrigen Verhalten der Beklagten habe der Kldger
folgern miissen,daB der Zeit raum, in welchem er seinen An-
spruch auf Alg geltend machen konnte, erst am 1. Januar 1976
begann., Er habe nicht damit rechnen kénnen, daB die Beklagte
nunmehr den Standpunkt einnimmt, der Anspruch wire bereits

am 26. September 1975 entstanden und camit auch am 26. September
1978 veraahrt deshalb sei die Berufung auf die Verjahrung

als sittenwidrig anzusehen.

Wenn der Kliger einen Anspruch auf Alg habe, dann stehe ihm
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auch fir die spitere Zeit ein Anspruch auf Alhi zu,

Der Kliger beantragt (sinngemdf),
1, das Urteil des LSG Niedersachsen vom

11. MErz 4580 aufzuheben und die Berufung

der Beklagten gegen das Urtell des SG

Liineburg vom 29, Junl 1979 zurlckzuwelsen;

2, die Bescheide vom 3. April 1979 und
14, Dezember 1979 aufzuheben sowlie die
Bekizgte dem Grunde nach zu verurteilen,
dem KiZger srbalitsliozengeld mit Arbelits-
1osenhilfe zu zahlen,

Die Beklagte vrantragt,
die Revislon zurickzuwsisen.

Sie hdlt das angefochtene Uriell flUr zutreffend,

Die Revision des Kligers Ist nicht tegriindet.

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Das LSG war befugi, auch ther die Recitm&figkelit der Be-
scheidz vom 26, April uwmd 44, Dezember 1979 2u entscheiden.
Eines Vorverfahrens bvedurite es als Prozelvorsaussetzung
fiir die Uberprufung dieser Bzscheide nicht, Beide sind

ger § 96 SGG Gegenstand des gerichilichen Verfahrens

gew. en, und zwar der Besgcheid wvom 25, April 1979 des
Verfahrens vor dem SG und der Bescheld vom 14, Dezember
1979 des Verfahrsns vor dem LSZ, wo § 96 SGG entsprechend

anzuwenden izt (§ 153 Abs 1 5G6G).

Mit dem Bescheid vom 26, April 1979 ist der Antrag des
Kldgers auf Gewdhrung von Alhi vom 3, April 4979 abgelehnt
worden., Mit ihm ist also von diesem Zeltpunkt an erneut
iber den Alhi-Anspruch des Kligers entschieden worden. Er

ist daher insoweit an die Stelle des Bescheides vom
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5. Januar 1979 getreten, in dem die Gewidhrung von Alhi fiir die
Zeit ab 10. Oktober 1978 abgelehnt worden war. Das SG hat zwar
den Bescheid vom 26, April 1979 nicht bei seiner Entscheidung
berucksichtigt Es ist Jedoch, wie das LSG zutreffend erkannt
hat, anerkannt, daB das Berufungsgericht ilber den gemiB § 96
SGG erweiterten Streitgegenstand zu entscheiden hat, sofern die
Beteiligten ihn im Berufungsverfahren mit in ihre Antrige ein-
beziehen, wie das hier der Fall ist. Damit wird lediglich der
Unfang des Streitvarhaltnisses wieder hergestellt, den er
gemis § 96 SGG haben sollte (BSG SozR 1500 § 96 Nr 6; 4100

§ 119 Nr 12). Allerdings hat das LSG verkannt, daB es insoweit
nicht i{iber eine Berufung, sondern kraft Klage zu entscheiden
hatte (BSG SozR Nr 17 zu § 96; 4100 § 119 Nr 12). Deshalb war
der Tenor des zweitinstanzlichen Urteils entsprechend zu
berichtigen, was auch hinsichtlich des Bescheides vom

14, Dezember 1979 gilt. Mit diesem ist der Antrag des Kligers
vom 5, November 1979 auf Wiederbewilligung des Alg abgelehnt
worden, wobei die Beklagte davon ausgeht, daB8 der Klédger auch
nach dem 10, Oktober 1978 (Stellung des ersten streitbe-
fangenen Antrags) keine Anwartschaft fiir einen Alg—Anspruch
erworben hat, Dieser Bescheid ist insoweit fiir die Zeit ab

5. November 1979 hinsichtlich des geltend gemachten Alg-An-
spruchs an die Stelle des Bescheides vom 5, Januar 1979 ge-
treten.

' Die angefochtenen Bescheide sind nicht rechtswidrig. Der
Kldger hat flr den geltend gemachten Zeitraum weder einen An-
spruch auf Alg noch einen solchen auf Alhi. Zutreffend hat
deshalb das LSG das Urteil des SG aufgehoben und die Klagen
abgewiesen, | |

Anspruch auf Alg hat,‘wer arbeitslos ist, der Arbeitsver-
mittlung zur Verfiigung steht, die Anwartschaftszeit erfullt,
sich beim Arbeitsamt arbeitslos gemeldet und Alg beantragt hat
(§ 100 AFG). Insoweit entfillt der Anspruch des Ki&gers schon
deshalb, weil er die Anwartschaftszeit nicht erfiillt hat. Er
hat innerhalb von drei Jahren seit dem letzten Tage vor der
Arbeitslosmeldung am 10, Oktober 1978 nicht wenigstens

JLaw — Gesetze und Urteile
Pfostenlos (mobile AQE)

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — fiir Android JLaw —fiir iOS

I, Yony :SIomMury

A3

oeu \|u1’qu011‘(| STe puis ﬁUll|LULUl’\\‘|!Dl.I‘] Ip

OYIN ‘P eL8 §§

‘1z3nyosad


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

-8 -

26 Wochen oder 6 Monate in einer die Beitragspflicht be-
griindenden Beschiéftigung gestanden (§ 104 AFG). Sein
letztes Arbeitsverhdltnis endete am 31. Dezember 1975.
Zeiten, die gem#B § 107 AFG einer die Beitragspflicht
begriindenden Beschidftigung gleichstehen, liegen gleich-
falls nicht vor,

Zwar hatte der Kliger aufgrund seines urspriinglichen An--
spruchs auf Alg zunichst noch nach dem 13. Mdrz 1976 bei
Vorliegen der iibrigen Voraussetzungen gemi#f § 110 AFG
einen Anspruch auf Alg, soweit sich die Dauer des An-
spruchs nicht gemindert hatte, ohne daB8 es der Erfiillung
einer neuen Anwartschaftszeit bedurfte. Dieser Anspruch
kann jedoch gem#f § 125 Abs 2 AFG nicht mehr geltend ge-
macht werden, weil seit seiner Entstehung drei Jahre ver-
strichen waren. Der Anspruch des Kligers auf Alg war niém-
lich, wie das LSG richtig erkannt hat, bereits am

26, September 1975 entstanden. Der Kliger hidtte daher,

da er am 13, Mdrz 1976 aus dem Alg-Bezug ausgeschieden
war, bis zum 25, September 1978 seinen Anspruch erneut
geltend machen miissen., Das ist nicht geschehen,

Nach den unangegriffenen Feststellungen des LSG war der
Kldger ab 26. September 1975 ohne Easchiéftigung. Er hatte
sich arbeitslos gemeldet und Alg beantragt; er war in der
vorangegangenen Rahmenfrist anwartschaftsbegriindend bei-
tragspflichtig beschdftigt gewesen und uneingeschrinkt
bereit und in der Lage, wie bisher eine Vollzeitbeschifti-
gung im AuBendienst auszuiiben., Die Beklagte hat dem Kl&iger
deshalb zu Recht von diesem Zeitpunkt an Alg gewdhrt,
Hieran #ndert auch der am 3C. Oktober 1975 abgeschlossene
Vergleich vor dem Arbeisgericht nichts, wonach das _
Arbeitsverhdltnis erst am 31. Dezember 1975 endete., Nach
den tatsdchlichen Feststellungen des LSG, an die der
Senat gemdB § 163 SGG gebunden ist, da der Kliger hier-
gegen keine zuldssigen und begriindeten Revisionsgriinde
vorgebracht hat, hat sein frilherer Arbeitgeber ab.

26, September 1975 sein Direktionsrecht nicht mehr
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beansprucht, DamitAbestand, Wie das LSG zutreffend ausgefliihrt
hat - zumindest vofﬁbergehehd - kein sozialversicherungs-
rechtliches Beschﬁftigungs?erhéltnis. Dessen Wegfall hatte,
auf jeden Fall in der Zeit vom 26. September bis 30. Oktober
1975, faktische Beschdftigungslosigkeit zur Folge, die nach
der st&@ndigen Rechtsprechung'des Senats dem gesetzlichen Be-
griff der Arbeitslosigkeit im Sinne von § 101 AFG entspricht.
Die Anspriiche aus der Arbeitslosenversicherung kniipfen, wie
allgemein in der Sozialversicherung, nicht an den Wegfall oder
das Fehlen eines Arbeitsverhiltnisses, sondern eines die Bei-
tragspflicht begriindenden Beschiftigungsverhdltnisses an.
Dieses hdngt stets wvon mindestens zwei Erfordernissen ab,
ndmlich von der Dienstbereitschaft des Arbeitnehmers und der
Verfiigungsmacht des Arbeitgebers, die dieser hier mit dem
Zeitpunkt, in dem die von ihm ausgesprochene Kiindigung voll-
zogen wurde, aufgegeben hatte {vgl Urteil des Senats vom

4, September 1979 - 7 RAr 51/78 -).

DaB der Kldger hiernach rechtmdBig Alg bezogen hat, ergibt
sich, wie der Senat gleichfalls‘in dem vorstehend aufgefithrten
Urteil ausgefﬁhrt.hat, auch aus der Regelung des § 117 AFG.
Hiernach geht das Gesetz davon aus, daB ein Anspruch suf Alg
neben einem Anspruch auf Arbeitsentgelt bestehen kann, da
beitragspflichtige Beschiftigung und Arbeitsverhiltnis nicht
deckungsgleich zu sein brauchen. Die Beklagte hat zwar im vor-
liegenden Falle gemdf § 917 Abs 4 AFG ihre Leistungen gewisser-
maBen in Vorlage fﬁr'den Arbeitgeber erbracht, indessen #dndert
dies nichts daran, daB sie rechtﬁﬁﬁig Alg und nicht Arbeits-
~entgelt gezahlt hat. Das ergibt sich aus dem Wortlaut der Be-
stimmung und dem Inhalt und Umfang der Leistung. Im tbrigen
wird dies auch durch die Bestimmung des § 11 Nr 3 KSchG be-
stdtigt, wonach sich der Arbeitslocse, falls nach der Ent-
scheidung des Arbeitsgerichts das Arbeitsverh&ltnis fortbe-
steht, auf das Arbeitsentgelt, das ihm der Arbeitgeber fiir die
Zeit nach der Entlassung schuidet, ua Sffentlich-rechtliche
Leistungen infolge Arbeitslosigkeit aus der Arbeitslosenver-
sicherung, anrechnen lassen mufl,
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Wenn der Kliger demgegeniiber vortridght, er habs im Zeitpunkt
der Arbeitslosmeldung kein Interesse gehabt, ein neues
Arbeitsverhiltnis einzugehen und deshalb der Arbeitsver-
mittlung nicht zur Verfiigung stand, so steht dies im
Widerspruch zu den tatsdchlichen Feststellungen des LSG.
Das Berufungsgericht hat ausdriicklich festgestsllt, der
Kldger sei nach seinem Alg-Antrag vom 25, September 1975
uneingeschrinkt bereit und in der Lage gewesen wie bisher
eine Vollzeitbeschdftigung im AuBendienst auszuiiben., Da
der Kl&ger in bezug auf diese Feststellungen kelne zu-
ldssigen und begriindetan Revisionsgrinde vorgebracht hat,
ist der Senat hieran gemZf § 163 SGG gebundex.

Aus dem glsichen Grundé'sind auch die Ausflhrungen des
Kligers zu der Frage, wann sein Arbeitgeber selne Ver-
fligungsbefugnis und seine Vaerfligungsgewalt aufgegeben habe,
unerheblich, Das LSG hat unangegriffen festgestellt, daB
der Arbeitgeber des KlBgers ihn in der Zeit nach éem

25, September 1975 - jedenfaiis bis zum 30. Cktober

1975 - nicht mehr weiter beschdftigen wollte und ihn

auch nicht weiter beschiftigt hat,

Der Senat sieht keine Veraniassung, aufgrund der Aus-
filhrungen des Kligers von der st&andigen Rechisprethung
des Bundessozialgerichts (BSG) abzugehen, die zwischen
einem Beschidftigungsverhdlinis und einem Arbeltsver-
hdltnis unterscheidet. Diese Rechtsprechung findet im
Bereich des Arbeitsfdrderungsrechts ihre Stutzz auch
in § 117 Abs 1 AFG, wenach gerade wegen der fzhlenden
Deckungsgleichheit zwischen beitragspfiichtiger Be-
schiftigung einerseits und Arbeitsverhilinis anderer-
seits davon ausgegangen wird, da Alg glieichzeitig mit
Lohn bez:gen werden kann., Wenn der Klager meint, diese
Rechtsprechung sei deshaldb nicht zu willigen, well sie
dazu filhre, daB in den F&llen, in denen erst nach mehr
als drei Jahren rechtskriftig {iber den Bestand des
Arbeitsverhdltnisses entschieden werde, ein Anspruch
auf Alg unter Umstdnden gemiB § 125 Abs 2 AFG ausge-
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schlossen sei, so vermag das nicht zu iiberzeugen. Der Kl&ger
beriicksichtigt nicht, daB der Arbeitslose in diesen Fidllen
gemdB § 117 Abs 4 AFG einen Anspruch auf Gewdhrung des Alg und
nach dessen Erschipfung auf AnschluB-Alhi gemis § 134 Abs 1
AFG haben kann, Wenn er sich in dieser Zeit beim Arbeitsamt
nicht arbeitslos gemeldet und kein Alg beantragt hat, so ent-
f811t ein Anspruch auf diese'Leistung und damit auch auf An-
schluB-Alhi schon deshalb, weil er die Anwartschaftszeit nicht
mehr erfiillt hat und der Anspruch auf Alg iiberhaupt nicht mehr
entstehen kann (§ 100 Abs 1 AFG). Er hat dann innerhalb der
Rahmenfrist, die drei Jahre betrigt und dem ersten Tage der
Arbeitslosigkeit unmittelbar vorausgeht, nicht wenigstens

26 Wochen in einer die Beitragspflicht begriindenden Beschidfti-
gung gestanden (§ 104 AFG). Der § 125 Abs 2 AFG setzt aber
voraus, daB der Anspruch auf Alg bereits entstanden war. Er
will dem Arbeitslosen nur die Mdglichkeit geben, einen bereits
entstandenen Anspruch auszuschépfen. Sollte der Arbeitslose
hingegen eine neue Anwartschaftszeit begriindet haben, h&tte

er bei Vorliegen der ibrigen Voraussetzungen einen neuen
originiren Anspruch auf Alg. | -

Ob es {iberhaupt erheblich sein kann, da8 dem Kliger nach seiner
Behauptung gegeniiber seinem eheméligelArbeitgeber noch Urlaub
zugestanden hat, kann dahingestellt bleiben. Insoweit handelt
es sich um neues tatsidchliches Vorbringen, das nicht Gegen-
stand des Verfahrens vor dem LSG gewesen ist und deshalb im
Revisionsverfahren nicht beriicksichtigt werden kann (§ 163
SGG).

Soweit der Kléger'meint, die Auslegung des § 117 Abs 1 AFG
durch das Berufungsgericht verstoﬁé gegen Art 3 Abs 1 GG, weil
hier das Arbeitsentgelt,'das er erhalten hat, voll angerechnet
werde, wdhrend in den vergleichbaren Lebenssachverhalten nach
" § 117 Abs 2 und 3 AFG nur eine teilweise und zeitlich be-
grenzte Anrechnung erfolge, ist dies flir den vorliegenden Fall
unerheblich. Die Frage, ob und in welchem Zeitpunkt ein Ruhen
des Anspruchs auf Alg gemﬁB § 117 AFG eintritt, hat keinen
Einflu8 darauf, von welchem Zeitpunkt an ein Anspruch auf Alg
entstanden ist,
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Die SchluBfolgerung des Kligers, das Verhalten der Beklagten
verstoBe gegen Treu und Glauben, beruht auf-der Behauptung.:

" von Tatsachen, die in dem angefochtenen Urteil nicht fest-

gestellt worden sind und deshalb’ gemaﬁ 8 163 SGG nicht
beriicksichtigt werden kémnen., ..~ g :

»Zutreffend ist das LSG auch zu dem Ergebnis gelangt,vdaﬁ

. der Klédger keinen Anspruch auf Alhi haben kann. Er hat

~ innerhalb eines Jahres vor der Arbeitslosmeldung am -

10. Oktober 1978 weder Alg bezogen noch mindestens zehn -
Wochen in entlohnter Beschdftigung gestanden und auch’
nicht mindestens 26 Wochen oder 6 Monate im Geltungs-
.bereich dieses Gesetzes eine allgemeinbildende oder
berufliche Schule oder eine Hochschule besucht. Die Vor-
aussetzungen des § 134 Abs 1 Nr 4 AFG fiir die Gewdhrung
von Alhi sind daher nicht erfiillt. Auch ein Ersatztat--
bestand nach den §§ 1 bis 5 der Arbeitslosenhilfever-
ordnung vom 7. August 1974 liegt, wie das LSG gleich- = .
falls zutreffend aiusgefithrt hat, nicht vor. '

- 13 -
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Die Revision kann nach allem keinen Erfolg haben.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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