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Bundessozialgericht Im Namen d e s Volkes
Az.: 7 RAr 23/72
Urteil

in dem Rechtsstreit

Zugestellt am - ‘ SRR e
/Ir?b Jull /1975 Klagelln und ReVlSlonuklclg(,rln>
FrozeBbevollmdchtigte: ..ivtteniieecococnonncanonnass

gegen

Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 7. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne
miindliche Verhandlung am 5. Juni 1973

durch die Richter Dr. Brocke , Dr. Wit t e
und Dr. He u B ner und die Ehrenamtlichen
Richter Dr. Fr it z eme yer und
Leingéartner

fir Recht erkannt:

Die Revision der Kldgerin gegen das Urteil des
Landessozialgerichts Nordrhein-Yestfalen vom .

24 . Februar 1972 wird zurickgewlesen.

Kosten sind nicht zu erstatten.
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. Die 1951 geborene Klagerin erlernte von April 1966 bis

| Mirz 1969 den Beruf der Iriseuse. Sie schloB die Lehre am

29. September 1969 mit der Gesellenprifung ab. In der Zeit
vom 13. Juli bis 7. August 1970 besuchte sie das "Exklusiv-
Seminar" im "Fachstudio fiir Mode-Technik-Creation" der
Meisterschule Il 7y, "Inter-Studio-¥Friseure" in Duisburg,
um ihre praktischen Fiahigkeiten zu vervollkommnen. Bil-
dungsziel dieses Tageslehrgangs war die hohere Schulung und
der Aufstieg zum technisch versierten Modefriseur. Als
Voraussetzung fir die Teilnahme wurde der Nachweis der
Berufszugehdrigkeit und eine gewisse "Grundtechnik im

Damenfach" verlangt.

Am 6. August 1970 beantragte die Kldgerin beim Arbeitsamt
(ArbA) Essen, die Teildahme an dem Lehrgsng zu fordern.

Das ArbA lehnte den Antrag durch Bescheid vom 22. Oktober
1970 mit der Begriindung ab, der Lehrgang konne nicht als
forderungsfdhige MaBnahme anerkannt werden, da er nur der
Vervollstidndigung der praktischeh Berufskenntnisse im
Gesamtrahmen der Berufsausbildung diene.Der VWiderspruch

der Kligerin blieb erfolglos (Widerspruchsbescheid vom

19. November 1970). Auf die hiergegen erhobene Klage hat
das Sozialgericht (SG) Duisburg die Beklagte durch Urteil
vom 12. Juli 1971 unter Aufhebung des ablehnenden Bescheides
in der Gestalt des Widerspruchsbescheides verurteilt. die
Teilnahme der Kldgerin an dem Lehrgang des "Inter-"tudio"
Duisburg als FortbildungsmafBnahme zu fordern. Auf die - vou
<G zugelassene - Berufung der Beklagbten hat das Landes-
sozialgericht (LSG) Nordrhein-Westfalen durch Urteil vom
24. Februar 1972 das Urteil des SG abgeszndert und die Klage

abgewiesen. Es hat dazu ausgefliihrt: Fir eine Forderung nach
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§ 41 des Arbeitsfdrderungsgesetzes (AFG) geniige es nicht, wenn
der Teilnehmer an einer MaBnahme eine abgeschlossene Berufs-
ausbildung btesitze oder liber ausreichende berufliche Kenntnisse
verfiige. Erforderlich sei vielmehr, dafll die Unterrichtsveran-
staltung eine Berufsausbildung oder ein angemesscenes Berufs-
Wiissen zur Zugangsvoraussetzung habe. Die von § 41 Abs. 7

AFG geforderte Zugangsvoraussetzung der MaBnahme werde durch

§ 7 Abs. 1 Nr. 1 der Anordnung des Verwaltungsrates der Bundes-
anstalt fir Arbeit iiber die individuelle Fdrderung der beruf-
lichen Fortbildung und Umschulung vom 18. Dezember 1969 - AFuU
1969 - (ANBA 1970, 85) zusidtzlich zu einer perstnlichen Anfor-
derung an den Antragsteller. Der Lehrgang, den die Kl&gerin be-

AP, YNV SIOMUTH

sucht habe, verlange aber weder eine abgeschlossene Berufsaus~
bildung noch eine angemessene Berufserfahrung als Zugangsvoraus-
setzung. Gefordert werde lediglich die Berufszugehorigkeit, die

N[WTIeSSI9}1 () 1P

nicht von einem bestimmten Wissensstand oder einer ldngeren Be-

35U

rufspraxis abhdnge. Allerdings solle der Lehrgangsteilnehmer <
liiber eine gewisse Grundtechnik im Damenfach verfligen. Hiermit
wefde Jedoch nicht die "angemessene Berufserfahrung" im Sinne
des § 41 AFG angesprochen, da ausdriicklich vorgesehen sei, dall
diese Grundtechnik in einem vorausgehenden Lehrgang ("Grund-
ausbildung zur Erlernung des Damenfachs") erlernt werden kodnne.
Eine Berufspraxis werde daher nicht dringend gefordert.
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Gegen das Urteil des LSG hat die Kldgerin - die zugelassene -
Revision eingelegt. Sie riligt eine Verletzung des § 41 Abs. 1
AFG und der Vorschriften der AFul 1969; In der Revisionshbe-
grindung, auf die Bezug genommen wird, filhrt sie aus: Im
Gesetz selbst sel weder dem Wortlaut noch dem Sinn und Zweck
nach von einer "Zugangsvoraussetzung" die Rede. Eine TFort-
bildung sei auch in Einrichtungen zu erreichen, die nicht nur
Bewerbern mit abgeschlossener Berufsausbildung offenstinden.

Sie beantragt, | T
unter Aufhebung des Urteils des LSG die Berufung
der Beklagten gegen das Urteil des £G zurilickzuweisen.
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Die Beklagte beantragt,

die Revision zurickzuwelsen.
Sie hdalt das angefochtene Urteil fiir zutreffend.

Die Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung ohne
mindliche Verhandlung durch Urteil einverstuanden erklirt
(§ 124 Abs. 2 des Sozialgerichtsgesetzes —-SGG-).

IT
Die zuldssige Revision der Kl&gerin ist unbegrindet.

Das Berufungsgericht hat mit Recht angenommen., daBl der Klige-
rin keine Fodrderungsleistungen im Rahmen der beruflichen
Fortbildung (8§ 41 AFG) zustehen. .

Kach § 41 Abs. 1 AFG ist die Férderung der Teilnahme an einer
MaBnahme als berufliche Fortbildung nur dann zulZssig, wenn
diese das Ziel hat, berufliche Kenntnisse und Fertigkeiten
festzustellen, zu erhalten, zu erweitern oder der technischen
Entwicklung anzuvassen oder einen beruflichen Aufstieg zu
ermoglichen, und wenn die MafBnahme eine abgeschlossene Be-
rufsausbildung oder eine angemessene Berufserfahrung voraus-
setzt. Es kann dshinstehen, ob es sich bei dem von der
Kldgerin in der Meisterschule H:IZ7"r in Duisburg besuchten
Lehrgang um eine Maflnahme handelt, die auf eines der in

S 41 Abs. 1 AFG umschriebenenen Ziele gerichtet ist.Selbst
wenn man davon ausgeht, ist dem LSG darin zuzustimmen, dal}

es an der weiteren - zweiten - Voraussetzung fehlt, nach der
die Teilnahme an einer MaBnahme eine abgeschlossene Berufs-

ausbildung oder eine angemessene Berufserfehrung erfordert.

Schon aus dem Wortlaut des Gesetzes ergibt sich, dal die
abgeschlossene Berufsausbildung oder angemessene Berufg-—
erfahrung nicht nur als eine auf den Teilnehmer bezogene
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- subjéktive - Forderungsvoraussetzung (vgl. § 7 Abs. 1

Nr. 1 AFuU 1969) zu verstehen ist. Sie muB vielmehr generell
eine objektive Voraussetzung fiir die Teilnashme an einer IMaB-
nahme sein, wenn diese als berufliche Fortbildung forderungs-
fdhig sein soll. Diese sich aus demVbrtlaut des AFG ergebende
Auslegung entspricht entgegen der Auffassung der Revision

auch dem Wilen, sowie dem Sinn und Zweck des Gesetzes.

Des folgt bereits aus der Entstehungsgeschichte, wie der

Senat 1n dem gi‘undsétzlichenS zur Veroffentlichung bestimmten
Urteil vom 5. Juni 1973 - 7 RAr 67/72 - mit weiteren Hinweisen
auf das Schrifttum ausgefiihrt hat.Das Tatbestandsmerkmal
einer abgeschlossenen Berufsausbildung oder einer angemessenen
Berufserfahrung als Teilnahmevoraussetzung fiir eine Fortbil-
dungsmafinshme wurde nidmlich durch den Ausschufl fiur Arbeit

des Deutschen Bundestages ausdricklich mit der Begriindung einge- .

fligb, es solle klargestellt werden, daB als berufliche Fort-
bildung im Sinne des AFG nur MaBnahmen anzusehen sind, die

als Zulassungsvoraussetzungen fir den Regelfall - je nach
Fortbildungsziel - eine abgeschlossene Berufsausbildung oder
eine angemessene Berufspraxis oder beides zusammen verlangen
(Schriftlicher Bericht des Ausschusses fiir Arbeit, zu BT-Drucks.
V/4110 8. 9 - zu § 40 -). Es genligt somit nach den objektiven
Voraussetzungen des § 41 Abs. 1 AFG fiir eine Fortbildungsfdrde-

Tﬁn@ nicht, daB die beim Teilnehmer an einer MaBnahme vorhandere

Berufsausbildung und gewonnenen Berufskenntnisse sich vorteil-~
haft auf die FortbildungsmaBnahme suswirken, sondern die Teil-
nahme an der MaBnahme selbst muB von der Voraussetzung einer
abgeschlossenen Berufsausbildung oder angemessenen Berufs-
praxis abhangen. Nach den unangefochtenen und fiir das
Revisionsgericht bindenden (§ 16% SGG) Feststellungen des

LSG wird fir den Lehrgang, den die Kldgerin besucht hat, <hon
fir den Regelfall eine agbgeschlossene Berufssusbildung oder
angemessene Berufserfahrung nicht verlangt. Es genlgt fiir die
Teilnahme vielmehr nur der Nachweis der Berufszugehdrigkeit
und e@ne gewlsse Grundtechnik im Damenfach. Die Berufszuge-
h6rigkeit ist nicht von einem bestimmten VWissensstand.odér
einer langeren Berufspraxis abhidngig. Die '"gewisse Grundbechnik
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im Damenfach'", iber die die Lehrgangsteilnehmer verfigen
sollen, setzt keine abgeschlossene Berufsausbildung voraus,

da sie auch in einem dreimonatigen Grundkurs der lMeisterschule
e o
der sich die Kldgerin fortbilden wollte, nicht die Voraus-

" erworben werden kann. Damit erfillt die MafBnahme, beil

setzungen, von deren Vorliegen § 41 Abs. 1 AFG die Forderuns
einer beruflichen Fortbildung abhingig macht.

Nach allem steht der Kldgerin somit ein Anspruch auf Fort-
bildungsfdrderung nach dem AFG nicht zu. Die Revision muld

deshalb zuriickgewiesen werden.

Die Kostenentscheidung folgt aus §1193 £GG.
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