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Aktenzeichen: Im Namen des Volkes

J_RAr 19/56

In Sachen

Kldgerin und Revisionskliégerin,

- gegen

Beklagte und Revisionsbeklagte,

hat der 7. Senat des Bundessozialgerichts ohne
mindliche Verhandlung auf Grund von § 124 Abs. 2
des Sozialgerichtsgesetzes am 5. September 1957

fiir Recht erkannt:

Die hkevision gegen das Urteil des Landessozialge-
richts Berlin vom 1l. Januar 1956 wird zuriickge-
wiesen.

AuBergerichtliche Kosten sind nicht zu erstatten.

Die Gebihr filir die Berufstdtigkeit des Rechtsan-
walts F. . , Berlin-Halensee, vor dem Bundes-
sozialgericht wird auf : . . DM festgesetzt.

Von Rechts wegen.
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Grinde:

I Die l9é5 geborene, verheiratete Kl8gerin war nach ihren Anga-
ben dem Facharbeitsamt IV Berlia gegeniiber vom 1. November
1945 bis zum 31. Oktober 1951 bei der Firma XXXXXXXAXXXXX
XXLXXXLXXELEAXK als Buchhalterin und Lontoristin beschaftigt.
Vom 1. November bis zum 14. November 1951 stand sie in keinen
Beschaftigungsverhaltnis. Fur die Zeit vom 15. November 1951
bis zum 15. Mai 1954 liegt eine sarbeitsbescheinigung der Fir-
ma Curt KxXX in Berlin~¥ilmersdorf vom 17. Mai 1954 iber die
Beschaftigung der Klggerin als Buchhalterin und Kontoristin
.vor. als Grund fir Jdie Losung des arbeitsverhiZltnisses ist
darin Arbeitsmangel bezeichnet. Die Klagerin ist nach den ei-~
genen angaben die Tochter des Arbeitgebers Curt KXXX

Am 17. Mai 1954 meldete sie sich bei dem Facharbeitsamt IV in
‘Berlin arbeitslos und stellte antrag auf Arbeitslosenunter-
stitzung (Alu). Das Arbeitsamt bewilligte ihr diese fiir die
Daver von 32 W{ochen. ’ ’

CII Am 14. Januar 1955 beantragte die Klégerin eine Verlangerung
 der Bezugsdauer der Alu auf 52 Wochen und gab hierzu die Er-
klB8rung ab, daBl sie "die Zeit vom 1.11.51 - 14.11.51 fur den
Wohnungswechsel von Plauen/Vogtl. (Ostzone) nach Jest-Berlin
benctigte". Zu ihrem aAntrag legte sie ferner eine arbeitsbe-
scheinigung der Firma FXXKXXXXX in Plauen/Vogtland vom 22.
Januar 1955 vor, nach deren Inhalt die Kldgerin vom 1. November
1945 bis zum 351. Oktober 1951 dort beschéfti't gevesen und die
Vertragsaufldsung im beiderscitigen blnvcrbtandnls we sen Fhe-
schlielBung und Wohnortwechsels erfolgt seil. :

Der antrag auf Jeitergewdhrung der Alu wurde durch Verfigung
des Arbeitsamts vom 4. Februar 1955 mit der Begrindung abge-
lehnt, daB "zwischen den beiden von der Klégerin ausgeubten
Tfatigkeiten eine Unterbrechung von uber 7 Tagen vorhanden und
dadurch eine Verlingerung gemdB § 99 Abs. 1 Satz 3 des Geset-
Zzes Uber arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung
(AVAVG) nicht gegeben" sei. Die Kldgerin legte hiergegen Wider-
spruch ein, weil man nicht bericksichtigt habe, dall filr inren
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¥ohnungswechsel sus der sowjetischen Besatzungszone nach Vest-
Berlin eine Zuzugsgenenmigung erforderlich gewesen sei und daB
sie dauer nach Beendigung der bisheri_en Tatijxelt an 51. Oato-
ber 1951 unmdglich ihre neue Tatigkeit bereits am 1. November
1951 habe antreten konnen. Da ihr die Zuzugsgenehmigung nach

11 Tagen erteilt worden sei, habe sie ihre Titigkelit erst am
15, Noveusber 1951 in Jest-Berlin fortsetzen konnen. Ihr diese
nicht verschuldete Unterbrechnung zum Nachteil anzulasten, sei
unbillig. ' '

Der ¥iderspruch wurde durch Bescneld der Jiderspruchsstelle des
Facharveltsants IV Berlin vom l4. Mirz 1955 als unbegrindet zu-
rickgewiesen.

Mit Alage vor dem Sozialgericht Berlin beantragte die £l&gerin,
unter Aufhebung der entzgegenstehenden Verfligungen der Arbeits-
verwaltung die Beklagte zu verurteilen, ihr aAlu fir die Dauer
von 52 Jocnen zu gewanren. S.e beantragte ferner, im Vege dér
einstweilisen anordnung nach § 97 Abs. 2 des Sozialger.chtsge=
setzes (SGG) anzuordnen, daBl die Bexlagte ihr ab 7. April 1955

alu gewdhre,

Das Sozialgericut Berlin (18. Kammer) wies durch BeschluB vom
15. April 1955 Jden aAntrag, gemdB § 97 aAbs. 2 3GG anzuordnen,
daB dle Bexlugbe der Al&gerin alu ab 7. april 1955 zewihre,
zurdck. Die Vorasussetzung einer ununterbrochenen versicherungs-
pflichtigen Bescnidftigung, an die § 99 Abs. 1 3atz 5 aVaVG die
Verlangserung Jder Alu-Bezugsdauer knlpfe, liege nach dem objek-
tiven Sachverhalt bel der Klagerin nicht vor. auf die Grdnde,
denen zufolge dlie Kligerin erst aam 15. Noveaber 1951 ihre

neue Jtellung angetreten nabe, kouuae e€s nicht an.

Durch Urteirl des Sozialgerichts Berlin (19. Kaaaer) vom 1l.Ju-~
1i 1955 wurde der nlage stattgegeben. Die Beslagte wurde unter
aufhebung aer Verfigung des Facharveitsaants IV Berlin vom '
4, Februar 1955 und des JiderspruchsbescheidSder Widerspruchs-
stelle beli aiesenm arbeltbtscat vom 14. Mirz 1955 verurvewylt,

aer Kligerin alu aul die vauer von 52 Jochen zu gewdhren. Die

Urteilsgrinde verwiesen auf Jle Verualtun"” orschriften der
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Bexlagten, nach denen eine Unterbrechung von 7 Tagen nicht
sciaae, wenn die neue Arbeit ohne schuldhaftes Zogern ansetre-
ten worden sei. Die Klsgerin hube aber im vorliegenuen Falle
ule ungebotene arbeit nicht sofort anne.men kdnnen, weil ihr
4le Zuzugssenehumigung fenlte. Diese have sie sich unverziiglich
besor Ut und danacu aucih ihre neue Beschaftigsung ohne schuldhaf-
tes ZOosern aufgenouunen, so daBl die tatsdchliche Unterbrechung
nicuat als solche angesenen werden kénneo A

Das Landessozialgericht Berliin anuerte mit Urteil vom 1ll.Januar
1956 aui die Berulung Jer Beklagten das Urteil des Sozialge-
ricuts aanin av, dad die Verflugung les Fecharveitsaumts IV Ber-
lin voa 4. Februar 19,5 sowvie der ~iderspruchsbescheid der ¥i-
derspruchsstelle uicses Arbeltsaats vom 14, Mirz 1955 wieder-
hergestellt wurden. In der Begruincias; fuhrte das Lundessozialge-
richt im wesentlichen sus: Der Senst vertrete in standiger
Rechisprechung die suffassung, daf jede Unterbrechung unabningig
von ihrer Dsuer dle wsinbezliehuiy Iriherer versicherungspflicabi-
ger Beschiftigungen in den .38 99 4ibs. 1 Satz % aVAVG ausschlic-
Ge. Das Gusetz unterscheide nicnt zviéchen einer unverschulde-
ten und elaer verschuldebten uvnbterbrzchung. Daher koume es nicht

“darauf an, o0 «ie KiBgerin dle tat-ichl.ch eingetretene Unter-

brechung von 14 Tagen verschuldet -aobe oder nicht. Das versi-
cherungsrechtliche Risiko wer Untersdrechung Jdes Beschiaftigungs-

verhaltnisses gene zu Lasten der .. ligerin, Hierin liege auch

Keine unpillise HAarte, denn die K1% ;erln hnave den Zuzug nach

West-Berlin nur davswegen erhalten, weil sie aul Gruad verwandt-
chaftlicher Bezlchungsen einen arbelts,latz nachueisen kinnte,
der auls zuzugsbegrundead anerkanint worden sei. oie konne des-
naldb n.ch Besndigsung dieser in .sest-Berlin aufgenoimenen Be-
sc.dftijung keine bevorzugte Rechtsstellung in Anspruch nehmen,
well sie aus der sowjetiscnen Besatzungszone zugewandert seil,

sondern stene recintlich jedem Jest-Berliner arbeitslosen

glelich. Die Gesetzesvorscnrift habe weder Billigkeitserwagun-

gen zugelassun noch sestatte sie eine die Unterbrechung vernei-

nende Auslegung. Der Dienstblatterlall des Prasidenten der Bun-
desanstalt fUr arbeivsvermitivlun; und arbeltslosenversicherung

[
aer bei Unterbrechung bvis zu / Zcgen Nachsxcnt zulasse, ent-
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spreche nicht der in § 99 Abs. 1 3atz % SGG geschaffenen
Rechtslage. Er stelle lediglich eine interne Empfehlung an
die nachgeordneten Arbeitsamter dar; hieraus konne jedoch die
Klagerin fir sich Rechtisansprucne nicnt herleiten.

Revision wurde zugelassen.

Die £l3gerin legte gesen das ihr am 19. Junuar 1956 zugestell-
te Urteil mit Schriftsatz vom 9. Februar 1356, beim Bundesso-
zialgericht eingegangen am 1%. Februar, Revision ein. 3ie be-
antragte, !
unter Abinaerung des angefochtenen Urterls die Verfigung
des Facharbeitsaumts IV Berlin vom 4. Februar 1955 sowie
den Widerspruchsvesciierd vom 14, Mirz 1955 aufzuheben und

YONY SIOMUTH

aie Beklagte zu verurtellen, der Kligerin Arbeitslosen-

unterstitzung autl uie Dauer von 52 Jochen zu gewdhren.

it kntscheidung ohne mindliche Verhandlung; im Revisionsver-

UNJWesS[12)1) I9p 13 ]

funnren erxliarte sich die Klagserin einverstanden.

Mit Schriftsatz vom 9. Mirz 1955, eingegangen oveim Bundessozial-~
gericht am 12, Marz, wurde dlie Revision daningenend begrindet,
dals zwar zwischen den einzelnen Beschiftigungsverhaltnissen

eine Unterbrechung vun 14 Tagzen gelegen habe, dieser Umsbtand
aber nicht zu einem ausschlull der vorangegangeien versicherungs-

N P B8 §§ yoeu yuequaje( s[e puls §

psilicinbigen Beschaftigung fahren ddrfe, weil sich die Klagerin

DYl

daaurch eine Anwartschaft verdient habe, die ihr erhalten blei-

120253

ben misse, In den Jahren ihres frineren Beschaftijungsverhalt-
nisses habe sie laufend ihre Beitragspflicht gesendber der Ver-
sicuerung erfullt, ohne Jjemals Leistun;en in ansprucn zu neh-
men. Im Ubrigen enthalte 5 99 abs. 1 3atz 3 AVAVG lediglich
cine sStaffelung der Bezugszcoiten nuch Zcschaftigungswochen,
lasse aper nicht crkennen, dall die Unterbrechung vor der Ar-
beitslosmeldung hitte liegen missen. Binc einumal erdientc an-
wartschaft aus einer friheren Beschaftigung konne nach dem Wil-
len des Gesetzgevers nicht wegfallen. Schlielslich habe die Be-~
klagte auch den Dienstblatterlall ihres Prisidenten grolzugl-
ser anveinden missen, zumal die £13gerin nachgewiesen habe, dal
sie das neue Beschdftigungsverndltnis ohne schuldhaftes Zogern
auf genommen habes,

. e
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Die Beklagte beantragte,

die Revision als unbegrindet zurlckzuweisen.

Voraussctzung fur die erweiterte Bezugsdauer nach § 99 Abs. 1
Satz 3 aAVaVG sel dle ununtervrocaene versicherungspilicntige
Bescngaftisung wahrend der vorzeschriebeaen langiristigen Zeit-
spannen Vv o r der nrbeitslosmeldungo Zwischen dem Beschafti-
gungsverhiltnis der fligerin in Jder sowjetischen Besatzungszone
und ihrer versicherungspflichti,en Beschiaftiung in Jest-Berlin
liege aber unbestreitbar eine Unterbrechuns von vollen 14 Ta-
sen. Allenfalls fur Jdie briullung der Anwartscnalt auil Alu

(3 3% aVAVG) und fir deren Gefazruno bis zu 26 Jochen (8;99

ADs. 1 B8tze 1 und 2 AVaVG) selen BescnaftlfungszeLten in aer
sowjetiscrnen Besabzungszone 1n analoger Anweadung von burchiuh-
r.ogsbesvtimmnungen einzelner Linwer oder in der annahme einer
entstehenden gewohnnelitsrechtlichien vbung bel uer Praxis der
Arbeitsverwaltung in der Verdanggpheib bisweilen berlicksichtigt

worden. Die Vergunsiigsungen des osatzes 5 a.a.0. seien jedoch
nur denjenigen Beltragszanlern einzuridumen, Jdie 1m Bundesge-

biet oder in Jest-Berlin eine versicnerun spilichbige Beschif-

udje( S[e PUIs SUNJUIUIESS[19}1() IoP J[IA], YONY STOMUTH

Ciguns ausgedot und niler auch entsprechend lange die Beitridg

q

entrichtet hitbten. Dicser Gedanxe hube auch in der Novelle zu
s 99 AVAVG a.F. (Jetzt § 87 .bs. 2 n.F.) Hiederschlag gefunden,
wean Jdort bestimmt werde, del aur versicherun s- uad beitrags-—
pflichtige Beschifti,ung "im Geltungstereich dieses Gesetzes"

den anspruch auf erweiterte Rezuyszeiten LlUr Jdas arbeitsiosen-

1ZInysad DYIN I e/ §§ YorU YU

seld begrunde. sus entsprechenden brwdgungen nabe schlieillich
auch der Dienstblatterlall des Prisidenten der Bundesanstalt,
der HNachsicht bel Unterbrechungen bis zu 7/ Tagen gestatvtete,
nicnt zu Gunsten der Kligerin angewendet werden kdnnen, abge-
sehen davon, Jal vei ihr ilmmerhin 14 Tage Unterbrechunyg vorge-
legen natten.

Die Kldgerin vertritt dagegen die auffassunyg, daid sich gerade
aus der Novelle zu 3 99 AVAVG, wonach die Bezugsdauer des Ar--
beitsloscengeldes fur Bescna¢tL sungen "im Geltungsbereich diese
Gesetzes" verlinsert werdie, ergebe, dall bis zum Zelitpunkt ihres
Inkraittictens eine kinschrinzung nicnt bestanden habe.
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Schriftsitzlich haben Klagerin und Bekxlagte des welteren noch
ausflihrunsen zur Rechtsfrage semacht und hierzu auch auf be-
elts ergangene Urtelile des erxennenden Senats verwiesen.

Jegen der hinzelheiven des Vorbringensder Beteiligten wird auf
die Schriftsatze Bezug genoimmen.

Auch die Bexlagte hat sich uit EAtscheidung ohne miindliche Ver-
nandlung einverstanden erklart.,

Die -~ vom Landessozialgericht zugelassene - Revision ist statt-
haft. Sie ist auch in der gesetzlichen Form und Frist eingelegt
sowie begriundet worden

Bel einer zulassi,en Revision hat das Revisionsgericht zundchst
von ainbs wegen zu orilen, ob bereits die Prozelivoraussetzungen
f.r das Berufungsverfahren vorgelegen haven (B3G. 2 5. 225),
Die Berufung war in vorliegender Sachc _en8Bd § 143 3GG statt-
haft, welil der streitige anspruch sici: auf wiederkehrende Lei-
stungen fdr einen Zeitraum von mehr uls 15 Wochen erstreckte.

Die Revision selbst konnte aber keinen Erfolg haben,

Streitig ist zwischen den Beteiligten die Auslegung des § 99
AVAVG in der Fassung des § 1 des Gesetzes zur inderung und Er-
gianzun; von Vorschriften auf dem Gebiet der Arbeitslosenversi-
cherung und der Arbeitslosenfiirsorge vom 24. august 195% (BGEBL.
I 5. 1022). Durch das Berliner Ubernahmegesétz vom 16. Oktober
1955 (GVBl. S. 1283) ist diese Vorschrift als auf das Land
Berlin anwendbar erkldrt worden. Sie ist mithin revisibles
Recht (g 182 Abs. 2 3GG).

Da das L;ndeoSOZLdl sericnt die angaben der Kldgerin hinsicht-
lich ihrer Beschiitigungszelten dem Tatbestand des angefoch-

tenen Urtells zugrunde gelegt hat, 1st daran auci das Bundes-
soziulgericnt gebunden (8 163 335G). |

Nach § 99 abs. 1 Sutz % aVaVG (a.F.) erhdht sich bei Arbeits-
losen, die - wie die nlidgerin - Rentc wus den Rentenversiche-
rungsen wesen des alters ouer wegen I.a,xliditat oder Berufsun-
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finigkeit nicht béziehen, die Unterstiitzuagsdauer (Bezugsdauer
der Alu) Uber 26 Wochen hinaus gestaffelt bis avf hichsiens

52 Wochen, wean sie vor der arbelrtslosmeldung ununterbrochen
mindestens 104 bis 200 Wochen versicherungsvflichtig beschif-
tist sewesen sind. Gem#B § 9 des inderungsgesetzes ist diese
Vorscariit auch anzuwenden, wenn im Zeitpunzt seincs Inkraft-
tretens (1.8.1955) Anspruch auf alu aus einer vor Jem Inkraft-
treten erworbencn an.uartéschalt vesteht. Zinen derartijen an-
spruch der flagerin nac das Facharbeitsawmt IV Berlin in Hohe
von 52 Jochen anerkannt, und flir diesen Zeitraum alu gezanlt.
Dariliver ninaus aber ist fUr Jdie anwendung des § 99 abs. 1

Satz 5 aVaVG keln Raum, well desscen Voraussetzungen entgegen
der asuffassung der sligerin nicht erfillt sind.

Das Bundessozialgericnt hat sich bereits in menreren kntschei-
dunsen mit der auslegung dicser Vorschriit befaBt. In seinem
Urteil vom 0. =ugust 1955 (B3G. 1 3. 126) hat der erkennende

penat u.a. festgestellt, dall eine ununterbrochene versicherun s-—
silichtige BeschBftigung nach 3 79 abs. 1 Satz 3 aVaVG nur vor-
tiest, fdlls die Beschiaftisun_cn grundsitzlich kalendermdBig

udje( S[e PUIs SUNJUIUIESS[19}1() IoP J[IA], YONY STOMUTH

aneinander anschlieien. Unsciuddilch ist dabei jedeatalls ein

q

dazwischenlieyg sender owonnta;, esctzlicher Felertay oder be-
trievsiiblich arbeltsfreier Soanabend (BSamstag). Dal der Arbeit-
nehmer eine Licke zwischen den Beschaftigungen nicht verschul-
det nat, nindert die Unterbrechun, in aller Regel nicht. Im
Urteil vom 29. Januar 1957 (vgl. B3G. 4 8. 257) hat der Senat
entschieden, dafl aucnh unverschuldete Krankheit zwischen zwel

1ZINYdsa8 HyIN 17 B8 §§ YorU YUE
| ouIinN PeL { {

versicherungspilicntigen Beschafitigungsverhaltnissen eine Un-
terbrechung ist. In seinem Urteil vom 19. Juli 1957 (vgl. SozR.
zu AVaVG § 99 Bl. Fa 2 Nr. ) nhat der Senat ferncr festgestellt,
duB ein auBergevOnnlicher Hirtefall, der segebvenenfalls trotz
Unterbrechung der versicherungsoflichtisen Beschiftigung zu
ciner Erhohung der Bezugsdauer nach § 99 Abs. 1 Satz 3 AVAVG
flUhren kxonnte, regelmidig nicnt anzunehmen ist, wenn der Ar-
beitslose nur versicherungspflichtige Beschil tigungsen in der
. sowjetischen Zone nachweisen xann und nach dest-Berlin auf
Grund ordnun_s:@AbLg erbeilter Zuzugsgenchmigung dbergesiedelt
ist. '

_9-
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Die Auffassung der Klagerin, dall der gesetzlichen Vorschrift
auch genigt sei, wenn vor der Arbeitslosmeldung schlechthin
eine Uver 104 Jochen hinausgehende ununterbrochene Beschifti-
sung vorliezse, findet im Gesetzeswortlaut keine Stutze. Die-
ser enthdalt vielmehr die Voraussetzung und Bedingung, dall die
ununterbrochene Beschiftigung Vv o r der Arbeitslosmeldung
liegt. hin Beschiaftigungsverhaltnis, das iruher einmal abge-
leistet wurde, ist also insoweit nicht berlcksichtigungsfa- -
hig und verwertbar. Kin solches kann dagegen beachtlich sein,
soweit es sich um die Erfullung der Anwartschaft handelt.

Wenn der Gesetzestext lautet: "Bel arbeitslousen . . . . be-

tridgt nach ununterbrochener versicherungspflichtiger Beschdaf-
tlgung von . . . . dJochen vor der Arbeltslosameldu.iy die Un-
terstitzungsdauer « « . o ", S0 1:T Ze€in Zweilel gerechtfer-
ti v, daly es sich tatsidcnl.ch nur um Jdie der Arbeitvslosmel-
dung vorausgegangene letite versicherungspflichulise Beschaf-
tisung handeln zann. Die aAusdruckswvelse des Gesetzes ist in-
soweit klar und xeiner auslegung bediritig.

Das Beschiaftigungsverhaltnis der Kligerin in aer sowjeti-
schen Besatzungszone, das - fir sicn berechnet -~ihren anga-
ben nach onne Unterbrechung verlaufen ist und 104 Jochen
uberschritten nut, ist mil dem 31. Oxtober 1951 abgeschlos-
sen gewesen. Das neue Beschiftigungsverhdltnis in Wesbt-Berlin
begann am 15. November 1951, Dazwischen liegen 14 Tage ohne
Beschiaftigun_ snachweis. DaB hierbei objextiv eine Unterbre-
chung besteht, <ann nicht zweifelhaft sein. Demzufolge ist
fur die Bemessung der Unterstitzungsdauer von der arbeits-
verwaltung ohne Recintsirrtum allein jene Zeit ununterbro-

ciaener versicherungspflichbtiger Beschafti ung zugrunde zge-
legt worden, die unmnictelbar vor der nrbe1b8705meldunb der
£13g erin lag

Die Voraussetzungen fur uie Gewahrung der Alu auf 52 Wochen
sind nicnt eriullt, well zwiscuaen den beiden Beschaftigungen
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. der Klagerin tatsachlich eine vierzehntdgige Unterbrechung ge-

legen hat.

" Ein Gewohnheitsrecht, dall bei arbeitnehmern vorgingige Be-
schaftigungsverhiltnisse in der Sowjetzone, bei denen dort Bei-
trage zur Versicherung  entrichtet worden waren, fur den erwei-

“terten Alu-Anspruch im Geltungsbereich des AVAVG allgzgemein
beriicksichtizt und angercchnet werden, hat sich nicht gebil-
det, wie der Senat bereits in seinem Urteil vom 30. Oktober
1956 (vgl. SozR. zu AVAVG § 95 Bl. Ba 4 Nr. 2) ausgefihrt
hat.

suf den DienstblatterlaB des Prasidenten der beklagten Bundes-
anstalt 3%/54.4 vom 20. Januar 1954 braucht in diesem Zusammen-
"hang nicht nsher eingegangen zu werden, well er lediglich eine

- innerdienstliche Empfehlung an die nachgeordneten Dienststel-

len darstellt und weder objektiv verbindliche Rechtsnormen

mit AuBenwirkung schaffen noch subjektiv Rechtsanspriche Drit-
ter erdffnen xann. nbensowenig war nsdher zu erdrtcrn, ob ein
anspruch der Klagerin auf die weitere Bezugsdauer dann ent-
standen wére, wenn sie als Vertriebene oder als Sowjetzonen-
fldchtling in den Geltungsbereich des AVAVG gelangt wdre. Der
Senat hat zu dieser Rechtslage in seinen beiden Urteilen vom
30, Oktober 1956 (vgl. $0zR. 2u AVAVG § 95 Bl. Ba 2 Nrn. 1

und 2) im einzelnen 3tellung genomnen. Die Klagerin fallt aber
nicnt unter den Personenkreis des Gesetzes uber Angelegenhei-
‘ten der Vertriebenen und Fllichtlinge vom 19. Mai 1953 (EGRl. I
S. 201); sie ist nach Erteilung der vorgeschriebenen Zuzugs-
genehmigung ordnungsgemdl nach West-Berlin ubergesiedelt. .

Jedoch war abscnlielend noch zu prufen, ob in vOrliegender
sache etwa eine sAusnahme von dem Grundsatz, dall Nichtverschul-
den die Unterbrechung von Beschaftigungen nicht hindert, ge-
boten ist. Der osenat hat in seinem Urteil vom 30. august 1955
(B3G. 1 8. 126 £f. /I13%/) gewisse Ausnahmen nicht fir voéllig
ausgeschlossen eracntet., i1ndessen zugleich deutlich gemacht,
dall es sich dabei nur um Fdlle handeln kann, die so geartet
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sind, dald vei wortlicher auslegung der osinn des § 29 aAbs. 1
Satz 2 AVAVG in sein Gegentell verkeurt wird und die annanme
einer Unterbrechung zu einer a u [ ¢ r gewdhnlichen Hiarte

fuhrt.

In vorliegenden Falle sina aber die Voraussetzungen fur eine
derartige ausnahae nicint gegeben. Nach dea vom erkennenden
Senat im Urteil vom 19. Juii 1957 aufgesteilten Grundsatz
ist ein "auBergewohnlicher" Hartefall nicht anzunchmen, wenn
der Arbeitslose - wie die Kligerin in ihreua Beschéftungsab~‘
schnitt vor der Unterbrechuns - die Beschiftigungen allein
in der Sowjetzone abgeleistet und flur diese Zelt Beitrage nur
zur 3ozialversicherung;s«<asse in uer Sowjetzone nach 3 21 der
Verordnung Uber die Sozialptlichtversicherung voin 28. Januar
1947 (arbeits- und Sozialfirsorge 1947 S. 92) gezahlt hat.
Die Regelung des § 99 abs. 1 3atz 5 aVaVG hatte nimlich ge-
rade den woinn, diejenije¢n zu velohnen, die langiristig Bei-
trige zu inrer Versicherungssemeinschait _ezahlt haben (vgl.
B3G. 1 3. 153). Uberdles .Jar zu beachten, wall die Kligerin
aus ceu alten Beschaftigungsverhdltnis in einem Familienbe-
trieb in der Sowjetzone zur neuen Beschaitigung in einen Fa-
milienbetrieb nach #dest-Beriin hinlbersgevechselt war. Da der
arbeltgeber in belden PFAllen zu inrer nicinsten Verwandtschaft
gehGrte, befand sie sich im Vergleichh zu anderen sroeitnen-
mern in einer verhdltnismidig gunstigen Lage. Besondere Um-
stdnde oder oSchwierigkeliten, aie Uber aas Mall dessen hinaus-
reichen, was 13251 jedem Deubschen bei solchem Zonenwechsel
auferlest war, hat die sligerin nicnt dargetan; sie sind
auch sonst nicho erweislich. Deamzufolje ist ein auBergewdhn-
licher Hirbtefall nier nicabt anzuerkennen.

Nach alledem entbehrt der anspruch der Xligerin auf Zahlung
der alu auf die Dauer von 52 Jochen Jder Réchtsgrundlage zur
Zeit Jder Geltung des § 99 aVaVG a.F.; auf Jdie Novelle hier-
zu (jetzt § 87 n.F.) und auf etwaie Folserunsen daraus
brauchve nicht eingegan_,en zu werden, da das AVAVG in uer
Fassung vom 5. april 1957 (BGBl. I 3. 322) fir den vorlie-
geaden Fall niciht znwvendbar ist. A
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Das Urteil des Landessozialgerichts Berlin entspricht der
Rechtslage wihrend der Geltung des § 99 abs. 1 3atz 3 AVAVG

(a.F.).

Die Revision muBite daher zuriickgewiesen werden (8§ 170 Abs. 1
Satz 1 SGG).

Im erklarten Einverstiandnis beider Beteiligten ergeht dieses
Urteil ohne mindliche Verhandlung (§ 124 aAbs. 2 SGG).

Die kntscheidung iiber die Kosten beruht auf § 193 SGG, die
Uber die Gebihr fur die Berufstiatigkeit des ProzeBbevollmich-
tigten folgt aus § 196 5GG.
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