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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 7. Senat des Bundessozialaerichts hat nach miindlicher
Verhandlung am 2., Oktober 1979 in Berlin
fiir Recht erkannt:

Die Revision des Kligers gegen das Urteil des Sozial-

gerichts Berlin vom 5. Januar 1978 wird zurlickgewiesen.

Kosten sind nicht zu erstatten.
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Der Kliger begehrt von der Beklagten die Gewdhrung von Ar-
beitslosenhilfe (Alhi).

Der 1938 geborene Kliéger war von 1963 bis Ende Februar 1970
bei der Pirma ¢ ‘Fa. S.) als Arbeitnehmer beschiftiqgt.
Von Mirz bis Ende Dezember 1970 hezoq er Arbeitslosengeld (Alg)
und arbeitete cdann nochmals vom 1. Januar bis 30. April 1971
als Arbeitnehmer bei der TFa. S. Am 1. ™Mai 1971 nahm er ein
Studium auf und leqgte am 20. Juli 1976 sein Examen als Diplom-
Ingenieur ab. Im AnschluBf daran war er bhis zum 31, Mirz 1977

arheitslos.

Am 20. Juli 1976 beantraqgte der Kliqger die Gewihrung von Alhi.
Nie Peklagte lehnte cden Antrag mit der Beqgriindung ab, die Vor-
aussetzungen des § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 ¢ des Arbheitsfdrde-
rungsgesetzes (AFG) seien nicht erfiillt, weil der KlHger inner-
halb des letzten Jahres vor Beginn seiner Ausbildung nicht

26 Wochen in entlohnter Beschidftigung gestanden habe (Bescheid
vom 17. August 1976; Widerspruchsbescheid vom 30. September
1976) .

Durch Urteil vom 5, Januar 1978 hat das Sozialgericht (SG)
Berlin die Klage abgewiesen und zur Begriindung im wesentlichen
ausgefiihrt: Nach § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 c AFG idF des ab
1. Januar 1976 geltenden Gesetzes zur Verbesserunqg der liaus-
haltsstruktur im Geltunqgshereich des Arbeitsférderungs- und
des Bundesversorgunagsqesetzes vom 18, Dezemher 1975 (BGBl I
3113 - HStruktG-AFG) bestehe Ansnruch auf Alhi im AnschluB
an ein Hochschulstudium nur dann, wenn der FEochschulabsolvent
im letzten Jahr vor Beginn seiner Aushildung mindestens 26
Wochen in entlohnter Beschiéiftigung gestanden habe. Diese Vor-
aussetzungen seien beim KliAger nicht erfiillt. Er habe vor Be-
ginn seines Studiums lediglich in der Zeit vom 1. Januar
bis 30. April 1971 abhéngig gearbeitet. Nach den “Motiven zum
...3...
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HStruktG~-AFG hahe der Gesetzaeber den Anspruch auf Alhi nicht

fliir Hochschulahsolventen entfallen lassen wollen, die ihre Aus-
bildung im sogenannten zweiten Pildunasweag zuriickgeleqt hitten.
Der Kl&ger geh®re eindeutia zu diesem Personenkreis. Der aus den
Motiven erkennbare Wille des Gesetzdgebers sei jedoch im Cesetzes-
wortlaut nicht zum Ausdruck gekommen. Die im Gesetz niedergeleg-
te Regelung sei nicht verfassungswidriqg, weil es jedenfalls nicht
willkiirlich erscheine, die Entstehunqg des Anspruchs auf Alhi

an die abhingige Tdtiqgkeit innerhalb des letzten Jahres vor Be-

ginn der Ausbildung anzuknlipfen.

Der Kldger hat hiergegen die vom 5G zugelassene Sprungrevision
eingelegt. Zur Beqgriindung trigt er im wesentlichen vor: Die
wortgetreue Anwendung des § 134 Abhs 1 Satz 1 Nr 4 ¢ AFG verstoBe
gegen Art 3 des Grundgesetzes (GG). Es sei sachlich nicht ge-
rechtfertigt, also willklirlich, in einem Falle,wie dem seinen,
die Alhi zu verweigern. Ir werde ohne rechtfertigenden Grund
qgegeniiber anderen Hochschulabsolventen schlechter gestellt. Nach
dem Wortlaut des Gesetzes vor Inkrafttreten des NIStruktG-AFG
hiitte ihm nach Beendiqung seines Studiums Alhi zugestanden. Mach
dem jetzigen Wortlaut des Gesetzes fehlten ihm neun ochen ent-
lohnter Beschiiftiqunqg vor EBeginn seines Studiums. Er, der Kliqger,
der vor Aufnahme seines Studiums fast siebeneinhalb Jahre gear-
beitet habe, werde Aalsn schlechter gestellt als ein Student, der
fiir die Zeit vor Aufnahme seines Studiums nur 26 Wochen entlohn-
ter Beschiiftiqung nachweisen k&nne, obwohl er, der Kldger, auf-
grund seiner entlohnten Beschiftiqung noch Anspruch auf zwei
Monate Alg und danach Alhi gehabt hiitte, wenn er nicht am

1. Jaauar 1971 zu weitaus schlechteren Bedingungen als bisher bhei
der Fa. S. wieder Arbeit aufgenommen hiitte. Er hdtte sich auch den
Anspruch auf Alhi nach Beendigung seines Studiums erhalten konnen,
wenn er die Anderung des AFG durch das HStruktG-AFG vorausgesehen
und deshalb seinc Arbeitsstelle erst neun Wochen spédter aufge-

geben hitte, um sein Studium zu beginnen.

Der Kliger beantraqt,
das anaefochtene Urteil sowie die angefochtenen
Bescheide der Beklaagten aufzuheben und die Be-
klagte zu verurteilen, ihm Alhi vom 20. Juli 1976
bis 31. ™irz 1977 zu gewihren.
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Die Beklagte beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

Sie hilt das angefochtene Urteil fiir zutreffend.

I1

Die zultssige Sprungrevision des Klligers ist unbeariindet. Ner
Kliger hat keinen Anspruch auf Alhi fiir die Zeit vom 20. Juli
1976 bis 31. Mdrz 1977.

Die Voraussetzungen des § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 c AFG lieqen
nicht vor. Nach dieser Bestimmung hat Anspruch auf Alhi, wer
neben den allgemeinen Voraussetzungen, also Arbeitslosigkeit,
Verfiigharkeit, Arbeitslosmeldung, Antraqg, Bedilirftigkeit, inner-
halb eines Jahres vor der Arbeitslosmelcdunqg, die dem Antrag auf
Alhi vorausgeht, mindestens 26 Wochen ocer sechs MMonate oder
ein Semester eine Hochschule besucht hat, diese Ausbildung abge-

schlossen oder nicht nur voriibergehend aufgegeben hat und

innerhalb des letzten Jahres vor Beqginn der Ausbilduna mindestens

26 Wochen in entlohnter Beschiiftigung gestanden hat. An der
letztgenannten Voraussetzuna, nimlich einer entlohnten Beschdif-
tigung von 26 Wochen im letzten Jahr vor Aufnahme des loch-
schulstudiums fehlt es im PFalle des Kldgers. Wie das SG fest-
gestellt hat, war er im letzten Jahr vor Beainn seines Studiums
(1. Mai 1971) lediglich in der Zeit vom 1. Januar bis 30. April
1971 abhingig beschiiftiqgt; in der Zeit vom 1. “ai bis Ende
Dezember 1970 war er, wie schon vorher, arbeitslos gewesen. Das
Gesetz stellt es fiir den Erwerb eines Anspruchs auf Alhi im
unmittelbaren Anschluff an das Ende eines Studiums nach seinem
eindeutigen Wortlaut auf diejeniqgen Titigkeiten abh, die der An-
tragsteller unmittelbar vor dessen Aufnahme, nimlich im letzten
Jahr davor, tatsidchlich ausgelibt hat. Darauf, ob der Betreffende
in vorangegangenen Zeitridumen uU jahrelanqg in entlohnter Be-
schdftigung gestanden oder sogar Beitrige zur Arbeitslosenver-

sicherung bezahlt hat, kommt es nicht an, wenn es an einer
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Mindestbeschiftigungszeit von 26 Wochen im letzten Jahr vor Auf-
nahme des Studiums fehlt. Diecse seit 1. Januar 1976 geltende
Fassung des § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 c AFG geht auf das LStruktG-
AFG zuriick. Mit der Neuregeluna wurde der Zugang von lochschul-
absolventen zum Bezug der Alhi gesetzlich eingeschrinkt (zur
Entstehungsgeschichte der Vorschrift vgl BSGE 46, 228, 231 =

SozR 4100 § 134 Nr 7). Zur Begriindung ist hierfiir im Cesctzes-
entwurf der Bundesregierunqg (BT-Drucks VII/4127, II, Besonderer
Teil, zu Art 20 Nr 31, S 53) ausgefiihrt, kiinftig sollten nur

noch solche Absolventen allgemeinbildender, beruflicher und von
Hochschulen Anspruch auf Alhi haben, die kurz vor der Schulaus-
hildung mindestens ein halbes Jahr lang inentlohnter Beschdftigung
gestanden haben., Damit kommt zwar der Wille zum Ausdruck, Hoch-
schulahsolventen, die ihre Aushkilduna im zweiten Pildungswegq
zuriickgelegt haben, weiterhin in dem Schutzbereich der Alhi ageqgen
die Folgen von Arbeitslosigkeit nach Beendiqung des Studiums zu
belassen. Es wurde aber durch das Gesetz dariiber hinaus klarge-
stellt, daB der Gesetzageher diesen Personenkreis dann erfaft zu
haben glaubte, wenn er den Anspruch auf Alhi davon abhingig
machte, daf der Antragsteller unmittelbar (im letzten Jahr) vor
der Schulausbilduno mindestens ein halbes Jahr lang in entlohnter
Beschdftigung gestanden hatte. Der VWortlaut des Cesctzes bietet
deshalb auch bei Bericksichtigung seiner “totive keine llandhabe,
ihn ausdehnend dahin auszuleqgen, dan auch solche Personen von

der Verqglinstigunag des § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 ¢ AFG erfaBt werden,
die zwar nicht innerhalb des letzten Jahres vor der Schulausbil-
dung 26 Wochen lang tdtiq gewesen sind, aber davor arbeitslos
waren und jahrelang, wie der Kliger, in entlohnter Beschiftigung

gestancen hatten.

Der Ansvpruch des Klidqgers ergibt sich auch nicht aus § 2 !r 2

der Arbheitslosenhilfe-Verordnunag vom 7. Puaqust 1974 (RGRL I 1929
- Alhi-V0). Danach war eine vorheriage entlohnte Beschifticun~

iS des & 134 nhs 1 Ratz 1 Nr 4 b AFG zur Begriindung des Ansoruchs
auf Alhi nicht erforderlich, wvonn der Arheitslose eine Aushildung
abageschlossen oder nicht nur voriitherqgehend aufgegeben hatte und
innerhalb ¢ines Jahres vor der Arbeitslosmeldung mindestens 26
Wochier im Geltungshereich des AFG eine TNerufsfachschule, Fach-

schule, hiéhere Fachschule, Akademie, liochschule oder eine
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diesen qleiche Ausbildungsstitte besucht hatte. Bei Fortgel-
tung dieser Bestimmung hfiitte der Kliger méglicherweise den
begehrten Anspruch auf Alhi. Durch das HStruktG-AFG ist jedoch
ab 1. Januar 1976 § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 ¢ in das AFG einge-
fliigt worden. Gemip Art 1 § 2 Abs 11 HStruktG-AFG ist § 2 Nr 2
der Alhi-VO nur noch zuqunsten derjenigen anzuwenden, die vor
Inkrafttreten des HStruktG-AFG die Voraussetzungen fiir den
Anspruch auf Alhi nach § 2 Nr 2 Alhi-VO erfiillt haben, ohne die

Voraussetzungen nach § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 ¢ AFG in der Neu-
fassung zu erfiillen. Im ilibrigen sind die Vorschriften in Rechts-
verordnungen und Anordnungen der Bundesanstalt fiir Arbeit, die
den Vorschriften des HStruktG-AFG entgegenstehen, am 1. Januar
1976 auBer Kraft getreten (Art 1 § 2 Abs 12 HStruktG-AFG). Der
Kldger kann sich deshalb nicht mehr auf § 2 Nr 2 der Alhi-VO
berufen; denn er hatte die Voraussetzungen filir den Anspruch auf
Alhi in diesem Sinne allenfalls ab Eintritt seiner Arbeits-
losigkeit und Antragstellung am 20. Juli 1976, mithin nach dem
1. Januar 1976, erfiillt. Im fibrigen hiitte ihm ein auf § 2 Nr 2
Alhi-VO gestiitzter Anspruch allenfalls bis zum 30. Juni 1976
zugestanden, denn die Yberganasvorschrift des Art 1 § 2 Abs 11
HStruktG-AFG beschrinkt die mdaliche Weitergeltuna eines An-

spruchs aus § 2 Nr 2 Alhi-V0O auf diesen Zeitraum.

Der Anspruch des Kligers auf Alhi kann auch nicht unmittelbar
aus der Verfassuna der Bundesrepublik Deutschland hergeleitet
werden. Die mit dem HStruktG-AFGC flir die Alhi eingefiihrte qge-
setzliche Regelung ist nicht in der Weise mit dem Gleichheits-
grundsatz (Art 3 GC) oder dem Sozialstaatsgrundsatz (Art 20 GG)
unvereinbar, daB sie verfassungswidrig wire oder daf durch die
Gerichte anstelle der gegenwirtigen einfachen gesetzlichen Re-
gelung verfassungskonform (vgl BSGE 46, 89, 98 = SozR 4100

§ 118 Nr 5) eine andere gesetzt werden kdnnte.

Nach der stdndigen Rechtsprechung des Bundesverfassungsgerichts
(BVerfG) liegt ein VerstoB gegen Art 3 Abs 1 GG dann vor, wenn
der Gesetzgeber es versdumt, tatsichliche Gleichheiten der zu

ordnenden Lebensverhidltnisse zu heriicksichtigen, die so bedeut-

sam sind, daB sie bei einer am Gerechtigkeitsgedanken orientier-

ten Betrachtungsweise heachtet werden miissen (BVerfGE 48, 227, 234
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235; 45, 376, 386, 387). So lieqt 2B bei einer systemwidrigen
Ungleichbehandlung ein VerstoR gegen den Gleichheitsqgrundsatz vor,
dh, wenn das Gesetz durch eine Regelunqg von der vom Gesetz selbst
gewihlten Sachgesetzlichkeit abweicht (BVerfGE 18, 366, 372;13,331,
340 f£; 15, 313, 318). So ist es hier aber nicht. Dem AFG ist die
Anknilipfunag an die letzte Titickeit vor der Arheitslosigkeit ei-
gentiimlich. In Rezuq auf das Alg erwirbt derjenige eine Anwart-
schaft, der in den letzten drei Jahren vor dem ersten Tage der
mafBgebhenden Arbeitslosialieit mindestens 26 Wochen in einer die
Beitragsnflicht begriindenden Beschiftiqung aestanden hat (§ 104
AFG) . Fiir den Anspruch auf Alhi kommt es, abgesehen vom Tatbe-
stand des § 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 ¢ AFG, der allein beim Kliger
einschldqgig wire, darauf an, ob der Antragsteller innerhalb eines
Jahres vor der Arbeitslosmeldunr, die dem Antrag auf Alhi vor-

ausgeht, Alc bezogen hat oder mindestens zehn Wochen in entlohn-

ter Beschiiftigung gestanden hat (§ 134 Abs 1 Satz 1 Nr 4 a, b AFG).

Auch bei diesen Tatbestiinden ist ausschliefllich die Titigkeit
innerhallh der Rahmenfrist von DBedeutung, wihrend die lbrigen
Zeiten mit etwa jahrelangen beitragspflichtigen oder entlohnten
Tdtigkeiten vor der Rahmenfrist aufler Betracht bleiben. Das
Gesetz will niimlich nur demjenigen einen Anspruch gegen die
Bundesanstalt fiir Arbeit einrdumen, der zur Arbeitslosenversiche-
rung und zur Gemeinschaft der Peitragszahler eine nihere Bezie-
huna hat, und es benutzt zur Verwirklichung dieser Idee das
Svstem bestimmter T*tiglkeiten innerhalh hestimmter, dem Versiche-
rungsfall zeitlich noch nahestehender "Rahmenfristen". Dem ent-
spricht auch die Reqelung in § 134 2bs 1 Satz 1 Nr 4 c AFG.
Infolgedessen kann diese Reagelunqg nicht allein deshalb als will-
kiirlich bezeichnet werden, weil sie von ihrem sachlichen Inhalt
her nicht in jeder liinsicht fiberzeuqgt oder hefriedigend ist.
Selbst wenn dem Kliger einzuriumen ist, daf er es als unbillig
enpfinden darf, wenn ihm trotz seiner langjihrigen Arbeitnehmer-
titigkeit aus der Zeit vor dem 1. "lai 19270 ein Alhi-Anspruch
nicht erhalten geblieben ist, widhrend andere Hochschulabsolven-
ten ihn behalten, wenn sie nur im letzten Jahr vor Beginn ihres
Studiums - ulU sogar in Torm von Gelegenheitsbeschidftiqungen und
in Etappen - 26 Wochen titiqg waren, vermag dies nach Auffassung
des Senats eine verfassunasrechtlich relevante Ungleichbehandlung
n

cht zu bhegriinden, zumal dis insoweit unterschiedlichen Rechts-
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folgen sich auch aus unterschiedlichen Lebenssachverhalten
ergeben. Art 3 GG verbietet aber nicht die Ungleichbehandlung

ungleicher Sachverhalte.

Das Sozialstaatsprinzip des Art 20 GG verlangt staatliche Vor-
und Flirsorqge fiir Einzelne oder fiir Gruppen der Gesellschaft,
die aufgrund persdnlicher Lebensumstinde oder gesellschaftli-
cher Benachteiliqung in ihren persdnlichen oder sozialen Ent-
faltungen behindert sind (BVerfGE 45, 376, 387). Nach der
stdndigen Rechtsprechunqg des BVerfG oblieqgt die Ausgestaltung
des Sozialstaatsgrundsatzes im wesentlichen dem Gesetzgeber.
Dabei sind sozialpolitische Entscheidungen des Cesetzgebers
hinzunehmen, solange seine Erwigungen weder offensichtlich
fehlerhaft noch mit der Wertordnung des GG unvereinbar sind
(BSG SozR 2200 § 1268 MNr 6 mwN)., Insbhesondere darf es nicht
dahin ausgelegt werden, daf mit seiner lilfe jede Einzelre-
gelung, deren Anwendung in bestimmten F'dllen zu Hirten oder
Unbilligkeiten fiihrt, modifiziert werden kdnnte (vgl BVerfGE
26, 44, 61 £; 34, 118, 136; 36, 73, 84). Der Gesetzgeber hat
im sozial- und gesellschaftspolitischen Bereich einen weiten
Raum zur freien Gestaltung (BVerfGL 29, 221, 235; 36, 73, 84).
Zum Tiditigwerden ist der Gesetzgeber aus dem Sozialstaatsprin-
zip des Art 20 Abs 1 GG insbesondere dann verpflichtet, wenn
bei sozialer Bediirftigkeit keinerlei staatliche Hilfe zur Ver-
fligung stdnde. Die Alhi enthdlt sowohl hinsichtlich ihrer
Ausgestaltung wie auch hinsichtlich der Finanzierung Elemente
des Flirsorgewesens (§§ 134 Abs 1 Nr 3, 137, 138, 188, 240 Abs 1
Nr 1 AFG). YWenn der Gesetzgeber sich entschieden hat, den
Personenkreis, zu dem auch der Kliger gehdrt, nidmlich all die-
jenigen, die zwar mdglicherweise langjihrig beruflich titig
waren, aber jedenfalls nicht im letzten Jahr vor der Aufnahme
des Hochschulstudiums 26 Wochen entlohnter Beschiftiqunag ver-
richtet hatten, nicht durch die Cewihrung von Alhi, sondern
allenfalls dadurch zu schiitzen, daf er ihnen den Weg zur Sozial-
hilfe offen gelassen hat, so liegt darin kein Verstof gegen

das Sozialstaatsprinzip.
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Die den Kliger benachteiligende Regelunqg des HStruktG-AFG stellt
ferner nicht eine verfassungsrechtlich unzulissige Riickwirkung
eines Cesetzes dar. Fine verfassungsrechtlich grundsitzlich un-
zulidssige echte Riickwirkuna von Gesetzen ist dann gegeben, wenn
in abgewickelte, der Veraganaenheit anqgeh&rige Tatbestinde einge-
griffern wird (BYVerfGE 11, 139, 145)., Die verfassungsrechtlich
relevante unechte Riickwirkung lieqt dann vor, wenn Normen zwar
auf gegenwirtige noch nicht ahgeschlossene Sachverhalte ffir die
Zukunft einwirken, damit aber zugleich die betroffene Rechtspo-
sition nachtriqlich im Ganzen entwerten (BVerfGE 14, 288, 297; 30,
250, 267; 36, 73, 82). In solchen Fidllen ist der Vertrauensschutz
verlatzt, wenn das Gesetz einen entwertenden Eingriff vornimmt,
mit dem der Staatsbiirger nicht zu rechnen brauchte, ihn also bei
seinen Dispositionen nicht beriicksichtigen konnte und die Abwii-
gung zwischen dem Vertrauen des Blirgers auf den Forthestand der
gesetzlichen Regeluna und der Bedeutung des gesetzgeberischen
Anliegens flir das Wohl der Allgemeinheit erqgibt, daB das Ver-
trauen auf die Sicherheit der bestehenden lLage den Vorrang ver-
dient. Betrifft die MNorm nur zukiinftige Sachverhalte, entfaltet
sie keine unechte Riickwirkung (BVerfGE 25, 269, 290 f£f; 30, 25N,
267 ££; 30, 392, 401 f£f; BSG SozR 4460 4§ 24 Nr 2). Im Falle des
Kligers liegt eine echte Piickwirkuna auf keinen Fall vor. In
abgewickelte, der Vergangenheit angehdriage Tatbestinde hat das
HStruktG-AFG nicht einqgegriffen. Auch eine unechte Riickwirkung
liegt nicht vor; denn das HStruktG-AFG qriff beim Kliger nicht
in gegenwdrtige noch nicht abgeschlossene Sachverhalte fiir die
Zukunft ein. Der Kliger hatte zu der Zeit, als das lIStruktG-AFG
in Kraft trat (1. Januar 1976), den Tatbestand noch nicht ver-
wirklicht, aufgrund dessen er nach dem alten Recht einen Anspruch
auf Alhi erwerben konnte. Schutzwiirdig kdnnte daher nur das Ver-
trauen sein, das er 1971 in die Fortgeltung der alten Regelung
hatte, indem er sein Studium aufnahm, obwohl er noch nicht 26
Wochen unmittelbar vor Beginn des Studiums in entlohnter Beschif-
tigung gestanden hatte. Selbst wenn man in dem durch die Neurege-
lung hervorgerufenen Enttiuschen des Vertrauens des Kligers in
die Fortgeltung der damaligen Reqgelunt eine unechte Riickwirkung
sehen wiirde, so wire die Regelunqg des HStruktG-AFG nicht zu be-
anstanden. Die urechte Riickwirkung ist nur dann mit dem Rechts-

staatsprinzip des Art 20 GG unvereinbar, wenn die Abwigung
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zwischen dem Vertrauen des Blirgers auf den Fortbestand der
gesetzlichen Regelung und der Bedeutunqg des gesetzlichen
Anliegens fiir das Wohl der Allgemeinheit ergibt, daf das
Vertrauen auf die Sicherheit der bhestehenden Lage den Vorrang
verdient. Die neue Reqgelunag des HStruktG-AFG sollte einer de-
fizitliren Entwicklung der Arbeitslosenversicherung entgegen-
wirken, die auf die Dauer 2zu einer 'therbeansnruchung der
Kreditmirkte durch die 6ffentliche Hand gefiihrt hitte (siehe
zur allgemeinen Zielsetzung des Entwurfs zum HStruktG-AFG
BT~-Drucks VII/4127 S 1). Im Verhiltnis zu dieser filir das Ge-
meinwohl auBerordentlich wichtigen Zielsetzuna der gesetzge-
berischen Neureqgelunqg lieqgt in der Beeintriichtiqung des Ver-
trauens des Kldgers keine unzumutbare Belastung. Zu berlicksich-
tigen bleibt ndmlich, daB, wie ausgefiihrt, der Alhi-Anspruch
selbst ebenfalls Elemente des Fiirsorgewesens enthdlt und dem
Kldger auf jeden Fall die Mdglichkeit geblieben ist, Sozial-

hilfe in Anspruch zu nehmen.

Auch gegen Art 14 GG verstdBft die Reqgelung des HStruktG-AFG
nicht. Es kann dahingestellt bleiben, ob der Anspruch auf Alhi
iberhaupt ein Eigentumsrecht iS des Art 14 GG sein kann. In
ein solches Recht ist durch das HStruktG-AFG schon deshalb
nicht einqgegriffen worden, weil der Klidger zu dem Zeitpunkt,
in dem das HStruktG-AFG in Kraft trat, den Tatbestand noch
nicht verwirklicht hatte, an den die Alhi-VO in ihrer alten
Fassung das Entstehen des Alhi-Anspruches agekniipft hatte.
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Das SG hat somit die Klage zu Recht abgewiesen. Die Revision

ist zurilckzuweisen.
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