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Bundessozialgericht

Im Namen des Volkes
5b RJ 90/82

Urteil

Verkiindet
am 9. September 1983
in dem Rechtsstreit

Kldgerin und Revisionskl&dgerin,

ProzeBbevollmichtigter: .......ccc.. Ceseeseeraeans

Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 5b Senat des Bundessozialgerichts hat auf die miindliche

Verhandlung vom 9. September 1983 in Berlin

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision der Kladgerin wird das Urteil des Landes-
sozialgerichts Berlin vom 17. Februar 1982 aufgehoben. Der
Rechtsstreit wird zur erneuten Verhandlung und Entscheidung

an das Landessozialgericht zurilickverwiesen.

JLaW — Gesetze Und Urteile ANDROID APP ON i Available on the
Kostenlos (mobile AQQ) > Google play D App Store

W Uber 200 Gesetze " . —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fir Android JLaw —fur iOS

1ZNY2sad HUIN JJ BLY §§ YorU YUuRqUIIR( S[B PUIS SUN[WWIESS[I9)I) JOP J[ID ], YONY STOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

-2

Griinde

I
Die 1938 geborene Kligerin beantragte 1977 Rente wegen Erwerbs-
unfdhigkeit, hilfsweise wegen Berufsunfdhigkeit. Seit ihrer Ge-
burt besteht bei ihr eine spastische Ladhmung rechts durch Hirn-
verletzung. Seit April 1963 arbeitete sie als Montiererin voll-
schichtig in einer Werkst#tte flir Behinderte. Seit 1968 ist sie
als Schwerbehinderte mit einer Minderung der Erwerbsfdhigkeit um

100 vH anerkannt.

Durch Bescheid vom 17. November 1977 lehnte die Beklagte den
Rentenantrag mit der Begriindung ab, die Wartezeit fir die Rente
wegen Erwerbsunfédhigkeit sei nicht erflillt. Es seien ndmlich vor
ﬁintritt der Erwerbsunfihigkeit nicht die erforderlichen 60 Mo-
nate Versicherungszeit zurlickgelegt worden (§ 1247 Abs 3 Buchst a
der Reichsversicherungsordnung -RVO-) und die 240 Kalendermonate
betragende Wartezeit filr die Rente wegen Erwerbsunfdhigkeit nach
§ 1247 Abs 3 Buchst b RVO habe die Klidgerin mit insgesamt

119 Kalendermonaten Versicherungszeit noch nicht erfiillt. Der
Widerspruch blieb aus den gleichen Grinden erfolglos (Wider-

spruchsbescheid vom 30. Mirz 1978).

Das Sozialgericht (SG) Berlin hat die Klage durch Urteil vom
14, Januar 1980 abgewiesen, weil die Klidgerin schon bei Eintritt
ins Erwerbsleben erwerbsunfidhig gewesen sei. Die Berufung der

Kl&gerin hat das Landessozialgericht (LSG) Berlin durch Urteil
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vom 17. Februar 1982 zurilickgewiesen. Es hat ausgefilhrt, die

Klédgerin sei bereits bei Aufnahme der Tdtigkeit erwerbsunféhig

und damit auch berufsunfidhig gewesen. Deshalb treffe die Auf-

fassung der Beklagten zu, daB weder die Wartezeit nach § 1247

Abs 3 Buchst a RVO noch die nach Buchst b dieser Vorschrift er-

fillt sei.

Mit der vom Senat zugelassenen Revision riigt die Kldgerin Ver-
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letzungen der §§ 1228 und 1247 RVO iVm den §§ 1, 2, 3, 8 des Ge-

setzes liber die Sozialversicherung Behinderter (SVBG) und der

§§ 103, 106, 153 Sozialgerichtsgesetz (SGG). Sie macht geltend,
bei Berilicksichtigung des SVBG sei flir die Versicherungspflicht

und die Erwerbsunfdhigkeit Behinderter in der Zeit vor Inkraft-

treten des SVBG ein Fiinftel der Leistungsfdhigkeit des gesunden,

normalen Beschdftigten mafgebend. Dies hitten die Vorinstanzen

verkannt und deshalb die Beweisfragen an den medizinischen Sach-

verstidndigen unzutreffend formuliert, so daR die vorliegenden

Gutachten schon deshalb nicht verwertbar seien. Dariliber hinaus

seien sie in sich widersprichlich, weil sie bei gleichbleibender

Diagnose Einbriiche im Leistungsvermégen der Kldgerin in den Jah-

ren 1976 und 1978 bestidtigten.

Die Kl&dgerin beantragt sinngemiR,
die Urteile des LSG Berlin vom 17. Februar 1982
und des SG Berlin vom 14, Januar 1980 sowie den
Bescheid der Beklagten vom 17. November 1977
in der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom

30. Midrz 1978 aufzuheben und die Beklagte zu
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verurteilen, der Kldgerin ab 1. Mai 1977 Rente
wegen Erwerbsunfdhigkeit zu gewdhren;
hilfsweise,

unter Aufhebung des Urteils des LSG Berlin vom
17. Februar 1982 den Rechtsstreit zur erneuten
Verhandlung und Entscheidung an dieses Gericht

zurlickzuverweisen.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

II

Die Revision ist im Sinne der Aufhebung des angefochtenen Urteils

und der Zurlickverweisung der Sache an die Vorinstanz begrilindet.

Zutreffend sind die Beklagte und die Vorinstanzen davon ausge-
gangen, daB die Wartezeit flir die Rente wegen Erwerbsunfihigkeit
einheitlich in § 1247 Abs 3 Buchst a oder Buchst b RVO idF des
SVG vom 7. Mai 1975 (BGB I 1061) geregelt ist. Weiter ist davon
auszugehen, daB das SVG nicht lber die in der RVO bisher gere-
gelten Versicherungsfdlle hinaus einen neuen Versicherungsfall
der "weiteren Erwerbsunfdhigkeit" eingefiihrt, vielmehr die Re-
gelung der Erwerbsunfihigkeit in § 1247 Abs 2 RVO unberilhrt ge-
lassen hat (so bereits Urteile des Bundessozialgerichts -BSG- vom
15. Mi#rz 1978 in BSGE 46, 73, 76 = SozR 2200 § 1253 Nr 6 und

12. Dezember 1979 in BSGE 49, 202, 204 = SozR 2200 § 1247
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Nr 28).

Die somit flir alle Versicherten und also auch fiir die als Ar-
beitnehmer gegen Entgelt beschidftigten Behinderten geltende Re-

gelung des § 1247 Abs 2 RVO hat das LSG indes nicht hinreichend

beachtet. Erwerbsunfidhig ist danach der Versicherte, der infolge

von Krankheit oder anderen Gebrechen oder von Schwidche seiner

k6rperlichen und geistigen Krdfte auf nicht absehbare Zeit eine
Erwerbstitigkeit in gewisser RegelmdRigkeit nicht mehr ausiiben
oder nicht mehr als nur geringfiligige Einkiinfte durch Erwerbsti-
tigkeit erzielen kann. Dabei kommt es nicht darauf an, welcher

Art, Intensitdt und Qualitidt die Anforderungen an den Erwerbs-
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tdtigen sind, also auch nicht darauf, ob die Erwerbstdtigkeit auf

einem "normalen" oder auf einem "behindertengerechten'" Arbeits-

platz ausgeibt wird, sofern es sich nur um eine entgeltliche Ti-

tigkeit zu Erwerbszwecken handelt. Auch die medizinische Beur-

teilung eines Erwerbstdtigen als "erwerbsunfdhig", schlieft nicht

aus, daB er Arbeiten von wirtschaftlichem Wert verrichtet, ent-
sprechend entlohnt wird und auf Grund der dadurch ausgeldsten
Versicherungspflicht wirksame Beitrdge zur Rentenversicherung
entrichtet (vgl BSG in SozR 2200 § 1247 Nrn 12 und 30). Das LSG
hat verkannt, daB nach den Entscheidungen des GroRen Senats des
BSG vom 11. Dezember 1969 (BSGE 30, 192, 195 ff = SozR Nr 20 zu
§ 1247 RVO) und vom 10. Dezember 1976 (BSGE 43, 75, 79 = SozR

2200 § 1247 Nr 14) die Erwerbsfihigkeit eines Versicherten wirt-

schaftlich zu interpretieren ist, dh die Arbeitsleistung muf
wirtschaftlich iS des Erzielens von "mehr als nur geringfiigigen

Einklinften" verwertbar sein. Damit im Einklang hat der Grofe
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Senat des BSG bereits in seiner Entscheidung vom 11.

1969 aa0 bei vollschichtig tdtigen Versicherten
fidhigkeit nicht allein deshalb bejaht, weil sie
beitsleistung qualitativ und quantitativ hinter

zurlickbleiben (vgl BSGE 30, 201, 202). Dies muB
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Dezember
die Erwerbsun-
in ihrer Ar-

dem Normalmaf

seit Inkraftt-

reten des SVBG am 1. Juli 1975 umsomehr gelten, als nach den in
§§ 1 bis 3 und 8 dieses Gesetzes getroffenen Regelungen grund-
sétzlich davon auszugehen ist, daB auch ein Behinderter die ihm
verbliebene Erwerbstdtigkeit verwerten und damit ein Arbeits-
entgelt erzielen kann. Da die Kldgerin seit April 1963 als Mon-
tiererin vollschichtig beschidftigt war und damit jedenfalls eine
Erwerbstidtigkeit "in gewisser RegelméBigkeit" ausgelbt hat,
kbnnte ihre Erwerbsunfidhigkeit bei Aufnahme der Beschidftigung nur
angenommen werden, wenn die durch die Erwerbstdtigkeit erzielten
Einkiinfte nicht mehr als geringfiigig iS des § 1247 Abs 2 RVO
gewesen wdren oder die Erwerbstdtigkeit von Anfang an unzumutbar
auf Kosten der Gesundheit erfolgt wdre. Da flir letzteres nach der
von den Tatsacheninstanzen eingeholten fachdrztlichen Beurteilung
kein Anhalt besteht, ist insoweit die vom LSG libernommene Angabe
der Klidgerin maBgebend, seit April 1963 als Montiererin
vollschichtig gearbeitet und monatlich 380,-- DM verdient zu
haben. Daraus ergibt sich ndmlich, daf die Kl&gerin seit dieser
Zeit trotz ihrer erheblichen Behinderung, die seit 1968
schwerbehindertenrechtlich mit einer Minderung der Erwerbs-
fdhigkeit um 100 v.H. bewertet wird, als Arbeitnehmerin gegen
Entgelt beschdftigt und deshalb nach § 1227 Abs 1 Nr 1 RVO ver-

sicherungspflichtig war, soweit es sich dabei nicht um eine nach

§ 1228 RVO in der jeweils gliltigen Fassung versicherungsfreie
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Beschdftigung handelte. Nihere Feststellungen hierzu, - insbe-~
sondere zur Hohe des Entgelts widhrend der offenbar von April 1963
bis zu dem wohl vor dem Rentenantrag liegenden, im angefochtenen
Urteil aber nicht genau festgehaltenen Ausscheiden aus dem Be-

schdftigungsverh&ltnis - sind bisher nicht getroffen worden.

Die somit rechterhebliche Frage des Erzielens von mehr als nur
geringfigigen Einkiinften durch Erwerbstitigkeit ist, wie der
GroRe Senat des BSG unter Aufgabe der frilheren Rechtsprechung
(BSGE 19, 147, 152; 30, 192, 208) im BeschluB vom 10. Dezember
1976 aa0 ausgefilhrt hat, danach zu entscheiden, ob die Einkiinfte
ein Achtel der Beitragsbemessungsgrenze des § 1385 Abs 2 RVO
erreichen oder nicht. Der Grofle Senat hat dabei nach der dama-
ligen Rechtslage die Grenze flir die Versicherungspflicht einer-
seits und die Erwerbsunfdhigkeit andererseits als im Prinzip
identisch beurteilt. Die Identit&t der "unteren" Grenze fiir die
Versicherungspflicht und der "oberen" Grenze flir die Erwerbs-
unfidhigkeit ist zwar inzwischen verloren gegangen. Denn § 8 des
Vierten Buches des Sozialgesetzbuches (SGB 4) vom 23. Dezember
1976 hat eine von der Definition des GroBen Senats abweichende
und fir verschiedene Zeitabschnitte geinderte Bestimmung des Be-
griffs der geringfiligigen Beschédftigung gebracht. Dies kann nach
der Uberzeugung des Senats jedoch nicht dazu flihren, im Rahmen
des § 1247 Abs 2 RVO den Begriff der geringfligigen Einkilinfte ab-
weichend von der Entscheidung des Grofen Senats im Sinne des § 8
SGB 4 zu interpretieren. In § 1247 Abs 2 RVO ist nimlich keine
Verweisung auf den Begriff der geringfligigen Beschdftigung in § 8

SGB 4 aufgenommen und somit eine Abweichung von der genannten
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Entscheidung des GroRen Senats nicht vorgeschrieben. Wenn der
Gesetzgeber somit filr verschiedene Zeitriume zwar Anderungen der
jeweiligen Voraussetzungen fiir eine geringfligige Beschdftigung
fiir erforderlich gehalten, andererseits die geringfligigen Ein-
kiinfte iS des § 1247 Abs 2 RVO unveridndert gelassen hat, kdnnen
beide Begriffe nicht deckungsgleich verstanden werden (vgl im
Ergebnis ebenso RVO Ges Komm § 1247 Anm 7 mit dem Hinweis auf BSG

SozR 2200 § 1247 Nr 24 S K2).

Das LSG wird bei seiner Entscheidung lber die Frage des Eintritts
von Erwerbsunfdhigkeit wdhrend der Beschdftigung der Kl&gerin
hinsichtlich der etwa als geringfligig anzusehenden Einkilinfte von
dem vom Grofen Senat des BSG fir maRgebend erkldrten Achtel der
Beitragsbemessungsgrenze des § 1385 Abs 2 RVO auszugehen und
anhand der im einzelnen festzustellenden Monatseinkiinfte der
Kldgerin zu prifen und zu entscheiden haben, ob die Kl&gerin vor
dem Eintritt einer so verstandenen Erwerbsunfihigkeit 60 Bei-
tragsmonate zurickgelegt hat. Sollte dies zu bejahen sein, so‘
wird der Rentenanspruch davon abhéngen, ob flir die Kl&dgerin die
M6glichkeit des Erzielens von mehr als nur geringfiligigen Ein-
kiinften nach Erfiillung der Wartezeit iS des § 1247 Abs 3 Buchst a
RVO weggefallen ist. Auch hierzu bedarf es ggf zusitzlicher
Feststellungen unter Beachtung der einschligigen Rechtsprechung

des BSG (vgl insbesondere SozR 2200 § 1246 Nrn 19 und 78).
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Die Kostenentscheidung bleibt dem abschlieBenden Urteil des LSG

vorbehalten.
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