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Der 5b Senat des Bundessozialgerichts hat auf die mindliche

Verhandlung vom 14, Mi#rz 1985

fir Recht erkannt:

Auf die Sprungrevision des Kldgers wird das Urteil des

Sozialgericnts Lilbeck vom 1. Juni 1984 aufgehoben.

Unter Abinderung ihres Bescheides vom 15. Juli 1983 und des

rspruchsbescheides vom 10. Oktober 1983 wird die Be-
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klagte verurteilt, dem Kliger das Ubergangsgeld fir die Zeit
vom 6. Juli bis einschlieBlich 16. August 1983 in HBhe von

62,11 DM tiglich weiterzugewdhren.

Die Beklagte hat dem Kliger die auBergerichtlichen Kosten

des Rechtsstreits zu erstatten.

Griinde

Streitig ist zwischen den Beteiligten, in welcher H6he dem Kliger
Ubergangsgeld wiahrend der Arbeitslosigkeit im Anschluf an eine
erfolgreich abgeschlossene MaBnahme der beruflichen Rehabilita-
tion gemdB § 1241e Abs 3 der Reichsversicherungsordnung (RVO) zu

gewdhren ist.

Im Rahmen der berufsfdrdernden Rehabilitation lieR die Beklagte
den Klidger vem 3. August 1981 bis zum 5. Juli 1983 zum Fachan-
gestellten der Sozialversicherung umschulen. Fiir diese Zeit ge-
wihrte sie ihm Ubergangsgeld, das zuletzt entsprechend dem Be-
scheid vom 15. Mdrz 1983 in H&he von 62,11 DM kalendertidglich
gezahlt wurde. Nach erfolgreich beendeter Malnahme meldete sich
der Klidger beim Arbeitsamt als arbeitsuchend und beantragte bei
der Beklagten, ihm das Ubergangsgeld fir die Dauer der Arbeits-
losigkeit weiterzugewihren. Diese bewilligte ihm mit Bescheid vom
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15. Juli 1983 Ubergangsgeld fiir die Zeit vom 6. Juli bis ein-
schlieBlich 16. August 1983 in H6he von 42,24 DM tiglich. Der
dagegen gerichtete Widerspruch des Klidgers wurde zuriickgewiesen

(Widerspruchsbescheid vom 10. Oktober 1983).

Das Sozialgericht (SG) hat die hiergegen erhobene Klage abge-
wiesen (Urteil vom 1. Juni 1984): Fir die Dauer der Arbeitslo-
sigkeit stehe dem Kliger das bisherige Ubergangsgeld von

62,11 DM nur noch gemiB § 1241e Abs 3 RVO idF des Gesetzes zur
Konsolidierung der Arbeitsfdrderung (Arbeitsférderungs-Konsoli-
dierungsgesetz -AFKG-) vom 22. Dezember 1981 (BGB1 I 1497) in
Hohe von 68 vH (= 42,24 DM) zu. Von der Ubergangsregelung des
Art 4 § 2 AFKG werde das streitige Ubergangsgeld des Kligers
nicht erfaBt, weil sein diesbeziiglicher Anspruch erst nach dem

Inkrafttreten des AFKG entstanden sei.

Der Kldger hat dieses Urteil mit der vom SG zugelassenen Sprung-
revision angefochten. Er riigt eine fehlerhafte Auslegung und An-

wendung des § 1241e Abs 3 RVO und des Art 4 § 2 AFKG.
Der Kliger beantragt,

das angefochtene Urteil sowie den Bescheid der Beklagten vom
15. Juli 1983 in der Fassung des Widerspruchsbescheides vom
10. Oktober 1983 aufzuheben und die Beklagte zu verurteilen,
das Ubergangsgeld fiir die Zeit vom 6. Juli bis zum

16. August 1983 in der bisherigen H&he von 62,11 DM weiter-
zuzahlen.
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Die Beklagte beantragt,

die Revision zurickzuweisen,

Sie hidlt die angefochtene Entscheidung fir zutreffend.

IT

Die zuldssige Sprungrevision des Kldgers ist begriindet. Ihm steht

fir die streitige Zeit das Ubergangsgeld in der bisherigen H&he

SUN[UWWESS[I9)I N 9P 9[I9 ], YNV SToMUTH

zu, in der es ihm zuletzt widhrend der Umschulung gewdhrt worden

ist.

Einem vom Trdger der Rehabilitation Betreuten, der im AnschluB an

eine abgeschlossene berufsftrdernde MaBnahme arbeitslos ist, wird
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nach § 1241e Abs 3 Satz 1 RVO Ubergangsgeld widhrend der Arbeits-

losigkeit tis zu sechs Wochen weitergewihrt, wenn er sich beim
Arbeitsamt arbeitslos gemeldet hat und zur beruflichen Einglie-
derung zur Verfligung steht. Zwischen den Beteiligten herrscht
kein Streit darliber, da? der Kliger diese Voraussetzungen ab

6. Juli 1983 erfiillt hat. Insoweit greift er den ihm das Uber-
gangsgeld bewilligenden Bescheid vom 15. Juli 1983 nicht an. Vor
dem Inkrafttreten des AFKG am 1. Januar 1982 (Art 18 des Ge-
setzes) betrug das Ubergangsgeld auch wdhrend der Arbeitslosig-
keit 80 vH der Berechnungsgrundlage, die fiir die Zeit maBgebend
war, in der die berufsfdrdernde Malnahme zur Rehabilitation
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durchgefihrt worden ist (§ 1241b Abs 1 iVm §§ 1241 Abs 1, 2 und
4, 1241a RVO). Durch Art 4 § 1 Nr 25 AFKG ist in § 1241e Abs 3
RVO das Wort "das" vor "Ubergangsgeld" gestrichen und Satz 2
angefigt worden, wonach bei anschlieRender Arbeitslosigkeit sich
das Ubergangsgeld nunmehr auf 68 vH des sich aus den §§ 1241

Abs 1, 2 und 4, 1241a, 1241c RVO ergebenden Betrages belduft.

Als dem Kldger mit dem angefochtenen Bescheid vom 15. Juli 1983
das Ubergangsgeld flr die sechs Wochen der Arbeitslosigkeit ge-
wdhrt wurde, galt § 1247e Abs 3 RVO bereits in der Fassung des
AFKG. Nach der stidndigen Rechtsprechung des Bundessozialgerichts
(BSG) sind grundsitzlich Inhalt und Wirkung sozialrechtlicher
Anspriiche entsprechend dem Recht zu beurteilen, das zur Zeit des
anspruchsdbegriindenden Ereignisses oder Umstandes gegolten hat,
sofern nicht das neue Recht ausdriicklich oder sinngemidf etwas
anderes bestimmt (vgl BSG in SozR 4150 Art 4 § 2 Nr 1 mwN). Eine
Fortgeltung des alten Rechts hat der Gesetzgeber hier in der
Ubergangsregelung des Art 4 § 2 AFKG angeordnet. Nach dessen
Satz 1 ist § 1247e Abs 3 RVO in der bis zum 31. Dezember 1981
geltenden Fassung weiter anzuwenden, wenn der Betreute vor dem
1. Januar 1982 in eine MaBnahme eingetreten ist und ihm Lei-
stungen ohne Hinweis auf die fAnderungen des AFKG bewilligt worden
sind oder er vor dem 2. September 1981 in eine MaRBnahme einge-

treten ist und Leistungen beantragt hat.

Schon nach dem Wortlaut dieser Ubergangsregelung steht dem Kldger
das Ubergangsgeld fiir die streitige Zeit nach MaBgabe der vor dem

1. Januar 1982 geltenden Vorschriften zu: Er ist vor den ge-
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nannten Stichtagen, dem 1. Januar 1982 und dem 2. September

1981, "in eine MaBnahme eingetreten", namlich am 3. August 1981,
als die Umschulung zum Fachangestellten der Sozialversicherung
begann. Die Beklagte geht im Falle des Kligers von zwei MaBnahmen
aus. Sie meint, zundchst habe er sich neue Kenntnisse und Fahig-
keiten aneignen missen und sodann sei es darum gegangen, ihm
einen geeigneten Arbeitsplatz zu vermitteln. Zwar entsteht der an
die MaBnahme zur Rehabilitation gekniipfte Anspruch auf Uber-
gangsgeld sowohl dem Grunde als auch der HShe nach mit jeder
MaBnahme neu und endet damit jeweils (so BSG, Urteil vom 9. Mai
1984 - 4 RJ 65/83 -). Uter einer MaBnahme iS des Art 4 § 2 AFKG
kann aber nur die eigentliche Umschulung des Klidgers als berufs-
férdernde Leistung zur Rehabilitation (§ 1237a Abs 1 Nr 3 RVO)
verstanden werden. § 1241e Abs 3 RVO setzt eine abgeschlossene
MaBnahme voraus. Die daran geknlpfte Folge, daB Ubergangsgeld
unter bestimmten Voraussetzungen weitergewdhrt wird, schliefBt
eine eigene, neue MaBnahme aus, denn beim Ubergangsgeld handelt
es sich nur um eine ergidnzende, unselbstindige Leistung (§ 1237b
fbs 1 Nr 1 RVO, § 12 Nr 1 des Gesetzes Uber die Angleichung der
Leistungen zur Rehabilitation -RehaAnglG-). Auf Ubergangsgeld
besteht folgiich nur Anspruch, wenn eine medizinische oder eine
berufliche Rehabilitation durchgefithrt wird (vgl BSG in SozR 2200
§ 1237 Nr 9) oder ausnahmsweise im AnschluB daran unter den Vor-
aussetzungen des § 1241e RVO. Im Rabmen der Rehabilitation werden
unter MaBnahmen die Veranstaltungen verstanden, an denen der Be-
hinderte auf Veranlassung und Kosten des Trigers der Rehabilita-
tion teilnimmt, hingegen unter Leistungen alle im einzelnen ge-

wahrten Hilfen, ua Geldieistungen, die wdhrend und im AnschluB an
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eine MaBnahme gewdhrt werden (so der 4. Senat des BSG in SozR
2200 §1241e Nr 8 unter Hinweis auf die Begriindung des Regie-
rungsentwurfs zum RehaAnglG, BT-Drucks 7/1237 S 543 vgl auch BSG
aa0 Nr 12).

Die Ubergangsregelung erfordert in Art 4 § 2 Satz 1 AFKG fir die
Weitergeltung des bisherigen Rechts zusdtzlich Leistungen, die
bewilligt oder beantragt sind. Damit kann nicht speziell das
Ubergangsgeld des § 1241e Abs 3 RVO gemeint sein. Sind mehrere
Leistungen nacheinander gewihrt worden, wie hier zunichst das
Ubergangsgeld widhrend der MaBnahme und dann dasjenige wihrend der
anschliefenden Arbeitslosigkeit, so muB es auf die erste Leistung
ankommen. Das folgt daraus, da® in der genannten Ubergangsrege-
lung unbestimmt von Leistungen gesprochen wird, die durch das
Wort "und" mit der konkreten MaBnahme verknipft sind, in die der
Betreute eingetreten ist. Das AnschluB-Ubergangsgeld des § 1241e
Abs 3 Satz 1 RVO wird nach beendeter MaBnahme "weitergewdhrt".
Die Stichtage 1. Januar 1982 und 2. September 1981 gelten ein-
heitlich flr Mafnahme und Leistung. Weder Wortlaut noch Sinn und
Zweck des Art 4 § 2 AFKG geben eine Handhabe, die Folgeleistung
des AnschluB-Ubergangsgeldes fiir sich allein an die Stichtage zu
kntipfen., In dieser seiner Auffassung sieht sich der Senat durch
die Begriindung zum Entwurf des AFKG bestirkt (BT-Drucks §/846

S 51). Danach soll die Ubergangsregelung sicherstellen, daB fir
Leistungszeitridume, in die der Tag des Inkrafttretens des Ge-
setzes fA411lt, hinsichtlich des Leistungsumfangs nicht zweierlei
Recht gilt, sofern der Trdger der Rehabilitation nicht ausdrick-
lich auf die bevorstehende Gesetzesinderung hinweist.

JLaw — Gesetze und Urteile R Ava..ab.e on the
Kostenlos (mobile App) » Google play App Store
W Uber 200 Gesetze

Uber 100.000 Urteile JLaw — fir Android JLaw — flr i0OS

i

1ZINyPsad DYIN I B8 §§ YOBU YURqUIIE(] S[ PUTS SUN[WWESS[I91I) I9P J[I9], YoNY SIOMUTE


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Das Ubergangsgeld des § 1241e Abs 3 RVO wird lingstens flir die
Dauer von sechs Wochen weitergewdhrt. Folgt man der Auffassung
des SG und der Beklagten, so wlirde die Ubergangsregelung nur
einen Zeitraum von weniger als sechs Wochen nach dem 1. Januar
1982 betreffen. Widre das erwidhnte AnschluB-Ubergangsgeld als
eigene MaBnahme iS des Art 4 § 2 Satz 1 AFKG zu charakterisieren,
so kdme die Fortgeltung alten Rechts lediglich filir die Zeit in
Betracht, die von der vorher begonnenen Arbeitslosigkeit von
insgesamt sechs Wochen Dauer auf die Zeit ab 1. Januar 1982
entfiele. Flir eine derart begrenzte Anzahl von Fdllen hdtte der
Gesetzgeber kaum eine derartige Ubergangsregelung vorgesehen. Der
dann eng umgrenzte Zeitraum hdtte es als unzweckmdBig erscheinen
lassen, fiir Zahlungen von weniger als sechs Wochen Dauer unter-
schiedliche Berechnungen fir die Zeitrdume vor und nach dem

1. Januar 1982 vorzuschreiben. Auch dies spricht dafir, die
Leistungen, die an die konkrete berufsférdernde MaBnahme geknipft
sind, hier als Einheit anzusehen. Ubergangsgeld im Zusammenhang
mit der Umschulung ist vom Kliger indes bereits vor dem

3. August 1981 beantragt und von da ab bewilligt worden.

Zur H8he der Leistungen fiir die Zeit nach dem 31. Dezember 1981
bestimmt Art 4 § 2 Satz 2 AFKG die weitere Anwendung des § 1241e
Abs 3 RVO mit der MaBgabe, daB die HOhe nach der ab 1. Januar
1982 geltenden Fassung festzusetzen ist, wenn der Betreute vor
diesem Tag in eine MaBrahme eingetreten ist und ihm Leistungen
mit einem Hinweis auf die Gesetzesdnderung bewilligt wurden
(Buchst a), er die Leistungen beantragt hat und diese ihm aus
einem von ihm nicht zu vertretenden Grund vor dem erwihnten
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Stichtag nicht bewilligt wurden (Buchst b), dem Betreuten die
Leistungen zwar vorher zuerkannt wurden, er aber erst nach dem
31. Dezember 1981 in eine MaBnahme eintritt (Buchst c¢). Da
sdmtliche dieser in der Ubergangsregelung enthaltenen Ausnahmen
hier nicht erfillt sind, bleibt es bei der vom Gesetzgeber flr
alle anderen Fille angeordneten Weitergeltung des bisherigen

Rechts (vgl BSG in SozR 4150 Art 1 § 2 Nr 1).

Auf die somit begrlindete Sprungrevision des Kldgers muBte das
angefochtene Urteil aufgehoben und die Beklagte verurteilt wer-
den, dem Kliger das wdhrend der UmschulungsmaBnahme bezogene

hdhere Ubergangsgeld fir die Dauer der Arbeitslosigkeit bis zu
sechs Wochen weiterzugewdhren (§ 170 Abs 2 Satz 1 des Sozial-

gerichtsgesetzes -SGG-).

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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