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Bundessozialgericht
b 0
°b RJ 10787 Im Namen des Volkes

Verkiindet am
17. November 1987 Urteil

in dem Rechtsstreit
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Kliger und Revisionskliger,
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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 5b Senat des Bundessozialgerichts hat auf die mlndliche

Verhandlung vom 17. November 1987 in Berlin

fiir Recht erkannt:

Auf die Revision des Kldgers wird das Urteil des Landes-
sozialgerichts Schleswig-Holstein vom 21. August 1986

aufgehoben.

Die Sache wird zur erneuten Verhandlung und Ent-

scheidung an dieses Gericht zurilickverwiesen.
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Grinde:

Die Beteiligten streiten dariiber, ob dem Kliger ein Anspruch auf

Berufsunfihigkeitsrente zusteht.

Der am 1945 geborene Kliger erlernte den Beruf eines
Schriftsetzers. Diese Lehre schloB er 1964 erfolgreich ab. An-
schlieBend war er als Schriftsetzer und Maschinensetzer titig.
Nach einer entsprechenden Fortbildung war er von 1976 bis August
1983 als Korrektor versicherungspflichtig beschiftigt. An-
schlieRend war er arbeitsunfihig krank. Er bezog bis zum 14. Mdrz
1984 Krankengeld und nach einer kurzfristigen Beschiftigung im
bisherigen Beruf, ab 1. April 1984 Arbeitslosengeld bzw ab

1. April 1985 Arbeitslosenhilfe.

Den vom Kldger am 23. August 1983 gestellten Rentenantrag lehnte
die Beklagte durch Bescheid vom 13. Februar 1984 mit der Begriin-
dung ab, zwar sei sein Leistungsvermdgen insbesondere durch ein
Krampfaderleiden beeintrichtigt, er k®énne aber seinen Beruf als
Schriftsetzer und Korrektor weiterhin ausiiben. Einen am 18. Sep-
tember 1984 erneut gestellten Rentenantrag lehnte die Beklagte
mit Bescheid vom 9. November 1984 wiederum ab. Als zusdtzliche
Leistungsbeeintrichtigung war eine Einschrinkung der 3ehkraft

festgestellt worden. Die Ablehnung wurde nunmehr damit begriindet

-

das Leistungsvermégen des Kldgers reiche zwar fiir die Titigkeit

des Schriftsetzers nicht mehr aus, er kdnne aber eine Tidtigkeit
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als Telefonist, Bankbote und Registrator ausiiben.

Auf die Klage des Versicherten hat das Sozialgericht (S53) durch
Urteil vom 19. November 1985 den Bescheid vom 9. November 1984
aufgehoben und die Beklagte verurteilt, dem Kliger Rente wegen
Berufsunfihigkeit unter Annahme des Eintritts des Versicherungs-
falles am 18. September 1984 auf Zeit bis Ende August 1986 zu
gewihren. Wihrend des Verfahrens hat die Beklagte dem Xldger im
Rahmen der beruflichen Rehabilitation eine BerufsfindungsmaBnahme
vom 5. bis 15. Mai 1985 gewidhrt und ihm ein Ubergangsgeld be-

zahlt.

Auf die Berufung der Beklagten hat das Landessozialgericht (LSG)
mit Urteil vom 21. August 1985 die Klage in vollem Umfang ab-
gewiesen und die AnschluBberufung des Kligers zurilckgewiesen: Die
Voraussetzungen fiir die begehrte Rente seien nicht gegeben. Dem
Kliger stehe zwar als gelerntem Schriftsetzer bzw Xorrektor der
Berufsschutz eines Facharbeiters zu. Er miisse sich daher ent-
sprechend § 1246 Abs 2 Satz 2 Reichsversicherungsordnung (RVO)
auf Tidtigxkeiten der Anlernebene verweisen lassen. Als entspre-
chende Verweisungstitigkeit komme diejenige des Kaufhausdetektivs
in Betracht. Bei dieser Titigkeit sei ein verantwortungsbewuBtes
Vorgehen und situationsgerechtes Verhalten erforderlich. Daneben
seien gewandtes Auftreten, gute Umgangsformen und ein Fihrungs-
zeugnis ohne Eintragungen von Bedeutung. Echte Einstellungskri-
terien gebe es nicht. Eine Anlernung erfolge innerhalb weniger
Wochen. Diese Titigkeiten seien auf dem Arbeitsmarkt in nennens-

werter Zahl vorhanden und der gehobenen Anlernebene zuzuordnen,
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30 daB sie dem Kliger sozial zumutbar seien.

spreche auch dem Leistungsvermdgen des Kligers.
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Die Tatigkeit ent-

Der Kldger hat gegen dieses Urteil die vom erkennenden Senat zu-

gelassene Revision eingelegt. Er rigt Verletzungen des § 136

Abs 1 Nr 6 Sozialgesetz (SGG) und § 1246 Abs

Der

Die

Kliger beantragt,

das angefochtene Urteil aufzuheben,

das Urteil des SG Liibeck vom

19. November 1985 dahingehend zu
dndern, daB die Beklagte verurteilt
wird, dem Kliger vom 1. Oktober 1984
bis zum 4. Mai 1985 Ubergangsgeld und
ab dem 16. Mai 1985 Versicherungsrente
wegen Berufsunfihigkeit auf unbestimmte

Zeit zu bewilligen,

die Berufung der Beklagten gegen das Urteil

des SG Liibeck vom 19. November 1985

zuriickzuweisen.

Beklagte beantragt,

die Revision als unbegriindet zuriickzuweisen.

RVO.

Sie hilt die angefochtene Entscheidung im Ergebnis und in der

Begrindung flir zutreffend.

JLaw — Gesetze und Urteile o

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Kostenlos (mobile App) > Coogle' play

JLaw — flr Android

Available on the
D App Store

JLaw —fur iOS

1Znyosad HYIN P e/ §§ Yoru YuequUaje(] S[e puls SUNJUIWIESS[I9}1() JOP S[Id [, YN :SIOMUIE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

II

Die durch Zulassung statthafte Revision ist im Sinne der Zuriick-

verweisung des Rechtsstreits an das Berufungsgericht begriindet.

Zu Recht macht die Revision geltend, daB das angefochtene Urteil
nicht in dem nach § 136 Abs 1 Hr 6 SGG erforderlichen MaBe Ent-
scheidungsgriinde enthdlt. Wenn -~ wie im vorliegenden Fall - der
geltend gemachte Anspruch auf Gewihrung von Berufsunfihigkeits-
rente verneint wird, so muB sich aus dem diesbeziiglichen Urteil
ergeben, daB die nach § 1246 Abs 2 RVO rechtserheblichen An-
spruchsvoraussetzungen fehlen. Genfizgt ein Urteil diesen Erfor-
dernissen nicht, so verst®8t es gegen § 136 Abs 1 Nr 6 SGG und
enthdilt damit einen wesentlichen Verfahrensmangel (so liberein-
stimmend Bundessozialgericht - BSG - in SozR 1500 § 136 Nrn 1

und 2).

Dieser wesentliche Verfahrensmangel muB hier schon deswegen be-
jaht werden, weil das angefochtene Urteil zur Frage, ob der Kli-
ger mit der vom LSG in Betracht gezogenen Verweisungstitigkeit
die sogenannte gesetzliche Lohnhdlfte im Sinne des § 1246 Abs 2
Satz 1 RVO erreichen kann, keinerlei Feststellungen enthilt und
diese Frage unerdrtert 1i8t. Der Sachverhalt hitte aber in dieser
Richtung aufgeklirt und beurteilt werden miissen, weil diese Frage
gerade im vorliegenden Fall entscheidungserheblich sein kann. Es
spricht zwar in der Regel eine Vermutung dafiir, da® mit der

vollschichtig zumutbaren Verweisungstitigkeit im Sinne des § 1246
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Abs 2 Satz 2 RVO die "gesetzliche Lohnhiilfte” des § 1246 Abs 2
Satz 1 RVO erzielt wird (vgl hierzu und insoweit Ubereinstimmend
BSG in SozR Nr 103 zu § 12456 RVO und SozR 2200 5 1246 Nr 60).
Dies durfte indes hier ausnahmsweise deshalb nicht als selbst-
verstindlich vorausgesetzt werden, weil nach den Reha-
bilitationsakten der Beklagten, auf welche das LSG in den Grilinden
seines Urteils Bezug nimmt und welche danach Gegenstand der
Berufungsverhandlung waren, bei der Berechnung des
Ubergangsgeldes ein monatliches Bruttoentgelt des Kligers von-
4,963,71,-- DM zugrunde gelegt worden ist. Angesichts dieses
relativ hohen Arbeitsverdienstes war hier die Priifung, ob die
Erwerbsfdihigkeit des Kligers in dem vom LSG angenommenen
Verveisungsberuf eines Kaufhausdetektivs mindestens die Hilfte
des Durchschnittsverdienstes einer Vergleichsperson im bisherigen
Beruf erreicht (vgl hierzu BSG in SozR 2200 § 1246 Nrn 5 und 118)

unerlif3lich.

Im Hinblick auf die genannte hohe Entlohnung des Kligers in dem
zuletzt ausgeilibten Beruf eines Korrektors gilt Entsprechendes fir
die unterbliebene nithere Prifung der beruflichen Qualifikation
und der tariflichen Einstufung des Kligers. Der bisherige Beruf
des Kldgers ist Ausgangspunkt filr die Beurteilung eines gemiB

§ 1246 Abs 2 Satz 2 RVO zumutbaren Verweisungsberufs, wobei nach
der stindigen Rechtsprechung des BSG ein abgestuftes Berufs-
gruppenschema zugrundezulegen ist (vgl Urteil des erkennenden
Senats vom 9. September 1986 in SozR 2200 % 1246 Nr 140 mwN).
Wire der Kliger - wie er geltend macht - in die Gruppe der be-

sonders hoch qualifizierten Facharbeiter einzuordnen, Xdnnte er
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nach der genannten Rechtsprechung des BSG nur auf eine Fachar-
beitertitigkeit zumutbar verwiesen werden (vgl SozR 2200 § 1246
Nrn 79 und 103 jeweils mwN). Da das LSG die allein in Betracht
gezogene Verweisungstitigkeit eines Xaufhausdetektivs der Gruppe
der Anlernberufe zuordnet, wire dann eine Verweisbarkeit des
Kldgers ohnehin nicht gegeben. Das LSG hdtte sich deshalb in den
Entscheidungsgrinden detailliert damit auseinandersetzen milssen,
warum der Kldger trotz seiner Fortbildung vom Schriftsetzer zum
Korrektor in die Gruppe der Facharbeiter und nicht zur Gruppe der

besonders hoch qualifizierten Facharbeiter gehidrt.

Sollte der Klidger aufgrund der somit noch notwendigen Fest-

- stellungen zur sogenannten gesetzlichen Lohnhilfte und zunm

bisherigen Beruf gleichwohl auf einen sonstigen Ausbildungsberuf
bzw auf eine "echte"™ Anlerntidtigkeit iS des vom BSG entwickelten
Mehrstufenschemas zumutbar verweisbar sein, so wird das LSG beil
der diesbeziiglichen Priifung insbesondere die Entscheidungen des
erkennenden Senats vom 9. September 1986 (SozR 2200 § 1246

Nr 139) und vom 30. September 1987 (5b RJ 20/86 mwWN, ebenfalls
zur Verdffentlichung bestimmt) zu beachten haben. Danach ist ein
Facharbeiter lediglich auf T#itigkeiten verweisbar, die zu den
sonstigen, staatlich anerkannten Ausbildungsberufen - mit
Ausnahme also der Facharbeiterberufe - gehdren oder eine echte,
dh Uber eine blofe Einweisung und Einarbeitung hinausgehende,
betriebliche Ausbildung von wenigstens drei Monaten erfordern
oder wegen ihrer Qualitit tariflich wie sonstige Ausbildungs-

berufe bewertet werden, Diese - alternativen - Voraussetzungen

erfillt die vom LSG genannte Tdtigkeit eines Kaufhausdetektivs
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nicht. Denn nach den insoweit fiir den erkennenden Senat gemdR

§ 163 SGG bindenden Feststellungen des Berufungsgerichts gibt es
filr diese Tdtigxeit keine echten Einstellungskriterien und sie
erfordert nur eine "Anlernung" von wenigen Wochen. Wie der
erkennende Senat in seinem Urteil vom 30. September 1987 aaO
betont hat, kann es fiir die Zumutbarkeit einer Verweisungs-
titigkeit im Sinne von § 1246 Abs 2 Satz 2 RVO nicht auf die
tarifliche Bezeichnung "angelernte Arbeitnehmer" ankommen, wenn
sich aus der nach dem Lohntarif erforderlichen "Anlernzeit"
ergibt, daB es sich um THdtigkeiten handelt, die nach der vom BSG
in stdndiger Rechtsprechung vorgenommenen Berufsgruppeneinteilung
nicht der Berufsgruppe der sonstigen Ausbildungsberufe

- Xurz: Anlernberufe - zugeordnet werden k%nnen (vgl hierzu auch
die Urteile des erkennenden Senats in SozR 2200 § 1246 Nrn 79
‘und 140). Desgleichen kann es nicht maBgebend sein, daB der hier
vom LSG gehdrte Sachverstindige die nur eine "Anlernung" von
wenigen Wochen erfordernde Td3tigkeit des Kaufhausdetektivs in
Verkennung der genannten hdchstrichterlichen Rechtsprechung

gleichwohl der "gehobenen Anlernebene" zugerechnet hat.

Da nach alledem die Ausfiihrungen des LSG nicht ausreichend |
erkennen lassen, daf die gesetzlichen Anspruchsvoraussetzungen
fiir die begehrte Rente wegen Berufsunfihigkeit fehlen, kann das
angefochtene Urteil keinen Bestand haben. Der Rechtsstreit muBte
deshalb an das Berufungsgericht zuriickverwiesen werden (§ 170

Abs 2 Satz 2 SGG).
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Die Kostenentscheidung bleibt der den Rechtsstreit abschlieBenden

Entscheidung vorbehalten.
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