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Bundessozialgericht

5a RKn 1/86 | Im Namen des Volkes

Verkiindet am :
8. April 1987 - Urteil

in dem Rechtsstreit
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Kldger und Revisionskldger,

Prozeflbevollmdchtigter: ...cceeeccoccensocaey
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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 5a Senat des Bundessozialgerichts hat auf die mindliche
Verhandlung vom 8. April 1987
fiir Recht erkannt:

Die Revision des Kldgers gegen das Urteil des Landes-
sozialgerichts fir das Land Nordrhein-Westfalen vom

4., Juni 1985 wird zurilickgewiesen.

Die Beteiligten haben einander auflergerichtliche Kosten

des Revisionsverfahrens nicht zu erstatten.
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Der Kliger begehrt von der Beklagten Bergmannsrente nach § 45
Abs 1 Nr 2 Reichsknappschaftsgesetz (RKG) wegen Vollendung des

50. Lebensjahres.

Der Klidger ist im Juni 1930 geboren. Seit 1978 ist er als Ober-
steiger pei der Firma D. . in D. , Betriebsstelle
Zeche H. beschdftigt. Er ist technischer Angestell-
ter auBer Tarif unter Tage. Im Jahre 1982/83 bezog er ein Grund-
gehalt von 6.120,-- DM zuziiglich einer Funktionszulage von

''300,-- DM monatlich.’

Der Kldger beantragte im November 1982 Bergmannsrente nach § 45

Abs 1 Nr 2 RKG und trug dazu vor: Seit November 1982 sei er nicht

mehr flr sdmtliche Betriebspunkte der Betriebsstelle
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H. y sondern nur noch fir einen Betriebspunkt als
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Oberaufsicht verantwortlich. Die Zahl der von ihm beaufsichtigten
BelegSéhéftsmitglieder habe sich von frither 280 auf 165 ver-
ringert. Sein Gehalt habe sich dadurch nicht vermindert. Es liege
aber um mehr als 7,5 % unter der "iUblichen Vergiitung" seiner Be-
rufsgruppe in H8he von 7.024,60 DM. Es habe jedoch schon von
Anfang an um mehr als 7,5 % unter der iUblichen Vergutung der An-

gestellten auBer Tarlf unter Tage gelegen.

Die Beklagte wies den Kldger darauf hin, der Rentenanspruch setze
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voraus, daBl er seine Haupttdtigkeit aufgebe und zu einer wirt-
schaftlich nicht gleichwertigen Tdtigkeit Ubergehe. Der Kldger
erwiderte, er gebe seine Tdtigkeit als Obersteiger bei der Firma
D. nicht auf. Die Beklagte hat darauf den Antrag des
Kldgers zuriickgewiesen (Bescheid vom 14. April 1983; Wider-
spruchsbescheid vom 26. September 1983). Das Sozialgericht (SG)
hat die Klage abgewiesen (Urteil vom 14. November 1984). Das
Landessozialgericht (LSG) hat die Berufung mit Urteil vom

4, Juni 1985 zuriickgewiesen und im wesentlichen ausgefilhrt: Nach
Sinn und Zweck des Gesetzes komme es auf eine Veridnderung des
Aufgabenbereiches dann nicht an, wenn das urspringliche Gehalt

weitergezahlt werde. Der Kldger habe keine Lohneinbufle erfahren.
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'Mit der vom Senat zugelassenen Revision rigt der Kldger eine
Verletzung des § 45 Abs 1 Nr 2 RKG. Er ist weiter der Auffassung,

da® ihm eine Bergmannsrente deshalb zustehe, weil sein Gehalt von

der iiblichen Verglitung der Berufsgruppe abweiche.
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Der Kldger beantragt sinngemidB,

das angefochtene Urteil, das Urteil des
Sozialgerichts Minster vom 14. November 1984

sowie die angefochtenen Bescheide der Beklagten
aufzuheben und die Beklagte zu verurteilen, dem
Kliger aufgrund des Antrages vom 22. November 1982

Bergmannsrente zu gewdhren.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zurickzuweisen.
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Sie hilt das angefochtene Urteil fir zutreffend.

SR
II
Die Revision des Kldgers ist nicht begrindet.
Nach § 45 Abs 1 Nr 2 RKG erhilt der Versicherte auf Antrag Berg-
mannsrente, der das 50. Lebensjahr vollendet, die Wartezeit nach

§ 49 Abs 2 RKG erfullt hat und keine TAtigkeit mehr ausiibt, die

im 'Vergleich zu der von ihm bisher verrichteten knappschaftlichen

Arbeit wirtschaftlich gleichwertig ist. Der Anspruch setzt dem-
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nach - wie das Berufungsgericht zutreffend erkannt hat - nach dem

‘Wortlaut und dem Sinn der genannten Vorschrift voraus, daB der

ausiibt. Hierzu hat der Senat bereits mit Urteil vom 26. November

1975 (SozR 2600 § 45 Nr 9) entschieden, daB der Gesetzgeber in
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§ 45 Abs 1 Nr 2 RKG im Gegensatz zu § 45 Abs 2 RKG (vgl insoweit
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Urteil des Senats vom 13. Mdrz 1985 in SozR aaO Nr 38) nicht auf
die Fahigkeit zur Verrichtung einer gleichwertigen T&dtigkeit,
sondern auf die Auslibung der regelmdfig mit Lohn- oder Gehalts-
anspruch verbundenen Arbeit abgestellt hat. Deshalb ist von einer
- weiteren - Ausiibung der bisherigen knappschaftlichen Arbeit iS
des § 45 Abs 1 Nr 2 RKG auszugehen, solange das Beschidftigungs-
verhdltnis unverdndert mit dem daraus folgenden Anspruch auf Lohn
oder Gehalt fortbesteht. Diese den Anspruch ausschlieBenden

Feststellungen hat hier das LSG getroffen.

JLaW _ Gesetze Und Urte“e ANDROID APP ON Ava||ab|e on the
Kostenlos (mobile App) » Google play App Store

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fir i0OS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt WWw.prinz.law

Danach besteht das Beschidftigungsverhdltnis des Klidgers als
Obersteiger fort und der Arbeitgeber hat aus der lediglich abge-
sunkenen Zahl der dem Kldger unterstellten Arbeiter keine wirt-
schaftlichen Konsequenzen gezogen, vielmehr dem Kldger das bis-
herige Gehalt unverdndert weitergezahlt. Mangels hiergegen ge-
richteter Verfahrensrigen ist der erkennende Senat an diese - den
geltend gemachten Anspruch auf Bergmannsrente nach § 45 Abs T

Nr 2 RKG ausschlieBenden - Feststellungen des LSG gebunden (§ 163

Sozialgerichtsgesetz -SGG-).

Der Revision muf’te somit der Erfolg versagt bleiben.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 Abs 1 SGG.
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