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Beklagte und Revisionskligerin.

Der 5a Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miind-
liche Verhandlung am 10. September 1981 fiir Recht er-
kannt:

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil des Landes-
sozialgerichts filir das Land Nordrhein-Westfalen vom
14. Februar 1980 wird zurickgewiesen.

Die Beklagte hat dem Kldger auch die Kosten des Revi-
sionsverfshrens zu erstatten.
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Der Kliger begehrt von der Beklagten die erneute Entscheil-
dung iiber seinen 1973% beantragten und bindend abgelehnten
Antrag auf Rente wegen verminderter bergmidnnischer Berufs-
fahigkeit gem § 45 Abs 1 Nr 1 Reichsknappschaftsgesetz (RKG).

Der 1926 geborene Klager war von 1947 bis 1973 im Bergbau
beschaftigt, von 1971 an als Hauer in der Aus- und Vorrich-
tung. Er wurde seit dem 1. Juni 1971 als Hauer in der Aus-
und Vorrichtung nach der Lohngruppe 11 der Lohnordnung fir
den rheinisch-westfdlischen Steinkohlenbergbau entlohnt.

Die Beklagte lehnte sgeinen Rentenantrag vom Mai 197% mit Be-
scheid vom 16. August 1973 sowohl hinsichtlich der Gewdhrung
von Rente wegen Berufsunfihigkeit als auch von Rente wegen
verminderter bergmdnnischer Berufsfihigkeit ab mit der Be-
grindung, der Kliger kOnne im wesentlichen wirtschaftlich
gleichwertige THtigkeiten als Forderaufseher 2, Transport-
arbeiter 2, Anschldger 2 und Bandaufseher gesundheitlich
noch verrichten. Seit dem 1. September 197% ist der Kliger
als Transportarbeiter nach der Lohngruppe 08 beschiaftigt und
bezieht seit dem 1. Dezember 1976 die Bergmannsrente wegen
Vollendung des 50. Lebensjahres. Im August 1977 beantragte
der Kldger, ihm die Rente wegen verminderter bergminnischer
Berufsfahigkeit ab 1. Beptember 1973 zu gewdhren. Er berief
sich auf die neue Rechtgprechung des Bundessozialgerichts
(BSG), nach der die von ihm gusgeiibte Tatigkeit sowie die
iibrigen ihm gesundheitlich zumutbaren THtigkeiten der Lohn-
gruppe 08 nicht mehr gegeniiber seiner frilher ausgelbten
TEtigkeit als im wesentlichen wirtschaftlich gleichwertig
anzusehen geien. Die Beklagte lehnte den Antrag ab (Begcheid
vom 26. September 1977; Widerspruchsbescheid vom 14. Dezember
1977). Das Sozialgericht (8G) hat die Klage abgewiesen (Ur-
teil vom 12. Januar 1979) und die Berufung zugelassen. Mit
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Urteil vom 14. Februar 1980 hat das Landessozialgericht (L8G)
das Urteil des SG abgedndert, die angefochtenen Bescheide auf-
gehoben und die Beklagte verurteilt, dem Kl8ger einen neuen Be-
scheid iiber die Gewdhrung der Rente wegen verminderter berg-
mannischer Berufsfdhigkeit auf der Grundlage des Antrages von

kv

15. Mai 197% zu erteilen. Es hat im wesentlichen susgefiihrt:

Nach § 9% Abs 1 RKG habe die Bundesknappschaft die von dem
Kldger 1973 beantragte Lelstung neu festzustellen, da sie
davon lberzeugt sein misse, 197% nicht richtig entschieden zu
haben. Der KlHger sei schon 197% nur noch fdhig gewesen, Tatig-
keiten auszuliben, bel denen er gegeniber seinem Verdienst als
Haver der Lohngruppe 11 einen Minderverdienst von mehr als
12,5 vH habe hinnehmen miissen. Nach der neuen Rechtsprechung
des BEG - eingeleitet durch das Urteil vom %0. Marz 1977- sei
somit seine THtigkeit als Transportarbeiter seiner friheren
als Hauer nicht mehr im wesentlichen gleichwertig gewesen.
Diese Rechtsprechung zeige auch, daB die Entscheidung der Be-
klagten schon 197% unrichtig gewesen sei. Die Entscheidung des
BSG habe einen Versicherungsfall aus dem Jahre 1972 betroffen.
Das BSG habe seine neue Rechtsauffassung wesentlich damit be-
grindet, daBl durch das Inkrafttreten der neuen Lohnordnung am
1. Juni 1971 neue Verhdltnisse geschaffen worden seien, die
neue Grenzwerte erfordert hitten. Als maBgeblicher Stichtag
fiir die rickwirkende Anwendung der neuen Grenzwerte seil also

der 1. Juni 19771 anzunehmen.

Mit der zugelassenen Revision riigt die Beklagte eine Ver-
letzung des § 45 Abs 1 Nr 1 iVm Abs 2 und des § 9% Abs 71 REG
sowie einen VerstoB gegen § 128 Abs 1 Nr 1 des Sozialgerichts~
gesetzes (SGG) durch das Berufungsgericht.

Die Beklagte besantragt,
das angefochtene Urteil aufzuheben und die
Berufung des Kldgers gegen das Urteil des
Sozlaslgerichts Gelsenkirchen vom 12. Januar 1979

zuriickzuwelisen.
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Der Klager beantragt,

die Revision zurickzuwelsen.

Die Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung durch Urteil
ohne miindliche Verhandlung einverstanden erkldrt (§ 124 Abs 2
5GG).

1T

Die Revision der Beklagten gegen das angefochtene Urteil ist
zuriickzuweisen. Der Kldger kann von der Beklagten verlangen,
hinsichtlich der fur die Zeit von 197% big 1976 geltend ge-

machten Bergmannsrente in der Sache neu beschieden zu werden.

Die Frage, ob die Beklagte zu einer neuen Entscheidung in der
Sache verpflichtet ist, richtet sich hier - trotz des am

1. dJanuar 1987 in Kraft getretenen Bozialgesetzbuchs- Verwal-
tungsverfahren (SGB 10) - weiterhin nach § 93 Abs 1 RKG. Wie
der erkennende Senat insowelt bereits mit Urteil wvom

25. Februar 1981 (5a/5 RKnU 5/79) entschieden hat, sind gemiB
Art 2 § 40 Abs 2 Satz 3 SGB 10 Bescheide, die - wie hier der
Bescheid der Beklagten vom 16. August 1973 -~ vor dem Inkraft-
treten des B8GB 10 rechtskraftig geworden waren und bei denen
eine neue Priifung nach § 1744 der Reichsversicherungsordnung
(RVO) nicht vorgenommen werden konnte, nach friiherem Recht zu
iiberprifen, wenn - wie hier aufgrund des vom Kldger im August
1977 gestellten Antrags - ein Neufeststellungsverfahren vor
dem Inkrafttreten des SGB 10 anhdngig und noch nicht abge-

schlossen worden ist.

Die Voraussetzungen des § 9% Abs 1 RKG liegen auch, wie das
LSG zu Recht angenommen hat, zugunsten des Klidgers vor. Nach
dieser Vorschrift hat die Beklagte eine Leistung neu fest-
zustellen, wenn sie sich beil erneuter Priifung davon iliberzeugt,
daB sie eine Leistung zu Unrecht abgelehnt hat. Uberzeugt sie
sich davon, dal die Leistung frither zu Unrecht abgelehnt wor-
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den ist, so ist sie zur Neufeststellung nicht nur berechtigt,

sondern auch verpflichtet. Als "liberzeugt" von der UnrechtmiBBig-

keit der friheren Ablehnung der Leistung ist sie anzusehen,
wenn die UnrechtmdBigkeit so offensichtlich ist, dal sie das
bei erneuter Priifung hitte erkennen miissen (BSGE 19, 38; SozR
7290 § 72 Nr 3; SozR 2200 § 627 Nr 4). Die UnrechtmiBigkeit des
friheren bestandskrdftigen Bescheides kann sich ergeben durch
die Feststellung einer anderen Tatsachengrundlage als friher
angencmmen oder durch eine neue richtigere Uberzeugung von der
Rechtslage (vegl fiir das neue ab 1.1.1981 geltende Recht § 48
Abs 2 SGB 10). In beiden Fdllen vollzieht sich der rechtliche
Schlufl des Gerichtes, daB der Versicherungstrdger die bisherige
bindend gewordene Entscheidung dndern muB, in zwel Prifungs-
schritten (BSG, SozR 2200 § 1300 Nr 18). Der erste umfalBt die
Anforderungen, die an den frilheren Bescheid zu stellen waren.
Es muB also klargestellt werden, daB der damalige Bescheid
nicht richtig war. Der zweite Priifungsvorgang beziebt sich auf
die Frage, ob von einer etwaigen Auffassung des Gerichts, dal
eine Leistung zu Unrecht zu niedrig festgesetzt oder zu Unrecht
abgelehnt worden ist, auch der Versicherungstriger liberzeugt zu
sein hat oder alg {iberzeugt zu gelten hat.

Der Bescheid der Beklagten vom 16. August 1973, mit dem sie
dem XKldger deshalb die Rente wegen verminderter bergmidnnischer
Berufsféhigkelt versagbe, well er noch Tdtigkeiten im Bergbau
ausiiben konnte, bel denen er einen Minderverdienst von iiber
12,5 % und unter 20 % gegeniiber seiner bisherigen Tatigkeit
als Hauer in Lohngruppe 11 hatte, war unrichtig. Der Senat,
der als einziger fiir das Knappschaftsrecht zustidndig ist,

ging allerdings bisg 1977 davon aus, daB "im wesentlichen
wirtschaftliche gleichwertige" Arbeiten iS des § 45 Abs 2 RKG
dann vorliagen, wenn die Differenz zwischen der tariflichen
Einstufung des Hsuptberufes und der tariflichen Einstufung
der in Betracht gezogenen Verwelsungsberufe nicht grdéBer als
20 % sei. Bei der "wirtschaftlichen Gleichwertigkeit" 18 des
§ 45 Abs 1 Nr 2 RKG ging er von einem Grenzwert von 10 vH aus.
Erst mit der Entscheidung vom %0. Marz 1977 (BSGE 43, 233 =
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SozR 2600 § 45 Nr 16) und vom 29. Juni 1977 (BSGE 123 =

SozR 2600 § 45 Nr 18) erkannte der Senat, daB diese Grenz-
werte angesichts der Verinderungen in der sozialen Wirklich-
keit nicht mehr dem  inn der gesetzlichen Regelung ent-

sprachen und nahm bei dem Begriff "im wesentlichen wirtschaft-

lich gleichwertig" eine Differenz von 12,5 % und bei der
"wirtschaftlichen Gleichwertigkeit" eine Lohndifferenz von
7,5 % als entscheidend an. Das am %0. Mirz 1977 ergangene
Urteil betraf einen Fall, in welchem der Kliger selit den

%0. Januar 1972 seine bisherige Tdtigkeit im Bergbau nicht
mehr verrichten konnte. Das zweite Urteil vom 29. Juni 1977
bezog sich auf einen Versicherungsfall vom 1. Juni 1971. Wie
der Senat in beiden Urteilen ausgefilhrt hat, bedurfte die
bisherige Rechtsprechung wegen der im Laufe der Jahre einge-
tretenen Verringerung der tariflichen Lohndifferenz zwischen
den einzelnen bergminnischen Tatigkeiten, der Aufspaltung
der Hauertdtigkeiten in drei verschiedene Hauertdtigkeiten
mit unterschiedlichen Lohngruppen, der Ausweltung des von
der Knappschaftgversicherungspflicht erfalten Personen~
kreises, vor allem aber wegen des Erfordernisses einer
deutlichen Abgrenzung der Bergmannsrente von der Rente

wegen Berufsunfdhigkeit einer Korrektur. Es handelte sich

um eine Mehrzahl von Griinden, die esin Uberdenken der bis-
herigen Rechtsauffassungen erforderten. Das Inkrafttreten
der neuen Lohnordnung im Bergbau vom 1. Juni 19771 spielte
dabel eine wesentliche Rolle, ohne daBl jedoch der Senat

in seinem Urteil darauf allein oder Uberwiegend sbgestellt
hdtte. Sicher ist, daB der Senat fir den 30. Januar 1972

und 1. Juni 1971 die sozialen Umstinde als go vollstandig
vorliegend ansah, dall er fiir diese Zeitpunkte schon eine
neue Rechtslage bejahte. Auch wenn man deshalb mit dem Vor-
bringen der Beklagten davon ausgeht, dafll der Kliger bereits
seit Oktober 1972 zur Fortsetzung seiner bisherigen Tatig-
keit als Hauer in der Lohngruppe 11 der seit dem 1. Juni
1971 gliltigen Lohnordnung nicht mehr in der Lage gewesen
seil, galt fir ihn die 1n den genannten beiden Entscheidungen
des Senats vertretene neue Rechtsauffassung. Auf der Fest-
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stellung des LSG {iber eine Weiterbeschdftigung des Kligers als
Hauer noch bis zum 31. August 1973 kann somit das Berufungsur-
teil nicht beruhen, so daB schon deswegen die insowelt von der

Beklagten geriigte Verletzung des § 128 Abs 1 SGG keine andere
Entscheidung rechtfertigt (vgl hierzu auch BSG SozR 2600 § 45
Nr 15).

Im Hinblick auf die Unrichtigkeit des Bescheides vomn

16. August ist zu beriicksichtigen, daB die Anderung einer
Rechtsprechung nicht zu vergleichen ist mit einer Gesetzesdn-
derung. Auch wenn die Rechtsprechung sich erst 1977 gewandelt
hat, so brachte sie dennoch nur das zum Ausdruck, was bereits
zu der Zeit gegolten hatte, als der Sachverhalt zur Entschei-
dung der Verwaltung anstand, den das Gericht schlieBlich zu
beurteilen hatte. Die Rechtsprechung will bei Wandlung ihrer
Grundsdtze das asussprechen, was eigentlich - bei schon friher

gelduterter Erkenntnis - bereits in der Vergangenhelt gegolten
haben sollte (BSGE 26, 89 = SozR Nr 1 zu § 627; BSGE 28, 141 =
SozR Nr 6 zu § 1300 RVO; BSGE 36, 120 = SozR Nr 61 zu § 7182 RVO

SozR 2600 § 93 Nr 1 so neuerdings auch ausdriicklich BSGE 51,
31, %6). Daran Bndert sich auch nichts dadurch, daB der Senat
selbst noch in Urteilen, die verhdltnismdRig kurz vor seinen

neven Erkenntnissen ergingen und nach der Zeit, fiir die nun

riickwirkend die neuere richtigere Rechtsauffassung gilt, selner

bisherigen - nunmehr agls nicht mehr rechtens erksnnten -
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Rechtsprechung anhing. Auch diese Urteile haben sich inzwischen

Jedenfalls filir den hier streitigen Zeitraum als unrichtig er-

wiesen. Der Uberpriifung dieser Fille durch die Verwaltung steht
nichts im Wege (BSGE 33, 276 = SozR Nr 13 zu § 1300 mwN), wobeil

neuerdings Jjedoch die Vorschrift des § 44 Abs 4 8GB 10 zu be-

achten ist.

Die Beklagte muB auch als davon lberzeugt gelten, daBl ihr Be-
scheid vom 16. August 1973 unrichtig war. Als {iberzeugt von
der UnrechtmidBigkeit der friheren Leistungsablehnung ist der
Versicherungstréger dann anzusehen, wenn die UnrechtmiBigkeit
des bindend gewordenen Bescheides so offensichtlich ist, daB

. s 55 P s0 5 o |
er dies bel erneuter Priifung hitte erkennen miissen; das ist ins-

JLaw — Gesetze und Urteile ononon Available on the 1
Kostenlos (mobile App) » Google play D App Store

W Uber 200 Gesetze " , —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw —fiir iOS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

-8 -
besondere dann der Fall, wenn der Rechtsstandpunkt des Ver-
sicherungstragers mit einer cherten hoc hterlichen

gesic
Rechtsprechung unvereinbar ist (B
§ 1300 Nr 8 = SozR 7290 § 72 Nr 3,
Judikatur handeln, die sich bereits auf Dauer durchgesetzt
hat (BSGE 28, 41 = SozR Nr 6 zu § 1300 RVO; SozR 2200

§ 627 Nr 4). Dies trifft jedenfalls dann zu, wenn - wie hier -

A
. Bs muf sich also um eine

i

der filir die zu entscheidende Rechtsfrage allein zustindige

Senat desg BSG wiederholt im selben Binne entschieden hat.

Ist somit der Bescheid der Beklagten vom 16. August 197% als
unrichtig erkannt und mull die Beklagte als b

Unrichtigkeit deg Bescheidesg gelten, so hat das LSG zu Recht
die Beklagte zur Erteilung eines neuen Bescheides verurtellt.
In der Sache gelbst hat das LSG zu Recht nicht entschieden.
Das Begehren im Rahmen des § 9% RKG (§ 1300 RVO, § 79 AVG)
geht im Wege der kombinierten Anfechtungs- und Verpflichtungs-
klage suf Erteilung eines neuen Bescheidesg, elne Leistungs-
klage kommt nicht in Frage (BSG SozR 2200 § 1265 Nr 45 S 149
mwl ) .
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