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Beklagte und Revisionsbeklagte,

Der 5. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die
mindliche Verhandlung vom 26. Januar 1968 durch

Senatsprasident Richter

-~ Vorsitzender -,
Bundesrichter '+ Dr. Dapprich,
Bundesrichter Dr. Wi t t e ,

Bundessozialrichter v a n BiUirececk und
Bundessozialrichter Gebauer ‘
fir Recht erkannt:

Die Revision des Kldgers gegen das Urteil des Lan-
dessozialgerichts Nordrhein-Westfalen vom 25. Mai
1965 wird zurickgewiesen.

AuBergerichtliche Kosten sind nicht zu erstatten.
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Streitig ist die GewBhrung der Bergmannsrente nach § 45
Abs. 1 Nr. 1 des Reichsknappschaftsgesetzes (RKG).

Nach vorangegangener Tatigkeit in der Landwirtschaft
wurde der Xldger im Jahre 1650 erstmals im Bergbau an-
gelegt. Von Februar 1950 bis Mai 1955 arbeitete er als
Schichtlohnschlepper, Gedingeschlepper und Lehrhaouer.
Vom 20. September 1955 bis zum 13. November 1858 war er
Hauer. AnschlieBend wurde er, nachdem drztlicherseits
bei ihm eine Silikose ersten Grades, eine vegetative
Dystonie und ein Zustand nach Mondbeinnekrose an der
linken Hand festgestellt worden waren und ein Arbeits-
platzwechsel empfohlen wurde, als Abnehmer beschaftigtb.
Seit dem 6. April 1959 ist der Kliger als Registratur-
angestellter bei der Ruhrknappschaft tatig. Zundchst
wurde er auf Probe beschaftigt und in die Vergitungs-
gruppe X des Knappschafts-Angestelltentarifvertrages
(KnAT) eingestuft. Nach Ablauf der Probezeit kam er am
1. August 1959 in die Vergitungsgruppe IX KnAT.

Am 3%1. Juli 1958 - vor Durchfihrung des Arbeitsplatz-
wechsels vom Hauer zum Abnehmer - beantragte der Klager
die Gewdhrung der Bergmannsrente. Wegen der erhobenen
Krankheitsbefunde hielt der Vertrauensarzt Dr. Snniin
den Klager noch fir fahig, Untertagearbeiten der Lohn-
gruppe I an staubarmen Betriebspunkten auszufiihren.
Dieser Auffassung schloB sich der Bezirksarzt an. Die
Beklagte lehnte daraufhin den Rentenantrag durcn Be-
scheid vom 6. Oktober 1959 mit der Begrﬁndung‘ab, dalb
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der Klager noch Arbeiten der Lohngruppe I unter Tage

der Lohnordnung fir den rheinisch--westfadlischen Stein-
kohlenbergbau an staubarmen Betriebspunkten verrichten
kénne. Der Widerspruch des Klédgers blieb ohne Erfelg. In
dem Widerspruchsbescheid ist zusatzlich angefihrt, daf
der Klidger auch noch imstande sei, die von ihm ausgelivte
Registraturtatigkelt sowie Tatigkeiten der Lohngruppe I

Der gegen diese Bescheide gerichteten Klage hat das
Sozialgericht (SG) durch Urteil vom 28. November 1960
stattgegeben. Es ist der Auffassung, dal die Silikose

uber Tage zu verrichten.

cine Verweisung auf Untertagearbelten nicht zulasse.

Die Ubertagetdatigkeiten, auf die der Klidger von der Be-
klagten verwiesen werde, schieden schon deshalb aus, weil
sie gegeniiber dem Hauerberuf nicht im wesentlichen wirt-
schaftlich gleichwertig seien. Im Ubrigen fehle es dem
Kldger fiir die Verrichtung dieser Arbeiten an den fachli-

chen Voraussctzungen. » ; ; !t

Gemen dieses Urteil hat die Beklagte Berufung eingelegte
In der miindlichen Verhandlung hat sie durch Teilvergleich
dem Kldger die Bergmannsrente fur die Zeit vom 16. Okto-
ver 1958 bis zum 31. Dezember 1959 zugebilligt, wahrend
der Klager hinsichtlich der Zecit von der Antragstellung
bis zum 15, Oktober 1958 die Klage zurickgenommen hat, so
dall nur noch die Zeit vom 1. Januar 1260 an im Streit ist.
. L] :
Durch Urteil vom 25. Mai 1965 hat das Landessozialgericht
(IL38G) die Klage - unter Abanderung des sozialgericntlichen
Urteils - abgewiesen und die Revision zugelassen.

Das LSG halt den Anspruch des Kldgers nicht fir vegrindet.
Der Hauptberuf des Klagers sei der des Hauers. Er xonne
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infolge seiner Krankheit im Untertagebetrieb nicht mehr
arbeiten. Auch gebe es keine im wesentlichen wirtschaft-
lich gleichwertige Tatigkeiten korperlicher Art ilber
Tage, auf die er verwiesen werden konne. Eine solche
Verweisung scheitere entweder daran, dall der Kléger
mangels entsprechender beruflicher Fahigkeiten solche
Tatigkeiten nicht ausfiihren konne oder daB sie keine
Arbeiten mit ahnlicher Ausbildung sowie gleichwertigen
Kenntnissen und Fahigkeiten im Sinne des § 45 Abs. 2 RKG
seien. Arbeiten der Lohngruppe I uUber Tage ohne Sonder-
zulage schieden aus, weil sie gegeniiber der Hauerarbeit
nicht mehr im wesentlichen wirtschaitlich gleichwertig
seien., Dagegen konne der Klager auf die beili der Beklag-
ten ausgelibte Tatigkeit der Vergitungsgruppe IX KnAT |
verwiesen werden. Diese Tatigkeit sei der Hauertitig-
kKeit im wesentlichen wirtschaftlich gleichwertig. Eine
Gegeniiberstellung der in Betracht kommenden Haucrlohne
nach der seit dem 1. Januar 1260 geltenden und den fol-
genden Lohnordnungen fir den Steinkohlen-Bergbau der
Ruhr (1. Mai 1959; 1. Oktober 1960; 1. Juli 1961;

1. Juli 1962; 1. Oktober 1963%; 1. Juli 1964 und 1. Ja-
nuar 1965) einerseits und der entsprechenden Gehalts-
bezlige nach Vergitungsgruppe IX KnAT andererseits er-
gebe, daB der Lohnabfall seit 1. Januvar 1660 nur

16,05 v.H., seit 1. Januar 1961 17,4 v.H., seit 1. Ja-
nuar 1962 15,4 v.H., seit November 1963 und in der Fol-
gezelit weniger als 10 v.H. betragen habe. Aucn kdnne
dem Kliger die Ausiibung dieser Tatigkeiten nach seiner
Ausbildung sowie seinen Kenntnissen und Fahigkeiten
zugemutet werden. Die Grenze der Zumutbarkeit werde
durch eine Verweisung auf die nach Verglitungsgruppe

IX KnAT entlohnte Tatigkeit eines Registraturangestell-
ten im Rahmen des § 45 Abs. 2 RKG noch nicht ilber-
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schritten. Er sei auch, wie er durch die Tat bewiesen
habe, gesundheitlich in der Lage und beruflich fahig,
diese Tatigkeit auszuiiben. Diese Tatigkeit sel auch als
Arbeit in einem "knappschaftlich versicherten Betrieb"
anzuschen; denn die Angestellten der Ruhrknappschaft
seien nach § 187 RKG knappschaftlich versichert. Der
Kl8ger misse sich daher auf die von ihm verrichtete Re-
gistraturtitigkeit verweisen lassen mit der Folge, daB
er seit dem 1. Januar 160 nicht mehr vermindert berg-
mannisch berufsfahig sei. S
Gegen dieses Urteil hat der Klager Revision eingelegt
und zur Begrundung im wesentlichen ausgefiihrt: Das Be-
rufungsgericht habe § 45 Abs. 2 RKG nicht anwenden diirfen,
weil die Beklagte ihm bereits vom 16. Oktober 1958 an die
Bergmannsrente bewilligt und damit anerkannt habe, dall er
am 16, Oktober 1958 vermindert bergminnisch berufsfahig
peworden sei. Infolgedessen sel nicht mehr zu prifen ge-
wesen, ob am 1. Januar 1860 die Voraussetzungen des § 45
Abs. 2 RKG vorgelegen hdatten; denn die Frage der vermin-
derten bergménnischen Berufsfihigkeit richtete sich allein
nach den Verhdltnissen zur Zeit des Rentenbeginns. Es hatte
allein geprift werden konnen, ob ihm die Rente vom 1. Ja-
nuar 1960 an nach § 86 RKG wieder entzogen werden konnte.

I
Das Berufungsgericht habe § 45 Abs. 2 RKG auch sonst Lecat"~
fehlerhaft angewandt. Es habe ihn nach § 45 Avs. 2 RKG nur
auf gleichwertige Tatigkeiten in knappschaftlich versicher-
ten Betrieben verweisen dlirfen. Die Beklagte sei aber kein
knappschaftlich versicherter Betrieb. Bei der Tdtigkeit
des Registraturangestellten handele es sich auBlerdem nicht
um eine Tatigkeit von "Personen mit Zhnlicher Ausbildung
sowie gleichwertigen Tatigkeiten und Fdhigkeiten". Er sei
als Hauer ausgebildet, Die Ausbildung eines Registratur-
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angestellten sei vor allem nach Inhalt und Methode davon

vOllig verschicden und kdnne der eines Hauers nicht

gleichgestellt werden.

Er beantragt,
das Urteil des Landessozialgerichts Nordrhein-
Westfalen vom 25. Mai 1965 aufzuheven und die
Berufung der Beklagten gegen das Urteil des
Sozialgerichts Dortmund vom 28. November 1260
zuriickzuweisen, soweit es sich um die Renten-
bewilligung flir die Zeit ab 1. Januar 1960
handelt.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zurickzuweisen.

BUN[WWESS[19}1() 9P J[I2 ], YONY :STOMUTH

5 0

Sie halt das angefochtene Urteil fir zutreffend und die
Rigen des Kldgers nicht fiir durchgreifend. Das vom
Klager angenommene Anerkenntnis, ihm die Bergmannsrente
fiir die Zeit vom 16. Oktober 1958 bis zum 31. Dezem-
ber 1959 zu gewahren, stelle die Bewillipgung einer Lei-
stung flir eine begrenzte Zeit dar, so daB die Rente

5 OUIN ‘Jes8 §S {oeu yuequaje(J s[e puls

nicht etwa, wie der Kliger meint, zum 31. Dezember 1959
entzogen worden sei. Deshalb sei nicht die Entziehungs -
vorschrift des § 85 Abs. 1 RKG anzuwenden. Durch den

Hinweis in § 45 Abs. 2 RKG auf "Personen mit shnlicher

Ausbildung und gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkei -
ten" habe der Gesetzgeber zum Ausdruck »ringen wollen,
daB einem Versicherten nur Tatigkeiter in Zhnlicher
sozialer Stellung zugemutet werden diirfen. Die Verwei--
sung auf die Tatigkeit eines Registraturangestellten
sei danach im Rahmen des § 45 Abs. 2 RKG zuldssig.

Die von dem Kl&ger in einer Registratur der Beklagten
verrichtete Tatigkeit sei auch als Arbeit in einem
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"knappschaftlich versicherten Betrieb" anzusehen.

Wihrend sich der Begriff "knappschaftlicher Betrieb"
grundsdtzlich auf die eigentlichen bergmannischen Be-
triebe erstreckt, deren Arbeitvnehmer wegen ihrer beson-
deren Gefahrdung des besonderen Versicherungsscnutzes be-
dirften (vgl. § 2 RKG), stelle der vom Gesetzgeber in § 45
Abs. 2 RKG gewdhlte Begriff des "knappschaftlich vergicher-
ten Betriebes" auf den "tatsichlichen Zustand des Versi-
chertenseins'" der in dem Betrieb beschaftigten Arbeit-
nehmer ab. Nach § 187 RKG seien ihre Angestéllten nachn
den Vorschriften des RKG versichert. Der Klager verrich-
te somit eine knappschaftlich versicherte Tatigkeit.

: : f
II R
. , ! ’

Die Revision des Klagers ist nicht begriindet.

Das Berufungsgericht hat im Ergebnis zu Recht entschieden,
daB der Klager fir die allein noch streitige Zeit vom 1l.Ja-
nuar 1960 an keinen Anspruch auf Bergmannsrente nach 35 45
Abs. 1 Nr. 1 RKG hat, weil er nicht vermindert bergmannisca

berufsfahig ist. ’ , " |i

Entgegen der Auffassung des Klidgers ist fiir die zu treffende

Entscheidung die Vorschrift des § 45 Abs. 1 Nr. 1 i.V.m.Abs.2

RKG und nicht § 86 Abs. 1 RKG maBgebend; denn der Streit
geht um die Frage, ob der Klager auch nach dem 3%1. Dezember
1959 noch vermindert bergma@nnisch berufsfihig gewesen ist,
nicht aber, ob eine flr die Dauer bewilligte Bergmannsrente
wieder entzogen werden darf. Aufgrund des im Berufungsver-
fahren abgeschlossenen gerichtlichen Vergleichs ist namlicna
die Rente von vornherein nur flir eine begrenzte Zeit gewdnrt
worden, so dafl fur eine Rentenentziehung kein Raum ist.

Bei der Priufung, ob der Kldger vermindert bergmannisch

O
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berufsfahig ist, ist, wie das Berufungsgericht zutref-
fend angenommen hat, von dem Hauptberuf des Hauers
auszugehen. Denn der Klidger hat diesen Beruf ausgelbt
und hat ihn aus gesundheitlichen Griinden aufgeben miis-
sen. Durch die Aufgabe des Hauptberufs aus gesundheit-
lichen Griinden ist keine versicherungsrechtliche Losung
von dem Hauerberuf eingetreten, weil die Beklagte fur
die Aufgabe eines Berufs aus gesundheitlichen Grinden
versicherungsrechtlich ja gerade einzustehen hat. Der
Klager hat sich von diesem Hauptberuf auch nicht etwa
spadter durch die Verrichtung seiner derzeitigen Tatig-
keit als Angestellter versicherungsrechtlich gelost,
Dies konnte allenfalls dann angenommen werden, wenn
die neue Tdtigkeit so vorteilhaft fiir ihn wire, daB
man schlieflen miiBte, er wirde die Hauertatigkeit selbst
dann nicht wieder aufnehmen, wenn er gesundheitlich
dazu in der Lage ware. Diese Voraussetzung liegt aver
hier schon deshalb nicht vor, weil der Kl&ger mit der
neuen Tatigkeit nur ein niedrigeres Einkommen erzielt
als er durch Verrichtung der Hauertidtigkeit effektiv
erzielen wiirde (vgl. BSG in SozR RKG § 35 aF Nr. 18).

Nach den Feststellungen des LSG kann der Klager nicht
mehr unter Tage tdtig sein. Auf Ubertagetidtigkelten

im Bergbau kann er nach den hier maBgebenden Tarifver-
tragen teils deshalb nicht verwiesen werden, weil diese
Tatigkeiten der Hauertatigkeit nicht im wesentlichen
wirtschaftlich gleichwertig sind, teils, well er nach
seinen Kenntnissen und Fahigkeiten nicht in der Lage
ist, sie auszufihren, und teils, weil es sich nicht um
Tatigkeiten von Personen mit dhnlicher Ausbildung sowie
gleichartigen Kenntnissen und Fdhigkeiten handelt, wie
sie ein Hauer besitzt (BSG 21, 282). Dies hat das Be-
rufungsgericht nicht verkannt. Anders liegen die Ver-
haltnisse ausnahmsweise dann, wenn der Versicherte

- 9 -

Monciepee o) Available on the
Kostenlos (mobile App) P> Coogie piay I (] App Store
Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

JLaw — fiir Android JLaw —fir iOS

UoNy :SIOMUTH

oL

ElIE

OYIN P B8 §§ YOrU JURqUa)E(T S[e purs SUNJUIWess[12)1) I1op

BATNI RG]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

-9 -

besondere Kenntnisse und Fahigkeiten hat, die ein Hauer
regelmnidBig nicht besitzt, und die es ihm ermdglichen, an-

dere als die Ublichen im wesentlichen wirtschaftlich gleich-
wertige Arbeiten von Personen mit &hnlicher Ausbildung sowie
gleichwertigen Kenntnissen und Fahigkeiten in knappschaftlich
versicherten Betrieben im Sinne des § 45 Abs. 2 RKG auszuuben.
Ein solcher Fall liegt hier vor. Der Kléger ist seit dem 6.April
1959 als Registraturangestellter bei der Beklagten tatig und bt
diese Tatigkeit zumindest seit dem 1. Januar 1260 vollwertig
sus; er besitzt also die entsprechenden Kenntnisse und Fahig-

|

Der erkennende Senat hat bereits durch Urteil vom 25. Mirz 1966
(SozR Nr. 22 zu § 45 RKG) entschieden, daB ein Hauer, der eine
solche Stelle innehat, auf diese Tatigkeit verwiesen werden

keiten., R .

kann, weil die Tatigkeit eines Registraturangestellten nach
Vergutungsgruppe IX KrnAT der Hauvertdtigkeit im wesentlichen
wirtschaftlich gleichwertig ist und weil sie in einem knapp-
schaftlich versicherten Betrieb im Sinne des § 45 Abs. 1 RKG
ausgelibt wird. Es handelt sich auch um eine Tatigkeit von
"Personen mit 8hnlicher Ausbildung sowie gleichwertigen Kennt-
nissen und Fiahigkeiten", wie sie ein Hauer besitzt. Entgegen
der Auffassung des Ki8gers hat in § 45 Abs. 2 RKG der Regriff
"ahnliche Ausbilduné” keine eigenstandige Bedeutung gegeniber
dem Begriff "gleichwertige Kenntnisse und Fahigkeiten". Daher
ist zu beriicksichtigen, dall mit dem Begriff "&hnliche Ausbildung"
nicht die fachliche Ahnlichkeit der fiir den Hauptberuf und der
fir die Verwelsungsberufe erforderlichen Ausbildung gemeint ist,
well es auch bei den "Kenntnissen und Fahigkeiten'", die ja in
der Regel nur das Ergebnis der Ausbildung sind, entscheidend
aul die Wertigkeit, nicht aber auf die fachliche Ahnlichnkeit
ankommt. }MaBgebend ist daher allein der Wert der fir die Ver-
richtung des Hauptberufes und der Verweisungsberufe erforderli-
chen Kenntnisse und Féhigkeiten,wobel, ebenso wie bei der wirt-
schaftlichen Gleichwertigkeit der Tatigkeiten, die zu verglei-
chenden Kenntnisse und Pahigkeiten nur im w e s en £ 1 i ¢ h en

| » _ - 10 -
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gleichwertig zu sein brauchen. Wenn hier auch, anders als
bei der Beurteilung der Gleichwertigkeit der Tatigkeiten,
nicht ausdricklich auf die wirtschaif tliche
Gleichwertigkeit abgestelll isi, so darf doch nicht lberse-
hen werden, dall auch insoweit die tarifliche Einstufung das
wichtigste Indiz fur den Wert der zu vergleichenden Kennt-
nisse und Fahigkeiten ist. Der e kennende Senat hidlt unter
Beriicksichtigung des Unmstandes, .all die Tatigkeit des Regi-
strators nach Verglitungsgruppe IX XnAT u.a. Zuverlissigkeit,
Unsicht sowie Kenntnisse des Betriebsavlaufs voraussetzt und
daBl sie erst nach Einweisung und einer mehr als nur kurzfri-
stigen Einarbeitung v ol 1 w e v t 1 g verrichtet werden
kann, an seiner Rechtsprechung fest, dall der Unterschied des
Wertes der Kenntnisse und Fahigkeiten ces Hauers und des Re-
gistraturangestellten nach Vergitungsgruppe IX KnAT nicht so
erheblich ist, daBl er als wesentlich in diesem Sinne ange-

sehen werden konnte.

Da der Kl&ger nicht vermindert bergmidnnisch berufsfihig ist,
hat das Berufungsgericht zu Recht die Klage abgewiesen, so
daB die Revision des Klagers zurickgewiesen wird.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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