Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Bundessozialgericht :
5_BKn 62761 | Im Namen des Volkes
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Verkiindet am
25. August 1965

Beklagte und Revisionskl&dgerin,
gegen
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Klgdger und Revisionsbeklagter,
ProzeBbevollmAchtigter: oooecoccooonococossconoonos

hat der 5. Senat des Bundessozialgerichts auf dic
miindliche Verhandlung vom 25, August 1965 durch

Bundecsrichter Dro, Dapprich

| ‘ Vorsitzender,

Bundesrichter Dr. Kr eb s
Bundesrichter Dr. Wit t e

Bundessozialrichter Ma r s ¢c he 1 und
L

Bundegsozialrichter M 1 ¢ h a ¢
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fiir Recht erkannt:

Dic Revision der Beklagten gegen das Urteil des Lgndcs-
sozialgerichts Nordrhein-Vlestfalen vom 27. Juli 196.
wird zuriickgewiesen,

Dic Beklagte hat dem Klgger auch die auBergericht-
lichen Kosten des Revisionsverfahrens zu erstatten,
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Grinde

Der gm 15. Januar 1903 geborcne Kldger hat das Schlosscer-
handwerk erlernt. Er war wie folgt beschaftigt:
Vom 7. Marz 1917 bis zum 30, April 1920 als Schlosscr-

S lehrling auBerhalb des Bergbaus,

o vom 11, Mai 1920 bis zum 30, April 1922 als Schlepper im
‘ Schichtlohn,

~vom 17. Mai 1922 bis zum 22. Februar 1924 mit geringen Un-
terbrechungen als Schlosser auBlerhalb des Bergbaus,

vom 3. Januar 1925 bis zum 15. April 1926 als Schlcpper im
Schichtlohn und als Grubenschlosser, )

vom 20, April 1926 bis zum 1. April.1927 als Landarbeiters,

“vom 6. Mai 1927 bis zum 20, April 1928 mit geringen Unpter-
brechungen als Schlosser auBerhalb des Bergbaus,

vom 2. Avgust 1928 bis zum 30, September 1928 als Gruben-
schlossecr, '

vom 3, Oktober 1928 bis zum 31. Oktober 1932 als Rohr-
schlosser im Bergbau,

vom 1., November 1932 bis zum 31. Mdrz 1937 als Hauer,
vom 1, April 1937 bis zum 31. Midrz 1938 als Grubenschlosscr,
vom 1. April 1938 bis zum 30, September 1940 als Hauer,

~vom 1, Oktober 1940 bis zum 31. Dezember 1940 als Gruben-
: schlosser,

~vom 1. Januar 1941 bis zum 25. Juli 1957 als Hauer,

vom 13. September 1957 bis zum 30, September 1957 als Aus-
bauhelfer und

vom 1, Oktober 1957 bis.zum 30, Oktober 1959 als Bahnreiniger,
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Scitdem arbeitet der Kldager nicht mehr,

Der Klidger bezog von der Beklaéten seit dem 1. Februar 1953
- den Knappschaftssold und erhdlt seit dem 1. Januar 1957 die
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Bergmannsrente., Am 12, September 1957 beantragte cr

dic Gesamtleistung wegen Berufsunfahigkeit. Dic Beklagte
lehnte diesen Antrag mit Bescheid vom 20, Mai 1959‘abo Der
Klager konne noch weniger anstrengende Arbeiten ohne Fref3-
luftwerkzcecuge der Lohngruppen IV und V unter und iliber Tage
zB als Bahnreiniger, Bandreiniger, Schmicrecr, Maschinen-
putzer, Abnchmer, Rangicrer, Bremser usw, verrichten.

Die Widerspruchsstelle der Beklagten wies den Widerspruch
des Kldagers am 14. Lezember 1959 zuriick,

Das Sozirlgericht (SG) hat am 11. April 1960 den ange-
fochtenen Bescheid in der Fassung des Widerspruchsbeschei-
des aufgehoben und dic Beklagte verurteilt, Knappschafts—
rente wegen Berufsunfidhigkeit nach MaBgabe der gesetzlichen
'Bestimmungen zu gevdhren, Das SG nahm an, einem so langjidh-
rigen Hauer wic dem Kldger seien die ungelernten Arbeiten
der Lohngruppen IV und V unter Tage cbensowenig zumutbar

- wic dic Tatigkeiten der Lohngruppen IV und V iiber Tage.

Das Landessozialgericht (LSG) hat die Berufung der Be-
klagten durch Urteil vom 27, Juli 1961 zuriickgewiesen uand
hat die Revision zugelasseno Es fithrt im wesentlichen aus:

Der Kldger sci spétestens seit der Antragstellung nur noch
in der Lage gewesen, die Tatigkeiten der Lohngruppen IV und
V Uber Tage und von den Tatigkeiten der Lohngruppen IV und -

www.prinz.law

V unter Tage dic eines Bahnreinigers, Bandreinigers, Schmicrers,

Maschinenputzers, Abnehmers, Rangierers und Bremsers zu ver-
richten. Die Verrichtung dieser Tatigkeiten sei ihm aber nach

den §§ 46 des Reichsknappschaftsgesetzes (RKG) nF, 1246
der Reichsversicherungsordnung (RVO) nicht zuzumuten. Sein
Hauptberuf sci der des Hauers gewesen, denn diescr Beruf

- habe scinem Berufsleben das Geprdge gegeben. Fiir einen
Hauer mit langjéhriger Berufstdtigkeit sei aber die Ver-
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richtung diescr Tatigkeiten unzumutbar. Wenn es auch zun
Berufsschicksal des Bergmanns gehore, frither als andere

‘Facharbeiter sceine Tdtigkeit aufzugeben und zu einer

leichteren Arbeit {iberzugehen, wofiir ihm dic Bergmannsrente
einen matericllen Ausgleich biete, so sci.. dic Zumutbarkeit
des Absticgs im Rabmen der §§ 46 RKG nP, 1246 RVO doch
nicht unbegrenzt.

Der Kldger sci somit spidtestens scit September 1957 berufs-
unfihig im Sinne der §§ 46 RKXG, 1246 RVO und habe, da

leistung wegen Berufsunfdhigkeit.

Gegen dieses Urteil hat die Beklagte mit Schriftsatz vom
18. August 1961 Revision cingelegt und begriindet.

Sic riigt dic Verletzung des § 46 Abs., 2 RKG. Dic Auffassung
des Berufungsgerichts, die Arbeiten der Lohngruppen IV
und V iiber und unter Tage der Lohnordnung fir den Stein-
kohlenbergbau der Ruhr scien dem Kldger nicht zunutbar

im Sinne des § 46 Abs. 2 FKG, stlinden im Gegensatz zu der
Rechtsprechung des Bundessozialgérichts (BSG), Unter den
Arbeiten der Lohngruppen IV und V {iber und insbesondere
unter Tage fédnden sich Tdtigkeiten, die kein geringes An-
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schen genicflien und die oft und gern von fritheren Hauern

“ausgefiihrt wiirden. Dic genannten leichteren Titigkeitoen .

gehorten auch praktisch mit zum Berufslceben des Haucrs. da
¢s in der Natur der Hauerarbeit und ihrer Schwerc begriindet
licge, daB der Hauer scine Arbeit praktisch nicht bis zum
Ende des normalen beruflichen Lebens verrichten konne,
sondcrn durchweg im frilheren Alter zu anderen leichteren
Tatigkeiten {ibergehen miisse. Das Berufsbild des Hauers
sctze sich somit sowohl aus den vor Bintritt des Leistungs—
knicks ausgetibten Hauertdtigkeiten als auch aus den danach
ausgeilbten leichteren und geringer entlohnten Tatigikeiten
Zusammen. Wenn ein Hauver noch in der Lage sei, die im
scrgbau sonst vorkommenden Arbeiten zu verrichten, diirfe
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es dsher bei der Auslcgung des Begriffs der Zumutbar-
keit nicht nur auf dic frither der Hauerarbeit im
wesentlichen gleichartigen «rbeitcen, sondern auch dar-
auf ankommen, daB dic Arbeiten eincrseits in bergbau-
lichen Betriceben vorkommen, andercrseits Zusammenhinge
mit der typisch bergbaulichen Tdtigkeit haben, also
entveder in dic Ausbildungslaufbahn des Haucers ficlen
oder von cinem chemaligen Hauer verrichtet zu werden
pflegtcen,Dic Arbeiten der Lohngruppen IV und V unter
Tage gehorten aber zu den ceigentlich bergménnischen
Arbeiten und ficlen in die Ausbildungslaufbahn des
Hauers, co daBl sic als fiir den Hauer zumutbar ange-
schen werden miiBten.

Sie beantragt,

das angefochtcne Urteil sowie das Urteil des
Sozislgerichts Dortmund vom 11. April 1960
aufzuheben und dic Klage abzuweisen,

.Der Kldger beantragt.

dic Revision zuriickzuweisen.

Er hélt das angefochtene Urteil filir zutreffend.

Es sci nicht erkennbar, wicso dic in den Lohngruppen
IV und V genannten Tatigkeiten ein gesteigertes Ver-
antwvortungsbewuBBtsein voraussetzten und wieso sic in
dic Ausbildungslaufbahn eines Hauers ficlen. Platz-
arbeiter, Fuhrleute, Kohlenlader, Bahnreiniger,
Schlepper. Vdchter, Pfortner. Boten usw. rangicritcn
hinsichilich ihres Anschens in den Augen der Umwelt
an unterster Stelle. Sie gentssen ein wesentlich ge-
ringeres Anschen als Hauer. In der Lohnskala rangicr-
ten sic unnittelbar vor FPutz- und Waschfrauen. Der
sozialc Absticg vom Facharbeiter zu den genannten
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Tatigkeiten sei offenbar, Zudem habe der Klédger einc abge-
schlossene Berufsausbildung und mehrjdhrige Berufserfahrung
als Schlosser, sei also als mehrfach qualifizicrter Fach-
arbeiter zu beurteilen. Es sei bedenklich, ihn auf vollig
ungelernte Hilfsarbeitertidtigkeiten der Lohngruppen IV und
V untcer Tage zu verweisen,

II

Die zulsssige Revision hatte keinen Erfolg. Zu Recht hat
das Berufungsgericht die Berufung der Beklagten gegen .
das dic Knappschaftsrente wegen Berufeunfahigkeit zuspre-
chende Urteil des SG zurlickgewiescen. Denn der Kldger hat
dic Wartezeit erfiillt und ist berufsunfahig nach § 46
"Abs. 2 RKG, § 1246 Abs. 2 RVO.

Der Kldger ist Wanderversicherter, da er sowohl in der
knappschaftlichen Rentenversicherung wie in der Rentenver-
sicherung der Arbeiter versichert war. In Fdllen der Van-
derversicherung macht die Bestimmung des Hauptberufes
vielfach besondere Schwierigkeiten. Im vorliegenden Fall
ist es aber gleichgiiltig, ob man von dem Hauptberuf des
Hauers oder des Schlossers ausgeht; denn der Klager ist

in jedem Féll.berufsunféhig°

- Da der Kldger nach seinem Gesundheitszustand nur noch
einfache ungelernte Tétigkeiten innerhalb und aufBerhalb
des Bergbaus verrichten kann, wie das Berufungsgericht
unangefochten festgestellt hat, ist er sowohl als gelern-
ter Schlosser‘(innerhalb'und auerhalb des Bergbaus) ins-
besondere auch als Grubenschlosser berufsunfdahig, weil cin
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gelernter Pacharbeiter grundsétzlich nicht auf Tatig-
keiten eines ungelernten Arbeiters verwiesen werden
kann, Ausnahmsweise kann er zwar auf Tdtigkeiten eines
ungelernten Arbeiters verwiesen werden, wenn es sich
um eine besondere Vertrauensstellung oder um besonders
verantwortungsvolle Tatigkeiten handelt, dic sich
deutlich aus dem Kreis der sonstigen ungelernten Ar-
beiten hervorheben (BSG 19, 57, SozR RVO 26 zu § 1246,
Dics ist bel den Tdtigkeiten der Lohngruppen IV und V
iber Tage und von den Untertagetédtigkeiten bei den TE-
tigkeiten des Bahnreinigers, Bandreinigers, Schmiercrs,
Maschinenputzers, Abnehmers, Rangicerers und Bremsers,
dic der Klédger aus gesundheitlichen Griinden nur noch
verrichten kann, jedoch nicht der Fall.

Auch von der Hauertdtigkeit als Hauptberuf ausgehend,
kann der Klidger auf solche TAtigkeiten nicht verwiesen
werden., Es ist zwar, wice der Senat bercits entschieden
hat, beil der Verweisung eines Hauers zu beriicksichtigen;
daB es sich bei der Hauertdatigkeit um eine Einzeltdtig-
keit inncerhalb des einheitlichen Bergmannsberufes handelt,
so daBl selbst ein Hauer jedenfalls auf alle Tdtigkeiten,
dic der Gewinnung und Forderung der Kohle oder der Mine-
ralicen dienen, also vor allem auf dic Untertagetdtig-
keiten verwiesen werden kann, weil es grundsédtzlich
jedenfalls keinen wesentlichen sozialen Abstieg bedeuten
kann, wenn ein Versicherter innerhalb scincs Berufs—
standes arbeitet (BSG 16, 1%4, SozR REG Nr. 4 zu § 46).
Hieran hdlt der erkenncnde Senat fest. Allerdings ist

dem Berufungsgericht zuzustimmen, daf ein Hauer nicht auf
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solche einfachen bergménnischen Tatigkeiten unter und iber
Tage verwiesen werden kann, dice auch jeder bergfremde Ar-
beiter., der keine bergméannischen Kenntnissc und Fertig-
keiten besitzt, ohne weiteres verrichten kann. Dicse
Tatigkeiten werden, auch wenn sie, weil sic der Gewinnung
und Forderung der Mineralien oder der Kohle dienen, zum
Krcis der bergmédnnischen Tatigkeiten z#hlen, von den be-
teiligten Bevolkerungskreisen doch dem Hauerberuf, einem
Lehrberuf, gegeniliber sozial erheblich niedriger bewertet,
so dafBl es flir einen Hauer einen wesentlichen sozislen Ab-
sticg bedcutet, wenn er solche Tatigkeiten verrichtct. Es

[19J1}- 19P AI3[, YNV SIOMUTE]

gcht daher nicht an, einen Hauer auf Tdtigkeciten zu ver-

weisen, die keine bergmdnnische.. Kenntnisse und Fertigkel-
- ton erfordern, auch wenn sie noch zum Bergmannsberuf ge-
horen. Diese Verweisung ist auch nicht etwa mit der Be-
grindung moglich, daB ein Hauer von alters her nach dem
sog. Leistungsknick notfalls auch solche Tdtigkeiten zu
verrichten pflege., Das berechtigt nicht dazu, sus dicsem
Grunde ihm dic Berufsunfahigkeitsrente aus der knappschaft—
lichen Rentenversicherung zu versagen. lenn dicse ERente
dient ja gerade dazu. einen auf gesundheitlichen Grinden
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beruhenden wesentlichen sozialen Abstieg auszugleichen,
Die Ublichkeit eines beruflichen Abstiegs dndert nichnts

aran, dafl es sich eben doch um einen sozialen Abstieg
handelt.

Da der Kliger nach den nicht angegriffenen Peststcllungen
acs Berufungsgerichts gesundheitlich nur noch in der Lage
ist, einfache Tatigkeiten unter und iiber Tage, dic keinc
Anlernung und Einarbeitung voraussetzen, wie dic der Lohn-
gruvven IV und V {iber Tage und von den Untertagetdtigkei—
ten die eines Bahnreinigers, Bandreinigers, Schmicrers,
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Maschinenputzers, Abnehmers, Rangicrers und Bremscrs
zu verrichten und auch auBerhalb des Bergbaus nur
noch solche Tédtigkeiten verrichten kann, ist er
auch als Hauer berufsunfdhig im Sinne des § 46 RKG,

Da das Urteil des Landessozialgerichts somit zutref-
fend ist, ist die Revision der Beklagten unbegriindct.

Sic war daher zuriickzuweisen.

Dic Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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