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Beklagte und Hevisionsbeklagte.

Der 5. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die
mindliche Verhandlung vom 27. April 1972 durch den
Vorsitzenden Richter Dro D a v p r i ch , die Richter
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Schréder und Rau
ehrenambtlichen Richter Dr. L inde und Beer

fir Recht erkannt:
Die Revision des Kligers gegen das Urteil des Schleswig-
Holsteinischer Landescozialgerichts vom 16. Juli 1871

wird zuruckgewiecsen.

Afulergerichtliche Kosten sind nicht zu erstatten.
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Die Beteiligten streiten um die Hohe des den Kléger ZU -~
stehenden Enappschaftsruhegeldes (Gesamtleistung).

einzelnen geht es um die Irage, ob ein Versicherter wihrend
des Bezuges einer Rente wegen Erwverbsunfinickeit eine fuc-
fallzeit naech § 125C ibs. 1 Nr. 1 der Reichsversicherunge-—
ordrung - RVO - (= § 57 Nr. 1 des Reichsknesppechaftegenchzes
-R¥G~) zuricklegen kann.

Dem 1G0% geborenen. seit 22. lMai 1964 arbeitsunfdhiz er-
krankt gewvesenen Kliger hatte die belllagte nappscheft in
Jdahre 1965 rlickwirkend ab 1. IMai 41964 die Yunappschelts-
rente wegsen Lrwerbsunfihigkeilt (Gesantleistn F) bewilligt.
Vo 12. Ifzi bis ©. September 1967 arbeitete der Klidger
versicherungspflichtig als Golfplatzuidrter. MNit Bescheid
vom 3. Septermber 1968 hat die Beklagte éie Zrwerbsunfinig-

keitsrentc des Rldgers unter zusdtzlicher Berilicksichtigung
der Beitragszeit im Jahre 1967 in das Xnapyschaftsruhegeld

ungewandelt.

In Dezember 1968 beantragte der Klager bei der Beklagten
die Anrechnung der Zeit seiner Arbeitsunfihicxeit von

Mai 19€4 bis April 1967 als Ausfallzeit inm VWege der Er-
teilung eines Zugunstenbescheides. MNit den streitigen Be-
scheid vom 22. Januar 1969, bestdtigt durch Widerspruchco-
bescheid vom 22. April 1669, lehntc die Beklagte den fLntrag
ab.

it seiner hiergegen erhobenen Klage hatte der Kldger in den
Vorinstanzen keinen Zrfolg. In dem angefochtenen Urteil

vom 16. Juli 1971 hat das Landessozialgericht (LSG) die
Berufung des rlidgers gegen das klageabueisende Urteil des
Sozialgerichts (SG) zurliickgewiesen uné ausgefihrt: Der kKldhger
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hdtte nur céann Anspruch auf den von ihm beantragten Zugunsten-
bescheid, wenn sich die Beklagte als im Sinne des § 93 Abs. 1
RKG {iberzeugt behandeln lassen miBte, daB die streitige Zeit
einer Lrbeitsunfihigkeit des Kldgers als Ausfallzeit anzurechnen
sei. Das sei aber schon deswegen nicht der Fall, weil die
hochstrichterliche Rechtsprechung zu dieser Frage noch

nicht gefestigt sei. it dem Beginn der Rente wegen Erwerbs-
unfahigleit nisse die versicherungspflichtige Beschidftigung

des Kligers nicht nur als durch Krankheit unterbrochen, sondern
33

als becndet angesehen werden.

Gegen diese Intscheidung richtet sich die zugelassene Eevision
des Kldgers. Zr triagt vor: Die streitige Zeilt seiner Arbeits-
unfdhigleit im Jahre 1967 sei von wirksamen Beitragszeiten

I9p 9[I9 ], YoNy :SIoMUly

"umrahmt". Sein Erwerbeleben sei nit dem Beginn der Erwervs-
fehigkeitsrente nicht beendet, soncern nur unterbrochen
Cervescn.

Ler Kldger bveantragt,

unter Aufhebung der angefochtenen Intscheidung,

des Urteils des Sozialgerichts Kiel vom 16. Oktober
1970 sowie des Bescheicdes der Beklagten vom 3. .Sep-
tember 1968 (22. Januar 1969), in der Fassung des
Widerspruchsbescheides von 22. April die Beklagte
zu verurteilen,ihm das Altersruhegeld unter An-~
rechnung der Zeit vom 22. lMai 19€4 bis 11. lMai 1967
als Ausfallzeit zu gewiZhren.

Die Beklagte beantragt,

die Revision des Xldgers zuriickzuweisen.

Sie ist der Auffassung, daB der Klager nit Eintritt der
Erwerbsunfahigkeit dauernd aus der rentenversicherungs
vflichtigen Beschaftigung oder Tatigkeit ausgeschieden gei,
eine solche Beschidftigung oder Tdtigkeit im vorliegenden
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Falle also nicht "unterbrochen" im Sinne des § 1259 4bs, 1
Nr. 1 RVO seci.

II.
Dic Revision des Kldgers ist zuldssig, in der Sache aber

nicht begrindet. Dic beklagte Knappschaft brauchte sich
im Sinne des & 9% Lbs., 1 EKG (8§ 1200 RV0) nicht davon

zu Uterzeugen, dall sie mit denm nicnt angelfochfenen, hindend
gevordenen Eescheild vom 3. September 1968 das Altersruhegeld

.....

des EKlagers zu niecdrig festgestellt hat.

Nach § 1259 Abs. 1 Nr. 4 RVO (= § 57 Nr. 41 RKG) sind renten-
t01;oruqc Ausfallzeiten im Sinne des & 1258 £bs. 1 EVO

S
(= 1 RXG) Zeiten, in denen eirne rentenversicherungs
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piflichtige Beschéftigung oder Tatigleilt curch einc irfolge
Irankheit oder Arbeitsunfall bedingte Arbeitsunfihnigielt
nindestens einen Kalendermonat unterbrochen werdern ist., wernn
gle 1in den Versicherungskarten oder sonstigen hachweicen be-

scheinigt ist. Dem KlHger ist zwar darin zuzustinmmen, cdeaf

der Begriif der ALrbeitsunfihigkeit in Sinne dieser Bestimmung
kein den Lecht der gesetzlichen Rentenversicherung elgener
RZechtsbegriff ist, condern dem Hechbt der gesebtzlichern Lranken:

‘e
i

versicherung entstammt. Da § 1252 ibs. 1 I'r. 1 RVC Wirlkungen
£1i

aucscnlie ch flir den Bereich der gesetziichen Renten-
versicherung entraltet, mul allerdings der Begriff der
ei Anwerdung diecer Bestimnmurng den renten-

t t
sunféhnigiteit b
con
(nge die Entscheidung deg erkennenden Serats vom 27. Februar
1973 - 5 RKa 25/71 -3 vgl. ferner BSG 29, 77, 79 %2, 272,
233). Sinn und Zweck einer auf die Zahl der anr
fahigen Versicherungsjahre anrechenbaren fusfall
RVC) ist es, den Versicherten einen fHusgleich daflr zu
geben, dall er infolge von ihm nicht zu vertretenden Umstinden
- der fusfalltatbestinde des § 1259 RVO - daren gehindert
war, durch Verrichtung einer versicherungepflichtigen Be-

achaftigung ocder Tadtigkeitorentensteigernde Pflichtbeitrage-
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zelten zurlickzulegen. Das bedeutet, daB eine Zeit, wAhrend

der der Versicherte infolge Krankheit gehindert wer, seine
bisherige oder eine dhnliche Tatigkeit auszuliber, dann

nicht als Zeit einer Arbeitsunfidhigkeit im Sinne cdes § 1259
Lbs. 1 Nr. 1 RVO angesehen werden kann, wenn sie rnach den
Zeitpunkt liegt, zu welchex der Versicherte erkenrbar aus

demn irbeits- und Versicherungsleben dauerrd ausgescrzieden

ist oder doch nach der generalisierenden Betrachtungsweise
des Gesetzgebers als ausgeschieden gilt:In diesen Falle ist
kein des rentenrechtlichen “Aysgleichs bediirftiger fus-

fall von Beitragszeiten gegeben. Das Gesetz tright diesenm
Grundgedanken im Wortlaut des § 1259 Abs. 1 Nr. 1 EVO da-
durch ERechrung, dall es von einer "Unterbrechung" cer ver-
sichertvngepflichtigen Beschiftigung oder THtigkeit u.a. durch
eine Arbeitsunfihigkeit spricht, also davon ausgent, dall trotz

igkeit das Arbeits- und Yer-

»34 |

Eintritts der Lrbeitsunfih
sicherungsleben des Versicherten noch nicht auf Dauer be-

endet ist.
Der Zeitpunkt des auf Dauer angelegten -.usscheidens aus
dem #Arbeits- und Versicherungsleben in dem dargelegten Sinn

)

211t mit dem Zeitpunkt zusammen, von dem an dem versicherten
zeitlich unbegrenzt Rente wegen Erwerdsunfihigzeit zuge-

billigt worden ist: Zum einern ist der Versicherte von ca

an infolge von Krankheit oder anderen Gebrechen oder von:Schwdche
seiner korperlichen oder geistigen Erdfte so weit in seiner

Erverbsfihigkeit gemindert. daBll er aufl nicht absehbare Zeit

.

eine Xrwerbevdtigkeit in gewiccer Hegelmdligkelt nicht

nmehr ausiben oder nicht menr als nur geringfligige ninklinfte
durch eine Erwerbstidtigkeit erzielen kann (§ 1247 ibs. 2 RVO

= § 47 Abs. 2 RKG); zum anderen erhilt der Versicherte - unter
gleichzeitigen Wegfall eines etwa bis dahin bestenenden An-
spruchs auf Krankengeld (§ 183 4Lbs. 3 Sotz 1 RVO)

diesem Zeitpunkt als Ersatz fir das ausgefallene fLrbeits-
einkommen die mit dem hochsterreichbaren Steigerungssatz

ausgestattete (§ 1253 Abe. 2 RVO = § 53 Abs. 2 RXG) Renbe
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aus der gesetzlichen Rentenversicherung. also die irn der
Rentenversicherung fir den Fall der Beendigung des Zruerbs-
und Versicherungslebens als Lohnersatz vorgesehene finanzielle

1"

"Vollsicherung". DaB der Gesetzgeber den Renterversicherten

mit Beginn cer Rente wegen Erwerbsunfizhiglkeit generell 2ls au’

Daver aus dem Arbeits- und Versicherungsleben szusgeschieden

betrachtet. bekréftigt im Ubrigen der Umstend, dal selbst einc
ach dicsen Zeitpunkt eingetretene Arbeitsunfihigkeit im

streng krarkenversicherungsrechtlichen Sinn ihre Bedecutung

sogar fir das Leistungsrecht der gesetbzlichen Krankenver-

sicherung weithin eingeblift hat: In diesem I'zll besteht der
im Grundsaetz zeitlich unbegrenzte Anspruch auf kre -Peﬁ{clo
(§ 183 Abs. 2 EVO) nur noch fiir hochstens sechs Wochen

0

& 184 Lbs. &4 EV0). Erst recht mub fiir den Bereich der

pesebtzlichen Ientenversicherung gefolgert werden, dsl sich

C

eine nach Zubilligung der Rente vegen Lruwerbsunfahigkeit
liegende Arbeivsunfihigkeit nicht welter rentensteigernc

ausvirien kenn

Clidia o
An diesem rechtlichen Ergebnis dndert auch die Taf
dafll der Klager im Jaghre 1967 noch einige lMonat

=

platzvwiarter gearbeitet und flr diese Zeit *.¢ichtbeitrége
zur gescebzlichen Rentenversicherung entrichtet hat. Der Un-
stand, dafll der EmpfiEnger einer Rente wegen Erwerbsunfédhig-
snanmsweise noch - und moglicherweise auf Kosten
seiner Gesundheit - eine Arbeit leistet und Rentenversiche- -

Y

rungsbeitrige entrichtet, vermag die gernerelle Annahme des

)]

Gesetzgebers nicht zu entkriaften, dal der Versicherte nach
Zubilligung der Rente als auf Dauer auves dem Arbeits- und

Versicherungsleben ausgeschieden zu erachten ist.

Nach alleden hat der Kldger nach Zubilligung cer Rente
wegen Erwverbsunfihigkeit im Sinne des § 1259 4bs. 1 Nr.

RVO keine versicherungspflichtige Beschiftigung durch eine
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krankheitsbedingte Arbeitsunfihigkeit unterbrochen (vgl.
dazu auch BSG as0). Das angefochtene Urteil trifft daher
zu, so dafll die Revision des Kldgers hiergegen als unbe-

grindet zurickzuweisen war.

Der Kostenausspruch beruht auf § 193 des Sozialgerichbe-
gesetzes.
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