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Im ¥ amen d ¢ s Volkes

. In Sachen

Beklezten uvnd Rovicionasiligerin,

¥lfger und Dlevisionsheklagten,

hat der 5. Scnst des Rundecocezic Arerichts cul die
1

minéliche Verhendlung vor 18. Janucr

Py s 1
n;j_t;_’}@...z.]"b. ¢ Nanen

Senatag*iulrcnb Lr« BRroclinoiftet
e¢ls Versitzender,

Pundesyichter e echner und
Pvndesrichtcer Pro Daxnnwvich
~ ale weitcrc Be.ulsrichter,

Qunccuu0a1(lrwchtﬂr Lumnece

X
<
3
jo T

Pundcenogiclrichicr Tr., S ¢ e &
ale ehrenentliche Eedlcitzer,

£ Recht erlonnt

olcevicints lordrhein-
wird mit den ihm

1
ellvngen sufschobon.

Die Secne vird zur crncutcn Vernendlung und Int-
scheicdung en deg Lendcssoziclsericht zurichkver-
Von Recants WCpeno.
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Dér'im‘Jahre 1000 geborenc ¥li'ger begenn em 6. lLai 19271 seine
crgmﬁnnische Tatigizcit 2le Schlepper im Sfchichtlohin. Vom 1.
April 1922 an war cr ole CGedingeschlenver und vem 1. ipril
924 an als Lehrhauver titige. Von Ao Juni 1925 bis zun 1% Sop~
tember 1951 arbeitcte cr - mit kurzen Uatcrbrechungen - ale
“Houer. Danach var er bis zum 14. Jenvar 152 vicsen der Foloun
eines Arbcitsunfalle erheitsunfihig. Ancchlicfend nchn eor {ré
beit als Ta gosurbu1+cr cuf und kehrte om 2&. Pcbfuar 1C54 enﬁ?
gtltig eb. | :

‘Seit den 1. Jonver 16517 erhiélt der Kl¥qerxr Knappsch?f“ssold
“und seit dem 1. Jdaanuvor 1
Cunfihigkeit alten Rec

- manncrentc ncuen Rechis ungevwondelt vurde. Tincen am 20, irz |

r .
htg, dic rit den 1. Jenuar 1957 in Bergs-—.

1955 gestelltin Antrag cufl Cewﬂhruﬂg der ¥neppschelftevollren— .

tc hat dic Peklegte durch Rescheid von 17. Juni 1855 unter

-

Verveisung cuf cie Witighciten der LOﬁngrUjpﬁnA4 und 5 Uber
‘Tazc zbgelchnt. Jieser Reschoid ist bindend geowonden.
A 5. November 1957 het dcr Kliger dic Gewlhrung der Xneanr—

schafit reate wegen Teruvfounlinigslieit ncuen Lechts beent regte.

D
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Die Eeklagtc hat diceen . rntrag nach Zurchfthrung ciner Erst~
lichen Beguteachtung durch RPescheid vom 21. Juli 105G mit der
RPeg grindung abgelchnt, der Flilger sei noch in der Lage, leich-
te Arbeiten der Iohngrunvcn 4 und 5 iiber und unter Yege, abln-
“lich 610 frbciten eines ibnehmers, Reagiercre, Brengcrs, rolee-
fomisten, Bohnreinigers, Schiiercrs, .lotorcnwiricrs, L& pen—
}stubenérbeiters, Xaucenvi'rters, Pfortncrs uvew. 2u verrichten.
Diese Tatigkciten seicn dem Kl¥ger auch cumutbar. Gegon die-
sen Rescheid hat der Xléger, der der fnsicht ist, er ltnac B
diese Afboite vegen seinco schlceenten Gesuvncdheitszuetendes

nicht mehr ausfithren, en 15, Aursust 1958 widerepruch einge
legt. Wachdem cx aul Versnlissung der VWidevswnruchsstelle
-nochmale Erztlich untergsucht vorden war uand der Untersuchemde

JLaw — Gesetze und Urteile o e o Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play D App Store
Uber 200 Gesetze

Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — fir i0OS

zMyosad HyIn *


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

L]
e Y oen
4

Lrzh bestitigt hatte, def der Xliser dic rcnonnten Arbeiten
noch verrichten kEnnc, ist der Tidcreunruch durch Zcscheid

vor 17. Dezerber 1959 zurickgowicson wordon.

Hiergegen hat der Klipger am 7. Jenuvar 1660 Llage crhoben. -
De s Sozialgericht in Tortrund het dic Telilagte vater jul-
hebung der sngefocent enen Reschicide vervrteilt, dem Xliser
Honte Wo“en Perufsunfihipleit nech afiyabe der ,bﬁoﬁzl;~
chen Pegtimruvngen zu gevfhren. Der Kliger sei beruvisun-

b

fénig im Sinne des § 46 Abs. 2 des Lcichskncopschefisge-

setzeo (FIG). ¥s kinne dchingestellt bleiten, ob cr die
Ditighediten, avl die ihn dic 2culsgte vermicsen hebe, noch
1ten kénnc, denn dic Verrichtuag dieser Titigheiton

sel inm nicht zumuthar.

Gegon dicse U;t011 hat dle Zeklegte Berufung cingelegts
{1égcr net wihrend des Rerufun-averfahrens geinen Zlo-
-geantres dahingcheond klargestellt, dal er in Jicsen Verfah-
ren Reate vorn to Kovember 1857 ern begehri. Des Lendesso-

gericht hat dic Eerufvayr durch Urtcil vom 27, Lpwil

N
0O -
) a0
RN

guriicigcviesen; c¢s hat dic e evizion zugclonner. Hech

en Gutecnteon der iw laufc des Verlfinrens gchirten irute

fob)
e

r

¢ei cg hirreichené sicher, del dor Zliper zur Lcit der An-
tre~stelluns alleafrllie ncch Arhciten der Lobhnrrunm-end und 5
tiber und unfcw Tarze verrichten énnc. Dig Verricntung diecer
Titipgkeiten gel ihm sber nicht zviutber. Er habe die Ubli-
che Intwicilung zun Heucr hin durchleufen und ctuwe 30 Jehre

¢ T~

unter Tage Uberwiegend &ls Heuver georbeitet. Ir sei, obwohl
er xeine eiscentliche Lehrzeit duwcenleuicn hebo, doch als
¥acharbciter anzusehcn. Venn s auch zur Perufeschicksal
des Bergranns geh&re,yfrﬁhcr els andere Fochurheliter 'geine
hountoerulliche Titigkeit sufyugehen und zu eincr geringer
entiohaten Titigheit Ubcrzugencn, so sel die Zumutbarkeit
dicges Abstiecs doch nicht unbeschriakt. Ein aumgebildeter'

recherneiter mit lingerer DEtickeit und entsprechender Zy-

i
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he

fehrunv konne nicht suf Titigkedten vermiesen ”oraon, Gic A
in gleichen Betrieb vorkimen und dem gleichen IPetriebhozwock
dienten, &ber keigerlel fuckildung, Anlernung cder Perufser-
féhrung vorausscetizicrn. Pel den Tﬁtlb"01ten, dlic der Xlig

nach #rztlicher Beurteilung noch verrichtcn kénne, nenneie es,

sich aber nur un cinfoche Hilfsarbeiten. Dic fiir den Xliper A
in Prage kormenden Tetigkeiten ctellten auch sonst keine @eéhk
stelgorten Anfordervngocn, wie ctwa bcuondoré éUVCT](u?iyfth
cder Vertrauenswiirdigkeit. Zumindest kinnten Heuer rmit lteng-
j;ﬂrl ser Perufgtiitigkeit nicht auf die einfachsten Jilfearboi-
ten, selbst wenn sic untcr Tege verrichtet wirden, vofwicson"
verdcn. Da somii allec Vorsucsetzungin des § 46 RKG gegehen
seien, nabc der Kliger fir die Zeit vom 1. ovember 1857 an
Insoruch auvf dic beantva te I'meprnechaftsrente wegen Eerufs-

infihigkelts

Die Beklagte hat gercn des inr am 17. dal 1961 zuzestellte
Urtell am 9. Juni 161 RHevision eingfolegt und diesc rit

Sch sats vem 2,o Tuni 1261, boeim Pundessozical

LI}

o

zegangen ar 3C. Juni 161, begrindet. Sie rigt die unrichti

<

{02}

ge An“onduﬂr dcs § 46 Abs. 2 RKG. Unter den Arbteitcen der Iohn-

ppen i und 5 fber und unter Tagc »efinden gich thlt'ﬂltep,

die kein geringes Ansehen gentecen und avch oft und gern von

CD

friheren Hauérn'av°ﬂefﬁhrt wilrden. Der Jber»?ng cineg Haue
zu diesen Tetlgkeltcn stclle deher keinen scozielen Abstieg dar
Die Tétigkeiten der Lokhngrunpen 4 und 5 unter Tage gehilrten
praktisch mit zun Berufsleben des Hauers, da es in der Latur
dexr Hauér rbeit liege, daB dicse nicht bis zum ¥nde deg nor-
malen‘Berufslebe 18 verrichtet werden kénne. Pas Berufebild

des Havucrs setze sich sovchl aus der vor Iintritt des Lei-~

stungeknicks ausgelibten Havertiitigkelt &£ls auch sug den dansch

susgeilbten leichteren vnd zseringer entlohﬁth Té&tigkeiten zu-

sammen. Zumutbar seien daher alle Dltigkeiten, die entucder in
dic Aushildungslavibahn des Hauers ficlern oder ven ehemclisen

el
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Hoavern verrichict zu werden »flentin. Die Lhrbeiten der Loan-
gruppen 4 und 5 unter Tare gehCrten zu den cigentlich berg-
 minnischen Titigkeiten, zumcl cie such in Aic Ausbildungs-
laufbehn cines Hauers fielen. Sic sctzten auch ein gestei-
zertes Versntwortungebevultscin voraus und hunaLh n aicht nit
sonztigen ungelernten Lilfsarbeitertﬂtlgkeltcn cleichge-

stellt werden.

Sie beantresat,
‘( ' .
des engcfocntene Urteil und dec Urteil des
Soziclzcerichtes in Dortrmuad vorm 2%. Anril 1660

avfzvheben und dic Tlege cbozuwels ich.

dic Revigion v ‘UCVAbvciﬂcn,

Vr det der Ansdicht, diec Titirweitern dor Lohngrupren 4 und 5
unitcr Tepe stiinden in der sozislon Vertuns nicht Uher den
onstigen Hilfearbeitertitigiiciten. Tag bevweise schon Qie
Tatsache, dall der Lohn der Loangrunne 4 untcr Wagze nur un
0,01 Til nther sci als der cines Platzerbeltcrs, der pralk-
tigch die unterste Sfufe der sozialen Bewertung cinnehies
Diesc Arbeiten setzten im Cencncatz zur Annchne der Ecklegp=
ten cuch kein sesteigertes Vercatwortungshewuitsein voraug.
Die Tétigkeitcn der Lohngrupnc 4 untcer Tege hitten rit der
dovertétisiheit nichis gomcin und gohirten nicht zur Ausbil-
dungglauvlbohn eines Havers. Sie wiirden ouch nicht gern und
oft voen cheraligen Haucrn verrichtet, sondern nur dannul
venn wirtschaftliche Fotwendigkelt zur Aufnchue dicmer TE-
tigkeiten zwinge. Dem Uritecill des Lendencoziclgerichts seil

daher zuzuotinmen.
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Zntreacifunzszrindes

Die Revigion ist forr- und frigtge rfcht-@infcl'{‘ und hoeorine
det worden; sic ist statthaft) daidas: BerufungSgorlcht N
sie zugelessen hat. Totolivn e v, Zare LUl sediskont bevve-

‘hen somit nicht. Eg konnte ihr such zum Teil d r FTrfolp nicht

versagt bleiben.

P Y

wenn der Kliger auch jetzt nur noch Fente fiir die Zeit vom

1. overber 1857 bis zun 21. Ciktoher 19CLC, dent Teg vor den Re-
ginn dcs inn inm Leufe des Ferufungsverfehrens gewihrten Al-
tcrsrube; elg g, begchit -~ 'so 1gt gein Ulegoontrepn aulzuics— -
sen -, ist.dic Ecrufung doch nicht nach § 146 des Scziclge-
richtsresetzes (FCCG) unzuliseig. Dina es hormt nach stindi-
‘wor Rechtsprechung des Dundescoziclrcrichts bei der Pevvtei-.
lung flescr Trage crundeitolich oufl-den Zeitrunkt der Reru-
qun;seinlcﬁung, nicht aber (uf den Schluﬁ der lctzton riné-
lichen Tatsrchenverhen lun; cn. inm Zeitpunikt fer Perufungs-
einlergung eber wor roch “ente LUr unbegrepnszte Zcit im Utreit,
weil das A:LOfSJD”C""jﬂ in Sicsens ceitpunict :o'h nicat re-
wikhrt woer, such cic Terufung tetrel zloo nicnb aur Zente fir

bqreits abgelaufcne Zeitrivries Tic Zegchrinivne des Hlescon-

trege it cuch nicht w11lizUrlich vougenonion vworien, condern

1.
1

hat sich sue der Tatruoche der Gewihrung von Altcrsruicreld
glivfig ergeben. Redenikien ezen ¢ie sulisuiglheit der Be-

rufung bestehen dcher nicht (vgl. S0zR Verf. SGG § 148 D 4

Ohne Rechtsirrtum ist dec Serufungsgericht bel Anvendung des
£

§ 46 RKG davon ausgsegensn, dol der Hliger inm H&uptheruf laue

1}

C
er ist. Zur Zeit der
Ha uorbeiuf roch kcin esncrkennter Lehrberuf. Tem juangen 2org-

533}
Ferufscntwickiung des Kligers wer der

mann honnth demels allein durch dic . prektische Austibung der
Tétigkeiton eines Schlerpcrs, Cclingeschlezvers uné Lehr-

< !‘[
@ [ o
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navers dic Lifr ftn Hever erferdécerlichen Yemtnicoe und Fertig-

1

keiten veriittelt werden. TNdece Art der Vernitilvny von Xennt-

.t

nisren uad Fertigleiten weicht swar in mencher Zincicht von
der heutigen Lerrlingssusbildung ob, doch mufll wic im Sirne
'des.§ 46 BXG ols Aushildung énorhanat verder, do sic in ve—
sentlichen jedenfalls zu dcneelhen Licle Tihren sollte und
such fihrte. Der Hauer mit ciner colchen fushildung ist der

Hauver nit Lehrlinﬁcavsbilﬂung cleichzuatellern, wenan er durch

¥

die Auvelbung der Heuvertitigkelt colche Kemtrnicse und Fertig-
keiten ervorten hat, daB sic dencen cines geleranten Hovers
nroktisch gleichbeveriet werden konnen (vzl. das Urteil des
erkennenden Senats vom heveipen Toge i.85. Tuhrlknancschaflt

o/ Vollerheupt - 5 REin 10/6C - o' Dicce VcraussetzungCH

eher sind boi dor KElizer sorcbon,
Dasvncrv'bn ‘grericht irrt jedech, vienn cg oleuvbt, dea leuer

~

. T S wm s . - 5 Q R o wser T - TP o TV . .
1 20 xnnen. Nach p 46 Lhe. 2 X0 igt berufsuniihig elin

nicnt euf Dtigkedten der Lohngrun-en 4 vnd 5 unter Tage ver-
C g }
Versicherter, dessen Fruerbofihigicit infelge von Xrenkheit
oder enderen Cebrechen cuf wenlger ale dic HElfte derjenigen
eincs kCrrorlich und geictig cecsunden Versicherten nit fhn-
licher fucbkildung und gleichuerticcn Henntrnisecn und Flhig-
keiten herebgesunken ist. Ter Frceis der 2itigskceiten, nech
denen die Erverbsfifhigrkeit einces Vercicrericn zu bevrteilen
ist, unfelt debel allc Tiétiglciten, dic seincern Xréften und
fihigkeiten catsprechen und ihm unter Teriickeichtigung der
Dever und des Unfenze sciner fucbildung scowile geines bis—
nerigen Zerufs und der beconﬁcrcn inforderungen sciner bis

herigsen Rerufstitigkeit aurerutct verden konncne . .

s kann keinem Zweifcl vnterlicgen und wvird auvch von dem
fecr nicht bveetritten, del scine Frwerbefithiskeit, chvichl
nur noch Titigkeiten dcr nicdripsten fir Arbeiter mal-

sehenden Lohngrunpon (4 und 5 unter und ibcr Yage) der Lonn~—
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ordnung fiir dcn rheinischn~westfilischen “tC1nkuhlenbergbqu

verrichten Aknn, nocn ausrcicht, mindestens dic H#lfte dessen.

zu erwerhen, was dic fir ihn noch Sats ciceser Vorscnriit

maBsebliche Vergleichsperson, der Gedingearbeiter, necn der. ’

'Lbhnordnungiverdiont° [1lcin entecheidend ist cloo nur, wic

das Berufungsgericht nicht verkonnt nat, ob die Verrichiung

dicser Pétigketen fir cden Nliscr zurutbor im Sinne des Sotzes
2 diescr Vorschrift ist. Bel der Peurtcilun: dicser Trage

miizsen der bis sicri e Beruf vnd die bescondercn Anfordervnsen

der. bisherigen RBerulstitiglieit des Vercicherten beriichvichtigt

verden. Demit s£o0ll der Versicherte in erster Linic vor einem
zu starken sozislen instieg seschiitzt werden, und es igt ‘
richtig, dal dicser Crundsatz ebenso wic hei der fnvendung
Vdes'g101chlautenden $ 1246 fbs. 2 Reichsversicherunzcos dqung
fir sich 8llcin hetracntet gcgcn eine Verwvelcung des Hauers

auf Hilfsarbcitertitigkeiten spricht. Des Berufungsgericht
het aber nicht geniigend teachtet, dal sich der Inhalt des

Satzes 2 des § 46 Abs. 2 RXG nicht hierin erschipft. Tonn in

dieser Vorschrift dic Eerﬁcksichtigupg des bichcrigen Berufs
verlangt wird, so mud das dehin verstanden werden, dall der -
Reruf des Versichertcn auch in endercr Hinsicht, wenn dies
bedcutungsvoll ist, bherlcksichtigt werden rmufi. Der Bergmonng—

beruf vweist eber gegentber vielen sndercn Berufen dic Teson- ©

derhcit ani, dafl cr in sich untcrschiedliche Zerufsti tigkei
ter vereinigt. Zum Pergrarnsherud zihlen nicht nur dic Heuore
tétigkeit, sondern auch alle sonstigun PEtigkciten, dic der
Gewinnung und Iévderung der Iincrglicn oder der Fohlce dicnen.
Diese Einheit des Zergmonnsheruvfs epricht dafir, dal sich
der Bergmann, also guch der Hauer, gruncsi'tzlich jedenfalls
auf alle bergmfnnischen Tétigkeiten verwelisen lassen nub.
illerdings hat, da ncch fatz 2 dieser Vorschrift auch dic be-
‘sonderen inforderungcen der bisherigen Berufstétigiieit des

Ve sichcrten zu berilicksichtigen sind, diecse Verveisung: ndg-
110%{01t dort ihre Grenze, 70 es gich um Tétigkciten hendclit,
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die nicht den besonderen anforderungen fer bigcherigeh Titig-
weit unterliegen. I's geht alco nicht en, éen Hever noch auf
golche bergminnicche T8tigkeiten zu verweiccn, dic, wean gie
guch noch der I'Crderung der Lincrelicn oder Jcr Xohle diencn,

doch mit den Resonderhelten, den Zcehyicrigikeiton und don Ge-

fehren der Usntertogetitighkeiten nichts germein heben. £1le
t?tigkc1b0ﬁ, gsic¢ mégon 20c¢h sC vnterochicdlich sein,
i-gon aber sen besonderen Fedinguascn. B
hex taVCtCtngleCu, apgeschen viellcicht von den

cht wu verrvichtenden Titizskeiteon, int dieg &
nicht der Yell. Untor Pericxkelcatigung ciler dilcser noch % 46
Abe. 2 Sutz 2 REG zu beriicksichtirenden Uretimde 1ot der cr-
' cohoren, dow flr einen Huver
die Verwveisunrs jedenfalls cul alle U iamtzwrt “tigliciten noch

uzx
zunuvtoor im Sinne des § 46 Abs. 2 BIC et

crs 2le die Reklagte esunimmt, lorrt ¢s bel der Beurtei-
,1unr der Irege der Zumv bariceit nicht in erster Linie zuf

das “rverbseinikommen ﬁes Versicherten, algo cuch nicht aud

-b

die Lohngruppen en. Tenn aufl dic [Che der Erwerbsminderung
£tellt es Tatz 1 dieser Vorschrift b, wenn ecvch nicht
verizennt werden soll, daB bei. der:Frage, db ein wesent--*
iicher sozialer Ahstiég voriiept, oie wivtochy rtiic
wertung fer zgu verglelichenden Trtirkeiten eince ni
héblﬁcho kolle miteniclt. Es sind abor cuch onder
wie dic JPPL,*oung; der Bexuf undé ¢ic Tosond
Berufutétipkeit hicriei ven Zedevitung.

Auch enn entgegén aer #nsicht dew weicleston dico Bcantworfung
deser Fragce aicnt fie Totueche entocecidcd scin, defi Hauce
nach Ii?*w’tt AQFIQO”CﬂERﬁTGP Ieiﬁtbnfsznicks {iblicherwvel
dieso oder jence bergmimnische Titigkeit zu iUbernehmen pile-
gen. Tenn fir die durch dic ldnderun; dor KOYOCTll chen oder

geistizen ¥rifte cintretende Erverbgminderuvng het die kneonn-

1
schaftliche Versichervng jo gercde einzustehcen,
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'Intf~bcn der Ancicht des Perufungsgerichte kenn der Kliger de-
“her such noch guf Tﬁtigkcluen veruicsen werden, dic dcn Lohn-
gruppen 4 und 5 unter Tege.ongehiren, nicht dageren ouf Ti-
“tigkeiten der Lohngrupnen 4 und 5 Uber Tage, da dicsce kelne

dicsen Gruncsdtzen entovrochenden ILtlkalen enthalien. Zer

Senat kontc allerdiare Uber den crhohenen Ancuvruch seclbet
nicht befinden, well des Berufungegericht, sue selner Uichi
zu Recht, verabefumt hatte festzuotcllen, ok der Ylienr nach

seinen Kriiften noch in der Loge ist, derertige T tirkeiten
zu verrichten. Das engefcchtene Urteil mpite deher culgchoben

~und die Sache zur c¢racuten Jorh:ndlung und Intscheicdung en
das RBerufungcgericht gurickverwicsen verdon.

Die stencnts cno»dua bleibt den ghschlielienden Urteil vor-
behalten. f o
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