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Kldger und Revisionsbeklagter,

hat der 5. Senat des Bundeésozialgerichts auf die miind-
liche Verhandlung vom 21. Januar 1966 durch

Senatsprasident Richter

~Vorsitzender-,
Bundesrichter Dr. Da pprich,
Bundesrichter Dr. Wit t e,
Bundessozialrichter G r a e T und
Bundessogzialrichter B e e r

fiir Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das am 11. Juni 1964
verkiindete Urteil des Landessozialgerichts Nordrhein-
Westfalen wird zurickgewiesen. ’

Die Beklagte hat dem Klidger die auflergerichtlichen
Kosten des Revisionsverfahrens zu erstatten.
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Der im Jahre 1930 geborene Klager ist Heimatvertfiébener
aus Schlesien; er ist im Besitze eines Vertriebenenaus—
weises. Er leidet an einer Silikose knapp ersten Grades,
einem Zustand nach Verlust des rechten Zeigefingers und

an vegetativer Labilitidt. Bis zu seinerAussiedlung im
Jahre 1958 war er im niederschlesischen Steinkohlenbergbau
beschéftigt, und zwar vom 23. Juli 1945 bis zum 7. Februar
1946 als Berglehrling, vom 1. September 1948 bis zum 31.
Juli 1951 als Untertagegehilfe, vom 1. August 1951 bis

zum 31. Mai 1954 als Lehrhauer und vom 1. Juni 1954 bis
zum 25. Marz 1958 als Hauer. Da er auf Grund einer am 13.
Mai 1958 durchgefiihrten Untersuchung von Dr. Woiiiz wegen
silikotischer Verdnderungen in der Lunge, die auf einer
besonderen Anfélligkeit flr Steinstaubeinwirkungen beruhen,
fir untauglich befunden wurde, weiterhin unter Tage zu |
arbeiten, nahm er die Untertagearbeit nicht mehr auf.

Nach einer voriibergehenden Beschdftigung als Bauhilfsar-
beiter wurde er vom Arbeitsamt Wesel in der Zeit vom 27.
Juli 1958 bis zum 2. Dezember 1958 fir eine spanabhebende
Tatigkeit als Frédser an der Karusseildrehbank umgeschult.
Diese Tatigkeit Ubte er jedoch nur kurze Zeit bei den
S-S ehrmmionrn-Wonioe AG aus; er muBte sie aufgeben,

well er sie nicht zufriedenstellend verrichten konnte.
Seitdem ist er als Maschinenhelfer bei derselben Arbeit-
geberin beschaftigt. Er verdiente jJe Stunde zundchst
2,87 DM und spiter %,22 DM.

Am 9. Januar 1961 beantragte der Klidger die Gewdhrung der
Bergmannsrente wegen verminderter bergmi@nnischer Berufs-
fahigkeit nach § 45 Abs. 1 Nr. 1 des Reichsknappschafts-—
gesetzes (RKG). Die Beklagte lehnte den Rentenantrag mit
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Bescheid vom 3. Mai 1961 ab. Sie nahm an, daB der Kl&ager
noch als Hauer, Lehrhauver, Gedingeschlepper, Wettermann,
SchieBmeister, Stempélwart, Schachtaufseher, Stape1~
zimmerhauer oder dergleichen mehr arbeiten kodnne. Gegen
diesen Bescheid legte der Klidger erfolglos Widerspruch
ein. Die Widerspruchstelle der Beklagten hielt den Klé&-
ger nicht fir vermindert bergminnisch berufsfihig, weil
er noch in der Lage sei, alle Arbeiten unter und iber
Tage zu verrichten. Davon abgesehen, gelte er nach § 86
Abs. 2 RKG als nicht vermindert bergminnisch berufsfihig,
weil er auf Grund der Tatigkeit als Maschinenhelfer mehr
als die persdnliche Bemessungsgrundlage verdiene. Mit
einem Stundenlohn von 3,22 DM erziele er einen Jahresver-
dienst von 7.%24,25 DM, der seine perstnliche Bemessungs-
grundlage fir 1961 in Hohe von 6.757,46 DM Uberschreite.

Gegen den Bescheid richtet sich die Klage. Dér Kl&dger
machte unter Hinweis auf das Gutachten des Dr. Wi gel-
tend, daB er nicht mehr unter Tage arbeiten dirfe. Weiter-
hin beanstandete er, daB die Beklagte der Berechnung des
Jahresverdienstes den ungekirzten Stundenlohn zugrunde ge-
legt habe; in diesem Stundenlohn seien aber Akkordzuschléage
enthalten.

Das Sozialgericht (SG) hat die Beklagte verurteilt, dem
Klager die Bergmannsrente zu gewsdhren. Es h#lt den Kldger
wegen der silikotischen Veridnderungen fiir unfdhig, unter
Tage zu arbeiten. Er besitze auch nicht die Kenntnisse

und PFahigkeiten, um Uber Tage die seiner bisherigen Ar-
beit als Hauer im wesentlichen wirtschaftlich gleichwer-
tigen Arbeiten der Lohngruppe Ia und der Lohngruppe I

mit Zuschlag der Lohnordnung fir Arbeiter des rheinisch-
westfédlischen Steinkohlenbergbaus zu verrichten. Die
Rente konne auch nicht in entsprechender Anwendung des

§ 86 Abs. 2 RKG versagt werden, weil der Kliger die Ti-
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tigkeit eines Maschinenhelfers nicht auf Grund neuer Kennt-
nisse und Fertigkeiten ausibe,

Das Landessozialgericht (LSG) hat die gegen dieses Urteil
gerichtete Berufung der Beklagten zurlickgewiesen und hat
die Revision zugelassen. In den Urteilsgrundenjist im we-
sentlichen ausgefilhrt: Die knappschaftlichen Versicherungs-
und Beschdftigungszeiten, die der Klidger in der Zeit von.
1945 bis MErz 1958 im niederschlesischen Steinkohlenbergbau
guriickgelegt hat, stiinden nach §§ 15 ff des Fremdrentenge-
setzes (FRG) vom 25. Februar 1960 (BGBL I S. 93) den nach
Bundesrecht zuriickgelegten Beitragszeiten gleich, weil der

UoNy :SIOMUTH

Kliger Heimatvertriebener im Sinne von § 1 des Bundesver-

I

triebenengesetzes (BVFG) sei und er, wie sein Vertriebenen-

1o

gusweis beweise, als solcher im Geltungsbereich dieses Ge-

setzes anerkannt sei (§ 1 FRG). Der Kldger konne nicht auf

unjurwessreyrn 1Bp

Untertagetédtigkeiten verwiesen werden, obwohl die siliko-
tischen Ver&dnderungen noch keine Ausfallserscheinungen in
der Lungenfunktion und im Kreislauf zur Folge hédtten. Denn
es handele sich bei den &arztlich festgéstellten Veranderun-
gen um eine Krankheit im Sinne des § 45 RKG, wegen welcher

§ Yoeu yuequaje( s[e puis §

dem Klé&ger jede Untertagetdtigkeit bergpolizeilich verboten

L8 §

sei. Auf Ubertagetdtigkeiten kdnne er aus anderen Grinden

YN P e

nicht verwiesen werden. Die THtigkeiten der Lohngruppe I

393 I

3Zmyos

Uber Tage ohne Zuschlag der Lohnordnungen fir den rheinisch-
westfdlischen Steinkohlenbergbau seien der Hauertatigkeit
nicht im wesentlichen wirtschaftlich gleichwertig. Die Ar-
beiten der Lohngruppe Ia lber Tage und die mit einem von
der Leistung unabhingigen tariflichen Zuschlag entlohnten
Tatigkeiten der Lohngruppe I liber Tage seien zwar derjeni-
gen eines Hauers im wesentlichen wirtschaftlich gieichwer-
tig. Jedoch konne ein Hauer, der kein Handwerk erlernt und
auch nicht im Schachtfdrderbetrieb unter Tage gearbeitet
habe, nicht auf diese T&dtigkeiten verwiesen werden. Auch

§ 86 Abs. 2 RKG rechtfertige es nicht, dem Kldger die Rente
Zu versagen. Die Tdatigkeit des Maschinenhelfers, die der
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Kldger ausiibe, konne ohne --=-=- besondere Kenntnisse
und Fertigkeiten und auch ohne'jede echte Ausbildung
verrichtet werden. Das ergebe sich eindeutig aus den
Auskiinften der Sirizir-Scharimnii-Woor und den Bekun-

Fertigkéiten konnten daher nicht als neu im Sinne des
§ 86 Abs. 2 RKG bezeichnet werden. Neu seien nur
solche Kenntnisse und Fertigkeiten, die sich von den
Kenntnisser. und Fertigkeiten, die der Versicherte bis-
her schon besessen habe, durch ihre Art und Besonder-
heit unterschieden. Die Kenntnisse und Fertigkeiten,
auf die § 86 Abs. 2 RKG hinweise, miiBten andere séin
als die, liber die der Versicherte schon bisher auf |
Grund seiner Schulausbildung, seiner Berufsausbildung
und seiner Lebenserfahrung verfligt habe. Sie miBten zu
diesen hinzutreten und den Kreis seiner Kenntnisse und
Fertigkeiten erweitern. Der Kliger sei aber schon auf
Grund seiner bisherigen Kenntnisse und Fertigkeiten in
der Lage géwesen; die Arbeiten eines Maschinenhelfers
auszufihren.

Gegen dieses Urteil hat die Beklagte Revision eingelegt.
Sie ist der Auffassung, daB der Kl&ger nach §_86 Abs. 2
RKG nicht als bergminnisch vermindert berufsfihig gelte.
Die Kenntnisse und Fertigkeiten, die fiir die Tatigkeit
eines Maschinenhelfers an einer Karussell-Drehbank er- |
forderlich sind, seien andere als die, welche die T&-
tigkeit des Hauers erfordere. Die flr die Tdtigkeit des
Maschinenhelfers erforderlichen Kenntnisse, seien dem
Kldger durch die auf Veranlassung des Arbeitsamtes We-
sel durchgefuhrte +achtzehnwdochige Umschulung vermittelt
worden. Anders konne die Auskunft der Arbeitgeberin vom
8. Juli 1963 nicht verstanden werden. Aus ihr ergebe
sich, daB die Ausiibung der Maschinenhelfertidtigkeit

eine Anlernzeit voraussetze und daB sie im librigen be-
sondere Zuverléssigkeit und Gewissenhaftigkeit erfordere.
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Wenn der Maschinenhelfer auch nicht einem qualifizierten
Pacharbeiter gleichgestellt werden kinne, so spreche doch
die Entlohnung des Kléagers dafiir, die fragliche Tétigkeit
mit einem Anlernberuf zu vergleichen. Den Bekundungen des
Zeugen Lomizzizinz sei zu entnehmen, daB sowohl der Maschi-
nenhelfer als auch der Fridser nach der Lohngruppe 07 des

Haustarifs der'S::::::—Sch =Wty entlohnt wiirdens

Der Beruf des Frésers sei als ein Anlernberuf anzusehen.
Teilweise werde die Arbeit des Fridsers sogar niedriger,
ndmlich nach der Lohngruppe 06 entlohnt. SchlieBlich fihre

die Pirma Siimmom-~Schirrzmzo-Woonzr in ihrer Auskunft vom
8. Juli 1963 aus, daB die Maschinenhelfer in aller Regel
einen flir die in Betracht kommende Fertigung artfremden

Beruf ausgelibt und diesen auch meist erlernt h&tten. Auch
hieraus kdnne geschlossen werden, daB die fir die Maschi-
nenhelfertatigkeit erforderlichen Kenntnisse und Fertig-
keiten gegeniber der Hauertatigkeit andersartig sind.
Auch die weiteren Voraussetzungen des § 86 Abs. 2 RKG,
wonach das aus Beschidftigung erzielte Entgelt der flir den
Versicherten maBgebenden Rentenbemessungsgrundlage ent-

sprechen misse, seien erfillt.

Davon abgesehen, sei der Anspruch des Klégers aber schon
nach § 45 Abs. 2 RKG nicht begriindet. Denn die auf Grund
der Umschulung flr einen spanabhebenden Beruf erworbenen
Kenntnisse reichten aus, den Klidger auf qualifizierte
Tagesarbeiten, z.B. die des Drehers, Hoblers, Bohrers u.é.
in knappschaftlichen Betrieben zu verweisen.

Die Beklagte beantragt, ,
das Urteil des Landessozialgerichts Nordrhein-
Westfalen vom 11. Juni 1964 und das Urteil des
Sozialgerichts Duisburg vom 12. September 1963
aufzuheben und die Klage abzuweisen.
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Der Kldger beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

Er hdlt das angefochtene Urteii fiir Zutreffend und frégt
im wesentlichen vor: Ob im Einzelfall der Erwerb neuer
Kenntnisse und Fertigkeiten vorliege, hdnge von der bis-
herigen‘Qualifikation des Versicherten ab. Aus den Aus-
kiinften der Siimnriz~Schirimn-Wormzrin Verbindung mit
habe das LSG zu Recht
den SchluB gezogen, daB er zur Verrichtung der Maschi-

nenhelfertatigkeit nur einer kurzfristigen Einweisung
bedurft habe, daB er also die hierfiir erforderlichen
Kenntnisse und Fertigkeiten im wesentlichen mitgebracht
habe. Uber die Kenntnisse und Fertigkeiten eines Frésers
aber verflige er trotz Umschulung nicht. Davon abgesehen,
sei der Erwerb neuer Kenntnisse und Fertigkeiten nur fiur
den Empfanger einer Bergmannsrente und nicht fir den
Rentenbewerber von Bedeutung. Wenn man schon seinen
effektiven Verdienst aus der Maschinenhelfertdtigkeit
in Beziehung zum Hauerlohn bringe, dann misse auch der
effektive Verdienst des Hauers maBgebend sein. Der tat-
sdchliche Verdienst des Maschinenhelfers liege aber er-
heblich unter dem tatsichlichen Verdienst des Hauers.
Wenn der Lohn in Hohe der persdnlichen Bemessungsgrund-
lage alleihiger Grund fir den Wegfall der Rente sein
solle, werde es nicht selten vorkommen, daB wegen des
Einkommens aus einer einfachen Hilfsarbeitertdtigkeit
die Rente wegfalle, obschon das Einkommen nicht einmél
im wesentlichen wirtschaftlich gleichwertig sei. Dies
sei immer dann der Fall, wenn sich die Bemessungsgrund-
lage iiberwiegend aus geringeren Schichtldhnen errechne.

II

Die zuldssige Revision ist nicht begriindet.
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Das Berufungsgericht hat zu Recht entschieden, daB die

von 1945 bis 1958 in der knappschaftlichen Versicherung

in Niederschlesien zurlickgelegten Beitragszeiten des Klid-
gers, der Heimatvertricbener im Sinne des § 1 BVFG ist,
nach § 15 FRG in der Fassung des Fremdrenten— und Auslands-
renten-Neuregelungsgesetzes vom 25. Februar 1966 (BGB1 I
93) - FANG - als nach Bundesrecht zuruckgelegte knapp—
schaftliche Vexslcherungszelten gelten.

Weiterhin hat sich das Berufungsgericht zutreffend auf

den Standpunkt gestellt, daB die Voraussetzungen des § 45
Abs. 1 Nr. 1 und Abs. 2 RKG i.V.m. § 49 Abs. 1 RKG gegeben
sind. Die Wartezeit ist erfiillt, weil der Kliger eine Ver-
sicherungszeit von mindestens 60 Kalendermonaten zuriickge-

legt hat (§ 49 Abs. 1 RKG). Er ist auch vermindert berg-

miannisch berufsfdhig im Sinne des § 45 Abs. 2 RKG. Er ist
im Hauptberuf Hauer, denn er hat diese THtigkeit, disz er
zuletzt in einem knappschaftlich:i versicherten Betrieb
ausgelibt hat, aus gesundheitlichen Griinden aufgeben missen.
Da er nach den nicht angegriffenen Feststellungen des Be-
rufungsgerichts Uberhaupt nicht mehr in der Lage ist, unter
Tage zu arbeiten, kame allenfalls eine Verweisdng auf Uber-
tagetdtigkeiten in Betracht. Auf die allein noch im wesent-
lichen gleichwertigen Ubertagetidtigkeiten der Lohngruppe

Iz und I (mit Zuschlag) der Lohnordnung fiir die Arbeiter
des rheinisch-westfdlischen Steinkohlenbergbaus kann der
Klédger jedoch nicht verwiesen werden, wie das Berufungs-
gericht in Ubereinstimmung mit der Rechtsprechung des er-
kennenden Seﬁats zutreffend entschieden hat. Denn ihm feh-
len die erforderlichen Kenntnisse und Fertigkeiten fir die
Verrichtung eines Tells dieser THtigkeiten, fir einen an-
deren Teil dieser Tdtigkeiten sind Arbeitsplédtze nicht in
nennenswerter Zahl vorhanden,und bei dem Rest dieser T&-
tigkeiten handelt es sich nicht um solche von Personen

mit dhnlicher Ausbildung und gleichwertigen Kenntnissen
und Fertigkeiten (SozR RKG Nr. 15 zu § 45). Die Beklagte

- 9 ~
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meint nun, der Kldger habe durch Umschulung die Kennt-
nisse und Fertigkeiten zurVerrichtung‘einer spanabheben-
den Tatigkeit erworben und kdnne daher die Tdtigkeiten
eines Drehers, Hoblers, Bohrers uU.d. in knappschaftlichun
versicherten Betrieben verrichten. Diese Rige greift je-
doch schon deshalb nicht durch, weil der Kliger nach der
auf der Auskunft seiner Arbeitgeberin beruhenden Fest-
stellung des LSG die Kennthisse und Fertigkeiten fir eine
spanabhebende TEtigkeit trotz Umschulung auf diesen Beruf
nicht in dem MaBe besitzt, wie sie erforderlich waren, um
eine solche Tadtigkeit zufriedenstellend zu verrichten.
Der Kliger wire somit nach § 45 Abs. 2 RKG vermindert
bergmédnnisch berufsfahig. |

Allerdings hat das Berufungsgericht zu Recht weiterhin ge-
priift, ob dem Anspruch des Kldgers § 86 Abs. 2 RKG ent-
gegensteht. Es hat jedoch angenommen, daB die Voraussetzun-
gen dieser Vorschrift bei der vom Kléger jetzt verrichte-
ten Tdtigkeit nicht vorliegen. Dieser Auffassung ist im
Ergebnis zuzustimmen.

Der Senat hat bereits entschieden, daB § 86 Abs. 2 RKG
auch bei der Entscheidung iiber einen Antrag auf Renten-
gewdhrung - entsprechend - anzuwenden ist und daB es hier-
bei auf “andere" Kenntnisse und Fertigkeiten ankommt, als
sie der Hauptberuf des Versicherten voraussetzt (SozR RKG
Nr. 3 zu § 86). Ebenso wie bei der Rentenentziehung muB

es sich aber auch in diesen Fdllen um Kenntnisse und Fer-
tigkeiten handeln, die der Versickerte e rwor ben
hat. Denn unter "neuen" Kenntnissen und Fertigkeiten sind
nach dem Wortlaut des § 86 Abs. 2 RKG solche zu verstehen,
die der Versicherte im Zeitpunkt der Renfengewéhrung‘noch
nicht besaB. Es scheiden also von vornherein diejenigen
Kenntnisse und Fertigkeiten aus, d ie der Versicherte

nicht erworben hat, d.h. diejenigen, die jeder Versicherte

JLaw — Gesetze und Urteile D Available on the
" Ec;ste;g%se t (mobile App) App Store
' er eselze JLaw - fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

www.prinz.law

1Znysad DYIN I e/g §§ YorU YueqUAje( S[e puls SUN[UItIesS[Ia)1) I9P J[I9 ], YoNY SIDMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

in der Regel ohnehin besitzt. Bei einer entépredhendén An-
wendung dieser Vorschrift auf andere Fallgruppen, insbe-
sondere auf die Falle, in welchen, wie hier, lber einen
Rentenantrag zu entschelden ist, kann es sich ebenfalls nur
um Kenntnisse und Fertigkeiten handeln, die der Verulcherte
erworben hat. Als Kenntnisse und Fertlg&elten in diesem
Sinne ktnnen daher nur solche angesehen werden, die der
Versicherte auf Grund eines Lehrverhéltnisses;‘eihes aner—
kannten Anlcrnverhiltnisses, einer Umschulung, eines be-
trieblichen Andiernverhidltnisses oder einer léngeren be-
trieblichen Eihweisung und Einarbeitung erworben hat. Da-
gegen kénnen Tatigkeiten eines ungelernten Arbeiters, die
regelméaflig ohne jede Vorbildung oder allenfalls nach kurz-
fristiger betrieblicher Einwel sung und Einarbeitung ver-
richtet werden kdnnen, in diesem Zusammenhang nicht von
Bedeutung sein. Auf Grund einer solchen Tdtigkeit erworbe-
nes Entgelt kann also, selbst wenn es die fir den Versicher-
ten maBgebende Rentenbemessungsgrundlage erreicht, nicht
zur Ablehnung des Rentenantrags filhren.

Der Klidger wendet ein, daB durch Anwendung des § 86 Abs.2
RKG unter Umstédnden Rentenantridge abgelehnt oder Renten
entzogen werden miiBten, obgleich der Versicherte mit sei-~
ner Tdtigkeit nur einen Lohn erzielt, der zwar die Hohe
der fir ihn maBgebenden Rentenbemessungsgrundlage er-
reicht, aber gegenlber dem Lohn, der mit seinem Hauptberuf
zu verdienen ist, nicht im wesentlichen gleichwertig inm
Sinne des § 45 Abs. 2 RKG ist. Es bedarf hier keiner Eror-
terung, ob auch in Fdllen dieser Art die Bergmannsrente
nicht gewshrt oder entzogen werden kdnnte. Denn die ent-
sprechende Anwendung des § 86 4bs. 2 RKG fluhrt in vorlie-
gendem Fall schon ohnedies nicht zur .Ablehnung des Renten-
antrags. Die von dem Klager éusgeﬁbte Tétigkeit kann nach
den Feststellungen des cocococescoococssssoo Berufungsgerichts
ndmlich bereits nach kurzer betrieblicher Einweisung und
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Einarbeitung verrichtet werden, so daB der aus dieser Ti-
tigkeit erzielte Verdienst bei Anwendung des § 86 Abs. 2
RKG nicht zu berilicksichtigen ist. Zwar ist der Kldger zu-
nédchst auf eine spanabhebende Tdatigkeit umgeschult worden.
Diesel’ Umschulung hat aber keinen Erfolg gehabt; denn der
Kldger mull3te diese Tidtigkelt aufgeben, weil er sie nicht
zufriedenstellend verrichten konnte. Fir den Beruf des Ma-

schinenhelfers sind diese Kenntnisse und Fertigkeiten aufBler—

dem nicht notwendig, weil er — wie das LSG festgestellt hat-
auch von Arbeitern ausgeiibt werden kann, die eine solche
Umschulung nicht durchlaufen haben.

Da die Revision somit nicht begriindet ist, muf sie zu-
riickgewiesen werden.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 des Sozialgerichts-
gesetzes, '
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