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BUNDESSOZIALGERICHT

Im Namen des Volkes Verkiindet am
12. Juni 1996
Urteil

in dem Rechtsstreit

Az.: 5 RJ 94/95

gegen

Landesversicherungsanstalt Baden,
Karlsruhe, Gartenstrafl3e 105,

Beklagte und Revisionsbeklagte.

D'er 5 Senat des Bundessozialgerichts hat auf die mindliche Verhandlung

vom 12. Juni 1996 durch den Vorsitzenden Richter Prof. Dr. Baltzer,
die Richter Baumann wund Dr. Fichte sowie die ehrenamtliche
Richterin Diedrich und den ehrenamtlichen Richter Bi's wanger

flr Recht erkannt:

Die Revision der Kldgerin gegen das Urteil des Landessozialgerichts Baden-

Wiirttemberg vom 4. November 1994 wird zurlickgewiesen.

Die Beteiligten haben einander auRergerichtliche Kosten auch fiir das Revi-

sionsverfahren nicht zu erstatten.
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Grinde:

Die Beteiligten streiten (ber den Anspruch der Kidgerin auf Gewahrung von Rente
wegen Erwerbsunfahigkeit (EU), hilfsweise Berufsunféahigkeit {BU) gegen die Be-
klagte.

Die 1935 geborene Klagerin hat keinen Beruf erlernt. Von 1949 bis 1978 war sie
als Blglerin, Verkauferin und Kassiererin in einem Kaufhaus versicherungspflichtig
beschaftigt. Zwischen Juli 1978 und Juli 1991 arbeitete sie - zunéchst mit jeweils
befristeten Arbeitsvertragen, ab Juni 1979 in einem unbefristeten Arbeitsvertrag -
bei der Deutschen Eundespost zundchst im Paketabgang, ab April 1993 in der
"Vereinigten Zustellung” des Postamtes B . Nach einer seit dem 28. Dezember
1990 andauernden Arbeitsunfdhigkeit wurde die Klagerin auf eine betriebséarztliche
Untersuchung der Deutschen Bundespost durch Dr, J vom 12. Aprii
1991 flr dienstunféhig erachtet. Aufgrund dessen bezieht die Kiagerin eine Ver-

sorgungsrente der Versorgungsanstalt der Deutschen Bundespost.

Den Antrag der Klagerin auf Gewahrung einer Rente wegen verminderter Erwerbs-
fahigkeit von April 1991 lehnte die Beklagte ab, weil weder EU noch BU gegeben
seien (Bescheid vom 27. November 1991; Widerspruchsbescheid vom 17. Juli
1992). Klage und Berufung sind erfolglos geblieben (Urteil des Sozialgerichts
<8G> Mannheim vom 27. Januar 1993; Urteil des Landessozialgerichts <LSG >
vom 4. November 1994). Das LSG hat zur Begriindung seiner Entscheidung aus-
gefihrt: Die Klagerin, die keinen Berufsschutz als Facharbeiterin oder obere Ange-
lernte genieRe, sei nicht berufs- oder erwerbsunféhig, weil sie breit verweisbar sei
und noch vollschichtig leichte Arbeiten mit qualitativen Einschrédnkungen verrich-
.ten kénne, die keine kankrete Benennung; und keine Prifung des Arbeitsmarktes
erforderlich machten. Denn nach dem Ergebnis der medizinischen Beweisaufnah-
me bestehe bei der Klagerin auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt weiterhin ein voll-
schichtiges Leistungsvermdgen fir eine leichte korperliche Tatigkeit im Wechsel
ohne Korperzwangshaltung, ohne vermehrtes Bilcken, ohne Absturzgefahr, Kiet-
tern und Steigen auf Leitern und Geriiste, ohne Witterungsexposition fur Kalte,

Nasse und Hitze, ohne Nachtarbeit und ohne StreRRarbeit.
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Die Klagerin hat die vom Senat zugelassene Revision eingelegt. Sie rigt die Verlet-
zung materiellen Rechts und trégt vor: Die bei ihr bestehenden umfangreichen Ge-
sundheitsstérungen, insbesondere die koronare Herzkrankheit bei Zustand nach
Vorderwandinfarkt 1984 und Remyokardinfarkt im Marz 1992 sowie eine Ballon-
erweiterung der koronaren EingeféRerkrankung im August 1992, flhrten zu einer
Summieruné ungewdhnlicher Leistungseinschrdnkungen, so dal Zweifel aufkom-
men multen, ob sie mit.dem verbliébenen Leistungsvermogen auch in einem Be-
trieb einsetzbar sei. Mit dem vom LSG beschriebenen qualitativen Leistungsvermd-
gen kdnne sie auch iS der hisher entwickelten Rechtsprechung des Bundessozial-
gerichts (BSG) dem Katalogfall zugerechnet werden, da? sie nur noch Tatigkeiten
verrichten kénne, die nur unter nicht betriebsiblichen Arbeitsbedingungen ausge-
{ibt werden konnten. Jedenfalls sei aber die konkrete Benennung einer Verwei-
sungstétigkeit deshalb erforderlich, weil fur die Versichertengruppe, welcher die
Klagerin a‘ngeht')re, eine erhebliche Gefahr der Verschlossenheit des Arbeitsmark-
tes bestehe, wie sich aus den Vorlagebeschliissen des 13. Senats an den GroRen
Senat (GrS) des BSG vom 23. November 1994 in den Verfahren 13 RJ 19/93,
13 RJ 71/93, 13 RJ 73/93 und 13 RJ 1/94 ergebe.

Die Klagerin beantragt,
die Urteile des Landessozialgerichts Baden-Wdrttemberg vom 4. No-
vember 1994 und des Sozialgerichts Mannheim vom 27. Januar
1993 sowie den Bescheid der Beklagten vom 27. November 1981 in
der Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 17, Juli 1992 aufzuhe-
ben und die Beklagte zu verurteilen, ihr ab 1. April 1991 Rente
wegen Erwerbsunfahigkeit, hilfsweise wegen Berufsunfahigkeit zu

gewahren,

Die Beklagte beantragt,"

die Revision zurlickzuweisen.

ER

Sie halt das angefochtene Urteil fUr zutreffend.
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Die zuldassige Revision ist unbegriindet. Das LSG hat zu Recht entschieden, dal®

der Klagerin keine Rente wegen EU oder BU zusteht.

Soweit die Kiédgerin sich zur Begrindung ihrer Revision auf die Vorlagebeschlisse
des 13. Senats des BSG vom 23. November 1994 in den Verfahren 13 RJ
19/93, 13 RJ 71/93, 13 RJ 73/93 und 13 RJ 1/94 bezieht, halt der Senat ihr
Vorbringen fir unerheblich und verweist auf die Grinde seines Urteils vom
14. September 1995 - 5 RJ 50/94 - (SozR 3-2200 § 1246 Nr 50 = SGb 1995,
603 = NZS 1996, 228).

In dieser Entscheidung ist auch ausgefihrt, daB der Senat wegen der Vorlage zur
Rechtsfortbildung nach 8 41 Abs 4 des Sozialgerichtsgesetzes (SGG) an einer
Entscheidung nicht gehindert ist und die Klagerin bei einer abweichenden Ent-
scheidung des GrS nach MaRgabe der 88 44 ff des Zehnten Buches Soziélgesetz-
buch - Verwéltungsverfahren - (SGB X) geschiitzt wird. ‘Dafs dieser Schutz nur
langstens flr einen Zeitraum bis zu vier Jahren in die Vergangenheit zurlickreicht,
ist eine sozialpolitische Entscheidung des Gesetzgebers, die als Grundsatzregelung
fir alle Félle einer nachgeholten Leistungserbringung - dh nicht nur flir Streitig-
keiten wie die vorliegende - gilt, und die der Senat nicht dadurch korrigieren kann,

dald er entscheidungsreife Sachen unentschieden |aR3t.

Wie im_Senatsurteil vom 14, September 1995 (5 RJ 50/94, aaQ) im einzelnen
ausgefihrt ist, ist die bisherige Rechtsprechung des BSG zur Verschlossenheit des
Arbeitsmarktes nicht erganzungsbedirftig. Insbesondere stellen die bei der Klége-
rin bestehenden gesundheitlichen Einschrankungen qualitativer Art keine Summie-

rung ungewdhnlicher Leistungseinschrdnkungen dar. Vielmehr handelt es sich um

eine - wenn auch nicht unérhebliche - Anzahl gewdhnlicher Leistungseinschrén-
kungen, die nicht dazu fihren, daR die Kidgerin nur noch unter nicht betriebs(bli-

chen Arbeitsbedingungen arbeiten kdnnte.

Im Ubrigen hat der Gesetzgeber durch die im Zweiten Gesetz zur Anderung des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch {Zweites SGB VI-Anderungsgesetz
- 2. SCB VI-AndG) vom 2. Mai 1996‘(BGBI I S 659) vorgenommene Ergédnzung
des 8 43 Abs 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch - Gesetzliche Rentenver-
sicherung - (SGB VI) klargestellt, daB nicht berufsunfahig ist, wer eine zumutbare

Tatigkeit vollschichtig ausiiben kann, wobei die jeWeiIige Arbeitsmarktiage

. - 5 =
JLaW — Gesetze Und Urte”e ANDROID APP ON Ava|lable on the
Kostenlos (mobile App) > Googleplay App Store
W Uber 200 Gesetze JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS

Uber 100.000 Urteile

1Znysad DUIN "I e/Q §§ YorU Yuequaje( S[e puls SUN[UItIesS[Ia)1) I9P J[I9 ], YoNV SIDMUIH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

-5-

“nicht zu 'ber()cksichtigeh ist. Entsprechend steht ein vollschichtiges Leistungsver-
mégen - ohne Berlcksichtigung der jeweiligen Arbeitsmarktlage -.erst recht der
Annahme von EU entgegen, 8 44 Abs 2 Satz 2 Nr 2 SGB Vi. Dies gilt gemaf
§ 302b Abs 3 SGB VI in der Fassung des 2. SGB VI-AndG fiir alle Versicherten,
deren Rente wegen verminderter Erwerbsféhigkeit vor dem 1. Juni 1996 noch
nicht begonnen hat. Im vorliegenden Fall hat die Rente der Klégerin, da Gber sie
noch nicht abschlieRend ("rechtskraftig") entschieden ist, noch nicht "begonnen".

Dabei kann es wegen der klarstellenden Funktion der Rechtsédnderung (BT-Drucks
13/25690 S 19; 13/3697 S 1, 3 ff; 13/3907 S 1, 6 ff) keinen Unterschied ma-
chen, ob der Anspruch auf Rente wegen Erwerbsminderung nach den Vorschrif-
ten des SGB VI oder - wie im Falle der Klagerin - nach den im wesentlichen
gleichlautenden Normen der 88 1246, 1247 der Reichsversicherungsordnung zu

beurteilen ist.

Die Kostenentscheidung folgt aus 8 193 Abs 1 SGG.
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