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BUNDESSOZIALGERICHT

Im Namen des Volkes Verkiindet am
12. Juni 1996

Urteil

in dem Rechtsstreit

Az.: § RJ 92/95

ProzeRBbevollmachtigte: e .

gegen

Landesversicherungsanstalt Baden,
Karlsruhe, GartenstraRe 105, - ’ .

'

Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 5. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die mindliche Verhandlung
vom 12. Juni 1996 durch den Vorsitzenden Richter Prof. Dr. Baltzer,
die Richter Baumann wund Dr. Fichte sowie die ehrenamt-
liche Richterin  Diedrich undden ehrenamtlichen Richter
Biswanger

flr Recht erkannt:

Die Revision der Klégerin gegen den Beschluf des Landessozialgerichts

Baden-Wirttemberg vom 1. Méarz 1995 wird zurlickgewiesen.

Die Beteiligten haben einander aulRergerichtiiche Kosten auch flir das

Revisionsverfahren nicht zu erstatten.
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Streitig ist, ob die Klégerin gegen die Beklagte einen Anspruch auf Rente wegen

Erwerbsunféhigkeit (EU), hilfsweise Berufsunfahigkeit (BU) hat.

Die 1937 geborene Klagerin hat keinen Ausbildungsberuf mit formalem AbschiuR
erlernt. Von 1957 bis 1980 war sie als Schmuckwarenarbeiterin und seit 1980 als
Kuchenhiife in einem Krankenhaus versicherungspflichtig beschéftigt. Im Marz
1992 beantragte sie bei der Beklagten die Gewahrung einer Rente wegen vermin-
derter Erwerbsféahigkeit. Diesen Antrag lehnte die Beklagte ab, weil EU oder BU
nicht . gegeben seien (Bescheid vom 20. Mai 1992; Widerspruchsbescheid vom
29. September 1992). Das Sozialgericht Karlsruhe hat die Klage mit der Begrin-
dung abgewiesen, dall die Klagerin noch leichte kérperliche Arbeiten in normaler
Arbeitszeit ohne erhdhte psychische Belastung, dh Akkord, Schichtdienst, Zeit-
druck, erhéhte Eigenverantwortung und mit standigem Publikumsverkehr, sowie
nicht im Freien und unter dem EinfluR von Kalte, Zugluft, starken Temperatur-
schwankungen und Nésse verrichten kénne. Mit diesem Leistungsvermdgen sei
sie in der Lage, auf dem fir sie malRgebenden allgemeinen Arbeitsmarkt tétig zu
sein, ohne da® es der Benennung einer konkreten Verweisungstétigkei; bedirfe
(Urteil vom 20. Mai 199;1). Das Landessozialgericht (LSG) hat die Berufung der
Klégerin zuriickgewiesen (BeschiuR vom 1. Méarz 1995). Es hat ausgeflihrt: Die
Klégerin sei nicht erwerbs- oder berufsunfahig. lhr bisheriger Beruf sei der einer .
Klichenhilfe. Als ungelernte Arbeiterin sei sie auf dem fiir sie malgebenden allge-
meinen Frauenarbeitsmarkt mit ihrem Restleistungsvermoégen v'ollschichtig zB in
der Poststelle eines g'r6f3eren Unternehmens oder bei leichten Montage- oder Ver-
packungsarbeiten (Versand von Arztemustern oder sonstigen Kleinteilen) einsetz-
bar. Probleme bei der Vermittiung eines Arbeitsplatzes habe allein die dafur
zustindige Bundesanstalt fiir Arbeit zu tragen. Flr eine Summierung auBerge-
wohnlicher Einschrankungen, die eine Wettbewerbsfahigkeit auf dem allgemeinen
Arbeitsmarkt ausschlieBe und nach der Rechtsprechung des Bundessozialgerichts
(BSG) zur konkreten Benennung eines Arbeitspiatzes notige, ergebe sich kein
Anhalt.

Die Klagerin hat die vom Senat zugelassene Revision eingelegt. Sie riigt die Verlet-

zung materiellen Rechts und tragt vor: Sofern die bei ihr festgesteliten Leistungs-
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éihschrénkungen nicht bereits eine sog Summierung ungewdhnlicher Leistungsein-
schrénkungen darsteliten und schon nach der bisherigen Rechtsprechung des BSG
die konkrete Benennung einer Verweisungstatigkeit erforderten, sei eine Benen-
nung jedenfalls deshalb notwendig, weil fir die Versichertengruppe, welcher die
Klagerin angehére, eine erhebliche Gefahr der Verschlossenheit des Arbeitsmark-
tes bestehe, wie sich aus den Vorlagebeschllissen des 13. Senats an den GrofRen
Senat (GrS) des BSG vom 23. November 1994 in den Verfahren 13 RJ 19/93,
13 RJ 71/93, 13 RJ 73/93 und 13 RJ 1/94 ergebe. Diese Beschlliisse bezdgen
sich gleichermafen auf Arbeitsplédtze von Mannern und Frauen. AuBBerdem habe
das LSG darlegen missen, was.es unter dem Begriff Frauenarbeitsplatze verstehe.
Vor der Feststellung, daR leichte Frauenarbeitspldtze nicht so selten seien, wie sie

fir Manner sein mdgen, héatte ihr rechtliches Gehor .gewahrt werden muissen.

Die Klagerin beantragt,
den BeschluB des Landessozialgerichts Baden-Wirttemberg vom
1. Mérz 1995, das Urteil des Sozialgerichts Karlsruhe vom 20. Mai
1994 sowie den Bescheid der Beklagten vom 20. Mai 1992 in der
Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 29. September 1992 auf-
zuheben und die Beklagte zu verurteilen, Fjer Kiagerin ab 1. Mérz
1992 Rente wegen Erwerbsunfahigkeit, hilfsweise wegen Berufsunfa-

higkeit zu gewaéhren.

: 'Die‘ Beklagte beantragt,

" die Revision zuriickzuweisen.

Sie halt den angefochtenen Beschiuf} fiir zutreffend.

Die zuldssige Revision ist unbegriindet. Das LSG hat zu Recht entschieden, dal3

“

der Kiagerin keine Rente wegen EU oder BU zusteht.

Soweit die Klagerin sich zur Begriindung ihrer Revision auf die Vorlagebeschlisse
des 13. Senats des BSG vom 23. November 1994 in den Verfahren 13 RJ
19/93, 13 RJ 71/93, 13 RJ 73/93 und 13 RJ 1/94 bezieht, halt der Senat ihr

Vorbringen flir unerheblich und verweist auf die Grinde seines Urteils vom
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14. September 1995 - 5 RJ 50/94 - (SozR 3-2200 § 1246 Nr 50 = SGb 1995,
603 = NZS 1996, 228). .

In dieser Entscheidung ist auch ausgefiihrt, daR der Senat wegen der Vorlage zur
Rechtsfortbildung nach § 41 Abs 4 des Sozialgerichtsgesetzes (SGG) an einer
Entscheidung nicht gehindert ist und die Klagerin bei einer abweichenden Ent-
scheidung des GrS nach Mafigabe der 88 44 ff des Zehnten Buches Sozialgesetz-
buch - Verwaltungsverfahren - (SGB X) geschitzt wird. Dal} dieser Schutz nur
langstens flr einen Zeitraum von bis zu vier Jahren in die Vergangenheit zuriick-
reicht, ist eine sozialpolitische Entscheidung des Gesetzgebers, die als Grundsatz-
regelung firr alle Félle einer nachgeholten Leistungserbringung - dh nicht nur fir
Streitigkeiten wie die vorliegende - gilt, und die der Senat nicht dadurch korrigie-

ren kann, da® er entscheidungsreife Sachen unentschieden 1af3t.

Wie im Senatsurteil vom 14. September 1995 (5 RJ 50/94, aaO) im einzelnen
ausgefiihrt, ist die bisherige Rechtsprechung des BSG zur Verschlossenheit des
Arbeitsmarktes nicht erganzungsbedurftig. Insbeéondere stellen die bei der Klage-
rin bestehenden gesundheitlichen Einschrankungen qualitativer Art keine Summie-

rung ungewdhnlicher Leistungseinschrankungen dar. Vielmehr handelt es sich um

eine - wenn auch nicht unerhebliche - Anzahl gewdhnlicher Leistungseinschran-
kungen, die nicht dazu fuhren, daf} die Kidgerin nur noch unter nicht betriebsibli-

chen Arbeitsbedingungen arbeiten kénnte. ' . >

Im lbrigen hat der Gesetzgeber du;ch die im Zweiten Gesetz zur Anderung des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch (Zweites SGB VI-Anderungsgesetz
- 2. SGB VI-AndG) vom 2. Mai 1996 (BGBI | S 659) vorgenommene Erganzung
des 8 43 Abs 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch - Gesetzliche Rentenver-
sicherung - (SGB VI} klargestelit, daR nicht berufsunfahig ist, wer eine zumutbare
Tétigkeit vollschichtig ausiben kann, wobei die jeweilige Arbeitsmarktlage nicht
zu bertcksichtigen ist. Entsprechend steht ein vollschichtiges Leistungsvermdgen
- ohne Berlicksichtigung der jeweiligen Arbeitsmarktlage - erst recht der Annahme
von EU entgegen, 8 44 Abs 2 Satz 2 Nr 2 SGB VI. Dies gilt gemaR § 302b
Abs 3 SGB VI idF des 2. SGB VI-AndG fir alle Versicherten, deren Rente'wegen
verminderter Erwerbsfahigkeit vor dem 1. Juni 1996 noch nicht begonnen hat. Im
vorliegenden Fall hat die Rente der Kldgerin, da tber sie noch nicht abschiieRend
- {"rechtskraftig") entschieden ist, noch nicht "begonnen". Dabei kann es wegen
der klarstellenden Funktion der Rechtsanderung {BT-Drucks 13/2590, S 19;
13/3697, S 1, 3 ff; 13/3907, S 1, 5 ff) keinen Unterschied machen, ob der
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Anspruch auf Rente wegen Erwerbsminderung nach den Vorschriften des SGB Vi
oder nach den im wesentlichen gleichlautenden Normen der §§& 1246, 1247 der

Reichsversicherungsordnung zu beurteilen ist.

Dem von der Kldgerin sinngemaBR gestellten Antrag, den Rechtsstreit bis zur Ent-
scheidung des GrS auszusetzen oder das Ruhen des Verfahrens anzuordnen, kann
nicht entsprochen werden, weil die gesetzlichen Voraussétzungen fehlen (8 114
SGG bzw § 202 SGG iVm § 251 ZivilprozeRordnung).

Die Kostenentscheidung folgt aus § 193 Abs 1 SGG.
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