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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 5. Senat des Bundessozialgerichts hat auf
die miindliche Verhsndlung vom 26. September
1974 durch den Vorsitzenden ERichter

Dr.
und R auscher und die ehrensmtlichen

Dapprich, die Richter May

Richter Schreiber und Gentner

fir Recht erkannt:

tuf die Revision der Klagerin wird das Urteil
des Landessozialgerichts Nordrhein-Westfalen
vom 28. September 1972 aufgehoben. Der Rechts-
streit wird zur erneuten Verhandlung und Ent-
scheidung an dieses Gericht zurickveriviesen.
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Die Kligerin begehrt von der Beklagten die.Versicherten-
rente vegen Erwerbsunfdhigkeit, hilfsweise wegen Berufs-—.
unfahigkeit.

Die Kligerin, die bis 1970 als Beikochin und Kaltmamsell
titig gewesen war, besntragte am 29. Mai 1970 die Versi-
chertenrente. Die Beklagte lehnte diesen fintrag mit Be-
scheid vom 7. Mai 1971 ab, weil die Kl&gerin nach dem
vorliegenden medizinischen Gutachten weder erverbsunfdhig
noch berufsunfzhig sei.

Dos Sozialgericht (£G) hat nach Beweiserhebung die Klage
mit Urteil vom 28. Marz 1972 abgewiesen. Das Landessozial-
gericht (ILG) hat om 19. September 1972 - nach Ladung
zun Termin - die Berufsforderungsakten der Beklagten, in
denen sich ein pcychologisches Gutachten vom 22.Dezember
1670 befindet, éngefordert, ohne die Kldgerin davon zu
benachrichtigen. Diece fkten wurden im Termin von
28. September 1972, in dem die Kldgerin weder anvescnd
noch vertreten war, iiberreicht. Das LEG hat mit Urteil
von 28. September 1972 die Berufung der Kligerin zuriick-
geviecen. Zur Begrindung hat es im wesentlichen ausge-
fihrt, diec Kldgerin sei veder erwerbsunfiahig noch berufs-
nfihig. Nach den vorliegenden medizinischen Gutachten
cei cie noch in der Lage, kOrperlich leichte Arbeiten
in gecchlossenen und temperierten Kdumen bei Schutz von
Mdsce und Kalte ohne hAufiges Bilicken sowie ohne Tragen
von Lasten vollschichtig zu verrichten. Zwar konne sie
- entgegen der Ansicht des &G und der Beklagten - nicht
auf die Tatigkeiten als Bonkontrolleurin zur Unterstit-
zung eines Leiters von Werkskantinen oder Epeiserestau
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rants und in der Magezinverwaltung in grofen Hotel- und
Restaurationsbetrieben verwiesen werden, denn - vwie aus
dem psychologischen Gutachten vom 22. Dezember 1970 zu
entnehmen sei ~ widre die Kliagerin den mit diesen Tatig-
keiten verbundenen orgaenisatorischen, planerischen, ver-
waltungemdRigen und rechnerischen Aufgaben sowohl nach
Kenntnisstand als auch nach Begabung und Konzentrations-
vernogen nicht gewachsen. Die Kldgerin konne aber auf die
ihr vom Arbeitsamt vermittelte Tatigkeit einer Laborhelfe-
rin verwiesen werden, mit der sie korperlich nicht uber-
fordert werde und die ihr auch unter Berilicksichtigung des
beruflichen Werdegangs zumutbar sei.

Die Kldgerin hat dieses Urteil mit der - vom LSG nicht
zugclassenen - Hevision angefochten. Sie riigt, das LSG
habe ihr keine Gelegenheit gegeben, zu dem psychologischen
Gutachten von 22. Dezember 1970 Stellung zu nehmen. Das
sel um so nbtwendiger gewesen, als das erstinstanzliche
Urteil auf dieses Gutachten nicht eingegsngen sei. Das LSG
habe seine Amtsermittlungspflicht verletzt, denn es hatte
sich mit Riicksicht auf das vorliegende psychologische
Gutachten, auf die von der Kldgerin eingereichten Schrift-
s8tze sowie auf ihr Verhalten im Prozel gedrdngt fihlen
missen, ein ausfiihrliches psychologisches Gutachten von
imbts wegen einzuholen. SchlieBlich habe das LEG seine
imtsermittlungspflicht auch dadurch verletzt, daR es die
Einholung einer Arbeitgeberauskunft dariiber unterlassen
habe, ob die Kligerin die ihr vermittelte Tatigkelt als
Laborhelferin nicht nur kurzfristig ausgelibt habe. Die
nur kurzfristige Ausiibung wdre ein Indiz dafiir, dall die
Klagerin zur Verrichtung dieser Tatigkeit nicht in der
Lage sei.

Die Klagerin beantragt,
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die Beklagte unter Aufhebung des angefochtenen
Urteils und des Bescheides vom 7. Mai 1971

zu verurteilen, ob Mai 1970 Erwerbs- bzw.
Berufsunfahigkeit snzunehmen und entsprechend
den gesetzlichen Bestimmungen Leistungen zu

gevahren;
hilfsweice,

den Kechtsstreit azurickzuverweisen.

Die Beklagte beantragt,
die Revision a2ls unzuldssig zu verwerfen.

Sic ist der Ansicht, die nicht zugelassene Revision

sei guch nicht nach § 162 Abs. 1 Nr. 2 des Sozialgerichts-
gecetzes (SGG) statthaft, denn das Berufungsverfahren
leide nicht an den von der Klégerin'gerﬁgten Mangeln. Das
angefochtene Urteil habe aus denm psychologischen Gutach-
ton vom 22. Dezember 1970 einen fiir die Kligerin giinstigen
Schlufi gezogen, den auch die Kléagerin fﬁr'richtig halte.
Zur EFinholung eines weiteren psychologischen Gutachtens
habe kein £nlafR bestsnden, denn die Psychologie ergebe
nichts fiir die Beurteilung der nach den §§ 1246, 1247

der Reichsversicherungsordnung (EVO) maBgebenden Ursachen
fiir die Berufsunfiahigkeit oder Erwerbsunfdhigkeit. Es

cei unerheblich, ob die Kldgerin nur kurzfristig als
Laborhelferin tatig gewesen sei, denn selbst wenn das
zutreffe, kénne die Klagerin noch auf eine derartige
Tatigkeit verviesen werden.
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Die vom LSG nicht zugelassene Revision der Klagerin ist
nach § 162 Abs. 1 Nr. 2 SGG statthaft, denn das Berufungs-
verfashren leidet an einem von der Kligerin gerigten vecent-
lichen Mangel.

Die Kldgerin riigt mit Recht, daR sie keine Gelegenheit hatte,
zu dem psychologischen Gutachten vom 22. Dezember 1970 Stel-~
lung zu nehmen. Das LEG hat die Berufsférderungsaktcn der
Beklsgten, in denen sich dieses Gutachten befindet, erst in
der mindlichen Verhandlung vom 28. September 1972, in der
die Kldgerin weder anwesend noch vertreten war, beigczogen,
ohne die Kldgerin zu benachrichtigen, daB dics beabsichtigt
cei. Es mog dahingestellt bleiben, ob das LSG damit den

8§ 128 ibs. 2 £GG verletzt het, denn jedenfalls hat cs gegen
§ 127 SGG verstoBen. Zwar hat die Kliagerin in ihrer Fevici-
onsbegriindung nicht diese Vorschrift, sondern den § 128

ibs. 2 £GG als die verletzte Kechtsnorm bezcichnet. Ihr
Vortreg 1ift aber deutlich erkennen, daB sie auch dic Ver-
letzung des § 127 SGG riigen will. Dem in § 164 ibs. 2

Satz 2 SGG enthaltenen Erfordernis, die verletztce Rechts-
norm zu bezeichnen, ist genligt, wenn sich aus den cubstonti-
iert vorgetragenen Tatsachen klar ergibt, welche Verfohrenc-
vorschrift als verletzt angesehen wird (vgl. BEG 1, 227).
Bei der engen Verbindung zwischen § 128 Abs. 2 und § 127
SGG, die beide snwendungsfdlle des in § 62 SGG und /i1t.703
i{bs. 1 Grundgesetz (GG) garantierten rechtlichen Gehdrs
enthalten, ist es nicht notwendig, daB neben den § 128

ibs. 2 SGG auch der § 127 SGG nach Gesetz und Faragraphen-
nummer bezeichnet wird, wenn nur - wie dies im vorliegenden
Fall zutrifft - der Vortrag hinreichend den Willen der
Revisionsklagerin erkennen 1a8t, auch dic Verletzung dieser
Fechtcnorn zu rigen. Die Beizichung von /‘kten und dic
Kenntnicnahme von den darin enthaltencen Urkunden und Gut-
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achten ist eine PBeweiserhebung im Sinne des § 127 £GG.
Es mag dahingestellt bleiben, ob § 127 &GG auch dann
verletzt ist, venn das Tatsachengericht des Beweismittel,
von dessen Erhebung ein Beteiligter keine Kenntnis hatte,
in Urteil nicht verwertet (so Peters/Sautter/Wolff, Kom-
mentar zur Sozialgerichtsﬁarkeit, Anmerkung zu & 127
S£GG). Im vorliegenden Fall hat das LEG die Berufsforde-
rungeokten der Beklogten und insbesondere das darin ent-
haltcne psychologicche Gutachten vom 22. Dezember 1970
jodoch im Urteil verwertet. Es ist unerheblich, daB das
ISG dicces Gutachten nicht zu Ungunsten der Klagerin
berlicksichtigt, sondern aus ihm eine fur sie gunstige
Tatcache abgeleitet hat. Sinn des § 127 SGG ist es, den
Beteiligten von jeder bevorstehenden Beweisaufnahme
henntnis zu geben, co dall sie in der Lage sind, ihr
beizuvohnen und durch eine kritische Stellungnahme ein
gunctiges Ergebnic herbeizufihren oder aber unginctige
Mch¢u::o zu verhindern. Deschelb ist dic Vorschrift
- unobhéngig von den aus der nicht angekiindigten Beweis-
erhebung gezogencn Schlull - immer schon dann verletzt,
wenn in dem Termin ein fur den nicht benachrichtigten
Beteciligten unglinctiges Urteil ergeht. Dic Klagerin
hiatte, venn cie in Termin erschicnen wdre, auf den
Inhalt dicces CGutachtenc cuch fir die Frage, ob cie
noch alc Leoborhelferin tatig sein kann, verweisen und
denit dos Gericht veronlacsen kOnnen, insovelt nocu
andcre Ermittlungen onzustellen. Der in der Verletzung
des § 127 £GG liegende Verfahrensmangel ist auch stetc
vecentlich, denn darunter ist jede Verletzung einer
zvingenden Verfahrensvorschrift zu verstehen, die =sus
rechtsstoatlichen Griinden im dffentlichen Interecse
erlascen ist (vgl. SozR Nr, 28 zu § 162 SGG,. Dos
trifft aver auf § 127 SGG zu, dessen Verletzung stets
glcichzcitig einen VerstoB gegen den in frt. 103
Abz. 1 GG und § 62 £GG geschiitzten Grundsatz des
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rechtlichen Gehors enthilt.

Die danach statthafte und zuldssige Revision der Kldgerin
ist auch begriindet, denn das éngefochtene Uxrteil beruht

auf dem von der Kligerin geriigten wesentlichen Verfahrens-
mangel. Der ursdchliche Zussmmenhang zwischen der Verlet-
zung verfahrensrechtlicher Vorschriften und der Entschei-
dung im Sinne des § 16. Abs. 2 SGG ist schon dann gegeben,
wenn dic IMoglichkeit bestcht., dafl das LSG anders entschie-

den hatte, wenn es die verfshrensrechtlichen Vorschriften

‘richtig angewandt hitte (vgl. SozR Nr. 29 zu § 162 £GG).

Die desnach ausreichende lMidglichkeit einer anceren Entschei-
dung kann im vorliegenden Fall nicht verneint werden. Es
kann, wie bereits ausgefiihrt, nicht ausgeschlossen verden,
daR die Kligerin das LSG durch ihren Vortrag oder entspre-
chende Antrige dazu veranlaflt hdtte, anders zu entscheiden
cder jedenfalls weitere Beweise‘zu erheben, wenn das Ge-
richt ihr Gelegenheit gegeben hidtte, zu den Berufsforde~
rungsakten und insbesondere zu dem psychologischen Gut-
achten Stellung zu nehmen. Moglicherweise hdtte die Klige-
rin das LSG veranleft, ihre psychische Eignung zur Ver-
richtung der Verweisungstiatigkeit als Laborhelferin unter
Beriicksichtigung des psychologischen Gutachtens von

22. Dezember 1970 zu priifen.

Durch die Verletzung des § 127 SGG ist den Tatsachen-
festetellungen des LSG die Grundlage entzogen. Da der
Senat die fehlenden Tatsachenfeststellungen nicht nach-

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uony :SIOMUITH

I

1o

{oeu yuequaje(J S[e puls ﬁlll][ll[ll[l?\'\“ﬁll'] Ip

DYIN P eLy §§

SN
93

3Znyosa


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

holen kann, hat er das angefochtene Urteil asufgehoben
und den Rechtsstreit zur erneuten Verhandlung und Ent-
scheidung an das LEG zuriickverwiesen.

Die XKostenentscheidung war dabei dem abschlieBenden
Urteil vorzubehelten.
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