Matthias Prinz
Rechtsanwalt

BUNDESSOZIALGERICHT

Im Namen des Volkes VerkGndet am
12, Juni 1996

Urteil

in dem Rechtsstreit

Az.: 5 RJ 104/95

ProzeRbevollMEChtigte: v as .

gegen

.. Landesversicherungsanstalt Hannover, ’
" Laatzen, Lange Weihe 2,

Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 5. Senat des Bundessozialgerichis hat auf die mindliche Yerhandiung
vom 12, Juni 1996 durch den Vorsitzenden Richter Prof.Dr. Baltzer,
die Richter Baumann und Schriever sowie die ehren-
amtliche Richterin Diedrich und den ehrenamtlichen Richter
Biswanger

fir Recht erkannt:

Die Revision des Klagers gegen das Urteil des Landessozialgerichts Nieder-

sachsen vom 15. Dezember 1994 wird zurickgewiesen.

Die Beteiligten haben einander aufdergerichtliche Kosten auch fir das Revi-

sionsverfahren nicht zu erstatten.
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Streitig ist, ob der Kldger gegen die Beklagte einen Anspruch auf Rente wegen
Erwerbsuntanigkeit {EU), nittsweise Berutsunténigken {BU) hat.

Der 1937 geborene Kléger hat keinen Ausbildungsberuf mit formalem Abschiuf
erlernt, Von 1953 bis 1888 arbeitete er als Stralenbauarbeiter, Bavarbeiter, Dach-
deckergehilfe und zuletzt ca dreieinhalb Jahre ais Radladerfahrer bei einer Spedi-
tion. Diese Tatigkeit endete wegen Auflésung des Arbeitspiatzes. AnschlieRend
wurden mehrere Arbeitsversuche als Radladerfahrer in einem Gartenbaubetrieb
nach Angaben des Klégers wegen starker Wirbelséulenbeschwerden abgebrochen.
Ende 1889 unterzog sich der Klager einer Heilbehandlungsma®nahme, aus der er
als vollschichtig einsatzfahig flr leichte Arbeiten ohne héufiges Heben und Tra-
gen, ohne haufiges Blcken, nicht in Uberwiegend einseitiger Kérperhaitung entlas-
sen wurde. Im Februar 1991 beantragte er bei der Beklagten die Gewéahrung einer
Rente wegen verminderter Erwerbsfahigkeit. Diesen Antrag lehnte die Beklagte ab,
weil EU oder BU nicht gegeben seien (Bescheid vom 1. Juli 1991; Widerspruchs-
bescheid vom 18. Februar 1992}, Das Sozialgericht Osnabriick hat die Klage mit
der Begriindung abgewiesen, dafl der Kidger noch in der Lage sei, zumindest
leichte Arbeiten voilschichtig zu verrichten. Bei Berlcksichtigung der drztlicher-
seits angegebenen Einschrénkungen kdnne er zB noch als Sortierer, Sichtkontrol-
leur oder Verpacker von Kleinteilen eingessetzt werden d{Urteil vom 25. Marz

1993). Das Landessozialgericht (LSG) hat die Berufung des Klagers zuriickgewie-

sen (Urteil vom 15. Dezember 1994). Es hat ausgefihrt: Der Klager kénne noch
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zumindest leichte Arbeiten im gelegentlichen Wechsel von Gehen, Stehen und Sit-
zen, ohne hdufiges Bdcken, im gleichbleibenden Klima, nicht im Schichtdienst,
vollschichtig verrichten. Die (blichen Wege von und zur Arbeit bzw zu den 6ffent-
lichen Verkehrsmitteln von mehr als 500 m seien ihm noch zumutbar. Betriebs-
uniibliche Pausen wegen des noch nicht als schwerwiegend anzusehenden und
ihn subjektiv wenig beeintrachtigenden Diabetes mellitus seien nicht erforderlich.
Mit diesemn Leistungsvermdgen sei der Kldger nicht erwerbsunfahig, waeil er in der
Lage sei, auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt eine Erwerbstétigkeit in gewisser
RegelmaRigkeit auszuliben und vollschichtig mehr als nur geringfligige Einkiinfte
zu erzielen. Er sei auch nicht berufsunfahig, weil er einen Beruf nicht erlernt und

auch zuletzt lediglich eine ungelernte Tatigkeit ausgelibt habe. Somit sei er auf alle
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Tatigkeiten des allgemeinen Arbeitsmarktes verweisbar, die seinen Kréften und
Féhigkeiten entspriachen. Da er noch unter den Gblichen Bedingungen des allge-
meinen Arbeitsmarktes arbeiten kénne, bedirfe es keiner konkreten Benennung

giner Verweisungstatigkeit.

Der Kléger hat die vom Senat zugelassene Revision eingelegt. Er riigt die Verlet-
zung materiellen Rechts und trédgt vor: Die bei ihm festgestellten Leistungsein-
schrankungen lieRen Tatigkeiten unter betriebs{iblichen Arbeitsbedingungen nicht
mehr zu. Daher liege ein sog Katalogfall vor, so dal® es schon aus diesem Grunde
der konkreten Benennung einer Verweisungstétigkeit bedirfe. Abgesehen davon
sei eine Benennung auch deshalb erforderlich, weil fir die Versicherteng. uppe,
~ welcher der Kliger angehore, eine erhebliche Gefahr der Verschlossenheit des
Arbeitsmarktes bestehe, wie sich aus den Vorlagebeschliissen des 13. Senats an
den Grofden Senat (GrS) des Bundessozialgerichts {BSG) vom 23. November 1934
in den Verfahren 13 RJ 19/93, 13 RJ 71/93, 13 RJ 73/93 und 13 RJ 1/94 erge-
be. Er rege an, den Rechtsstreit bis zur Entscheidung des GrS auszusetzen oder

das Ruhen des Verfahrens anzuordnen,

' Der Klager beantragt,

das Urteil des Landessozialgerichts Niedersachsen vom 15. Dezem-
ber 1994, das Urteil des Sozialgerichts Osnabriick vom 25. Méarz
1993 und den Bescheid der Beklagten vom 1. Juli 1991 in der
Gestalt des Widerspruchsbescheides vom 18, Februar 1992 aufzuhe-
ben und die Beklagte zu verurteilen, dem Klidger Rente wegen
Erwerbs-, hilfsweise wegen Berufsunfidhigkeit ab 1. Mé&rz 1991 zu

gewidhren.

Die Beklagte beantragt,
die Revision zurlickzuweisen,
B ‘.'--,"'..

Sie halt das angefochtene Urteil fur zutreffend.

Die zulassige Revision ist unbegrﬂndet. Das L.SG hat zu Recht entschieden, daf}

dem Klager keine Rente wegen EU oder BU zusteht.
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Soweit der Klidger sich zur Begrindung seiner Revis‘ion auf die Vorlagebeschliisse
des 13. Senats des BSG vom 23. November 1984 in den Verfahren 13 RJ
19/93, 13 RJ 71/93, 13 RJ 73/93 und 13 RJ 1/84 bezieht, héit der Senat sein
Vorbringen fir unerheblich und verweist auf die Grinde seines Urteils vom
14, September 1995 - 5 RJ 50/94 - {SozR 3-2200 § 1246 Nr 50 = SGb 1995,
603 = NZS 1996, 228).

In dieser Entscheidung ist auch ausgefihrt, dal der Senat wegen der Vorlage zur
Rechtsfortbildung nach § 41 Abs 4 des Sozialgerichtsgesetzes (SGG} an einer -
Entscheidung nicht gehindert ist und der Kldger bei einer abweichenden Entschei-
dung des GrS nach MaRgabe der 5§ 44 {f des Zehnten Buches Sozialgesetzbuch
- Verwaltungsverfahren - (SGB X) geschiitzt wird, DaR dieser Schutz nur lang-
stens flr einen Zeitraum von bis zu vier Jahren in die Vergangenheit zurlckreicht,
iét eine sozialpolitische Entscheidung des Gesetzgebers, die als Grundsatzregelung
fir alle Falle einer nachgeholten Leistungserbringung - dh nicht nur fir Streitigkei-
ten wie die vorliegende - gilt, und die der Senat nicht dadurch korrigieren kann,

daR er entscheidungsreife Sachen unentschieden LaRt,

Wie im Senatsurteil vom 14, September 1995 (5 RJ 50/94, aaQ) im einzelnen
ausgefihrt, ist die bhisherige Rechtsprechung des BSG zur Verschlossenheit des
Arbeitsmarktes nicht erganzungsbeduirftig. Insbesondere stellen die beim Klager
bestehenden gesundheitlichen Einschrénkungen qualitativer Art keine Summierung

ungewdhnlicher Leistungseinschrénkungen dar. Vielmehr handelt es sich um eine

. - wenn auch nicht unerhebliche - Anzahl gewdhnlicher Leistungseinschrénkun-
gen, die nicht dazu fihren, dal der Klager nur noch unter nicht betriebsiiblichen

Arbeitsbedingungen arbeiten kdnnte.

fm (brigen hat der'Gesetzgeber durch die im Zweiten Gesetz zur Anderung des
Sechsten Buches Sozialgesetzbuch {Zweites SGB VI-Anderungsgesetz
- 2. SGB VI-AndG) vom 2. Mai 1996 (BGBI | S 659) vorgenommene Ergénzung
des & 43 Abs 2 des Sechsten Buches Sozialgesetzbuch - Gesetzliche Rentenver-
sicherung - {SGB VI) klargestellt, daf nicht berufsunfahig ist, wer eine zumutbare
Tatigkeit vollschichtig ausliben kann, wobei die jeweilige Arbeitsmarktlage nicht
zu ber(cksichtigen ist. Entsprechend steht ein vollschichtiges Leistungsvermdgen
- ohne Berlcksichtigung der jeweiligen Arbeitsmarktlage - erst recht der Annahme
von EU entgegen, § 44 Abs 2 Satz 2 Nr 2 SGB VI. Dies gilt gemél § 302b
Abs 3 SGB Vi idF des 2. SGB VI-AndG fir alle Versicherten, deren Rente wegen
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verminderter Erwerbsfahigkeit vor dem 1. Juni 1996 noch nicht begonnen hat. Im
vorliegenden Fall hat die Rente des Klégers, da Gber ste noch nicht abschlieRend
{"rechtskraftig"} entschieden ist, noch nicht “begonnen”. Dabei kann es wegen
der klarstellenden Funktion der Rechtsé@nderung {BT-Drucks 13/2590, S 19;
13/3697, S 1, 3 ff; 13/3907, S 1, b ff} keinen Unterschied machen, ob der
Anspruch auf Rente wegen Erwerbsminderung nach den Vorschriften des SGB VI
oder - wie im Falle des Kldgers - nach den im wesentlichen gleichlautenden Nor-

men der §§ 1246, 1247 der Reichsversicherungsordnung zu beurteilen ist.

i de vom Kiager sinngemaR gesteliten Antrag, &en Rechisstreit bis zur Entschei-

dung‘des GrS auszusetzen oder das Ruhen des Verfahrens anzuordnen, kann

- nicht entsprochen werden, weil die gesetzlichen Voraussetzungen fehlen {§ 114
. 8GG bzw § 202 SGG iVm § 2B1 ZivilprozeBordnung).

" Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 Abs 1 SGG.
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