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Bundessozialgericht

4a RJ 3/85 Im Namen des Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit

Kldger und Revisionskl&ger,

ProzeBbevollmichtigte:

geegen

Beklagte und Revisionbeklagte.

N[UWIWIRSS[IA)I[) 9P A[ID ], YONY :STOMUTE]

Der Ua Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche
Verhandlung am 3. April 1986 durch den Vorsitzenden Richter
Rauscher b6 die Richter Dr. Z immer und

Stark sowie die ehrenamtlichen Richter K r i e g

und W i s s el mann

1ZInPsad HyIN I eL8 §§

fiir Recht erkannt:

Die Revision des Kliagers gegen das Urteil des Landes-

sozialgerichts Niedersachsen vom 29. November 1984 wird

zurlickgewiesen.

Kosten auch des Revislionsverfahrens sind nicht zu erstatten.
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Grinde

Der 1936 geborene Kliger war bis zur Aufgabe seiner Erwerbs-
titigkeit wegen eines Wirbelsiulenleidens im November 1974 als
Maurer beschdaftigt; letzter Lohnabrechnungszeitraum war der
September 1G674. Die Beklagte gewdhrte ihm als MaRBnahme der
Berufsforderung eine Ausbildung zum Blirokaufmann in der Wirt-
schafts- und Sozialakademie Bremen fiir die Dauer von 18 Monaten,
beginnend am 2. Juli 1979. Mit Bescheid vom 14, September 1979
bewilligte sie ihm Ubergangsgeld (Ubg) nach § 1241 Abs 2 Reichs-
versicherungsordnung (RVO) in der bis zum 31. Dezember 1981
geltenden Fassung in HBhe von tiglich 66,53 DM. Seit dem

4, September 1980 war der Kldger arbeitsunfihig krank. Am

7. November 1980 beschied ihn die Beklagte dahin, die Reha-
bilitationsmaBnahme misse "vorerst mit dem 3. September 1980 aus
gesundheitlichen Griinden als abgebrochen angesehen werden"; Ubg
stehe dem Kliger nach § 1241e Abs 2 RVO bis zum 15. Oktober 1980
zu; sobald sich sein Gesundheitszustand gebessert habe und er in
der Lage sei, die BerufsfdrderungsmaBnahme fortzusetzen, werde um
eine kurze Mitteilung gebeten. Darauf gewZhrte ihm die Beklagte
antragsgemdf ein Heilverfahren fir die Zeit vom 10. August bis
7. September 1981. Im Oktober 1981 bat der Klidger um Fortsetzung
der Berufsfdrderungsmafnahme. Daraufhin bewilligte ihm die Be-
klagte mit Bescheid vom 10. Februar 1982 die "Fortsetzung Aus-
bildung zum Blrokaufmann" in der Angestelltenkammer Bremen erneut

fiir die Dauer von 18 Monaten. Der Klidger nahm die Ausbildung am
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9. August 1982 auf. Mit Bescheid vom 19. August 1982 bewilligte
ihm die Beklagte Ubg nach den §§ 1241a Abs 2, 1241b Nr 1 RVO in
der vom 1. Januar 1982 an geltenden Fassung in Hohe von 48,67 DM

tdglich.

Gegen diesen Bescheid hat der Kldger mit dem Ziele einer Wei-
tergewdhrung des friiheren h&heren Ubg Klage erhoben. Das Sozial-
gericht (SG) hat die Klage abgewiesen, das Landessozialgericht
(LSG) die Berufung des Kldgers zuriickgewiesen. Nach Ansicht des
LSG sind die Voraussetzungen des Art 4 § 2 Satz 1 Arbeitsforde-
rungs-Konsolidierungsgesetz (AFKG), wonach das bis zum

31. Dezember 1981 geltende Recht weiter anzuwenden wire, nicht
erfiillt. Die im Juli 1979 und die im August 1982 begonnenen MaR-
nahmen stellten zwei selbstindige MaBnahmen dar. Dies folge aus
§ 1241e Abs 2 RVO. Der gesundheitsbedingte Abbruch einer MaBnahme
mit der sich aus der genannten Vorschrift ergebenden Konsequenz
habe die Beendigung der Mafnahme zum Inhalt. Der Bitte der Be-
klagten um Mitteilung, sobald sich sein Gesundheitszustand ge-
bessert habe, sei fir den Kl&ger mit hinreichender Deutlichkeit
Zzu entnehmen gewesen, daR vor der Gewdhrung einer erneuten Maf-
nahme eine erneute Uberpriifung der Voraussetzungen, insbesondere
seines Gesundheitszustandes, erfolgen wiirde. Wenn ihm dabei die
Fortsetzung einer Ausbildung zum Biirokaufmann in Aussicht ge-
stellt worden sei, so liege darin keine Zusicherung hinsichtlich

der Hbhe des zu gewdhrenden Ubg.

Das LSG hat die Revision zugelassen. Der Kldger hat dieses

Rechtsmittel eingelegt und riigt eine Verletzung der §§ 1241,
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1241e RVO, 103 SGG, Art 4 § 2 AFKG. Nach seiner Ansicht handelt
es sich hier nicht um zwei MaBnahmen, sondern um eine MaRnahme,
die am 3. September 1980 aus gesundheitlichen Griinden unter-
brochen und am 9. August 1982 wieder aufgenommen und fortgesetzt
worden sei. Das ergebe sich schon daraus, daR nach dem Wortlaut
des Schreibens vom 7. November 1980 die Beklagte nicht den Ab-
bruch oder die Beendigung der MaBnahme ausgesprochen, sondern im
Gegenteil deren Fortsetzung in Aussicht gestellt habe. Es sei nur
folgerichtig, wenn die Beklagte in ihrem Bescheid vom

10. Februar 1982 ausdriicklich eine "Fortsetzung" der bereits
begonnenen MaBnahme bewilligt habe. Im {ibrigen habe das LSG zu
Unrecht nicht aufgekldrt, ob es sich bei der im August 1982 auf-
genommenen tatsidchlich um eine Fortsetzung der 1979 begonnenen
Ausbildung und nicht um eine neu begonnene gehandelt habe und daR
die neuerliche Kursdauer von 18 Monaten nicht vom Kliger zu ver-
treten, sondern allein durch verwaltungsorganisatorische Umstdnde

bedingt gewesen sei.

Der Kliger beantragt (sinngemiB),
die angefochtenen Urteile sowie den angefochtenen Bescheid
aufzuheben und die Beklagte zu verurteilen, dem Kl&ger das
ihm vom 9. August 1982 an zustehende Ubg nach den bis zum

31. Dezember 1981 geltenden Vorschriften zu gewdhren.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zurilickzuweisen.

Die Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung ohne miindliche
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Verhandlung einverstanden erkliart.

II

Die Revision des Kldgers ist nicht begriindet.

Nach § 1237b Abs 1 Nr 1 RVO idF des RehalnglG umfassen die die
berufsfdrdernden Leistungen zur Rehabilitation (§ 1237a RVO) er-
ginzenden Leistungen ua Ubg. Durch Art 4 § 1 Nr 23 des - am

1. Januar 1982 in Kraft getretenen (Art 18) - AFKG vom 22. De-
zember 1981 ist ua § 1241b RVO geindert worden. Durch diese An-
derung ist fir F4lle der vorliegenden Art eine Kiirzung des Ubg im
Vergleich zu dem Betrag bewirkt worden, der ua nach § 1241a Abs 2
RVO in der bis zum 31. Dezember 1981 geltenden Fassung als Ubg

zu gewdhren war. Deshalb ist vorliegend streitig, ob auf den
Kldger fir die streitige Zeit Ubg bereits nach der unglinstigeren
neuen oder nach der glinstigeren alten Fassung zu gewdhren ist.

Das erstere ist aus folgenden Griinden der Fall.

Nach der stindigen Rechtsprechung des Bundessozialgerichts (BSG)
beurteilen sich Inhalt und Wirkung sozialrechtlicher Anspriliche
nach dem Recht, das zur Zeit des den Anspruch begriindenden Er-
eignisses oder Umstands gegolten hat, sofern nicht spédter in
Kraft gesetztes Recht ausdriicklich oder sinngemi#B anderes be-
stimmt (vgl zB BSG in SozR Nr 1 zu § 9 der 7. BKVO; BSGE 44,
231, 232 = SozR 2200 § 1236 Nr 3; BSGE 45, 213, 214 = SozR 2200

§ 182 Nr 29; SozR 2200 § 182 Nr 85; SozR 4150 Art 1 § 2 Nr 1
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und 2; Entscheidung des erkennenden Senats vom 29. November 1985
- 4a RJ 85/84), Da der Anspruch des Betreuten auf Ubg bei einer
berufsférdernden Mafnahme zur Rehabilitation (§ 1241a RVO) von
der - materiell-konstitutiv wirkenden - Bewilligung dieser Maf-
nahme (BSG 55, 53 = SozR 2200 § 1237a Nr 23) ausgeltst wird und
als erginzende, unselbstindige Leistung von ihr abhdngt (BSG in
SozR 2200 § 1241 Nr 21 mit zahlreichen weiteren Nachweisen),
l8sen Bewilligung und Durchfiihrung einer Mafnahme zur Rehabili-
tation den Anspruch auf Ubg aus (BSG in SozR 4150 Art 4 § 2

Nr 1). Fiir die Berechnung des Ubg des Kligers gilt mithin § 1241e
Satz 2 RVO in der vor dem 1. Januar 1982 geltenden Fassung, al-
lerdings nur insoweit, als die mit dem Bescheid der Beklagten vom
14, September 1979 ausgesprochene Bewilligung einer berufsfér-
dernden MaBnahme reicht. Sie reicht nur bis 3. September 1980,
weil die Beklagte mit dem - nicht angefochtenen - Bescheid 3 vom
7. November 1980 diese Mafnahme "abgebrochen" und eine neue
gleichartige MaBnahme ab August 198é erst mit Bescheid U4 vom

10. Februar 1982 wieder bewilligt hat. Diese Wiederbewilligung
aber liegt unter dem Geltungsbereich bereits des durch das AFKG

geschaffenen neuen Rechts. Dabei ist folgendes herauszustellen:

Eine RehabilitationsmaBnahme endet nicht immer erst mit dem Ab-
lauf der Zeit, bis zu der sie planmidfBig durchzufiihren war. Sie
endet insbesondere dann friher, wenn der Betreute aus gesund-
heitlichen Grinden nicht mehr an ihr teilnehmen kann und der
Versicherungstriger dies zum Anla® nimmt, sie vorzeitig abzu-
brechen (BSGE 54, 146 = 1590 § 17 Nr 2; Urteile des erkennenden

Senats vom 28. November 1985 - 4a RJ 65/84 und vom 20. Februar
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1986 - 4a RJ 59/84). Ein solcher Abbruch, der die Rechtsfolgen
des § 1241e Abs 2 RVO ausltst, steht zwar der Wiederaufnahme und
Fortfihrung einer berufsfdrdernden MaBnahme nicht entgegen, so-
bald der Gesundheitszustand des Betreuten dies gestattet, doch

handele es sich dann um die Neubewilligung einer MaBnahme.

Ein anderes Ergebnis k&nnte dann erdrtert werden, wenn die mit
Bescheid U4 wiederbewilligte berufsférdernde MaBnahme keine selb-
stdndige Mafnahme wire, weil sie sich als bloBe Fortsetzung des
dem Kl&ger mit Bescheid 1 vom 21. August 1979 bewilligten Lehr-

gangs darstellte. Das ist aus folgenden Griinden nicht der Fall.

Der 11b Senat hat in einem vergleichbaren Fall aus dem Recht der
Arbeitsforderung in der Entscheidung ua vom 20. Mirz 1986

- 11b RAr 17/75 zu dieser Frage ausgefiihrt:

Der Begriff der MaBnahme in den Ubergangsvorschriften des Art 1
§ 2 AFKG stimme mit dem des Rehabilitationsrechts liberein, wie
der Senat bereits entschieden habe (Hinweis auf SozR 4150 Art 1
§ 2 Nr 2). Im Rehabilitationsrecht wiirden unter Mafnahmen die-
jenigen Veranstaltungen des Rehabilitationsverfahrens verstanden,
an denen der Behinderte auf Veranlassung und auf Kosten des Re-
habilitationstrigers teilnehme, beispielsweise ein Kur- bzw
Sanatoriumsaufenthalt oder ein Umschulungslehrgang (BT-Drucks
7/1237, S 54); dabei kdnne hier dahingestellt bleiben, ob der
Gesetzgeber die Abgrenzung zwischen MaBnahme und Leistung im Ge-
setzeswortlaut auch durchgehend beachtet habe (Hinweis auf SozR

2200 § 1241 Nr 8 und 11). Soweit es sich um die MaBnahmen der
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beruflichen Bildung handele, wie es bei der streitigen Umschulung

der Fall sei, habe die Rechtsprechung bereits entschieden, wann
bei mehreren "Unterrichtseinheiten" (Lehrgangswochen) eine ein-
heitliche MaBnahme angenommen werden k&nne. Sie habe dies bejaht
wenn die einzelnen Ausbildungsbemiihungen (Unterrichtseinheiten)
organisatorisch und inhaltlich miteinander verbunden und so auf-
einander bezogen seien, daf erst mit dem letzten Abschnitt das
angestrebte Ziel, dh ein auf dem Arbeitsmarkt verwertbares Er-
gebnis, insbesondere ein dort verwertbarer Beruf erreicht werde.
Dem schliefe sich der 11b Senat an. Danach geniige es fir die An-
nahme einer einheitlichen Mafnahme nicht, daB unterschiedliche
Veranstaltungen nur in einem Zusammenhang stinden und inhaltlich
die gleiche Ausbildung vollzogen wiirde. Erforderlich sei vielmeh
eine orgénisatorische Verbundenheit, die die unterschiedlichen
Veranstaltungen in aller Regel schon im vorhinein als einheit-

liche MaBnahme kennzeichneten.

Dieser Auffassung des 11b Senats schlieft sich der erkennende
Senat an. Es genltigt hiernach nicht, daB die beiden in Frage ste-
henden AusbildungsmaBnahmen dasselbe Ausbildungsprogramm und
dasselbe Ausbildungsziel verfolgten und daR sich der spdtere Ab-
schnitt als Fortsetzung der vorangegangenen MaBnahme dargestellt
hat. Damit allein lieBe sich eine organisatorische Verbundenheit

mit den beiden Umschulungen nicht herstellen.

Flir den vorliegenden Fall scheidet im Ubrigen sogar die Annahme
nur einer "Fortsetzung" aus: Die Beklagte hat dem Kliger mit Be-

scheid vom 10. Februar 1982 eine Ausbildung zum Biirokaufmann
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erneut - wie im ersten Bewilligungsbescheid vom 21. August

1979 - fiir die volle, ungeklirzte Lehrgangsdauer von 18 Monaten
wiederbewilligt. Es handelt sich also um eine vdllige "Neubewil-
ligung" einer Umschulung unter dem Geltungsbereich des neuen

Rechts.

Nach alledem bemiBt sich das Ubg flir die Zeit vom 9. August 1982
an nach §§ 1241a, 1241b RVO idF des AFKG. Das Urteil des LSG
trifft nach allem zu, so daB® die Revision des Kl&dgers hiergegen

als unbegriindet zurlickzuweisen war.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 des Sozialgerichtsge-

setzes.
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