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Bundessozialgericht
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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 4. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche
Verhandlung am 15, Januar 1981
flir Recht erkannt:

Auf die Revision des Kldgers wird das Urteil des Landes-
sozialgerichts Rheinland-Pfalz vom 26. Juni 1978 aufge-
hoben. Die Sache wird an das Landessozialgericht
Rheinland-Pfalz zuriickverwiesen,

-2 -

JLaw — Gesetze und Urteile Available on the

Eisteg(l)%se t (mobile App) D App Store
er esetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

1Znysad DUIN I e/g §§ YorU Yuequaje( S[e puls SUN[UItIesS[Ia}1) I9P J[I9 ], YoNV SIDMUIH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt

Der im Jahr 1952 geborene Kliger arbeitete bis 1960 als gelern-
ter Maler und anschlieBend bis Februar 1974 als Betonbauer.
Wagen eines Wirbelsiulenleidens kann er jetzt nur noch leichte
kidrperliche Arbeiten in geschlossenen und geheizten R&umen
- unter weiteren Einschrénkungen - ganztags verrichten.

o |
Den im Juni 1975 gestellten Rentenantrag des Kl&gers lehnte
die Beklagte mit Bescheid vom 25, November 1975 ab. Das
Sozialgericht Koblenz hat die Klage des Kldgers abgewiesen
(Urteil vom 26. August 1977). Das Landessozialgericht
Rheinland-Pfalz (LSG) hat die Berufung als unbegriindet zurilick-
gewlesen (Urteil vom 26. Juni 1978). In den Entscheidungsgriinden
seines Urteils hat es ausgefilhrt: Der Kl&ger genieBe den Berufs-
schutz eines Facharbeiters. Er kdnne jedoch auf alle T&tigkeiten
auf dem weiten Feld der Revisions- und Uberwachungsarbeiten,
der Anlagenkontrolle, als MeBwart und bei Schalttafeln sowie
bei mechanisierten Produktionsarbeiten mittels Bedienens von
Apparaten, sowie auf die Arbeiten eines Verwiegers, Tafelflihrers,

Schalttafel- und Apparatewirters oder eines einfachen Maschinisten

verwiesen werden. AuBerdem kdmen fiir ihn die Tdtigkeiten eines
Lager—- und Gerdteverwalters in grofien Bauunternehmungen oder
Baustoffhandlungen in Frage, bei denen ihm fiir Grobarbeiten
nctfalls eine Hilfskraft zugeteilt werden k&nne. Diese T&tig-
keiten erforderten, wie auch diejenige eines Pf8rtners, Ver-
antwortungsbewufSitsein und eine besondere Zuverldssigkeit; sie
hében sich deshalb aus dem Kreils der ganz einfachen Beschidfti-
gungen des allgemeinen Arbeitsmarktes hervor. DaB der Klidger
durch diese Tatigkeiten kdnnens- und wissensmdfig Uberfordert
wiirde, koénne nicht festgestellt werden.

Mit der vom SenFt zugelassenen Revision riigt der Kldger eine
Verletzung des § 1246 Abs 2 Reichsversicherungsordnung (RVO)
und trdgt vor: Das LSG habe es unterlassen, die Qualit&t der
friheren und der Verweisungstitigkeit auf der Grundlage von
Dauer und Umfang der Ausbildung und der besonderen Anforderungen
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der T&tigkeiten zu vergleichen. Es hidtte die besonderen Anforde-
rungen der bisherigen Berufstdtigkeit im Hinblick auf das Kdnnen,
die Verantwortung und die Belastung, die der bisheriqge Beruf
erforderte, bestimmen und die dem Kliger verbliebenen Krifte
und Fdhigkeiten sowie seine beruflichen Kenntnisse und Fertig-
keiten feststellen miissen.
Er beantragt,

die Urteile der Vorinstanzen sowie den Bescheid

der Beklagten vom 25, November 1975 aufzuheben

und die Beklagte zu verurteilen, ihm fiir die

Zeit vom 1. Juni 1975 an Rente wegen Berufs-

unfidhigkeit zu zahlen.

Die Beklagte stellt keinen Antrag.

Die Beteiligten haben sich damit einverstanden erklidrt, das
der Senat ohne miindliche Verhandlung entscheidet.

II

Die Revision des Klidgers ist insoweit begriindet, als die Sache
zurilickverwiesen werden muB. Die Feststellungen des LSG reichen
fir eine abschlieBende Entscheidung nicht aus.

Das LSG hat die Rente deshalb verweigert, weil der Kl&dger (noch)
nicht berufsunfédhig sei. Es ist der Meinunqg, die Erwerbsfihigkeit
des Kligers sei, wenn man sie nach den im angefochtenen Urteil
aufgefiihrten (Verweisungs-)T#tigkeiten beurteile (§ 1246 Abs 2
Satz 2 RVO), noch nicht auf die Hdlfte derjenigen einer gesunden
Vergleichsperson herabgesunken. Der Kl&ger hingegen ist der

Auffassung, das LSG habe nicht in ausreichender Weise festgestellt,

daB diese T&dtigkeiten seinen Kr&ften und Fihigkeiten entsprechen
und ihm unter Berilicksichtiqung der Dauer und des Umfangs seiner
Ausbildung sowle seines bisherigen Berufs und der besonderen
Anforderungen seiner bisherigen Berufstdtigkeit zugemutet werden

kGnnen.
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Lie vom LSG angefﬂhrten Verwelsungstdtigkeiten sind zum Teil

so genau bezeichnet, wie das im Rahmen eines Leistungsfeststellungs-
und anschliefenden Gerichtsverfahrens erforderlich ist (vgl dazu
BSG SozR 2200 § 1246 Nrn 30, 33, 35, 36, 38 und 45; Baader, SGb
1980, 183 und Wiegand, SozSich 1980, 341). Das gilt jedenfalls fiir
die Tdtiqgkeiten, die in der Ubersicht "Berufstdtigkeiten in

der Bundesrepublik Deutschland", herausgegeben 1966 vom Bundes-
minister fir Arbeit und Sozialordnung, aufgefiihrt sind, ndmlich
den Apparatewdrter (Berufsklasse 2811, 2511, 3745), den Schalt-
tafelwdrter (4351), den Verwieger (3816), den Lagerverwalter
(3817) und den Gerdteverwalter (3817). Zwar ist diese Ubersicht
darch das Berufsbildungsgesetz (BBiG) vom 14. August 1969

(BGB1L I 1112), das die M&glichkeit geschaffen hat, "Ausbildungs-
barufe staatliéh anzuerkennen”, und die daraufhin schrittweise
erfolgende Anerkennungspraxis zum Teil iberholt. Mangels eines
auf dem BBiG beruhenden vollstindigen Berufesystems dient sie
jedoch immer noch der Bezeichnung und Abgrenzung herkdmmlicher
Berufstédtigkeiten, die durch das BBiG nicht abgeschafft worden
sind (vgl § 108 Abs 1 BBiG). Werden T&tigkeiten dieser "hersicht
entsprechend hezeichnet, sind sie jedenfalls zur Zeit noch
"konkret" genug angegeben; denn diese Art der Bezeichnung er-
O8ffnet die Mbglichkeit, sich iiber die Anforcderungen und Voraus-
setzungen der jeweiligen Berufstétigkeit in grofen Ziigen zu
unterrichten.

.

Der Kl&ger beanstandet aber mit Recht, daB das LSG nicht genau
genug gepriift und festgestellt hat, ob die Verweisungst&dtigkeiten
"seinen Krédften und Fdhigkeiten entsprechen" (§ 1246 Abs 2

Satz 2 RVO). Mit der Erkldrung des LSG, der Klidger sei "aus
gesundheitlichen Griinden nicht gehindert, ..., zumindest eine
leichte k&rperliche Beschéftigung... in einem der . « «Verveisungsberufe
vollschichtig ‘auszuﬁben", ist nichts dariiber gesagt, ob die
beruflichen Fdhigkeiten des Kl&gers fiir die ins Auge gefaBten
Tdtigkeiten ausreichen. Ein Facharbeiter kann zwar auch auf
diejenigen ungelernten Arbeiten verwiesen werden, die sich auf-
grund besonderer Merkmale aus dem Kreis sonstiger einfacher Titiqg-
keiten deutlich herausheben (BSG, Urteil vom 19. Mirz 1980
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SozR 2200 § 1246 Nr 38 S 116); dies bedeutet jedoch, daB die in
Frage kommenden ungelernten Arbeiten sich in der Regel nicht,
wie das LSG annimmt, in "einigen angelernten Handariffen"
erschipfen k&nnen. Es wird deshalb erforderlich sein, die
Krdfte und Fdhigkeiten des Kldgers im einzelnen mit den Anfor-
derungen zu vergleichen, die die Verweisungstdtiqgkeiten stellen.
In diesem Zusammenhang ist darauf hinzuweisen, daB die Ausfiih-
rungen im angefochtenen Urteil teilweise miBverstdndlich sind.
Das LSG flihrt aus, es kdnne nicht feststellen, daB der Kldger
bei den genannten Verweisungstdtigkeiten kdnnens- oder wissens-
mdnRig Uberfordert sei, da er durch seine liber viele Jahrc lang
ausgelibte Tdtigkeit als gelernter bzw angelernter Facharbeiter
bewiesen habe, daB er liber die erforderlichen charakterlichen
Qualifikationen verfiige. Dabei hat das LSG verkannt, daB zwischen
charakterlichen Qualifikationen und etwaigen k&nnens- und
wissensmdBigen Uberforderungen keine zwingenden Zusammenhénge
bestehen. Ein 46 Jahre alter Betonbauer mag sehr wohl die
charakterlichen Voraussetzungen fiir eine Vertrauensstellung
erflillen, damit ist aber noch nicht gesagt, das ihm auch die
Umstellung von der schweren Arbeit im Freilen zu einer Tidtigkeit
im geschlossenen Raum mit Anforderungen an geistige Wendigkeit,
Aufmerksamkeit und Konzentration gelingt. SchlieBlich wird das
LSG auch kldren miissen, ob die in Aussicht genommenen Verwei-
sungstdtigkeiten ihrer tariflichen Einstufung nach dem Kliger

zumutbar sind.
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Da die tatsidchlichen Ermittlungen ilber die Leistungsfidhigkeit
des Kldgers und die Anforderungen der Verweisungstatigkeiten
nicht vom erkennenden Senat vorgenommen werden konnen, war die
Sache an das LSG zurlckzuverweisen. Dieses wird auch iber die
Kosten zu entscheiden haben.
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