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Bundessozialgericht
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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 4. Senat des Bundessozialgerichts hat o h n e
miindliche Verhondlung am 23. Juli 1970 durch

Senatsprasident . Penguitt,
‘Bundesrichter Dr. Ecker,
Bundesrichter Dr. Straub,
Bundescozialrichter Benedyczuk und
Bundessozialrichter Lier '

fur Recht erkannt:

Das Urteil des Landessozialgerichts Berlin vonm
14, September 1966 wird aufgehoben.

Der Rechtsstreit wird an das Ilandessozialgericht
zurickverwiesen.
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Der Klager - geboren 1901 - begehrt fiir die Zeit vom

1. Juni 196% bis zum %0. September 1966 die Rente wegen
Erwerbsunfahigkeit anstatt der Rente wegen Berufsun-
fahigkeit. Das Landessozialgericht (LSG) Berlin hat nit
Urteil vom 14, September 1966 den Anspruch - anccrs als
das Sozialgericht Berlin - als unbegrindet angeschen,
Der Kl&dger sei noch in der Lage, taglich funf bis sechs
Stunden kdrperlich leichte Arbeiten lberwiegend im
Sitzen zu verrichten; mit diesem Leistungsvermogoen kinne
er mehr als nur geringfigige Einkiinfte erzielen, ichl
gebe es keine geeigneten Dauerarbeitspléatze., fir den
Kldger kidmen jedoch Saison- und Gelegenheitsarbeiten in
Betracht; diese seien in nicht nur verschwindend ge=-

ringer Zahl vorhanden,

Mit der Revision beantragt der Klager die Aufhebung des
angefochtenen Urteils und die Zuriickweisung der Berufung
der Beklagten.

Die Beklagte beantragt, die Revision zuriickzuweisen.

Die Revision ist begriindet.

Fur die Beurteilung, ob ein Versicherter berufsunfidhig

(8 1246 Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung ~RVO-)

oder erwerbsunfahig (§ 1247 Abs. 2 RVO) ist, ist es

- neben einer Leistungsminderung aus gesundheitlichen
Grinden - erheblich, dal Arbeitsplatze, die er mit der
ihm verbliebenen Leistungsfdhigkeit noch ausfiillen kann,
vorhanden sind., Auf Tatigkeiten, fur die ihm der Airbeits-
markt praktisch verschlossen ist, darf er nicht verwie-
sen werden. Der Arbeitsmarkt ist ihm praktisch ver-
schlossen,; wenn das Verh&Zltnis der im Verweisungsgebiletb
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vorhandenen, fur ihn in Betracht kommenden Teilzeit-~
arbeitspldtze zur Zahl der Interessenten fir solche
Beschaftigungen unglnstiger ist als 75 zu 100. Hier-

auf kommt es allerdings dann nicht an, wenn der Ver-
sicherte einen entsprechenden Arbeitsplatz - jedoch

nicht auf Kosten seiner Gesundheit oder nur vorliiber-
gehend - innehat oder die Annahme eines solchen ohne
triftigen Grund ablehnt. Diese Grundsitze hat der

GroBe Senat des Bundessozialgerichts (BSG) aus der Xnt-
stehungsgeschichte und dem Sinn und Zweck der beiden
genannten Vorschriften — mit jeweils ausfihrlichen
Begriindungen - abgeleitet (BSG 30, 167; 30, 192). Ihre
Antvencdung zwingt bei der Prufung, ob Berufsunfahigkeit
céer Erwerbsunfahigkeit vorliegt, zu ¥rmittlungen dariiber,
ob-~ und unter welchen Verhaltnissen - der Rentenbewerber
te

atcfichlich arbeitet, ob ihm ein angemessener Arbeits-
lotz telionnt geworden oder ob flir ihn ein entsprechendes

»
Arbteitsfeld vorharnden ist. Im vorliegenden Fall sind sol-
che Zrmittlungen bisher nicht angestellt worden; bis zum
Beli mntverden der Entscheidungen des GroBen Senats konnten
sie in cdiescr Welse auch nicht angestellt werden. Sie sind
nachzuholen., Dabei sind alle Beweisquellen zu bericksich-
tigen (vgl. Urteil des Senats vom 23, Juli 1970 - 4 RJ
497/67 -). Nach der Auffassung des GroBen Senats ist es
namlich nicht allgemein zuléssig, die Ermittlungen iber
das Vorhandensein von Teilzeitarbeitsplatzen auf Anfragen
an die Arbeitsverwaltung zu beschranken.

Das angefochtene Urteil ist deshalb aufzuheben und der
Rechtsstreit an das LSG zuriickzuverweisen (vgl. auch
BSG SozR zu RVO § 1247 Nr. 21).

-4 -
JLaw — Gesetze und Urteile D Available on the
” ISZSte;(I)%SG (mobile AQQ) App Store
' er eselze JLaw — fiir Android JLaw — fir i0S

Uber 100.000 Urteile

www.prinz.law

I, YONY :SIOMUIE]

S[1911) 19p 319

2898 DYIN 'JJ B8 §§ YoeU Yuequaje( S[e purs Sunjurures

12ny


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

Die Kostenentscheidung bleibt dem LSG vorbehalten.
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