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Beklagte und Revisioncoeklagte,

Der 4. Senat des BundessoOzialgerichts hat ohne
mundliche Verhandlung am 2%, Juli 1970 durch

’

Senatspriasident Penguitt ,
Bundesrichter Dr. Ecker
Bundesrichter Dr. St raub,
Bundessozialrichnter Benedyczuk und
Bundessozialrichter Laer

fﬁrkRecht erkannt;

Das Urteil des Schleswig-Holsteinischen Landess 02141_
gericfts vom 7. Januar 7965 wird aufgehoben,

Der Rechtsstreit wird an das Landessozialgericht zu-
ruckverwiesen.
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Der Klager - geboren 1906 - begehrt fir die Zeit vom
1. Februar 1963 an die Rente wegen Erwerbsunfihigkeit

anstatt der Rente wegen Berufsunfihigkeit., Das dchles. ig-

Holsteinische Landessozialgericht (LSG) hat mit Urteil
vom 7. Januar 1965 - anders als das Sozialgericht Iibec’.
den Anspruch als unbegrindet angesehen. Der Kl&;cr konne
zwar nur noch halbt8gig leichte Arbeiten im Sitzen ver-
richten; auch enthalte die Auskunft des Arbeitsants
Libeck keine Angaben uUber das Vorhandensein geeigneter
Arbeitsplatze. Es entspreche aber der Erfahrung, daB es
flir kdrperbehinderte Minner, jedenfalls‘in Grofistédten,
in ausreichender Anzahl Arbeitspliatze gebe, auf denen
sie mit einfacheren, korperlich leichten Arbeiten im
Sitzen beschiéftigt wirden. Einer weiteren Beweiserhebung
bediirfe es nicht. '

it der Revision beantragt der Klidger die Aufhebunw des
Urteils des LSG und dle ZuruckWLlsung der BerufhnD der
Beklagten.

Die Beklagte beantragt, die Revision zuruckzuweisen.

Die Revision ist begrindet.

Flir die Beurteilung, ob ein Versicherter berufsunfihig
(§ 1246 Abs. 2 der Reichsversicherungsordnung -RVO-)
oder erwerbsunfahig (§ 1247 Abs. 2 RVO) ist, ist es

~ neben einer Leistungsminderung aus gesundneitlichen
Grinden -~ erhsblich. daB Arbcitsplétze, die er mit der

ihm verblicbsner Deistungsfilligkeit noch ausfillen kann,

vorhanden sind. Auf Tatigkeiten, fir die ihm der irbeits-

- . ’ “‘5_

JLaw — Gesetze und Urteile

ANDROID APP ON Ava|lable on the
» Google play App Store

JLaw — fiir Android JLaw — flr iOS

Kostenlos mobile A

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

1Znysad DYIN I e/g §§ YorU YURqUIJe(] S[e puls SUN[UITIeSS[I9)I) J9P S[I9 ], YoNY STOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

-3 -

markt praktisch verschlossen ist, darf er nicht verwiesen
werden. Der Arbeitsmarkt ist ihm praktisch verschlossen,

wenn das Verhiltnis der im Verweisungsgebiet vorhandenen,

fir ihn in Betracht kommenden Teilzeitarbeitsplatze zur

Zahl der Interessenten fur solche Beschidftigungen ungin-

stiger ist als 75 zu 100. Hierauf kommt es allerdings dann
nicht an, wenn der Versicherte einen entsprechenden Ar-
beitsplatz - jedoch nicht auf Kosten seiner Gesundhelt oder

nur voribergehend - innehat oder die Annahme eines solchen

ohne triftigen Grund ablehnt. Diese Grundsitze hat der Grofle
Senat des Bundessozialgerichts (BSG) aus der Entstehungsge-
schichte und dem Sinn?und Zweck der beiden genannten Vor-
schriften — mit jeweils ausfihrlichen Begriindungen - abge-
leitet (BSG 30, 167; 30, 192). Ihre Anwendung zwingt bei der
Frifung, ob Berufsunfidhigkeit oder Erwverbsunfizhigkeit vorliegt,
zu Irnittlungen dariber, ob - und unter welchen Verhdltnissen --
der Zecntenbewerber tatsiichlich arbeitet, ob ihm ein ange-
messener Arbeitsplatz bekannt geworden oder ob filir ihn ein
entsprechendes Arbeitsfeld vorhanden ist. Im vorliegenden Fall
sind¢ solche Ermittlungen bisher nicht angestellt worden; bis zum
Bekcnntwerden der Entscrneidungen des GroBlen Senats konnten

sie in dieser Weise auch nicht angestellt werden. Sie sind
nacihizuholen. Dabei sind alle Beweisquellen zu beriicksichtigen
{vgl. Urteil des menats vom 23. Juli 1970 - 4 RJ 497/67 -).
Nach der Auffassung des GroBlen Senats ist es ndmlich nicht
allgemein zuldssig, die Ermittlungen Uber das Vorhandensein
von Teilarbeitsplétzen auf Anfragen an die Arbeitsverwaltung

zu beschrinken.

Dgs angefochtene Urteil ist deshalb aufzuheben und der Rechts-
streit an das LSG zurickzuverweisen (vgl. auch BSG SozR zu
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RVO § 1247 Nr. 21).

Die Kostenentscheidung bleibt dem LSG vorbehalten.
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