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Bundessozialgericht
= 4 RI_19/74 -
Im Namen des Volkes
Urteil

in dem Rechtsstreit

Verkﬁndet am e o o ° o o ) o o o o ° ° o e e .o C ° o ° 9 ° o o o &
11, Juli 1974

Kliager und Revisionsklager,

RegObersekretar
als Urkundsbeanter der
Geschaftsstelle - ProzeBbevollmdchtigbte: o o ¢ o o ¢ o o o o o o o o

gegen

Beklagte und Revisionsbeklagte.

Das Bundessozialgericht, 4. Senat, hat aufgrund der
mindlichen Verhandlung vom 11. Juli 1974 durch seine
Richter Dr. Ecker, Miuller, Bender
und die ehrenamtlichen Richter Dr. Sc hmidt
und Danmne

fir Recht erkannt:
Die Revision des Kligers gegen das Urteil des
Landessozialgerichts Niedersachsen vom

28. November 1972 wird zurlickgewiesen.

Kosten sind nicht zu erstatten.
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Der im Jahre 1923 geborene Kldger hat den Maurerberuf
erlernt und im AnschluB daran bis zum Jahre 1953 in diesem
Beruf gearbeitet. In der Zelt von 1953 bis August 1970
‘war er als Fliesenleger beschaftigt. Da er diese Tatig-
keit aus gesundheitlichen Griinden nicht mehr ausiiben
konnte, nahm er - nach einer Anlernzeit von 4 Wochen -
eine Tatigkeit als Hilfstischler auf, die er auch heute
noch ausiibt. Seinen im Oktober 1971 gestelltén Antrag-
auf Gewdahrung der Versichertenrente wies die Beklagté

ab (Bescheid vom 23. Februar 1972). Das Sozialgericht
(SG) hat diesen Bescheid aufgehoben und die Beklagte
verurteilt, dem Kl&ager Rente wégen Berufsunfdhigkeit zu
gewdhren (Urteil vom 16. Mirz 1973). Das Landessozial~
gericht (ILSG) hat das angefochtene Urteil aufgehoben und
die Klage abgewiesen (Urteil vom 28. November 1973).

Es hat den Klager noch nicht als Berufsunféhig angesehen,
Zwar kénne er - so heiBit es in dem angefochtenen Urteil -
schwerc korperliche Arbeiten in geblickter Haltung oder
mit stidndigem Heben und Tragen schwerer Lasten nicht mehr
verrichten. Aus diesem Grunde sei er nicht mehr in der
Lage, die bis zum Jahre 1970 ausgeiibte Tétigkéit als Flie-
senleger weiter zu verrichten. Auch als Maurer konne cr |
nicht mehr vollschichtig tatig sein. Br miisse sich Jjedoch
aur andere Tatigkeiten verweisen lassen. Fach den arzt-
lichen Sachversténdigengutachten konne er noch leichte
bis mittelschwere Arbeiten unter Schutz vor Ndsse und
Kalte ganztiégig ausfiihren. Nach einer Anlernzeit von

vier Wochen sei er nun in der Lage, die Tétigkéit eines
Hilfstischlers ohne Einschrdnkungen wghrend der iiblichen
Arbeitszeit zu verrichten. Sie konne ihm auch‘zugemutet
werden. Es handele sich nicht um eine monotone und mecha-
nische Arbeit, sondern um eine verschiedenartige Arbeits-
vorgiange umfassende Tatigkeit handwerklicher Art, namlich
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"den Einbau von Sitzgestellen und Gepidckraufen sowie
Einglasarbeiten in Eisenbahnwagen". Ein Hinweis auf
die Zumutbarkeit ergebe sich auch aus der tariflichen
Einstufung. Der Klidger sei in der Lohngruppe 7 und

damit ‘'unmittelbar unter der in demselben Betrieb fiur
gelernte Handwerker und Facharbeiter vorgesehenen Lohn-
gruppe eingestuft. Wenn auch fir Fliesenleger moglicher-
weise eine besonders gunstige Lohngestaltung vorliege
(durch Gruppenakkord und Uberstunden), so rechtfertige
dies allein noch nicht, ganz allgemein Fliesenleger
ihrem sozialen Ansehen nach hoher einzustufen als ge -
lernte Handwerker und Facharbeiter anderer Berufszweige.
Im Ubrigen mute das Gesetz dem Versicherten Lohnein-
buBlen zu., Im Falle des Kldgers seien sie bel dem von
ihm zuletzt erzielten Stundenlohn von 8;57 DM nicht
erheblich. - Abgesehen von der Tatigkeit als Hilfs-
tischler kOnne der Kld8ger auch auf andere Tétigkeiten,
ndmnlich die eines Lager- und Magazinverwalters, elnes
Reparaturmaurers oder eines Hausmeisters und auch auf
Tatigkeiten in der Fertighausfabrikation verwiesen werden.

Gegen diese Auffassung wendet sich der Kliger mit der
zugelassenen Revision. Er ist der Meinung, daB er des-
halb berufsunfihig sei, weil er die Tatigkeit eines
Fliesenlegers, die er 17 Jahre lang verrichtet habe,
nicht mehr ausiiben konne. Der Fliesenleger hebe sich-
aus dem Kreis der anerkannten Lehrberufe deutlich heraus
und geniefe ein besonders hohes Ansehen., Er gehore zu
der Gruppe der Spezialfacharbeiter und damit zur Gruppe
IITa des in Betracht kommenden Bundesrahmentarifver-
trages. Der Stundenlohn in dieser Gruppe betrage seit
Mai 1973 8,16 DM. Die Fliesenleger nihmen - zusammen
mit einigen wenigen anderen Berufsgruppen - iliberdies

in dieser Gruppe eine Sonderstellung ein, ihr tarif-
licher Stundenlohn belaufe sich namlich auf 8,37 Dil. Er
liege um 0,80 DM Uber dem des einfachen Facharbeiters.
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Der Grund fir diese Einstufung liege'"an den gediegenen
und hochwertigen handwerklichen Fertigkeiten, die sich
durch maschinelle Arbeitsweiscn kaum ersetzen'" lieflen.
Das Bild iiber das hohe Ansehen des Fliesenlegers werde
durch die im Akkord erzielbaren Spitzenlohne abgerundet.
Hierdurch sei der Kldger veranlaBt worden, sich von den
erlernten Maurerberuf abzuwenden und sich "zum Fliesen-
leger zu qualifizieren". Alle diese Umstdnde sind nach
Auffassung des Klagers geeignet, seine Verweisung auf
blof angelernte Tdtigkeiten auszuschlieBen.

Der Klager beantragt,

das angefochtene Urteil des LSG aufzuheben
und die Berufung der Beklagten gegen das
Urteil des SG zurilickzuweisen.

Die Beklagte beantragt,

die Revision zurickzuwelsen.

Sie stimmt dem Kldger darin zu, daB er nicht mehr als-
Fliesenleger arbeiten konne. Jedoch hdlt sie es flir zu-
ldssig, ihn auf die zuletzt ausgelibte T8tigkeit eines
Hilfstischlers Zu verwelsen. Dies vor allem auch deshalb,
weil der Klager den Beruf des Fliesenlegers nicht erlernt,
sondern sich dafiir die erforderlichen Kenntnisse in der
Praxis angecignet habe. Es sei fraglich, ob ef dadurch
die vielseitigen und umfassenden Kenntnisse eines ge-
lernten Fliesenlegers habe erwerben konnén, er sei n#mlich
immer bei demselben Arbeitgeber beschaftigt gewesen und
habe bei ihm wohl nur bestimmte stets wiederkehrende
Arbeiten als Fliesenleger ausgefihrt.

~Die Revision hat keinen Erfolg. Das LSG hat zu Recht dabin
entschieden, daf der Kldger noch nicht berufsunfdhig im
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Sinne des § 1246 der Reichsversicherungsordnung (RVO)
sei. Mit dem Berufungsgericht muBl davon ausgegangen
werden, dall der Kldager die schwere Arbeit eines Flie-
senlegers aus gesundheitlichen Grinden nicht mehr
verrichten kann. Daraus allein 18Bt sich Jjedoch noch
kein sicherer Hinweis auf eine im Rahmen des § 1246 RVO
relevante Einschrdnkung der Erwerbsfihigkelt des Kla-
gers entnehmen. In diesem Zusammenhang halt der Senat
es nicht fur entscheidend, ob der Xldger den Reruf
eines Tliesenlegers erlernt hat. Die Beklagbte geht
davon aus, dal dies nicht der Fall sei. Dieser Be-
hauptung ist das LSG allerdings nicht nachgegangen.
Feststellungen dazu sind auch entbehrlich; es macht
keinen entscheidenden Unterschied, ob der Kliager eimne
Lehre als Fliesenleger durchgemacht oder ob er sich

- nach Erlernen des Maurerberufs - die erforderlichen
Fahigkeiten und Kenntnisse als Fliesenleger durcn
langjéhrige praktische Tatigkeit erworben hat. Der
Kldger war immerhin fir die Dauer von etwa 16-17/ Jahren
als Fliesenleger tétig. Er war in seinem Betrieb offen-
bar eine vollwertige Arbeitskraft. Davon ist beil der
Entecheildung iiber den von ihm erhobenen Rentenan-
spruch auszugehen;‘Dies bedeutet aber nicht, dal

der Kldager nur auf den Beruf eines Fliesenlegers

cder diesen verwandte Tatigkeiten im Baugeweroe ver-
wiecen verden konnte. Es entspricht stdndiger Recht-
sprechung des Bundessozialgerichts (BSG), daf auch

im Rahmen des § 1246 RVO eine Verweisung auf endere
Perufsgruppen méglich ist. Entscheidend dafiir ist
zundachst, dall der Versicherte nach seinen Xennv-
nisscen und Fahigkeiten in der Lage ist, eine an-

derc THtigkeit zu verrichten. Das ILSG nat engenomnen,
dafl der XliAger in erster Linie auf die zuletzt von
ihm aucgelibte Tatigkeit als Hilfstischler verwiccsen
werden koénne., In diesem Berufszweig kann er, wie das
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ISG unwidersprochen festgestellt hat, ohne Einschrankung
wiahrend der iiblichen Arbeitszcit.tétig sein. Die er-
forderliche Beféhiguﬁg hat er durch eine Anlernzeit von
4 Wochen erworben. Dabei mag ihm sein handwerkliches
Konnen, das er sich als Maurer und als Fliesenleger
angeeignet hatte, weitgehend zugute gekommen sein. Die
Entscheidung des Rechtsstreits hdangt deshalb allein von
der Frage azb, ob dem Kldger die Verweisung auf diese

Tatigkeit zugemutet werden kann oder ob damit ein unzu-

mutbarer sozialer Abstieg verbunden ist. Letzteres hat
das LSG zu Recht verneint. Dem Berufungsgericht ist
darin zuzustimmen, daBl der Vortrag des Kldgers keinen
Anhalt dafir bietet, das soziale Ansehen des Fliesen-
legers entscheidend hoher zu bewerten als das anderer
gelernter Handwerker oder Facharbeiter im Baugewerbe.

Per Fliesenleger mag in der Lage sein, liber seine hohe
tarifliche Einstufung hinaus einen relativ hohen Stunden-
lohn zu erzielen. Beide Merkmale - tarifliche Einstufﬁng
und effektiv erzielter hoher Stundenlohn - sind fiir sich
allein noch kein Indiz filir ein in besonderem Maflle heraus-
gedobenes berufliches Ansehen. Sie mogen eher darauf
zurlicksufilhren sein, daB es sich bei der Tdtigkeit des
Fliesenlegers um kdrperlich schwere, anstrengende Arbeit
handelt und Fachkrafte deshalb hiufig, insbesondere in
Zeiten der Hochkonjunktur, geSuéht sind. Grunde dafir,
daB der Fliesenleger ganz allgemein seiner beruflichen
Tatigkeit wegen ein besonderes Ansehen genieBen kdnnte,
sind nicht zu crkermm.Es ist deshalb nicht zu beanstenden,
daB das LEG die nunmehr vom Kliger ausgelibte Tatlgkelt
eines Hilfstischlers ganz allgemein mit Facharbeiter—
tatigkeciten des neuen Ber rufszweigs verglichen hat. Zs

ist zu- dem Ergebnis gelangt, da die tarifliche Einstu-
fung des Kldgers unmittelbar unter der Gruppe liegt, die

- in diesem Berufszweig flir einen Facharbeiter vorgesehen

i
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ist. Eine solche Verweisung ist im allgemeinen nicht mit

- -
JLaw — Gesetze und Urteile S Avaulable on the
E;ste;(l)%sG t (mobile App) » Google play App Store
er eselze JLaw — fiir Android JLaw — fir i0OS

Uber 100.000 Urteile

1ZnYosad HYIN JJ B8 §§ Yoru YuequUa)e(] S[e puls SUNJUIWESS[1)() JOP J[Id ], YONY :SIOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
- 7 - Rechtsanwalt WWw.prinz.law

einem unzumutbaren sozialen Abstieg verbunden. Die nur
geringfligig niedrigere tarifliche Einstufung verdeut-
licht dies, ebenso die Tatsache, daB es dem Klager in
dem neuen Beruf gelungen ist, schon nach kurzer Zeit
einen fir die damalige Zeit recht hohen Stundenlohn
von 8,57 DM zu erzielen.

Der Senat verkennt nicht, daB im Einzelfalle durch lang-
jahrige Betriebszugehorigkeit oder andere im konkrecten

" Fall bedeutsame Merkmale und Eigenschaften ein beson-
derer Schutzanspruch entstehen kann. Der Vortrag des
Kldgers selbst bietet aber kelnen Anhalt dafﬁr, dall er
wahrend seilner langjédhrigen Tatigkeit bel seinem Ar-
beitgeber eine besondere Vertrauensstellung erworben
hatte oder daR es zu einem besonders engen Verhalt-

nis zum Betrieb und der von ihm verrichteten Arbeit

gekonmen wére.

Unter diesen Umstdnden kann offenbleiben, ob die ibri-
gen vom ILSG bezeichneten Tatigkeiten als Verwelsungs-
berufe in Betracht kommen, ob der Kliger insbesondere
unter Beriicksichtigung seiner Kenntnisse und Fahig-
keiten im Fertighausbau und auch als Reparaturmaurer
tatig sein konnte.

Die Kostenentschéidung folgt aus § 19% des Sozial-
gerichtsgesetzes.
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