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Bundessozialgericht
Az.: 4 RJ 171/69

Imn Namen des Volkes

Urteil
Zugestcellt am
2l. August 1970 in dem Rechtsstreit
Amtsinspektor 20 060 6a00co00ao0o0000o0acooooaeceoocsosooasasconsecscsossos
als Urkundsbeam-
ter der Ge- Klager und Revisionsbeklagter,
schiaftsstelle

ProzeBlbevollmachtigte: cccocsvossccscocossccvooscsoo

gegen

Beklagte und Revisionskliagerin.
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Der 4. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne
mindliche Verhandlung am 5. August 1970 durch

Senatsprasident Penguitt, B
Bundesrichter Mil1lenr, :
Bundesrichter Dr. St r aub,
Bundessozialrichter Brinkmann und

Bundessozialrichter F o x
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fiir Recht erkannt:

Das Urteil des Landessozialgerichts Nordrhein-
Westfalen vom 4. Marz 1969 wird aufgehoben.

Der Rechtsstreit wird an das Landessozialgericht

zurickverwiesen.
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Das Landessozialgericht (LSG) hat den Kldger - in Uberein-
stimmung mit dem Sozialgericht - seit dem 1. August 1967

fir erwerbsunfdhig gehalten und die Beklagte dementspre-
chend zur Rentenzahlung verurteilt (Urteil vom 4. lidrz 1969).
Der Klager ~ so hat es in den Entscheidungsgriinden ausge-
fiihrt - kOnne zwar tdglich noch leichte Arbeiten flr die
Dauer von drei Stunden im Sitzen in geschlossenen Kdumen
verrichten. Jedoch seien geeignete Teilzeitarbeitspléatze,

auf die er verwiesen werden konne, in nennensvertcm Umfang
nicht vorhanden.

3L YONY :SIOMUTE]

Ix

Gegen diesekEntscheidung wendet sich die Beklagte mit der
~ zugelassenen - Revision. Sie rugt die fehlerhafte Anven-
dung des § 1247 der Reichsversicherungsordnung (RVO). Es
komme nicht darauf an, ob und in welchem Umfange geeignete
Teilzeitarbeitspldtze vorhanden seien. Im lbrigen hatten
ihre Feststellungen ergeben, daB solche Arbeitsplatze in
hinreichender Zahl angeboten wiurden.
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Die Beklagte beantragt,
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die Urteile der Vorinstanzen aufzuheben und
die Klage abzuweisen.
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Der Klager beantragt,

die Revision zurickzuweisen.

Die Revision ist begriindet. Das LSG ist zwar in seiner Ent-
scheidung davon ausgegangen, daB es Teilzeitarbeitsplédtze,
auf die der Kliger verwiesen werden kOnne, nicht in nen-
nenswerter Zahl gdbe. Diese Feststellung reicht Jjedoch
nicht aus, die angefochtene Entscheidung zu stiutzen.
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Fir die Beurteilung, ob ein Versicherter berufsunfiahig

(§ 1246 Abs. 2 RVO)oder erwerbsunfdhig (§ 1247 Abs. 2 RVO)
ist, ist es - neben einer Leistungsminderung aus gesundheit-
lichen Grinden - erheblich, daBl Arbeitsplatze, die er mit
der ihm verbliebenen Leistungsfdhigkeit noch ausfullen kann,
vorhanden sind. Auf Tatigkeiten, fir die ihm der Arbeitsmarkt
praktisch verschlossen ist, darf er nicht verwlesen werden.
Der Arbeitsmarkt ist ihm praktisch verschlossen, wenn das
Verhaltnis der im Verweisungsgebiet vorhandenen, fur ihn

in Betracht kommenden Teilzeitarbeitsplatze zur Zahl der
Interessenten filir solche Beschaftigungen unglinstiger ist

als 75 zu loo. Hierauf kommt es allerdings dann nicht an,
wenn der Versicherte einen entsprechenden Arbeitsplatz -
jedoch nicht auf Kosten seiner Gesundheit oder nur voruber-
geherd - innehat oder die Annahme eines solchen ohne trif-
tigen Grund ablehnt. Diese Grundsatze hat der GroBlle Senat
des Bundessozialgerichts (BSG) aus der Entstehungsgeschichte
und dem Sinn und Zveck der beiden genannten Vorschriften

-~ it jeweils ausflhrlichen Begriindungen - abgeleitet (BSG
30, 167; 30, 192). Ihre Anwendung zwingt bei der Prifung, ob
Berursunféhigkeit oder Erwerbsunfidhigkeit vorliegt, zu Ermitt-
lungen dariber, ob - und unter welchen Verhdltnissen - der
Rentenbewerber tatsachlich arbeitet, ob ihm ein angemesse-
ner Arbeitsplatz bekannt geworden oder ob fur ihn ein ent-
sprechendes Arbeitsfeld vorhanden ist. Im vorliegenden Fall
sind solche Ermittlungen bisher nicht angestellt worden; bis
zum Bekanntwerden der Entscheidungen des GroBen Senats konn-
ten sie in dieser Weise auch nicht angestellt werden. Sie
sind nachzuholen. Dabei sind alle Beweisquellen zu beruck-
sichtigen (vgl. Urteil des Senats vom 23. Juli 1970 - 4 RJ
497/67 -). Nach der Auffassung des GroRen Senats ist es nim-
lich nicht allgemein zuldssig, die Ermittlungen lber das Vor-
handensein von Teilzeitarbeitspldtzen auf Anfragen an die
Arbeitsverwaltung zu beschrénken.
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Das angefochtene Urteil ist deshalb aufzuheben und der
Rechtsstreit an das LSG zurlickzuverweisen (vgl. auch BSG
SozR zu RVO 1247 Nr. 21).

Die Kostenentscheidung bleibt dem LSG vorbahlten.
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