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hat der 3. Senat des Bundessozialgerichts auf die miindliche
Verhandlung vom 18. Midrz 1966 durch

Bundesrichter Dr. Langkeilt,

e R _ ~ Vorsitzender - .
Bundesrichter Dr. Krebs ,
Bundesrichterin Geyser,
Bundessozialrichter Volpers ~ und
Bundessozialrichter Dr. H ¢chn

fiir Recht erkannt :

Die Sprungrevision der beklagten Allgemeinen Ortskrankenkasce
gegen das Urteil des Sozialgerichts Karlsruhe vom 6., August
1963 wird als ungzulédssig verworfen, soweit sie die Beitrége
zur Arbeitslosenversicherung betrifft. Soweit die Sprungrevi-
sion der beklagten Allgemeinen Ortskrankenkasse die Beitrége
- zur Krankenversicherung und Arbeiterrcntenversicherung be-

- trifft, wird sie zurlickgewiesen.

Die Sprungrevision der beigeladencn Landesversicherungsan-
stalt wird zurlickgewiesen,

Die Beklagte und die beigeladene Landesvcrsichefungsanstalt
haben der Klégerin und den beigeladenen Arbeitnehmern die
;auBergerichtliohen Kosten des Revisionsverfaghrens je zur
Hilfte zu erstatten. '
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Der Rechtsstreit betraf die Frage, ob Beitrége zur Sozial-
versicherung (Krankenversicherung -KrV-, Arbeiterrentenver-
sicherung - ArV- und Arbecitslosenversicherung -ArblV-) fur
Erholungsbeihilfen zu entrichten sind, die der Arbeitgeber
1859 an Beschidftigte zus&tzlich zum laufenden Lohn bei An-
tritt des Urlaubs gewshrt 'und fir die er die pauschale Lohn-
steuer Ubernommen hat.

gewdhrt nach einer Betriebsvereinbarung Beschidftigten ein
nach Dauer der Betriebszugehorigkeit und Familienstand ge-
staffcltes Urlaubsgeld (Erholungsbeihilfe) zwischen 50,-- und
125,-— . Bs wird den Bescnédftigten beili Urlaubsantritt ausge-

zahlt. Die Bumz Aa trégt dafiir die Lohnsteuer. Die Ober-
finanzdirektion (OFD) Freciburg i.Br. hat dazu in einem Schrei-
ben an die B AG vom 27. November 1958 (S 2175 B -

1

St 8 b) ausgefithri:

Nach § 35 Absatz 1 Ziffer 1 LStDV 1957 wiré die Lohn-
steuer auf Antrag des Arbeitgebers nach einem festen

- Pauschsteuersatz von der Summe der Aufwendungen des Ar-

" beitgebers erhoben, wenn der Arbeitgeber in einer groBe-
ren Zahl von Fdllen im Kalenderjahr steuerpflichtige
Erholungsbeihilfen (z.B., Urlaubsgeld) gewdhrt und sich
verpflichtet, die Lohnsteuer hierfiir zu libernehmen. Nach
$ 35 Absatz 2 Ziffern 1 und 2 LStDV 1957 betrdgt der
Steuersatz 20 v, H., der fiur die Arbeitnehmer aufgewcnde-

~ ten BErholungsbeihilfen, wenn die gewdhrte Erholungsbei-
hilfe zusammen mit Erholungsbeihilfen, die im gleichen
Kalenderjahr frither gewdhrt worden sind, den Betrag von
300 M fir den Arbeitnehmer, 200 M fir den Ehegatten und
loo ¥ fir jedes Kind, fir das dem Arbeitnehmer Kinderer-
mé&Bigung zusteht, nicht iberschreitet. Uberschreiten die
gewédhrten Erholungsbeihilfen diese Grenzen, so findet
die Regelung des § 35 a Absatz 1 LStDV keine Anwendung.
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Die OFD hat in dem Schreiben weiter festgestellt, daB die
Voraussetzungen fiir die Anwendung des § 35 a Abs., 2 Ziff, 1
der Lohnsteuerdurchfiihrungsverordnung (LStDV) 1957 vofliegen
und dafl sie damit einverstanden ist, daB die Lohnsteuer fir
- 1958 mit einem Pauschsteucrsatz von 20 v. H. erhoben wird.
Mit Schreiben vom 28, Januar 1959 (S 1275 B - St 8 b) hat
die OFD ihr Einverstdndnis damit erklért, daB auch die 1959
auszuzahlenden Erholungsbeihilfen gem&B § 35 a LStDV mit

20 v.H. pauschal besteuert werden,

Die Buirisom AG hat in der Zeit von April bis September
1959 an ihre beigeladenen Arbeitnehmer Erholungsbeihilfen:
gezahlt. Die Allgemeine Ortskrankenkasse (AOK) stellte bei
einer Betriebspriifung in der Biwmzzm—:m AG im Oktober 1959

- fest, daB hierfiir keine Beitrédge zur Sozialversicherung
(SozVers) entrichtet waren. Sie errechnete an Gesamtbei-
trigen (Versicherten— und Arbeitgeberanteil) fiir die KrV, .
-ArV und ArblV einen Betrag von 51lo,20 M, Sie forderte mit
Bescheid vom 20. November 1959 die Binziiiozi. AG zur Zahlung
dieses Betrages auf,

Die Brﬂﬁ::ﬁ:i-AG wandte dagegen ein, dal die pauschalbe-~
steuerten Erholungsbeihilfen nach Abschnitt 1 Nr. 4 des
Gemeinsamen Erlasses des Reichsfinanzministers (RFM) und
des Reichsarbeitsministers (RAM) vom lo. September 1944
(Gem.Erl. — AN 1944, 281-) bei der Berechnung der Beitrige
zur SozVers auBler Ansatz blieben. Ihr Widersvyruch wurde
unter Hinwels auf den ErlaB des Bundesministers fiir Aroeit
und Sozialordnung (BMA) vom 24. Juni 1959 (BArbBL 1959, 464)
zuriickgevwiesen (Bescheid vom 28. Mai 1960). o

Mit der Klage beantragten die klagende Bﬁﬁiﬁﬂﬂﬁﬂ:AG.und _
die beigeladenen Arbeitnehmer, die Bescheide vom 20. Novem-
ber 1959 und 28. Mai 1960 aufzuheben.
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Die.AOKS die Landesversicherungsanstalt (LVA) und die Bundes-
anstalt fur Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenversicherung
(BfArb) beantragten, die Klage als unbegriindet abzuweisen.

Das Sozialgericht (SG) Karlsruhe hat mit Urteil vom 6.August
1963 die Bescheide aufgehoben und Berufurg zugelassen. Es hat
zur Begriindung sinngem8B ausgefilhrt, die Bestimmungen des
GemErl iiber Vereinfachung des Lohnabzuges scien geltendes
Recht. TFur die IErholungsbeihilfen sci die Pauschalbestcuerung
bundeseinheitlich in der LStDV 1958 und 1959 zugelasscn

(§ 35 a LStDV 1959); die Pinanzbehdrden seien ermichtigt,

bei Erfiillung der in § 35 a LStDV 1959 genannten Voraus-
setzungen die Pauschalbesteuerung auf Antrag des Arbeit-
gebers zuzulassen, Dies sci in den beilder. genannten Beschei-
den der OI'D geschehen. Die Erholungsbeihilfen seien daher in
die zur Vercinfachung erlassenen Regelung des Abschnitts 1
Nr. 4 des GenmBrl einzubeziehen,

Die beigeladene BfArb hat gegen das Urtcil des SG am 2%, Ok-
tober 1963 Berufung beim Lendessozialgericht (ILSG) Baden-
Wirvtemberg eingelegt.

Die beklagte AOK hat am 12. November 1867 Sprungrevision _
eingelegt. Sie beantragt,

das Urteil des 3G aufzuheben und die Klage abzuwelissi,
Dic beigeladene LVA hat am 8. November 1963 Sprungrev¢glon
eingelegt und beantragt,

das Urteil des SG aufzuheben und die Klage abzuweiscn.

- Die ACK bezieht sich zur Begriindung ihrer Revision aui den
ErlaB des BMA vom 24. Juni 1959,
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Die LVA begriindet ihrc Revision damit, dafl die Zulaésung
der Pauschalbesteuerung durch eine OFD oder eine Anordnung
eines Landesfinanzministeriums kcine Zulassung im Sinne

des Abschn. 1 Nr. 4 des GemErl sei, weil diescr die Fassung
trage: "fir die ich, der RFM ...". Aus der unterschiedlichen
Fassung in § 18 der Steuervereinfachungsverordnung vonm »
14. September 1944: "Das Finanzamt kann Besteuefungsgrund—
lagen im Pauschwege ermitteln und Steuern in Pauschbetri-
gen festsetzen" ergebe sich, daB diese dem Finanzamt zuge-
standene Pauschbesteuerung nicht als eine solche im Sinne
des GemErl gelten konne, Die LVA verwvecist auBlerdem auf ein
Schreiben des BMA vom 31, Juli 1962 (VI a—4013—2356/52)9

in dem der BWMA an seiner in dem Erlafl vom 24. Juni 195¢
geauBerten Auffassung festhalte.

beantragt, . '

die Sprungrevisionen gzurlickzuweisen.

Die Sprungrevision der AOK ist zuldssig, sowelit sie die
Beitridge zur KrV und ArV betrifft; hinsichtlich der Bei-
tréige zur ArblV ist sie unzulédssig. Die Sprungrevision
der LVA ist zuldssig.

Jwar wire das Urteil des SG nach § 143 des Sozialgerichts-
gesetzes (SGG) mit der Berufung anfechtbar und die Sprung-
revision deshalb an sich nicht statthaft gewesen (§ 161 SGG).
Nach der Rechtsprechung des Bundessozialgerichts (BSG) kann
jedoch bei rechtsirrtiimlicher Zulassung der Berufung durch
das SG das Ufteil im Hinblick auf diese Zulassung mit der .
Sprungrevision angefochten werden (BSG 2, 135, 1%9; BSG 7,
276, 277). Der Grundsatz des Vertrauensschutzes verlangt,
daB die Sprungrevision in derartigen Fdllen als statthaft
angesehen wird, wenn die Unrechtméﬁigkeit der Zulassung .

nicht offensichtlich und der VerstoB gegen die Zulassungs-
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vorschriften fiur die Betelligten nicht okne weiteres erlenn-
bar ist (BSG 5, 140, 143). In der Entscheidung BSG 8, 84 hat
das BSG die Sprungrevision allerdings auch nicht unter dem
Gesichtspunkt des Vertrauensschutzes als zuliissig angeschen;
es ging in jenem Fall davon aus, daB allc Beteiligten sich
dariiber im klaren waren, daBl Berufungsausschliefungsgriinde
nicht vorlagen und dic Berufung deshalb zullssig war. Im
vorliegenden Fall konnte dies jedoch nicht angenommen werden,

Die schriftlichen Einwilligungserkldrungen der Rechtsmittel-
gegner der Revisionskléger sind vollzéhlig vorgelegt worden.
Dic Revisionsklédger bedurften der Einwilligungserklarungen
derjenigen.Beteiligteng die sich vor dem SG mit ihren An-
trigen gegen die Antrége der jetzigen Revisionskliger gewandt
hatten (BSG vom 30. November 1965 - 3 RK 7/63). Gegen die An-
trige der AOK und der LVA auf Abweisung der Klage hatte die

beigeladenen Arbeitnehmer beantragt, die Bescheide der AOK
aufzuheben. Die BfArb hatte den gleichen Antrag wie die AQK
und die LVA gestellt. Daher bedurften die ACK und die LVA
nur der Einwilligungserklérung der Buommmmuimm AG und der bei-
gcladenen Arbeitnehmer. Die Einwilligungserklérungen der
Rz AG zu den Sprungrevisionen umfassen wegen dexw den
Vorstandsmitgliedern erteilten Vollmachten auch die Einwilli
guiugserklarungen der beigeladencn Arbeitnzhmer.

Die teilweise Unzuldssigkeit der Sprungrevision der AOK folgt
daraus, daf die AOK und die BfArb gegen dassclbe Urteil ver-
schiedene Rechtsmittel eingelegt haben, die denselben Streit-
gegenstand betreffen. Die AOK und die BfArb sind hinsichtlich
der Beitrage zur ArblV notwendige Streitgenossen; denn die
Frage, ob fir die Erholungsbeihilfen Beitrige zur ArblV zu
entrichten sind, kann der AOK als Einzugsstelle und der BfArbd
als Trédger der ArblV gegeniiber nur einheitlich entschieden

werden (§§ 74, 75 SGG; § 62 der ZiviloprozeBordnung -ZPO-,
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§§ 1, 160, 161 des Gesetzes Uber Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung - AVAVG-).

Wenn das mnit mehreren Rechtsmitteln angefochtene Urteil

iber verschiedene selbstédndige Anspriiche, wie die Beitrags-

forderung zu verschiedenen Versicherungszweigen, ent-
schieden hat, ist die Zuléssigkeit der Rechtsmittel fir
jeden Anspruch gesondert zu beurteilen (BSG 3. 135; lo,
264, 266). Rechitsmittelkonkurrenz tritt nur dann ein,
wvenn die verschiedenen Rechtsmittcl den gleichen Streit-
gegenstand, d. h. im vorliegenden Fall die Beitrdge zu -
demsclben Versicherungszvweig betreffen. Die BfArb kann

- mit ihrer Berufung nur die Forderung auf Beitrédge zur
ArblV verfolgen (BSG 17, 1). Ihre Berufung ist in dem
Sinn zu verstehen, daB sie das Urteil des SG nur inso-
welt angreift. Die Sprungrevision der ACK als Einzugs-—
stelle Tir die Beitrdge zu allen drei Versicherungszvel-
gen (KrV, ArV, ArblV) wendet sich in vollem Umfang gegen
das Urteil des SG., Somit besteht Rechitsmittelkonkurrenz
hinsichtlich der Beitragsforderung zur ArblV,

Das SGG enthdlt ebenso wie die ZP0, auf die § 202 SGG
verweist, keine ausdriickliche Vorschrift dariiber; welches
Rechtsmittel bei Rechtsmittelkonkurrenz vorgehi. Auch

in der Verwaltungsgerichtsordnung (VwGO) fehlt eine aus-
driickliche Vorschrift. Das Arbeitsgerichtsgesetz (ArbGG)
regelt die Rechtsmittelkonkurrenz in § 76 Abs. 3 in der
Weise, daB die Sprungrevision unzuldssig ist, wenn vor
dem Tag der Einlegung die Berufuhg bei dem Landesarbeits-—
gericht eingelegt war. Das ArbGG gibt dem zuerst einge-
legten Rechtsmittel den Vorzug. § 335 Abs. 3 der Straf-
prozeRBordnung (StPO) bestimmt zur Rechtsmittelkonkurrenz,
daB die Revision als Berufung behandelt wird, wenn gegen
das Urteil ein Beteiligter Revision und ein anderer De-

rufung einlegt, solange die Berufung nicht zurlickgenommen
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oder als unzuldssig verworfen ist. Diese Regelung beruht

auf den besonderen Vorschriften der StPO iUber die Zulédssig-
keit von Rechtsmitteln in §§ 312, 313, 334 S5tP0, wonach die
Berufung gegen ein Urteil des Amtsrichters in besondercn
Fillen ausgeschlossen und stattdessen Ersatzrevision vorge-
sehen ist, so daB, wenn ein Urteil eines Amtsrichters mehrecre
Angeklagte betrifft, diese, bzw. auch der Staatsanwalt ge-
gebenenfalls verschiedene Rechtsmittcl einlegen konnen. Aus
der Regelung in StPO ist daher kein fiir andere Rechtszweige
entsprechend anwendbarer Grundsatz zu entnehmen.

Das Bundesverwaltungsgericht (BVerwG) hat in dem Urteil vom —
4. Juli 1962 (BVerwG 14 S. 298) zur Frage der Konkurrenz
zwWwlschen der Sprungrevision einer Partei und der Berufung
eines Beigceladenen (§§ 63, 65, 66, 121, 124, 134 VwWGQ) ent-

. schieden. Es hat eine Gesetzegliicke in der VwGO und im Bun-
desvervaltungsgerichtsgesetz (BVerwGG) angenommen, weil dort
eine Norm dariber fehle, wie bei einer Konkurrenz von Beru-
fung und Sprungrevision zu verfahren sei. Es hat zur Schlies-
sung der Liicke § 76 Abs. 3 ArbGG mit der Begriindung herange-
zogen, zur Behebung der sich aus der Konkurrenz zwischen

den beiden Rechtsmitteln ergebenden Schwierigkeiten sei die
einfachste und zveckmidBigste LOsung, dem zuerst eingelegten
Rechitsmittel den Vortritt zu lassen.

Ler Senat h&dlt aus dem gleichen Grund auch im sozialgericht-
lichen Verfahren bei Rechtsmittelkonkurrenz die Anwviendung
des Prioritédtsprinzips fir geboten. In da2r Tat ist dieses
Prinzip als allgemeiner Rechtsgedanke, wie er nicht nur in

§ 76 Abs. 3 ArbGG, sondern auch in den Regelungen iiber Rechibs-

hangigkeit (vgl. § 94 Abs. 2 SGG, § 267 Abs. 2 ZPO) seinen
Ausdaruck gefunden hat, auch bei Rechtsmitteclkonkurrenz im
sozlalgerichtlichen Verfahren geeignet, den Vorrang des
einen Rechtsmittels gegeniiber den anderen sicherzustellen
und dergestalt zu verhliten, daB iliber densclben Streitgegen—
svand mehrfach entschieden wird. Im librigen bleibt der Be-
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teiligté, der dabei mit seinem Rechtsmittel nicht zum Zuge
-kommt, an dem durch das Rechtsmittel des anderen ausgelosten
Verfahren beteiligt, so daB der Rechtsnachteil in Gestalt
der Verwerfung des Rechtsmittels ertréglich bleibt.

oomit ist die Sprungrevision der AOK nicht zulédssig, soweit
es sich um die Beitrdge zur ArblV handelt. Insoweit ist die.
ACK aber als Beklagte im Berufungsverfahren vor dem LSG
weilter betelligt.

Soweit demnach die Revisionen zuléssig sind - die Revision
der beklagten AQK, soweit sie die Beitrage zur KrV und zur
ArV betrifft, und die Revision der beigeladenen LVA wegen
der Beitrdge zur ArV -, sind sie nicht begriindet. Die in
der Betriebsvercinbarung als '"Urlaubsgelder"™ bezeichneten
Leistungen, die die Bunzzzuzzz AG bel Antritt des Urlaubs
an die Arbeitnehmer zahlt, sind Erholungsbeihilfen im Sinne
des § 35 a LStDV 1959 und gem#B Abschnitt 1 Nr. 4 des GemErl
bei der Berechnung der Beitrdge zur KrV und ArV aufler Be-
tracht zu lassen,

‘Die Erholungsbeihilfen, die die Rummmmmmiz AG gewidhrt, sind
lohnsteuerpflichtige Arbeitslohne. Sie beruhen auf den Be-
schaftigungsverhdltnissen der Arbeitnehmer und werden auf-
grund der Betriebsvercinbarung regelmdfig jedes Jahr an
alle Arbeitnehmer, die das volle Kalenderjahr iiber beschéf-
tigt sind,~gezahlt (§ 2 Abs. 1 LStDV 1957, 1959; Nr. lo
Abs. 3 der Lohnsteuerrichtlinien -ILStR- 1957 i.d.F. vom
25, September 1958 - BStBl1 I 582, gleichlautend Nr. 1o .
Abs. 3 der LStR 1959 i.d.F. vom 14. August 1959 - BStBL I
827 mit Hinweis auf Urteile des Bundesfinansiofs -BFH-).

Zur Bericksichtigung des lohnsteuerpflichtigen Arveits-—
lohnes bei der Berechnung der Sozialversicherungsbeitrége
"ist in Abschnitt 1 Satz 2 des GemErl begtimmt, daf fir
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die Berechnung der Beitrédge zur Sozvers aufer Ansatz blei-
bens | |

Nr. 4: Bezlige, fir die ich, der Reichafinanzminister
-RFM- Pauschalbestcuerung zugelassen habe oder zulassen

werde,

Wie der Senat schon mehrfach festgestellt hat (BSG 6, 47;

15, 65, 69; 16, 91, 94; 16, 98, 1lo3; 21, 48, 50; 22, lob;
zuletzt im Urteil vom 28. Oktober 1965 - 3 RK 91/6% - in -
SozR RVO § 160 Nr. 1Y), ist der ErlaB im Kern - mit den
notwendigen Anpassungen an die staatsrechtlichen Verénderun
gen — noch heute gilltig. Demnach sctzt die Anwendung der Nr.
4 des Abschn., 1 des Ger¥rl voraus, daB die "“Zulassung' dcr
Pauschalbestcuerung flir b e s timmt e Beziuge
rechtssatzmiBig ausgesprochen vorden ist (vgl. dazu insbe-
sondere BSG vom 25. November 1964 in SozR RVO § 16c Nr. 14
und die Zntscheidung vom 28. Oktober 1965). Ferner miissen
die ierkmale der Pauschalbesteuerung gegeben sein, d.h. der
Arbeitgeber muB die Lohnsteuer fiir Bezlige einer Gruppe von
Arbeitnehmern in Gestalt eines Fauschbetrages Ubernehmen,
der ohne Berilicksichtigung der sonst steuerrechtlich erhcb-
lichen Verhiéltnisse der einzclnen Arbeitnehmer (Steuergruppe.
Familienstand, Einkommen) auf der Grundlage des Gesamtbetra-
ges der Zuwendungen, meist in Vomhundertsédtzen dieses Be-
trages, berechnet wird (vgl. dazu insbesondere SozR RVO

§ 160 Nr. 17 Bl. A a 20).

Diese Voraussetzungen sind im vorliegenden Fall erfiillt.

Die Rechtsgrundlage filir die Pauschalbesteuerung von Erholungs-
beihilfen, wie sie die Binzzzzizn AG zahl®, bildet filir das
hicr in Frage kommende Jahr 1959 § 42 a des Einkommensteuer-—
gesctzes (EStG) 1958 i.d.P. vom 23, September 1959 (BGBL I
673). Zu § 42 a Abs. 1 Ziff, 2 EStG ist & 35 a LStLV 195¢
(i.d.F. vom 22, Juli 1959 - BGBL I 477 iiber die "Bemessgung
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der Lohnsteuer nach einem festen Vomhundertsatz (fester
Pauschstcucrsatz) bei bestimmten sonstigen Beziigen (§ 42 a
Abs, 1 Ziff. 2 EStG)" ergangen. Danach wird die Lohnsteuer
auf Antrag des Arbeltgebers nach einem festen Pauschsteuer-
satz (20 v.H.) von der Summe der Aufwendungen des Arbeitge-
bers erhoben, wenn der Arbeitgeber in einer grioBeren Zahl
von Fédllen im Kalenderjahr steuerpflichtige Irholungsbei-
hilfen gewdhrt und sich verpflichtet, die Lohnsteuer zu
libernehmen. § 35 a LStDV 1959 ist auf Beziige, diec den Arbeit-
nchmern im Jahre 1959 zugeflossen sind, anwendbar (§ 58
LStDV 1959). Ferner weist die im vorliegenden Fall ange-
wandte Bestcecuerungsform die vorstehend genannten Merk-

male der Pauschalbesteucrung auf. Fir dic Erholungsbei~-
hilfen sind somit keine Beitrige zur KrV (§§ 385, 180 RVO)
und zur ArV (§ 1385 Abs. 3, § 1400 Abs. 2 RVO) zu entrich-
ten.

Die Revisionen der AOK und LVA sind somit nicht begriindet

und zuriickzuweisen.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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