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Aktenzeichen:

3_RK_8/58 ___
- Im Namen d es Volkes

Verkiindet In Sachen
am 4. Dezember 1958
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Beklagten und Revisionskligers zu 1),
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Beigeladencn und Revigsiongckliégers zu 2),

gegen

Kligorin und Revisjiongbeklagto,

hat der 3. Senat des Bundessozialgerichts auf die
miindliche Verhandlung vom 4. Dezember 1958

fir Recht crkannt:

Die Revisionen des beklagten Versicherungsamts
der Stadt Disseldorf und des beigeladenen Ar-—
beits~ und Sogzialministers des Landes Nordrhein-
vestfalen gegen das Urteil des Landessozialse-
richts Nordrhein-Viestfalen vom 3. Dezember 1957
‘werden zerckgewiesenok

Die Beteiligten haben einander Kosten des Revi-
sioneverfahrens nicht zu erstatten, '

Von Rechts wegen.
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Die klagende Ortskrankenkasse hatte ihren Angestellten in

den Jahren 1948 bis 1953 Veihnachtszuwendungen gewdhrt. Auch
diejenigen Angestellten, fir deren Dienstverh#dltnis die
Dienstordnung der Kligerin - nach dem Muster der Erlasse des
Reichsarbeitsministers vom 27. September 1940 (AN. 1940 S. II
348) und vom 2. April 1942 (AN. S. II 244) - galt (DO.-Ange-
stellte), hatten diese Zuwendungen erhalten. In den fragli-
chen Jahren waren auch den unmittelbaren und mittelbaren Lan-
desbeamten in Nordrhein-lWestfalen Weihnachtszuwendungen ge-
wahrt worden,

Im Jahre 1954 waren Veihnachtszuwendungen fiir die Beamten
des Landes Nordrhein-Viestfalen nicht vorgesehen. Deshalb wies
der Arbeits- und Sozislminister des Landes Nordrhein-Wesgt-

falen in einem ErlaB vom 22. November 1954 die landesunmittel-

baren Sozialversicherungstréger, deren Verbinde, die Auf-
sichtsbehirden der Krankenkassen und das Oberversicherungs-
amt (OVA.) Nordrhein-Wiestfalen auf folgendes hins: Die der
Landesaufsicht unterstehenden Korperscheften des offentli-
chen Rechts miilten nach § 23 Landesbesoldungsgesetz (ILBesG)
vom 9. Juni 1954 (GVHV. S. 162) die "“ibrigen Geldbeziige"
ihrer Besmten und damit auch die Weihnachtszuwendungen nach
den Tir Landesbeamte geltenden Vorschriften regeln. Fiur die
DO.-Angestellten ergebe sich die gleiche Rechtslage aus § 3
Muster-DO. Falls die Selbstverwaltungsorygane der Sozialver-
sicherungstragef dies nicht beachteten, kinnten sie zur Ver-
antwortung gezogén werden. Der Erlall geltc fiir die Versiche-
rungsimter und fir das OVA. als Veisung im Sinne des § 30 -
Reichsversicherungsordnung (RVO).

Diesen ErlaB schickte ¢as beiklagte Versicherungsamt (VA.)
mit Verfiigung vom 25. November 1954 zur Beachtung an die
Kligerin, nachden cs schon uit Verfﬁgung'vom 23. Novenber
1954 von gich aus den Beschlufl des Vorstands der Klégerin
vomn 15. November 1954 iliber die Gewvihrun. eines Weihnachts-
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geldes insofern als rechtswidrig beuonstondet hatte, als
dieser Beschlufl sich auf DO.-Angestclltc bezoys.

Gegen diesen Eescheid hat die Xldgerin beim Sozialgericht
(SG.) Dusseldorf infechtun;oklage erhoben. Das $G. hatte ur-
springlich den Arbeits—- und Sozialminister nach § 75 Abs. 2
Sozial gerichtspgesetz (SGG) beigeladen, in der mlindlichen Ver-
handlung aber den BeschluB gefalit: .

"Die Einbecziehunyg des bisher beigeladenen Arbeits~

und Soziselministers des Landes Nordrhein-Vestfulen

in die Position des llitbeklagten wird zugelassen."

Durch Urteil vom 9. Juli 1956 hat dus SG. die Klage abgewie-
sen.

Gegen dieses Urteil hat die Klédgerin Berufung beim Lundes-
sozialgericht (LSG.) Novdrhein-lestfelen eingelegt. In der
miindlichen Verhsndlung vor dem LSG. hat sie die Klage gegen
den Arbeits- und Sozialminister des Landes Nordrhein-Viest-
falen zurlickgenommen. Das LS5G. erlieB dersufhin folsenden Be-
schluBs
"Der Herr Arbeits- und Sozialminister des Landes
Nordrhein-vvestfaelen wird zu diescem Rechtsstreit
beigeladen. ™
Durch Urteil vom 3. Dezember 1957 hat das LSG. das Urteil
des S8G. und die angefochtene Aufsichtsanordnung aufgehoben;
die Revision hat e¢s zugelusucen,

Gegen diescs Urteil haben dus beklagtce VA, und der beigela-
dene Arbeits- und Sozislninister des Landes Nordrhein-Vest-
falen Revigsion eingelegt mit dem Antrag,

unter(Aandcrung des angefochtenen Urteils die Be-
rufung der Klégerin zurlickzuwveisen.
Beide Revisionen wurden wic folgt begriindet:
Der beigeladene Arbeits- und Sozialminister sei nur nach
§ 75 Abs. 1 SGG beigeladen, obwohl ein Fall der notwendigen
Beiladung gegeben gewvecen sel. Dice Entscheidung ber die
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Rechtmdssigkeit der cngefochtenen Aufsichtsanordnung des

VA. greife unmittelbar in die Réchtssphare des Belgeladenen
‘ein, da das VA. nach § 30 Abs. 2 Satz 1 REVO gehalten gewesen
sei, die zur Frage der VWelhnachiszuwendungen ergangene Wei-
sung des Beigeladenen durchzufihren. In sachlich-rechtlicher
Beziehun; habe das LSG., zu Unrccht die Kldgerin fir berech-
tigt gehalten, auf Grund der Verordnung lber die Gewdhrung
von Weihnachtszuwendungen im ¢ffentlichen Dienst und an Sol-
daten der VWehrmacht vom 16. Dezember 1939 ( RGBL. I S. 2425)
- VO 1939 - Veihnachtszuwendungen an DO.~Angsestellte zu ge-
wihren. Die VO 1939 sei bevolkerungspolitische MaBnahme im
Sinne des nationalsozialistischen Regimes und Lohnstopregelung
‘gewesen und deshalb nach 1945 auBer Kraft getreten, - abge-
sehen davon, daBl sie fiir den Bereich des Angestelltenrechts
durch die tarifliche Entwicklung und filir den Bereich des Be-
amtenrechts durch dic Gesetzgebung im Bunde und im Lande Nord-
rhein-Viestfalen gegenstandslos geworden sei. Selbst wenn man
aber die VO 1939 noch als gliltig ansehe, so kOnne sie nicht
als Grundlage fiir Vicilinachtszuwendungen an DO.-Angestellte
angeschen werden; denn fir DO.~-Angestellte knnten solche Zu-
wendungen nur dann gewihrt werden, wenn sie in der Dienstord-
nung vorgesehen seien. Auch durch vorbehaltlose Gewdhrung

von sieihnachtszuwendungen in fritheren Jahren kidnne, wie § 357
Abs. 3 RVO gzeige, ein Anspruch cuf Weihnachtszuwendungen ent-
gegen der Dienstordnung nicht begrﬁndet werden.

Die Kldgerin hat besntragt,
die Revigcionen des Beklagten und des Beigeladenen
zuriickzuvieisen,
Sie ist der Auffassunyg, daB die Belladung des Arbeits- und
Sozialministers fiir das Land Nordrhein-Vegtfalen nicht als
notwendige Beiladung (§ 75 Abs. 2 SGG) zu beurteilen sei, da
die Entscheidung Uber die Rechtm&figkeit der angefochtenen Auf-
sichtsanordnun; zwar im Zusammenhang mit der vom beigeladenen
Minister an die Versicherungsimter erteilten allgemeinen Wei-
sung stiinde, in diese Rechtsbeziehung zwischen Minister und
VA. aber durch die Entscheidung iber diec Aufsichtsanordnung
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nicht eingegriffen wiirde. Die Kligerin hilt daran fest, daB
die angefochtene Aufsichtsunordnung rechtswidrig sei. Es sel
nicht notwendig, daf die Dienstordnung die Dienstbezlige der
DO.~Angestellten erschipfend regele; dus gelte nur fiur lau-
fende Diensibezlige. Einmelige Zuwendungen wie VWeihnachtsgra-
tifikationen, die in dem von der Vertreterversammlun; be-
schlossenen Voranschlag der Kasse bereitgestellt seien, kionn-
ten vom Vorstand der Kasse auch ohne Grundlage in der Dienst-
ordnung bewillit werden.

IT

Beide Revigioncen sind zulissiy. Auch die Zulédssigkeit der Re~
vision des beigeladenen Arbeits- und Sozialministers des Lan-
des Nordrhein-Vestfulen (im folgenden mit "Arbeiteminister"
bezeichnet) unterliegt keinen Bedenken. Hierbei kann dahinge-
stellt bleiben, ob die Beiladung des 2frbeitcministers notwen-
dig war (§ 75 abs. 2 SGG). Selbst wenn cr nur als "einfach
Beigeladener" im Sinne des § 75 Abs. 1 Satz 1 SGG am Verfah-
ren beteiligt wire, miiBte seinc Revision als zuldssip angese-

www.prinz.law

hen werden. %ie der erkennende Senat in dem am gleichen Tage ent-

schiedenen Rechtestreit 3 RK 7/58 ndgher dargelegt hat, kann
auch der einfach Beigeladene Rechtsmittel cinlegen, allerdings
unter Beachtung der einschrénkenden Vorgschrift des § 75 Abs. 4
Satz 2 SGG, wonach er keine abwelchenden Sachantrige stellen
darf.

Die Revisionen sind jedoch nicht begrindet. Wie in dem bereits
angelihrten Urteil des Senats vom gleichen Tage (3 RK 7/58)

ndher begrindet ist, sind die Aufcichtsbefugnisse des beklag-
ten VA. auf die Rechtskontrolle beschrinkt. Zu Unrecht hat das

beklaste VA. den BeschluB des Vorstands der Kldgerin vom 15. No-
vember 1954 insofern beanstondet, als er die Gevihrung von Veih-

achtsgratifikationen an DO.~Angestellte vorsieht. ieder ver-
stoBt dieser Beschlull gegen die flir Beasmte von Korperschaften
geltenden Anglecichungsvorschriften der §§ 22, 23 LBesG; denn

DO.-Angestellte sind keine Bealtcno Lceh verletzt der beanstan-
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dete Vorstandsbeschlufl Satzur zsrecht in Gestalt der Dienstord-
nung der Klédgerin, die als revisibles Recht uneingeschrinkt
auf ilhre Anwvendung im vorliegenden Streitfall nachzupriifen
ist. Die Dienstordnung enth#lt zur Frage der Veihnachtsgra-
tifikationen weder gebietende noch versagende Bestimmungen.
Auch besteht kein Grundsatz, daB sich die Besoldung der DO.-
Angestellten - im weltesten Sinn verstanden -~ schlechthin nach
den Bezigen der vergleichbaren Beamtenpruppen richtet., Viel-
mehr war die Kligerin. aur gehalten, recelmédBipg wiederkehrende
Bezlige durch den "Besoldungsolon" - als Bestondteil der
Dienstordnung (§ 353 Abs. 1 IVO) - zu regeln. Im vorliegenden
Fall handelt es sich jedoch bei dem beanstandeten BeschluB
des Kassenvorstands vom 15. November 1954 um eine einmalige,
sich auch der Hohe nach im Rahmen des Ublichen haltende Ge-
wihrung von Weihnachtsgratifikationen aus iitteln, die von
der Vertreterversammlung einmalig fir diesen Zweck bereit-
gestellt waren. Demnach war die klagende Krankenkasse nicht
durch § 353 Abs. 1 RVO daran gehindert, diescen BeschluB auch
ohne entsprechende Regelung in der Dienstordnung zu fassen.
Der besnstandete BeschluB vom 15. November 1954 verstoBt so-
mit nicht gegen Gesetz und Satzung., Zutreffend hat daher das
15G. die angefochtene Aufsichtsanordnung des beklagten VA,
als rechtswidrig aufyehoben. Die Revisionen sind daher zu-

rickzuweicen.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 Abs. 1 und 4 SGG.
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