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hat der 3. Senat des Bundessozialgerichts auf die
mindliche Verhandlung vom 29. Mirz 1962, an der
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Senatspriasident Prof. Dr. B o

als Vors1tzender,

die Bundesrlchter - R i und

chter
_ . . Dr. L angke 1t
sowie die Bunde sozialrichter L e pinski und
. Dro. Enge 1 s
alé ehrenamtliéhe Beigitzer,
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fir Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil_des
Landessozialgerichts Nordrhein-Westfalen vom 17.

Oktober 1957 wird zurickgewiesen.

AuBergerichtliche Xosten des Revisionsverfahrens

gind nicht zu erstatten,

Von Rechts wegen,»y

Der Beigeladene R---- war bei der Beklagten, einer ”Fréien
evangelischen Gemeinde" im "Bunde Freier evangelischer Ge-
meinden in Deutschland", von September 1945 bis zum 31. Juli
1953 als Prediger tidtig. Er erhielt von der beklagten Gemein-
de Beziige in Gestalt einer Dienstwohnung und von Barbezligen,
die sich urspriinglich auf monatlich etwa 225,-- DM, zulctzt
auf etwa 320,-—~ DM beliefen. Zunichst gingen die beklegte Ge-
meinde und der Beigeladene R==== davon aus, daB dieser nicht
versicherungspflichtig sei. R=—% entrichtete jedoch als
freiwilliges Mitglied Beitrdge zur Angestelltenversicherung
(AnV). , T

Als im Jahre 194G bei der klagenden Krankenkasse (KK) Zweifel

darliber auftauchten, ob die Versicherungsfreiheit des Beige-
ladenen R=z== zu Recht angenommen worden seil, setzte sich dic
KK mit der Landesversicherungsanstalt (LvA) Westfalen ins

- Benehmen. Im Einvernehmen mit dieser sah die klagende KK

den Beigeladenen Rezsx nunmehr als versicherungspflichtig an
und forderte mit Eescheid vom 4. Wovember 1949 die Nachent-
richtung der Beitrége, soweit sie nicht verjahrf waren, d.h,
vom 1. Januar 1947 an,'und zvar fir die Zeit vom 1. Januar
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1949 fir alle Versicherungszweige, fur die Zeit vom 1.
April 1948 tis 31. Mai 1949 - wegen Uberschreitung der
damals fir die Xrankenversicherung (Krv) giiltigen Jahres- =
arbeitsverdiénstgrenze - nur fur die AnV und die Arbeits-
losenversicherung (@bXV). Die Beitrdge wurden - sowohl

fur die'Vergangenheit als auch in der Folgezeit - cnt-
richtet.

Mit Schzelbcu vom 14, November 1952 wurde die beklagfe
Gemeinde bei der klagenden XK wegen der Versicherungs-
-freiheit des Beigeladenen R---— vorstellig, und zwar

unter Berufung auf eine Mitteilung der LVA Westfalen

vom 27. August 1952, in der diese Prediger von Freien
evangelischen Gemeinden als versicherungsfrei ansah. a

An diesem Standpunkt hielt die LVA in den Erdrterungen-

mit den Beteiligten fest, wdhrend der Pridsident des
Landesarbeitsamts (LAA) '/ Nordrhein-Westfalen zur gegen-
teiligen Aurfassung neigte und zur Kl&rung der Frage

ein BeschluBverfahren nach § 405 Abs. 2 Relcqsver31cnerungs~
oranung (RVO) empfahl. ‘ I

Dementsprechend beantragte die klagende KK im August;f: fLsﬁ
1 195% vor dem Versicherungsamt (VA) Bochum eine Ent- :"
scheidung iber die Versicherungspflicht des Predigers
Rzzz=. Der Rechtsstreit ist mit Inkrafttreten des So--
‘zialgerichtsgesetzes (SGG) als Klage auf das Sozial-
gericht (SG) Bochum iibergegangen. In diesem Verfahren
beantragte die klagende KK _

festzustellen, daB der beigeladene Prediger

R=s== wihrend seiner Tdtigkeit vom 1. Januar

1947 bis zum 31. Juli 1953 sozialversicherungs€ P'

pflichtig gewesen‘sei, |
Die beiéelaiene Bundeéversichefﬁngsanéfait furhAngé—-f _ o
stellte (BfA) trat der Auffassung der Kldgerin bei.
Sie wies 1nsbeqondere darauf hin, dal. R:::: kein

TS

\”Kollektenoredlger" gewesen sei, der iiber den Kollek-

teneg* abe E? 1 _verfigen kinnen, eine .
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Beziige von der beklagten Gemeinde erhalten habe, die ihrer—~

seits ihren Aufwand aus Spenden finanziert habe. K==== sei
von seiner Gemeinde personlich und wirtschaftlich abhingig

geviesen.

Die beigeladene Bundesancstalt fir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung (BfArb) hat sich dem Antrag der

Kldgerin angeschlossen,

Die beklagte Gemeinde ist der Auffassung, daf ihr'?rediger
heich kein Angestellter im Sinrne des Sozialversicherungs-

rechts sei. DaB der Bund Freier evangelischer Gemeinden,

zu dem die beklagte Gemeinde gehbre, Korperschaft des offent-

lichen Rechts sei, habe fir die Frage der Sozialversicherungs:

pflicht der Prediger keine Bedeutung; denn eine Befreiung
von der Versicherungspflicht nach § 169 RVO entfallc schon
deshalb, weil der Bund den Predigern keine Anwartschaft

auf Ruhegehalt und Hinterbliebenenversorgung gewihrleiste.
Der Beigeladene R==== verrichte seinen Predigerdienst nicht
zum Broterwerb, sondern aus religidsen und sittlichen Be-
weggrinden., Er diene der Gemeinde aus freier, jederzeit
abdnderbarer Entscheidung, wie auch die Gemeinde jederzeit
auf den Dienst des Predigers verzichten konne. In der Aus-—
gestaltung seines Gottesdienstes und seiner sonstigen Ver-
richtungen im Dienst der Gemeinde sei er frei von jeder
Weisungo Was er tue und warum er es tue, sei in sein Ge-
wissen gestellt. Der Prediger einer Freien evangellschen
Gemeinde sei auch nicht wirtschaftlich von dieser abhingigs
Er erhalte keine Verglitung von der Gemeinde, sondern werde
von dieser mit sciner Familie aus sittlichen Grinden untcr-
halten. Dic Hohe diescs Unterhalitsbeitrags liege nicht von
vornherein fest, sondern richte sich nach den Familicnver-
hiéltnissen des Predigers einerseits, nach der Leistungs-
Tdhigkeit der Gemeindeglieder andererseits. Da sich die
monatlichen Spendeneingidnge fiir den Unterhalt des Predigers
in etwa derselben Hohe bewegten, seien auch die Unterhalts-
beltrage fir den Prealger nloht allzu grcflen Schvankungen
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“unterworfen gewesen. — Was die steuerrecntliche Behandlung

der Beziige eines Predigers betreffe, so seien sie als "Ein-

kiinfte aus selbstdndiger Arbeit" eigentlich einkommens-

steuerpflichtig. Aus Griinden der Vereinfachung und Arbeits-

ersparnis sei aber in den Lohnsteuerrichtlinien (vgl. LStR

1955 Nr. 19) vorgesehcn, daf die Prediger dcs Bundes Freier

- evangelischer Gemeinden - wie anderer Freikirchen - nicht
zur Einkommensteuer veranlagt werden, sondern — unter Zu-
erkennung bestimmter Pauschalbetrdge — Lohnsteucr zu
entrichten haven.

Das SG hat dem Klageantrag geméﬁ festgestellt, daBl der
Beigeladene Reich wdhrend seiner Tadtigkeit fir die be-
klagte Gemeinde der Versicherungspflicht in der AnV,

Krv und!abﬂfunterlegen habe (Urteil vom 23. Februar 1956)._

Gegen dieses Urteil hat die beklagte Gemeinde Berufdhg'
eingelegt mit dem Antrag, i I R
unter Abdnderung des angefochtenen Urteils

die Klage abzuweisen.

Sie wendet sich vor allem dagegen, daf das SG personli-
che und wirtschaftliche Abhéngigkelt angenommen hat.

Das SG habe die innerkirchliche Bedeutung des Freiwil-
ligkeitsgrundsatzes verkennt. Das angefochtene Urteil 
habe eine wesenswidrige Verbindung von weltlicher und
kirchlicher Rechtsordnung vorgenommen und diese nach
arbeits- und sozialversicherungsrechtlichen Gesichtspunk-
ten beurteilt. Es verstoBe insoweit gegen den in Art.

140 Grundgesetz (GG), Art. 137 Abs. 3 Veimarer Verfassung
(WRV) verankerten Verfassungsgrundsatz des autonomen
Selbstordnungsrechts der Religionsgemeinschaften;

Aber auch die tatsichliche Ausgestaltuhg'dér Téiigkeit
des Predigers R=-=== rechtfertige nicht den SchluB auf -
ein Verhiltnis personlicher und wirtschaftlicher Ab-
héngigkeit. F=i== habe iiber seine Dienstzeit und deren

" Dauer selbst frei zu bestimmen gehabt. Er habe Zeitpunkt
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und Dauer seines Urlaubs nach eigeném Ermessén festiegén
konnen, und es sei ihm jederzeit unbtenommen gewesen, Neben-
tdtigkeiten bei anderen Gemeinden auszulibén., Er sei also
keineswegs verpflichtet gewesen, seine ganze Arbeitckraflt
in den Dienst der Beklagten zu stellen. Der von ihn bezogene
Unterhaltszuschufl habe nicht als wirtschaftliches Aquivalcntg
und damit als Entgelt filir seine qualitativ hochwertige Pre-
diger- und Seelsorgertitigkeit angesehen werden konncn. Lus
diesen Griinden miisse man zu dem Ergebnis kommen, daB der
Prediger R--c= nicht als weisungsgebundener Angestelltcr in
einem Beschiaftigungsverhdltnis gegen Entgelt, sondern als
personlich unabhingiger Selbstidndiger in eincem Treueverhidlt-
nis zu der Beklagten gestanden habe. Er habe sich seinen
Pflichten als Mitglied der Gemeinde, eines nicht rechtsfihi-
gen Vereins, nur in vermehrtem MaBe gewidmet. Neben dieser
Mitgliedschaft habe nicht noch ein besonderes artecitnchmer-
ghnliches Verh3iltnis zur Gemeinde vestanden. '
Die klagende KK hat Zuriickweisung der Berufung beantragt.
Den gleichen Antrag hat die beigeladene BfArb gestellt., Auch
diec beigeladene BfA hdlt die Berufung fir unbegrindet. Sie
verwelist darauf, daB das durch Art. 140 GG, Art. 137 Abs. 3
WRV den Kirchenveingeréumte Recht, ihre Angelegenheiten
innerhalb der Schranken der Tir alle geltenden Gesctze selb-
stdndig zu ordnen, nicht ausschlieBe, dal diese wie auch
immer gestaltete Ordnung hinsichtlich ihrer sozialversichc-
rungsrechtlichen Folgen nach den zwingenden Vorschriften
des fiilr alle geltenden Sozialversicherungsréchfs beurteilt
werde., Das Dienstverhdltnis eines Predigers zu einer Frcicn
evangelischen Gemeinde sei durch deren feste, hergebrachte
Ordnung hinreichend deutlich umrissen, so dafl eine ins .
einzelne gehende Festlegung der beiderseitigen Rechte und
Pflichten unnotig gewesen sei. Die persdnliche Abhéngigkeit’
der Prediger werde nichit dadurch zusgeschlossen, daB sie
die Art und Veise ihrer Tiétigkeit selbst bestimmen konnteno
Auch Hochschullehrer, leitende irzte von Krankenhiucern u.i.
dbten, wiewohl_abhéngig'beschéftiﬂt, ihre Titigkeit in
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verhélfnisméﬁig groflier Unabhdangigkeit aus.

Das Landessozialgericht (1SG) hat die Berufung der beklag-
ten Gemeinde 2zurlickgewiesen; die Revision wurde zuge-
lassen (Urteil vom 17. Oktober 1957).

Gegen dieses Urteil hat die beklagte Gemeinde Revision
eingelegt mit dem Antrag, L

unter Aufhebung des angefochtenen Urteils

und des Urteils des SG Dortmund vom 23. Fe-

bruar 1956 die Klage abzuweisen,
Sie rigt in crster Linie Verletzﬁng des Art. 140 GG 1.V.m,
Art. 137 Abs. 3 WRV. Die hiernach garantiertc Autonomie
der Religionsgesecllschaften schlieBe aus, dalBl die Ge—
richte die irnerkirchliche Ordnung einschlieBlich der
Regelung der dienstrechtlichen Stellung ihrer Prediger
nachpriften. Gerade die Ausgestaltung des geistlichen
Anmtes sei wecentlicher Ausdruck der besonderen kirch—\3- .'
lichen Anscheuung. Mit dem das ganze kirchliche Leben
der Freien evangelischen Gemeinden beherrschenden Urund-
satz der Freiwilligkeit wdre cs aber unvereinbar, wenn
ihre Prediger sich in abhiéngiger Stellung befidnden.
Diese Prediger seien nicht "Kleriker" in dem Sinne, dafl .
nur sie bestimmte, ihnen vorbehaltene priesterliche
Tadtigkeiten eusiiben konnten. Sie seien nichts weiter
als Gemeindemitglieder, die Neigung, Fdhigkeit und Zeit
hitten,. éich’der Ausiibung der Jjedem Gemeindemitglied ,
zustehenden Befugnisse ganz hinzugebten, Fir das Be-
~stehcn eines neben dem Mitgliedschaftsverhdltnis be-
stehenden Arbeitsverhiltnisses fehle aber jeder Anhalt.
Das LSG habe seine Pflicht zur Sachaufkldrung (§ 103
SGG) verletzt, weil es keine Festétellungen titer den P
entscheidenden EinfluB des Mitgliedschaftsverhiltnisses
~auf das Predigeramt getroffen'habe. Auch habe es gegen
§ 128 SGG verstoBen, weil es nicht das Gesamtergebnis
des Verfahrers beriicksichtigt habe. Die Tatigkeit des
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Predigers R==«* habe keinen Erwerbszvieck verfolgt. Vas cr Tir
gich und seine grofBe Familie von der beklagten Gemeinde
erhalten habe, sci nicht vertragliche Gegenleistung, sorndern

eine bescheidene Unterhaltsrente gewesen, wie auch die Dienst-

bezilige der Beamten kein Entgelt fir geleistete Dienste,
sondern Alimentation seicn.

Auf jeden Fall habe das ILSG aber zu Unrecht die T&tigkeit

des Predigers R==== alg Ausflufll eines abhidngigen Becchifti-~
gungsverhédltnisscs gewlirdigt. Es habe nur dargelegt, warun
Reich zu seiner TiZtigkeit in der beklagten Gemeinde verpflich-
tet gewesen sel und warum keine Schliizse gegen das Bestehcn
einer persdnlichen Abhingigkeit gezogen werden konnten. Tir
die Annahme eines abhingigen Beschidftigungsverhiltnisses sei
aber notwendig, daB ein Unterordnungsverhiltnis testehe. ‘
Insoweit habe das LSG aber gerade festgestellt, dall der

Ju

Prediger R—== keinen direkten ¥eisungen unterlegen habe,
sondern nur durch dic bestehende kirchliche Ordnung und die
Vorstellungen der Gemeindemitglieder iiber das Mindestmal

und die grundsitzliche geistliche Richtung seiner Titigkeilt

gebunden gewesen sei.

Die klagende Ortskrankenkasse hat beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.
Sie macht geltend, fir die sozialversicherungsrechtliche
Beurteilung von Beschdéftigungsverhdltnissen sei von der Ge-
staltung der tatsiZchlichen VerhZltnisse aguszugehcn. Der
Bund Freier cevangelischer Gemeinden habe selbst in ciner
Bescheinigung vom Jahre 1549 von dem "in unseren Diensten
stehenden" Prediger R==--L gesprochen; auch habe der Kassicrer
der beklagten Gemeinde im Jahre 1952 cine Bescheinigung ubter
den "Arbeitsverdienst (Barbeziige und Sachbeziige)" des Prcdi-
gers R=z-- ausgestellit. Auch spreche fir das Bestehen eines
abhingigen Arbeitsverh#éltnisses, daB R==2z= eine Dienstwohnung
zur Verfigung gestellt worden sei und daBl die Bezlige der
Prediger grundsidtzlich als 1ohnsteuefpflichtig angecehen

wirdeno.
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Die beigeladene BfArb hat sich dem Antrag der klagenden N
Ortskrankenkasse angesohlossen. Auch die beigeladene BfA
hilt an ihrer schon bisher vertretenen Auffassung fest,
daB der Prediger R—== der Versicherungspflicht zur AnV
unterlegen habe, Sie verweist darauf, daf die Prediger
des Bundes Ev. Freikirchlicher Gemeinden in Deutschland
(Baptisten), der mit dem Bund Freier evangelischer Ge-
méinden und anderen Freikirchen zu einer Dachorganisation
~ zusammengeschlossen sei, unstreitig in einem der Sozial-
, versiéherungSpflicht vnterliegenden Besch#ftigungsver- ‘
hdltnis stiinden, nachdem der Hessische Minister fiur Er-
ziehung und Volksbildung mit Erlaf vom 20. Juli 1957
die Gewdhrleistungsentscheidung vom 17. Februar 1957
widzrrufen habe. :

II.
1. Die Feststellungsklage der KK ist zuldssig.

Der vorlizgende Rechtsstreit war im Zeitpunkt des Inkraft-
tretens d2s SGG - 1. Januvar 1954 - im Beschlufiverfahren
nach § 405 Abs. 2 RVO beim VA anhingig gewesen. Er ist

in diesem Zeitpunkt - als Klage (BSG 3, 30, 34) -

aul das 8G ilbergegengen, und zwar als Xliger mit dem
Beteiligten, der die Entscheidung nach § 405 Abs. 2

'RVO beantragt hatte (BSG 3, 30, Leitsatz Hr. 1).

Diesen Antrag hatte die klagende AOK gestellt. Zu Recht
"haben die Vorinstanzen sie daher als Kldgerin ange-
sehen.,

Thre Fests tellunor klage ist nach § 55 Abs. 1 Nr. 1
SGG zuldssig. Da es sich nur um die Fortfihrung eines
_im Zeitpunkt seiner Einleitung zulédssigerveise auf
Feststellung gerichteten Verfahrens handelt, vedarf

€s nicht des sonst fir eine Feststellungsklege nach

£ 55 Abs. 1 SGG erforderlichen berechtigten Interesses
an der baldigen Feststellung (BSG 3, 35; cestuatigt
Lqj;La %%et% H?ﬁféﬂgn Senats
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2. Die klagende KK begehrt die Feststellung, daB dcr Beige-

ladene Re=zf wihrend seiner Tétigkeit als Prediger bci
der oeklagten Gemeinde in der Zeit vom 1. Januar 1947

bis zum 37. Juli 1953 der Versicherungspflicht in der «rV
AnV und ArblV unterlcgen hat.

a) Die Versicherungspflicht in der AnV und ATrblV hingt da-

von ab, daR der Prediger R=-—== als Angesiellter in dcr

fraglichien Zeit krankenversicheruvng on1¢c}tja war oder

der Versicherungspflicht zur XrV nur wegen der Hohe

seincs Jahresarbeitsverdienstes (JAV) nicht unterlegen

natte (§ 1 Abs. 1 Nr. 1, Abs. 2 Nr. | Angestellicnver-
sicherungsgesetz - AVG - 1dF der Ersten Vereinfachungs-
verordnung, § 69 Nr. 2 Gesetz liber Arbveitsvermittlung
und Arbeitslosenversicherung - AVAVG - aF). Wire der
Beigeladene R==== somit aus anderen Griinden als der
Hohe des JAV nicht krankenversicherungspflichtig gc-
wesen, so stinde damit auch seine Versicherungsfrei-
heit in der AnV und in der ArblV:fcst.

Besondere Befreiungsgriinde liegen nicnt vor, wie das
LSG zutreffend festgestellt hat. § 169 Abs. 1 Satz 2
i.V.m. Satz 1 RVQO idF der Ersten Vereinfachungsverord-
nung kommt schon deshalb nicht zur Anviendung, weil den
Predigern der Freien evangelischen Gemeinden keine

" Anwartschaft auf Ruhegehalt und Hinterbliebenenverscr-

gung gewvidhrleistet ist. Sie gehbren auch nicht zu den

-
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in § 172 Abs. 1 Nr. 6 RVO idF der Ersien Vereinfachungs-

~verordnung gufgefiihrten Personenkreis,

b) Demnach hidngt die Entscheidung iliber die Frzge der Ver-
sicherungspflicht des Beigelédénen Bo===¢cllein davon
ab, ob er ein Angestellter war, der gegengEntgelt be-—
schiftigt wurde (§ 165 &bs. 1 Nr. 2, Abs. 2 RVO). Nach
Auffassung der Revision fehlt es schon an der Entgelt-
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eiﬁer Freien evangelischén Gemeinde beherrschende
‘Wedenszug die im Gewissen verankerte Freiwilligkeit
der Tdtigkeit aller ihrer Gemeindeglieder sei, 2zZu
denen auch die Prediger gehOrten; hiernach seien
die Leistungen dcr Gemeinde an ihren Prediger -
Zurverfigungstellung einer Dienstwohnuﬁg und Bar-
leistungen - nach der innerkirchlichen Ordnung
der Gemeinde nicht als Gegenleistung fir den Pre-
digerdienst, sondern als ein frei gewdhrter Unter-
haltsbeitrag anzusehen. Zu Unrecht nimmt die be-
klagte Gemeinde fir sich in Anspruch, daB ihre Auf-
fassung ﬁber die Rechtsnatur der ihrem Prediger
gewdhriten Beziige als AusflufB des in Art. 140 GG
LeVem. Art. 137 Lbe. 3 WEV statuierten Selbvstbe-
stimmungsrechts der Religlonsgesellscrnaiten der
gerichtlichen Nachpriifung entzogen sei. Nacn der
genannten Vorschrift ordnet und verwaliet jede ke-
ligionsgesellschaft ihre Angelegenheiten selbstidndig
innerhalb der Schranken des fir alle geltenden Ge-
setzes. Dall sich "hinter konstanter Textkulisse" |
(Kottgen, DVB1 1952, 485, 487) ecin starker Bedeu-
tungswandel von der Weimarer Rcichsverfassung hinliber
zum Bonner Grundgeseiz in der Richturg vollzogen
hat, dafl die Kirchen und Beligibnsgemeinschaften
heute dem Staate gegeniiber eine Autonomie habven,
die nicht als seiner Vergabung abgeleitet ist,
steht auBer Zweifel (vgl. hierzu auBer Xottgen :
aa0, Scheuner, Die institutionellen Garantvien des.
GG in Recht, Steat, Wirtschaft, Bd. 4 (1253) S. 111
ff; ¥erner Weber, Die Gegenwartslage des Staats-

kirchenrechts in Vertffentlichung der Vereinigung
der Dcutschen Staatsrechtslehren, Heft 11, 153,
158 £f; Mikat in Bettermann/Nipperdey/Scheuner,
Grundrechte Bd. 4, 1 Halbbé. S 110, 138 £f; Maunz/
Dirig, GG, Art. 19 Anm. 20). ¥ie die Xirche inren
geistlichen Auftrag versteht, kenn nur sie selbst

verbindlich sagen. Aufs engsie héngt wit diesem
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Lehrverstidndnis die kirchliche Amterhoheit zusammen.
Ob und in welcher VWeise geistliche Amter im hahmcn der
kirchlichen vemeinschaft bestehen sollen, insbteconderc
unter vielchen Voraussetzungen Fersonen zu Geictlichen
oder Predigern berufen, beschdftigt und abberufen
werden, entscheidet allein die Religionsgcmeinschaft,

In diesem Bereich gibt es kein vom Staat gesetztes "flr
glle geltendes Gesetz" (BGHZ 22, 383, 3%0), ¢s cei denn,
dall es sich bei dem "fir alle geltenden Gesctz" um
solche Normen clementaren Charakters handelt, dic sich
‘als fAusprigungen und Regelungen grundsitzlicher, dern
Recht wesentlicher, fir unseren sozialen Reéchtsctaat
unabdingbarer Postulate darstellen (so BGHZ 34, 372,

374 inm AnschluB an Scheuner). Daraus folgt, dofB das
FKechtsverhidltnis zwischen der Religionsgemeincchaft

und ihren Geistlichen nicht der staatlichen Gccetzge-
bung unterstellt ist und dafB kirchliche HMafnahmen, dic
den Bestand dieser Rechisverhiltnisse betreffen, -
allenfalls mit Ausnazhme eines offenkundigen Millbrauchks
der Berufung aul kirchliche Lehre oder Ordnung (vl
BGHZ 22, 3%90) - der Nachoriifung der staatlichen Gerichits
barkeit entzogen sind, so daB sie weder als rechicwidrig

aufgehobten noch als ungliltig behandelt werden konnen.

Um diesen Bereich handelt es sich aber im vorliegenden
Falle nicht. Fir die Entscheidung der Frage, ob der
Beigeladene R-_—— wegen seiner Predigertidtigkeit der
Versicherungspflicht unterliegt, wird das Rechtsver-
hdltnis zwischen ihm und der beklagten Gemeirde so,
wie es von den Beteiligten im Rehmen des durch Art 140
GG verbirgten Selbstbesiimmungsrechts gestaltet vorden
ist, hingenommen. Es wird nur darzufhin vecurteilt, ob
es nach den fiur alle Staatsbirger geltenden Vorschrif-
-ten des Sozialversicherurigsrechts auferhalb des kirch-
lichen Raumes bestimmtce Rechtsfolgen ausloste. So
wenig die beklzgte Germeinde von sich saus entscheiden
oder durch Vereinbarung mit ihrem Prediger regeln xann,
JLaw — Gesetze und Urteile - - om0 AP on Avallable on the
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ob er nach den stastlichen Sfeuergesetzen steuer-
pflichtig ist, so wenig kann sie - auBer durch Ge-

staltung des Rechtsverhdltnisses selbst - Einflufl

auf die Rebhtsfolgen nehmen, die sich nach den
unabdingbaren Vorschriften des Sozialversicherungs-—
rechts ergeben. Demnach sind die Versicherungsiriger
und die Gerichtc,der Sozialgerichtsbarkeit durch
Art. 140 GG i.V.m. Art. 137 Abs. 3 RV nichi daran
gehindert zu priifen, ob die Tatigkeit dcs Predigers
R—=—== bei der teklagten Gemeinde entgegen den Vor-
stellungen dieser Beteiligten der Versicnerungs-
pflicht unterlegen hat. '

Dabei ist allerdings in vollem Umfange der kon-
kreten Lebenssituation ERechnung zu tragen, die dem
Predigerdienst des Beigeladenen HKz=== bei der be-
klagten Gemeinde das Geprdge verliehen hat., Sowelt
die auf ihr Verstdndnis der christlichen Botschaft
gegriindete {berzeugung der Beteiligten liver die Art
und Weise, wie das Verhditnis zwischen der Gemeinde
und ihrem Prediger zu ordnen ist, in der tatsdch- '
lichen Gestaltung dieses Verh&ltnisses ilhren Aus-

~druck gefunden hat, ist diese der sozialversicherungs-

recht_ichen Beurteilung zugrunde zu legen - wiec es
auch sonst im Sozialversicherungsrecht zu geschehen
hat, wenn eine Beschdftigung auf die Versicherungs-

pflicht hin zu »nrifen ist.

Die Revision vieist in diesen Zurammenhang mit Nach--
druck darauf hin, daf das Leben einer Freien evan-
gelischen Gemeinde vom Grundsatz der Freiwilligkeit _
beherrscht sei und da8 dies besonders fir ihren Prc-
diger gelte, der seinen Dienst in der Gemeinde

nicht wegen des Brotervierbs, sondern aus christlicher
Verantwortung ausiibe. Zutreffend bezeichnet die be-
klagtc Gemeinde eine solche Eeziehung als ein Treue-
verhdltnis, in dem eine rechenhafte Invergleichset-

-~ qer Té zkelf de Dienstnehme
esef%
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leistung des Dienstgebers ausgeschlossen ist. Bei
gsolchen Treueverhidltniscen richtet sich dice Hohe der
Leistung des Dienstgebers, wie das von der Revision
angefihrte Beispiel des Beamtenverhidltnisses zeigt,
in cerster Linie nach Unterhaltsgesichtspunkten, zumal

dann, wenn Dienstverrichtungen rein geistlicher Art
wie Prédigt und Seclsorge in Frage stechen, die gich
‘jeder Bewertung in Ueld entziehen (vgl. XKnoll in
Zentfalblatt fir Reidhsversicherung und heichsversor-
gung 19%2, 353, %56 f). Dennoch schlicBt der Alimenta--
tionscharakter solcher Leistungen nicht aus, ded sie
asrs Entgelt gewertet werden. (aA ¥Xnoll, za0). Aus-— -
schlaggebend ist fiir die Beurteilung, dafl die fir den
Unterhalt des Dienstnehmers bestimmten Bezlige um_seines
Dienstes willen gewdhrt werden. VWie das LiG festge-
stellt hat, bestand bei Beginn der Predigertiatigkeit

des Beigeladenen Rs--=— zwischen diescm und dem Vor-

stand der beklagten Gemeinde Einversiidndnis dariber,

e se purs Sunjurressrolr) I9p J[I9 L, YoNy SIOMUIE]

daB die Gemeinde ihrem Prediger nach MafBgabe seines
bescheiden bemessenen Lebensbedarfs einerseits, ihrcr
Leistungsfahigkeit andererseits dic notwendigen itici
gewidnren werde. Die beklagtie Gemeinde hat diesc Ver-

pflichtung auch erfiillt, indem sie dem Beigeladenen

3 OYIN P BLY §§ YOrU YURC

Rz=== cine Dienstwohnung zur Verfiigung stcllte und

IS

régelméﬁig monatlich einen Barbetrag zehlte, descsen
Hone vom Vorstand der Gemeinde festgelegt wurde., Dafl3
die Hohe dieser Barleistung nicht vereinbvart war (vgl.
§ 315 Biirgerliches Yesetzbuch - BGB), ist fiir ihren
Entgeltscharakter unerheblich, wie das LSG zutreffend
festgestellt hat. Ebensowenig ist von Bedecutung, dal}
die beklagte Gemeinde diese Leistung aus - zweckgcbun-
denen und nicht zweckgebundeneh —~ Spenden der Gemeinde-
glieder erbrachte. _ ,

Demnach ist der Beigeladene R=z—= gegen Entgelt bei
der beklagten Gemeinde beschéftigt geviesen,

d) Auch das weitere zur Begriindung der Versicherungs-
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‘R:f:: als Angestellter, d.h. abhingig beschdftigt
War, ist gegcten. Dem steht nicht entgegen, dall er
nach der Auffsssung der beklagten Gemeinde iiber
die Berufung zu geistlichen Amtern keine besonde-
ren Rechte und Pflichten hatte, wie sic einem
herausgehobenen geistlichen Stand vorbehalten zu
sein pflegen, sondern ecinen Dienst als Lebensauf-
gabe verrichtete, wie ihn jedes andere Gemeinde-
mitglied grundsdtzlich auch hatte tun kodnnen und -
nach dem Vortrag der beklagten Gemeinde - nicht
selten nach MaBgabe der ihm verliehenen Gaben in

beschrinktem Umfang auch verrichtet hat. Ein Mit-

gliedschaftsverhdltnis schlief3t nicht aus, dafB ‘
das MtgliecC zu seinem Verein - die beklagte Gemein-
de is% ein nicht rechtsfdhiger Verein - 1in die '

besondere Beziechung eines Arbeitnehmers tritt (vgl.
Trieschmann in der Anmerkung zum Urteil des BAG
vom 18.2.1956 in BAB1 1956, 270 f und Urteil des
erkennenden Senats vom 20. Dezember 1961 - 3 RK

uale(] S[e puls Sun[uIUIess[Ia)I) I9p 319 ], YoNY SIOMUTH

65/57 -). Alleinige Voraussetzung hierfir ist,

dal auch in diesem Falle co wie in den TF2ilen, in
denen ein Dienstverhidltinis ohne Verbindung mit cinemn
Mitgliedschaftsverhdltnis besteht, die Herkmale
cines abhidngigen Beschaitlcungoverhaltniscos vor-

1ZnY2sa3 HUIN I eLY §§ Yoru Yueq

liegen.

Nach der feststehenden Rechtsprechung des Senats
1st wesentlicines Merkmal fir das Verliegen eines
‘abhéngigen Beschéftigungsverh&linisses aie person-
liche Abhidngigkeit (vgl. zuletzt BSG 13, 130, 132;
13, 136, 201; 15, 65, 69). Sie AuBert sich vornenm-
lich in der Eingliederung des Arbeitenden in einen

Betrieb»(oder eine Verwaltung), womit in aller he-
gel das Direktionsrecht des Arbeitgetvers verbunden
ist. Hierfir wiederum ist maBgebliches Kriterium,
ob der Diensinehmer, wie der Senat in Anlehnung an
§ 84 Kbs. 1 Satz 2 des Héndelsvesetzbuches (HGB)

A
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frei seine Tdtigkeit gestalten und seine Arbeitszeit
bestimmen kann, oder ob er cinem "Zcit, Dazuer, Ort
und Art der Ausfiihrung" umfassenden Veisungesrecht
unterliegt (BSG 13, 202 unter Hinweis auf BGHZ 16,
190). Allerdings kann dies Weisungsgebundenheit -
insbesondere kei "Diensten hoherer Art" (§ 622 B ) —_
was dic Ausfihrung der Arbeit betrif? aufs stirkste
eingeschrinkt sei; denn es gibt Arteitsverhilinicsce,
bei denen, wie das Bundecarbeitsgerichi zutreffend
ausfihrt ("Chefarzt-Urteil" vom 27.7.1961 - 2 AZR
255/60 - in Sammlung Arbeitsrechtlicher kEntscheidungen
1962, 86 nit zustimmender Anmerkung von Hercchel und
Arbeitsrechtliche Praxis, & 611 BGB - irzte, Gehelts-
anspriche - ¥r. 24 mit zustimmender Anmerkung von '
Molitor), dem Arbeitgeber eine EinfluBnahme ouf die
sachliche Auslbung der Tatigkeit des Arbeitnehnmers
rechtlich versagt ist. Trotzdem kann die Dicnstleistun:
eines solchen Arbeitnehmers fremdbestimmt scin, wenn
sic ihr Geprdge von der Ordnung des Betriebes oder
der Gemeinschaft erhdlt, in deren Dienst dic Arkeit
verrichtet wird. Nach Auffassung dec Senats kann das
fur das abhingige Beschéftigungsverh”ltnﬁ allein

charakteristische Merkmal der personlichen_ Dondnglgd

H—-‘

'1/|mp\a?‘- YYIN P B8 §§ YOBU YUBqU)E(T ST puldSun[uwiwess[12)1) I9p O[3 ], Yony I\‘D\\UIH

in Grenzfdllen sowohl durch dic Eingliederung in cinen:
Betrieb - Verwaltung, Haushalt - (vgl. Nikisch, ArtR
3, Aufl, Bd. I S. 95 ff und Molitor, kecht der Arbeit
1959, 2 f£f) als auch -~ beim Fehlen eines Betrietes

oder elner Verwaltung - allcin durch Weisungsgetunden-—

heit gekennzeichnet sein (vgl. Hueck in HucckFHipper-
dey, Lenrbuch des ArbR 6. Aufl. Bd. I S. 39 ff), wenn
auch in aller Regel beide miteinander verbunden sind.
Ist das eine der soziologische Grundsachverhalt, s
ist das andere die tywische Ausdrucksform und Folge
dieses Verhidltnisses. Je weni er allerdings das Di-
rektionsrecht des Arbeitgebers in Gestalt ausdriick-
licher Weisungen in Erscheinung tritt, je mehr der
Arteitnehmer tei der Geétaltung seiner Arbeit auf
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erhdlt das Merxmel der Eingliederung in einen
tibergzordneten Orzanismus Tir die Abgrenzung
zwischen abhédrgig geleisteter Arbeit und celbsténdig
verrichteten Diensten. Die Weisungsgebundenheit
des Arbeitnehmers verfeinert sich in einemn sol-
chen Fall zur funktionsgerechten, dienenden Teil-
habe am Arbeitsprozef.

| A .
Im vorliegenden Rechtsstreit ist entscheidend

die Eingliederung des Predigers in einen Organis-
mus, dessen Zweckbestimmung und Jrdnung seine
Stellang als dienendes Glied der Gemeinde ve-
stimmt. Der Prediger R---— hatte zwar keine Vor-
gesetzten oder "Oberen", da es weder in der be-
“klagten Gemeinde noch in dem Bund freier evange-
lischzr Gemeinden nach der ihnen eigentimlichen
Yesensstruktur eine Hifrarchie gibt. Dessenunge-
achtet war sein Aufgabengebiet als Prediger in

der bzklagten Gemeinde klar asbgegrenzt und inm
auch - nicht zuletzt auf Grund seiner mehrjéhrigenwg¥
Ausbildung auf der Predigerschule des Bundes
Freier evangelischner uwemeinden - wohlbekannt. Es
bedurfte keiner Weisungen eines '"konkreten Prinzi-
pals", um dem Frediger kec:=-— vorzuschreiben, was
er zu tun oder zu lassen hatte; denn nach Jbung
und Harxommen stand sowohl fir dic beklagte Ge-
meinde als auch den Beigeladenen K=—== im wesent-
lichen fest, was das Amt eines Predigers vei der
Beklagten als einer besonderen torn kirchlicher
Gemeinschaft an Dienstleistangen erforderte. Der -

das Gemeindeleben beherrschende freiheitliche
Grundgedanke hatte zwar auch das Dienstvernidlinis
,des Beigeladenen E:::&-insofern gepridgt, als ihm
nicht im einzelnen vorgeschrieben wurde, wie er
Gottesdienst, Seelsorge und andere Aufgaben seines

Fredigeramts zu gestalten hatte. Auch sonst vies

das ArbeitsvernZitnis des Predigers R==-= weniger
echtliche Bindungen -zB in der Frage des Urlauos
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und der Beendigung des Dienstverhiltnisses — auf, als
sie Ublicherweise bei abhingigen Beschiftigungsver- .
hédltnissen vorliegen. Diese Besonderheiten, dic sich
aus der Eigenart der Lebensordnung ergeben, in dic

St Ress== gestellt hatte, lieBen aber den fiir die
hennzelchnung seines Beechéftigungsverhdltnisses aus-
SChlaggebenden Umstand unberithrt, daB cr nsmlich im
wesentlichen seine vollc Arbeitskraft im Dienst der
beklagten Gemeinde. zur Durchfiuhrung von Aufgaten cin-
zusetzen hatte, die ihm vorgegeben waren und beil
denen ihm ein selbstverantwortliches Ermessen nur fir

die Durchfithrung im einzelnen eingeriunt war.

critung .

(»

Zu Unrecht sieht die beklagte Gemeinde in der Ve
des Dienstverhéiltnisses ihres Predigers R=z== als
eines abhéngigen Beschaftigungsverhdltnicses eine Be-
eintréchtigung der briiderlichen Zusammenarbeit, auf
die sie das Verh#dltnis eines Predigers zu seiner Ge-
meinde abgestellt w1ssen will., DaB dic htechtsordnung
ein Dienstverhdltnis nach seinen tatsdchlichen ierk-
malen als abhingiges Beschiftigungsverhdltnis beur-
teilt, schlieBt nicht aus, daf die Beteiligten sich
fir ihr Zusammenwirken auch nach MaBstdiben richten,
die zuflerhalb der Rechtsordnung liegen und die ver-
gleichsweise bescheidenen Rechte und Pflichten aus dem
rechtlich geordneten Diensiverh#Zltinis durch woglicher-
weise weit stdrker:wirkende Bindungen weltanschauli-
cher und ethischer Art vertiefen und ergénzen.

Der nach alledem berechtigte SchluB, daf2 der Prediger:
H=z== in einem abhingigen Beschiéitigungsverhdltnis zur

beklagten Gemeinde stand, wird auch durch dic Tatcache

gestiitzt, daf die Finanzbehorden diec Prediger der

Freien evangelischen Gemeinden als lohnsteuerpflich-
tig behandeln. Zwar ist die Frage, ob.Arbeit in ab-
héngiger’Stellung geleistet wird, nach Sozialversi-

cherungsrecht, nicht nach Lohnsteucrrecht zu beurtci-

len (BSG 15, 65, 69). Da der fur die Fragc der
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Versickerungspflicht und der Lohnsteuerpflicht mal-

gebende Begriff des Arbeitsverh@ltnisses aber grund- e

sdtzlich der gleiche ist (vgl. Bogs in BABl 1962,

369 unter Teil 1, Abschn. I A), ist es immerhin auf-
schluflreich und als Indiz fir das Vorliegen eines
entgeltlichen‘Beschéftigungsverhéltnisses zu werten,
da@ auch im Lohnsteuerrecht das Dienstverhilinis des )
~Predigers einer Freien evangelischen Gemeinde als |
abhéngiges Dienstverhdltnis beurteilt wird.

Demnach erweist sich das angefochtene Urteil als
zutref?end. Die Revision der beklagten Gemeinde ist

als unbegrindet zuriickzuweisen.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 Abs. 1 und
4 SGG.
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