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Der 3. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die

miindliche Verhandlung vom 28. August 1968 durch

Senatspréadsident Dro. Langkel¢t

- Vorsitzender -,
Bundesrichter Spielmeyer und
Bundesrichter Schroeder-Printzen,
Bundessozialrichter F e ¥y und

Bundessozialrichter S chre i ber
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fUur Recht erkannt:

- Auf die Revision der Beklagten wird das Urteil des Landes-
sozialgerichts Nordrhein-lVestfalen vom 13, Mai 1965 auf-
gehoben. '

Die Sache wird zur ncuen Verhandlung und Entscheidung an
das Landessozialgericht zurlickverwiesen.

Grinde :

- R, oM~ e B s G

Die Beteiligten streiten dariiber, ob cine von ihrer Schwe-
sternschaft in den St&ddtischen Krankenanstalten Krefeld
eingesctzte DRK~Schwester zum Mitgliederkreis der beklag-
ten Hamburg-Minchener Ersatzkasse (Ha-Mi) gehdrt.

Die Ha-MU ist Rechtsnachfolgerin der 'Berufskrankenkasse

des Gesamtverbandes Leutscher Angestellten—Gewerkschaften'
(Gedag-Kasse)". Diese wurde auf Grund von § 503 Abs. 3 der
Reichsversicherungsordnung (RVO), der durch das Dritte
Gesetz zur Anderung des Zweiten Buches der RVO vom 15,.Juli
1927 (RGB1 I 219) neu in die RVO eingefligt worden war, am
1. Oktober 1927 als Ersatzkasse zugelassen. Aufnahmeberech-
tigt waren nach § 2 Ziff. 1 Satz 1 der Ursprungssatzung

vom 1. Oktober 1927 alle krankenversicherungspflichtigen
"Mitglieder der Verbdnde des Gesamtverbandes Deutscher _
Angestellten-Gewerkschaften". Als Tridger der Kasse wurden
in § 2 Zirff. 1 Satz 2 der Ursprungssatzung der Deutsche
Werkmelsterbund, der Verband Deutscher Techniker, der
Reichsverband Deutscher Guts- und Forstbeamten, der Relchs-
verband der Blrocangestellten und Reaimten und der Berufs-

verband Deutscher Dentisten genannt. Nach der Bescitigung,
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der Gewerkschaften im Jahre 1933 und der Neugliederung
» der Angestelltenverbinde, insbesondere der Bildung der
damaligen Deutschen Angestelltenschaft innerhalb der Deut-
schen Arbeitsfront, wurde die Kasse auf Grund des Gesetzes
Uber die Zulassung von Ersatzkassen der Krankenversicherung
vom 5. Dezember 1933 ab 1. April 1934 unter dem Namen
"Geda-Kasse, Berufskrankenkasse der Bliro- und Behdrdenange-
stellten und Kleineren Berufsgruppen" als Ersatzkasse zuge-
lassen (AN S. 131). Aufnahmeberechtigt waren nunmehr gemisB
Abschn., A Ziff. 5 der Satzung vom 1. April 1934 iVm Abschn.
A Ziff. 1 der Versicherungsbedingungen vom 1. April 1934 die
krankenversicherungspflichtigen "Mitglieder der Berufsgemein-
schaft der Bliro- und Behordenangestellten, der Land- und
Forstangestelltén, der angestellten Arzte und Apotheker und
der seeménnischen Angestellten in der Deutschen Angestell-
tenschaft". Nach ErlaB der Zwdlften Verordnung zum Aufbau
der Sozialversicherung vom 24, November 1935 (RGB1 I 1537)
trat flr die Kasse am 1. April 1936 wiederum eine neue
Satzung in Kraft. Danach flhrte sie nunmehr den Namen
- "Berufskrankenkasse der Behdrden- und Bliroangestellten
(Ersatzkasse)" /S 1 Abs. 1 dieser Satzung/ und durfte ver-
sicherungsprflichtige oder versicherungsberechtigte Behdrden-
angestellte, Bliroangestellte und angestellte Arzte und
Apotheker als Mitglieder aufnehmen (§ 4 Abs. 1 der Sataung
vom 1. April 193%6). Hierbei verblieb es bis in die Nach-
Kriegszeit hinein. Erstmals durch § 2 Ziff. 1 ihrer Versi-
cherungsbedingungen vom 1. Juli 1951 und dann durch den
gleichlautenden § 4 Abs. 1 der Satzung vom 1. Januar 1954,
beide genehmigt von der Arbeitsbehdrde Hamburg als Auf-
sichtsamt fUr Sozialversicherung, wurde der Mitglieder-
kreis der jetzt unter dem Namen "Hamburg-Minchener Ersatz-
kasse" auftretenden Kasse wie folgt umschrieben:
"a) Angestellte von

offentlichen V@rwaltungen,

Korverschaften des offentlichen Rechts,

o0ffentlich-rechtlichen Anstalten,

Stiftungen des offentlichen Rechts,
Eigenbetrieben der offentlichen Hand,
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Korperschaftsbetriceben, wenn die 8ffentliche
Hand am Kapital mit mehr als der Halfte betei-
ligt ist;

b) Angestellte, die in privaten Betrieben und
Verwaltungen lUberwiegend Bliroarbeiten ver-
richten;

¢) angestellte Arzte und Apotheker einschlief3-
lich der fachlichen Hilfskrdfte, wenn sie
versicherungspflichtig oder versicherungs-
berechtigt sind."

Der ab 1. Januar 1956 giltige 1. Nachtrag zu dieser Sat- -
zung dehnte den Mitgliederkreis auf die den vorgenannten
Personengruppen zugehdrigen Lehrlinge aus. SchlieBlich
ersetzte der ab 1. Februar 1960 gliltige und vom Bundes-
versicherungsamt genehmigtce 6. Nachtrag den bisherigen
Wortlaut des § 4 Abs. 1 Buchst. b) der Satzung vom 1. Ja-
nuar 1954 in der Fassung des 1. Nachtrags durch den ncuen
WOrtlauts'%ngestellte und Angestellten-Lenrlinge in pri-
vaten Betrieben."

Mit Wirkung vom 1. November 1957 nahm die Ha-MU alle in
den Stéddtischen Krankenanstalten Krefecld eingesetzten
Rote-Kreuz-Schwestern, darunter auch die Beigeladene Zu 3),
als versicherungsplflichtige Mitglieder auf. Diese Schwe-
stern gehdren der DRK-Schwesternschaft Krefeld e.V. als
Mitglieder an, einem privatrechtlichen Verein, der sciner-
seits dem Verband Deutscher Mutterhauser vom Roten Kreuz
e.V. angeschlossen ist. Flr sie gelten die Bestimmungen

in der Satzung der DRK-Schwesternschaft Krefeld e.V. und
gemdB § 19 der Satzung die Bestimmungen der Schwestern-
ordnung fir die Schwesternschaften vom Deutschen Roten
Kreuz in der jewelils gliltigen Fassung. Ihrer Bereitstel-
lung flir den Dienst in den Stddtischen Krankenanstalten
Krefeld liegt ein zwischen der Stadt Krefeld als dem
Krankenhaustriger und der DRK-Schwesternschaf't ¥refcld

€.V, abgeschlossener Gestellungsvertrag zugrunde.

i

W
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Die klagende Allgemeine Qrtskrankenkasse (AOK) bestreitet
der Ha-MU das Recht, die bei den Stddtischen Krankenanstal-
ten Krefeld tatigen DRK-Schwestern als Mitglieder aufzu-
nehmen., Nach erfolglosem auflergerichtlichem Schriftwechsel
hat sie vor dem Sozialgericht (SG) Diisseldorf Klage erhobpen
mit dem Antrag

festzustellen, daBl die im Stadtgebiet Krefeld'
beschalftigten DRK-Schwestern der DRK-Schwestern-
schaft Krefeld zu ihrem Mitgliederkreis gehoren,

Durch Urteil vom 18. Mai 1962 hat das SG der Klage statt-
gegeben. Es hat die Frage, ob die zur Zeit der Aufnahme der
DRKFSchwestern geltende Satzung 1954 den Mitgliederkreis
unzulédssig erweiteret hat, offengelassen, weil die DRK-
Schwestern schon nach dieser Satzung nicht hdtten aufgenom-
men werden dlirfen, da sie weder Angestellte eines offentlich-
rechtlichen Arbeitgebers seien noch zu den Angestellten ge-
horten, die in privaten Betrieben oder Verwaltungen uberwle-
gend Bliroarbeit verrichteten, noch als Hilfskr#fte von Arz-
ten anzuschen seien. Nachdem die Klidgerin in dem Berufungs-
verfahren ihre Klage auf die beigeladene Oberschwester be-
schrédnkt hat, hat das Landessozialgericht Nordrhein-West-
falen (LSG) die Berufung der Beklagten mit einer dem Gedan-
kengang des SG im wesentlichen folgenden Begrilindung durch
Urteil vom 13. Mai 1965 zuriickgewiesen; die Revision hat es

zugelassen,

Gegen dieses Urteil hat die Beklagte Revision eingelegt mit

dem Antrag,

unter Aufhebung der Urteile des 3G Disseldorf
und des LSG Nordrhein-Westfalen die Klage abzu-

welsen.

Sie stlitzt ihre Revision auf die Verletzung materiellen
Rechts. Das LSG habe ihre Satzung vom 1. Januar 1954 in der
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zum Zeltpunkt der Aufnahme der DRK-Krankenschwestern
gliltigen Fassung falsch ausgelegt. Dic Auslegung miisse
nicht nach dem Wortlaut, sondern nach dem Sinn der
Satzung erfolgen. Die beigeladene Oberschwester sel
Angestellte sowohl des Mutterhauses, d.h. der Schwestern-
“schaft, als auch des Trigers der Krankenanstalt der Stadt
Krefeld, die sich die Arbeitgeberfunktion teilten. Es
konne dahingestellt bleiben, ob die arbeitsrechtlichen
Beziechungen der Schwestern zu dem Trédger der Krankenan-
stalt richtig als Leiharbeitsverhdltnis oder als Arbeits-
verhédltnis eigener Art zu wlrdigen secien.Jedenfalls schlis-
sen die von dem LSG angeflhrten Argumente noch nicht ein-
mal ein Leiharbeitsverhidltnis aus. |

Abgeschen davon hédtten die DRK-Schwesternschaften trotz
ihres formellen Rechtsstatus als eingetragener Verein
angesichts ihrer satzungsgemédfien gemeinnlitzigen Zielset-
zung den Charakter eines Offentlich-rechtlichen Arbeit-
gebers im Sinne von § 4 Ziff. 1 Buchst. a der Satzung.
Selbst wenn dies aber nicht zutridfe, dann wiirden die DRK-
Schwestern unter § 4 Ziff. 1 Buchst. b der Satzung fallen;
denn eine sinngemdfle Interpretation ergebe, dal unter
Buchst. b alle Angestellten privater Arbeitgeber korre-
spondierend zu Buchst. a fielen. Das Wort "in" sei nicht
ausschlaggebend. Schliefllich seien die DRK-Schwestern
auch als fachliche Hilfskrifte der Arzte im Sinne der
Satzung anzuschen. Die Erwidgungen der Vordergerichte ope-
ricksichtigten nicht den Sinn und Zweck des § 4 Abs., 1
Buchst., ¢ der Satzung. Hiermit solle lediglich klarge-
stellt werden, dafl auch die fachlichen Helfer des Arz-
tes bei ihr, der Beklagten, versichert werden xdnntcn,
Der Begriff "Hilfskridfte" im Sinne der Satzung scnlieBe
eine eigenstidndige Berufsausbildung und ein anerkannt
spezirisches Berufsbild nicht aus.
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Die Kldgerin beantragt unter Darlegung ihrer mit dem ange-
fochtenen Urteil Ubereinstimmenden Auffassung,
die Revision zurickzuwelsen.

Die beigeladene Schwesternschaft stellt keinen Antrag, wen-
det sich aber im Ubrigen gegen die Auffassung der Beklagten.
Sie vertritt die Ansicht, zwischen den DRK-Schwestern und dem
Tréager der Krankenanstalten Krefcld bestlnde in keiner Form
elin Arbeitsverhdltnis, insbesondere auch kein Leiharheitsver-
hdltnis. Die DRK-Schwesternschaften seien auch nicht als
orfentliche Arbeitgeber anzuschen. Schliefilich kodnne der
Krankenpflegeberuf auch nicht als &rztlicher Hilfsberuf an-
gesehen werden, sondern nur als ein eligenstdndiger Beruf.

IT

Die Revision ist begrindet.

Das LSG ist zutreffend - wenn auch z.T. mit anderer Begrin-
dung - zu dem Ergebnis gekommen, daB die Ha-Mu die beigela-
dene Oberschwester nicht als Mitglied aufnehmen durfte, da
sie nicht zu ihrem Mitgliederkreis gehort.

Die Oberschwester ist keine Angestellte von "&ffentlichen
Verwaltungen" oder einer der sonst in § 4 Abs. 1 Buchst. a
der Satzung idF vom 1. Januar 1954 genannten Institutionen.
Die Mitgliedschalt der Oberschwester bei der DRK-Schwestern-
schaft Krefeld e.V. schlieBt trotz der gemeinniitzigen Ziel-
setzung der Schwesternschaften vom Roten Kreuz auf religios-
sittlicher Grundlage grundsédtzlich nicht aus, daB sie im
Rahmen eines versicherungspflichtigen Beschidftigungsverhdlt-
nisses tatig ist (vgl. BSG 16, 289, 293). Daflir spricnt auch
Yy 172 Abs. 1 Nr. 6 RVO, der die Schwestern vom DRK nur aus-
namsweise und unter besonderen Bedingungen von der Kranken-
versicherungspflicht befreit und sie damit dem Grundsatz
nach unter die Gruppe der gegen Entgelt Beschdftigten zdhlt,
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die allgemein der Krankenversicherungspflicht unterlie-
gen. Dem stehen auch die Sonderregelungen des § 1227
Abs. 1 Nr. 5 RVO und § 2 Abs. 1 Nr. 7 des Angestellten-
versicherungsgesetzes nicht entgegen (vgl. Zeihe, "Wer
ist Arbeitgebér der Schwestern des DRK?", Beitragsrecht
1964, 97 rr).

Kann demnach eine DRK-Schwester abhidngig beschidftigt

sein, so entfallt diese MOglichkeit jedoch im Verhidlt-

nis zur Stadt Krefeld als Trdgerin der Stddtischen Kran-
kenanstalten; diese ist weder unmittelbar noch mittelbar
Arbeitgeberin der beigeladenen Oberschwester. Das erglbt
sich aus dem Gestellungsvertrag zwischen den Stddtischen
Krankenanstalten der Stadt Krefeld und dem Deutschen

Roten Kreuz, Schwesternschaft Krefeld vom 1. Dezember 1959.
Nach § 2 Abs. 1 des Vertrages stehen der Schwesternschaft
alle Rechte und Pflichten eines Arbeitgebers gegeniber

den von der Schwesternschaft gestellten weiblichen Pflege~
kriften zu. Sie stellt den Krankenanstalten die riir den
gesambten Anstaltsbetrieb erforderlichen Rote-Kreuz-Schwe-
stern und Lernschwestern zur Verfligung; sollte sie nicht
in der Lage sein, diese Verpflichtung genligend zu crfil-
len, so ist sie - die Schwesternschaft - berechtigt,
Schwestern aus anderen Organisationen einzustellen (§ 1
Abs. 1 des Vertrages).

Insbesondere fehlt es an dem Merkmal des Direktionsrechts
der Stddtischen Krankenanstalten gegenliber den gestellten
Schwestern. Die Schwesternschaft selbst Ubernimmt nach

§ 2 Abs. 2 des Gestellungsvertrages die Verpflichtung,
alle weiblichen Pflegekrifte durch eine von der Schwe-
sternschaft gestellte Oberschwester zu beaufsichtigen,

die auch verantwortlich zeichnet flir die Leitung des Pfle-
gewesens, die Organisatioh des gesamten Pflegepersonzls,
die Dienstregelung und die Urlaubserteilung der weibli-
chen Pflegekrifte; letzteres allerdings im Benehmen mift
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der Verwaltung der Krankenanstalten (§ 2 Abs. 3 des Gestel-
lungsvertrages). DaB dieses Benehmen keine wesentliche Be-
deutung hat, ergibt sich aus § 6 des Gestellungsvertrages,
wonach die Ferienordnung des DRK von den Krankenanstalten
anerkannt wird und die Oberschwester befugt ist, in beson-
deren Fdllen (Todesfall in der Familie usw.) Sonderurlaub

bis zu 3 Tagen zu gewdhren,

Die Schwestern unterstehen lediglich in medizinischen Ange-
legenheiten den Chefdrzten oder ihren Vertretern bzw. in
Verwaltungs- und Wirtschaftsangelegenheiten dem Verwaltungs-
leiter (§ 2 Abs. 2 Buchstaben a und b). Es besteht mithin
weder eilne gespaltene Arbeitgeberfunktion noch ein persoén-
liches Abhédngigkeitsverhdltnis der DRK-Schwestern einschl.
der Oberschwester zum Triger des Krankenhauses. Obgleich die
Krankenpflege unmittelbar dem Betriebszweck der Krankenan-
stalten dient, kann dies nicht dariiber hinwegtiuschen, dal
nach der Art des abgeschlossenen Gestellungsvertrages der
Betrieb der Krankenanstalten nicht darauf eingerichtet ist,
die Krankenpflege mit eigenen - sténdigen oder ausgeliehe-
nen - Schwestern zu verwirklichen. Statt dessen entspricht
es der Ordnung des Krankenhausbetriebes, sich einer frem-
den Organisation zu bedienen, die in eigener Verantwortung
und Regile mit eigenen Kréaften die Organisation und Ausfih-
rung der Krankenpflege Ubernimmt (vgl. Nikisch, "Zur recnt-
lichen Stellung der Rote-Kreuz-Schwestern", Festschrift fir
A. Hueex 1959 S. 1 ff, 15 ).

Mangels - ausschlaggebender - persodnlicher Abhidngigkeit vom
Tréger der Krankenanstalten in der Form der Eingliederung

in den Krankenhausbetrieb oder der Weisungsgebundenheit steht

die beigeladene Oberschwester also weder in einem normalen
.noch in einem Leiharbeitsverhéltnisvzu der Stadt Xrefeld als

Tréager der XKrankenanstalten,

Hiernach bleibt zwar die Moglichkeit offen, dafl die Ober-
schwester bei ihrer Schwesternschaft abhdngig beschaftigt
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ist. Die Schwesternschaft ist jedoch keine der in § 4
Abs. 1 Buchst. a der Satzung der Ha-Mii genannten Insti-
tutionen. Entgegen der Meinung der Beklagten geniigt es
nicht, daB ein privatrechtlicher Verein - um einen sol-
chen handelt es sich bei der Schwesternschaft - gemein-

nlitzige Ziele verfolgt, um diesen zur "Sffentlichen Ver-
waltung" zu machen.,

Der Senat konnte weiter offenlassen, ob die Oberschwester
in einem "privaten Betrieb" im Sinne des § 4 Abs. 1
Buchst. b der Satzung beschéftigt ist. Nach den insoweit
nicht mit einer zulldssigen Rlige angegriffenen Feststel-
lungen des LSG hat die Oberschwester nicht lberwiegend
Bliroarbeiten verrichtet, wie nach den fraglichen Satzungs-
bestimmungen vorausgesetzt wird. Sie ist vielmehr mit der
Organisation der Krankenpflege und der Anleitung und Be-
aufsichtigung der Krankenschwestern beschidftigt und auch
verantwortlich flr. die berufstechnisch und berufsethisch
einwandfreie Arbeit (vgl. § 2 Abs. 3 des Gestellungsver-
trages). Dieses auch durch die allgemeine Erfahrung oe-
dingte Berufsbild braucht im Ubrigen nicht bei allen
Schwestern vorzuliegen, z.B. nicht bei Schwestern, die

in der Aufnahme tidtig sind oder sich mit den Personal-
sachen der anderen Schwestern zu befassen haben.

Ob die Oberschwester zu aen "fachlichen Hilfskrdften" im
Sinne des § 4 Abs, 1 Buchst. c¢ der Satzung der Ha-Mi ge-
hort, brauchte der Senat ebenfalls nicht zu priifen; denn
insowelt hat diese Satzung den Mitgliederkreis gegenliber
der maBgeblichen am 1. April 1934 in Kraft getretcnen
"Ursprungssatzung" unzulidssig erweitert.

Wie der Senat bereits in seinen Urteilen vom 1%. Februar
1962 - 3 RK 13/58 - (BSG 16, 165 £f), vom 19. Juni 1963

- 3 RK 35,59 - (SozR Nr. 1 zu § 518 RVO) und vom 27. Mdrz
1968 - 3 BK 9/66 - (bisher unverdficentlicht) entschiecden
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hat, ist auch gegenwdrtig noch von § 4 Abs. 1 Satz 2 der

12. Verordnung zum Aufbau der Sozialversicherung vom

24, Dezember 1935 (RGB1 I 1537) idF der 15. Verordnung

zum Aufbau der Sozialversicherung vom 1. April 1937

(RGB1 I 939) auszugehen, wonach die Ersatzkasse nur sol-

che Personen aufnehmen darf, die im Zeitpunkt der Aufnahme
dem Mitgliederkreis angehOren, flr den die Ersatzkasse als
solche zugelassen ist. Diese Regelung stimmt mit der des

§ 50% Abs. 3 RVO iiberein, der durch § 18 der 12. Aufbau-
verordnung aufgehoben worden ist. Danach hatte der Reichs-
arbeitsminister vom 1., Oktober 1927 an bis zum Ende des
Monats Dezember 1927 die Befugnis, einen Versicherungsver-
ein auf Gegenseitigkeit, der flr die Mitglieder eines oder
mehrerer wirtschaftlicher Verbidnde von Arbeitnehmern ails
Berufskrankenkasse errichtet ist, als Ersatzkasse flr die
krankenversicherungspflichtigen Mitglieder des Verbandes

bzw. der Verbidnde zuzulassen. Da die Rechtsvorgidngerin der
Beklagten, die Berufskrankenkasse des Gesamtverbandes Deut-
scher Angestellten-Gewerkschaften (Gedag-Kasse), auf Grund
dieser Vorschrift am 1. Oktober 1927 als Ersatzkasse fur

alle Kkrankenversicherungspflichtigen Mitglieder der Ver-
bande des Gesamtverbandes Deutscher Angestellten-Gewerk-
schaften zugelassen worden ist, hidtte nach § 4 der 12, Aufbau-
VO die Begrenzung des Mitgliederkreises der Beklagten aus der
Satzung vom 1. Oktober 1927 entnommen werden miissen, wenn dies
in Anbetrocht der verdnderten Umstédnde tatsédchlich noch mog-

lich gewesen wire.

Die in diesem Zusammenhang entscheidende Verédnderung der
tatsédchlichen Verhidltnisse ist die Aulldsung der Gewerk-
schaften durch die Nationalsozialisten im Jahre 1933 und die
Bildung der Deutschen Angestellenschaft in der Deutschen
Arbeitsfront (vgl. Stolt, Die Ersatzkassen der Krankenver-
sieherung, 6., Auflage 1964, S. 21). Mit der Beseitigung
auch der Angestellten-Gewerxschaften und ihres Gesamtver-
bandes war der satzungsmdBigen Aogrenzung des Mitglieder-
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kreises der Gedag—Kasse der Boden entzogen worden. Aus
diesem Grunde war es damals und ist es heute nicht mehr
moglich und damit auch nicht mehr zuldssig, die Satzung
von 1927 zur Abgrenzung des Mitgliederkreises der Beklag-
ten heranzuziehen. Vielmehr wurden bereits im Jahre 1933
durch das Gesetz Uber die Zulassung von Ersatzkassen der
Krankenversicherung vom 5. Dezember 1933 (RGBL I 1037)
die erforderlichen Konsequenzen gezogen. In diesem Ge-
setz wurde der Reichsarbeitsminister befristet bis zum
Schlusse des Monats Mirz 1934 ermdchtigt, "in der Zulas-
sung von Ersatzkassen der Krankenversicherung Anderungen
- vorzunehmen, die infolge der Neugliederung der Angestell-
tenverbidnde erforderlich werden". Da der Reichsarbeits-
minister von dieser Ermédchtigung auch bei der Rechtsvor-
géngerin der Beklagten Gebrauch gemacht hat und in Nach-
folge der "Gedag-Kasse" die "Geda-Kasse", Berufskranken-
kasse der Blro- und Behordenangestellten und kleineren
- Berufsgruppen mit Wirkung vom 1. April 1934 als Ersatz-
kasse zugelassen hat (eine weitere formelle Zulassung
als Ersatzkasse ist, soweit ersichtlich, bis heute nicht
mehr erfolgt), ist mangels weiterer erheblicher Verdnde-
rungen in den tats&chlichen Verhidltnissen - das Kriegs-
ende und die dadurch bedingte Aufldsung der "Arbeitsfront"
ist uﬁbeachtlich3 weil die Satzung von 1934 bzw. 1936
auf berufskundliche Merkmale abhob und nicht, wie friher,
auf die Mitgliedschaft zu einem Organ - gemdB § 4 Abs. 1
Satz 2 der 12. Aufbauverordnung von der am 1. April 1974
in Kraft getretenen Satzung und dem dort festgelegten
Mitgliederkreis auszugehen.

¢

Aus dieser Satzung ist zu entnehmen (Abschn., A Ziff. 5
der Satz iVm Abschn. A Ziff. 1 der Versicherungsoedin-
gungen), daB neben anderen zwar Biliro- und Behdrdenange-
stellte und angestellte Arzte aufnahmeberechtigt sind,
daB aber kein Anhaltspunkt vorhanden ist, der flr die
- Aurnahmeberechtigung fachlicher Hilfeskrdfte der ange-
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stellten Arzte spricht, soweit diese nicht die Eigen-
schaft von Bliro- oder BehCrdenangestellten haben. Zu der
Berufsgemeinschaft der angestellten Arzte kann man nicht
die fachlichen Hilfskrdfte der angestellten fArzte rech-
nen, wenn sie - wie die Krankenschwestern - gerade nicht
in dem deutlich abgrenzbaren Arztberufl ausgebildet und
tdtig sind.

Da sich insoweit gegeniiber der Satzung vom 1., April 1936
keine Verdnderungen ergeben haben, kann dahingestellt
bleiben, wie die weitere Anderung des Mitgliederkreises
in der Satzung vom 1, April 1936 heute zu beurteilen ist.

Somit stellt die Erstreckung des Mitgliederkreises auf
fachliche Hilfskridfte angestellter Arzte in der Satzung
der Beklagten vom 1. Januar 1954 eine Erweiterung gegen-
Uber dem Mitgliederkreis dar, der bei der maBgeblichen Zu-
lassung der Rechtsvorgidngerin der Beklagten als Ersatz-
kasse am 1. April 1934 in der Satzung vom 1. April 1934
festgelegt worden ist. Diese unzulidssige Erwciterung des
Mitgliederkreises hat quch nicht dadurch Rechtswirksam-
xelt erlangen konnen, dafl die zustidndige Aufsichtsbehorde
die Satzungsidnderung genehmigt hat (vgl. BSG 24, 266 ff;
271 ),

Gehort die Oberschwester demnach auch nicht zum Mitglie-
derkreis der beklagten Ersatzkasse, so hdngt die mit der
Klage begehrte Feststellung, daB die Oberschwester Mit-
glied der klagenden AOK ist, Jjedoch weiterhin davon ab,
daB in dem gesamten zur Beurteilung stehenden Zeltraum

- 1. November 1957 bis zum Zeitpunkt der letzten mindli-
chen Verhandlung vor dem LSG - Versicherungspflicnt (§ 165
Abs. 1 Nr. 2 RVO) bestanden hat. Diese wicderum setzt vor-
aus, daB der regelmidBige Jahresarbeitsverdienst der Ober-
Schwester in dem genannten Zeitraum nicht die fir die Ver-
sicherungspflicht maBgebliche Jahresarbeitsverdienstgrenze
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Uberschritten hat. s ist lediglich auf diese abzustel-
len, weil die Kligerin in der letzten miindlichen Ver-
handlung vor dem LSG erklart hat, daB sich ihre Fest-
stellungsklage nur auf die beigeladene Oberschwester
beschridnkt. Da jedoch in dem Urtell kelne Feststellun-
gen iUber den regelmdBigen Jahresarbeitsverdienst der
Oberschwester in dem genannten Zeitraum enthalten sind,
war das angefochtene Urteil aufzuheben und die Sache |
zu neuer Verhandlung und Entscheidung an das LSG zurick-
zuverwelsen., Es wird auch lber die Kosten des Revisibons-
verfahrens zu entscheiden haben.
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