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hat der 3. Senat des Bundessozialgerichts auf die
miindliche Verhandlung vom 23. Jduli 1959, an der
mitgewirkt haben

Senatsprasident Prof. Dr. B o g s
als VorsitZender,
die Bundesrichter Richter und
Dr. Schraitft sow1
die Bundessozialrichter L o hme y und
Wunner

fiir Hecht erkénnt:

Die Revision der Bundegversicherungsanstalt fiir
Angestellte gegen das Urteil des Hessischen Lan-
dessozialgerichts vom 25. liai 1955 wird zurick-
gewiesen. :

Die Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte

hat dem Kléger die auflergerichtlichen Kosten des
Revisionsveriahrens zu erstatten.

Von Rechts wegen.
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Grinde:
Die Beteiligten streiten dariiber, ob der Beigeladene Diplom-
Kaufmann Duxxixxxxxx9 der beim £l&dger, einem selbstdndigen
Wirtschaftspriifer, als sogenannter Revisionsassistent beschif-
tigt ist, der Sozialversicherungspflicht unterliegt. Der Bei-
geladene hat seine vdtigkeit am 9. Mai 1949 - kurz nach
Ablegung der Diplom-Prifung -~ begonnen, um sich auf das Wirt-
schaftspriiferexamen vorzubereiten. Nach hessischem Recht
(Erste Durchfiihrungsverordnung zum Gesetz liber Wirtschafts-
priifer, Blicherrevisoren und Steuerberater - Erste DurchfV0 -
vom 3.5.1950, Hess. GVBl. S. 73) wird zur Prifung als Wirt-
schaftspriifer (von Bewerbern mit mindestens fiinfjidhriger
Berufspraxis als Blicherrevisor oder Steuerberater abgesehen)
nur zugeléssen, wer "eine praktische Tétigkeit im Wirtschafts-
leben von sechs Jahren" nachweist; ndiese Tatigkeit muB eine
Priifungstétigkeit von drei Jahren einschlieflen, die grundsidtz-
lich bei einem Wirtschaftsprifer oder einer Virtschaftspri-
fungsgesellschaft abzuleisten ist, und widhrend der der Bewer-
ber in fremden Unternehmungén Prifungen nach betriebswirt-
schaftlichen Grundsdtzen durchgefiihrt haben muB" (§ 4 Abs. 2
der Ersten Durchfvo).

Die beklagte Krankenkasse sah die Tdtigkeit des Beigeladenen
in Ubereinstimmung mit einem ErlafBl des Bundesministers fiir
Arbeit vom 27. August 1951 als versicherungspflichtig an und
forderte den Kliger durch Schreiben vom 26. Februar 1952 auf,
die riickstandigen Sozialversicherungsbeitrige nachzuentrichten.
Das Versicherungsamt Hamburg, bei dem der Kléger Beschwerde
einlegte, entschied im Sinne der beklagten Krankenkasse. Das
Sozialgericht Frankfurt, auf das das Verfahren nach dem In-
krafttreten des Sozialgerichtsgesctzes (SGG) lberging, hielt
demgegeniiber die Beschéftigung des Beigeladenen D. XXXXXXXXX
"ab 9. Mai 1949 bis zur Ablegung des ivirtschaftspriiferexamens,
langstens aber auf die Dauer von sechs Jahren", flir versiche-
rungsfrei, weil der Beigeladene insoweit zu seiner wissen-
schaftlichen Ausbildung fir den zukiinftigen Jeruf im Sinne
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Auf die Berufung der beigeladenen Bundesanstalt fir Arbeits-
vermittlung und Arbeitslosenversicherung (BfArb.) und der
Bundesversicherungsanstalt fir Angestéllte (BfA.) #nderte
das Hessische Landessozialgericht das erstinstanzliche Urteil
ab uﬁd stellte fest, daB der Beigeladene [ ,xxxxxxxxxx in der
Zeit vom 9. Mai 1949 bis zum 8. Mai 1952 nicht der Versiche-
rungspflicht zur Krankenversicherung (KrV.), Angestellten-
versicherung (AV.) und Arbeitslosenversicherung (ArblV.)
unterlegen habe; im ilibrigen sei er dagegen versicherungs-
pflichtig gewesen. Die dreijihrige Prifungstitigkeit (§ 4
Abs. 2 Satz 1 der Ersten DurchfVQ) sah das Berufungsgericht
- insoweit in Ubereinstimmung mit dem Sozialgericht - als.
"wissenschaftliche Ausbildung" im Sinne der genannten Vor-
schriften und deshalb als versicherungsfrei an: auch eine
nach Beendigung des Hochschulstudiums liegende “praktische
Tédtigkeit" ‘falle unter den Begriff der "wissenschaftlichen
Ausbildung", wenn der Auszubildende unter der Anleitung und
Aufsicht eines Ausbilders stehe und die T&tigkcit dazu be-
stimmt sei, die wdhrend des Studiums erworbenen wissen-
schaftlichen Kenntnisse zu vertiefen und zu festigen. Das
treffe auf die - nach hessischem Recht grundsidtzlich bei
einem Wirtschaftspriifer oder einer Jirtschaftspriifungsgesell-
schaft abzuleistende - dreijghrige Priifungstétigkeit der
Wirtschaftspriiferanwdrter zu; die dariiber hinausgehende
"praktische Tatigkeit im Wirtschaftsleben" konne dagegen
nicht als wissenschaftliche Ausbildungszeit anerkannt werden
(Urteil vom 25.5.1955).

Die - vom Landessozialgericht zugelassene - Revision der
beigeladenen BfA. h#dlt das Berufungsurtell insofern fir un-

richtig, als dieses die dreijéhrige Prifungstiitigkeit des Bei-

geladenen als versicherungsfrei angesehen habe: von einer
"wissenschaftlichen" Ausbilldung kdnne nur die Rede sein, wenn
in ihrem Mittelpunkt ein Hochschulstudium stehe. IZin solches
sei aber fiur Wirtschaftspriifer nach hessischem Recht nicht
zwingend vorgeschrieben. Im librigea liege auch bei angehenden
Wirtschaftsprﬁfern, die ein Hochscaulstudium hinter sich hat-
ten, o HSFEWIREE (ATHfHgbIlduns = Available on the
Tatig Kostenlos (mobile App) N App Store
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Der Klédger beantragt die Zuruokweisﬁng der Revision; seiner
Ansicht nach muf3 auch die nach der dreijihrigen Prifungs-
tdtigkeit liegende Beschidftigungszeit des Beigeladenen als
versicherungsfrei angesehen werden.

Der Senat hat zun&dchst gepriift, ob das Berufungsgericht
auch liber die Versicherungspflicht in der AV. entscheiden
durfte, obwohl nur der Tr#ger der ArblV. rechtzeitig Beru-
fung gegen das Urteil erster Instanz eingelegt hat. Er hat
die Frage bejaht. Nach § 69 des Gesetzes liber Arbeitsver-
mittlung und Arbeitslosenversicherung (AVAVG) in der hier
maBgebenden Passung des hessischen Anderungsgesetzes vom
18. Oktober 1947 (Hess. GVBl. S. 83%) war die ArblvV.-Pflicht
an die Versicherungspflicht in der KrV. oder, wenn die Ver-
dienstgrenze der KrV. tiberschritten oder der Versicherte
"als Angestellter in hCherer oder leitender Stecllung" ver-
sicherungsfrei in der KrV. war, an dic Versicherungspflicht
in der AV. gekniipft. Diese rechtliche Verkniipfuag mit der
KrV. und AV. hatte fiir die ArblV. zur Folge, dall die Fest-
stellung der Versicherungsfreiheit in der KrV. und AV., so-
fern sie filir den Tréger der ArblV. verbindlich war, notwen-
dig auch zur Feststellung der Versicherungsfreiheit in der
ArblV. fihren muBte. Nach § 141 SGG binden rechtskriftige
Urteile alle am sozialgerichtlichen Verfahren Beteiligten.
Eine Entscheidung liber die KrV.- und AV.-Pflicht ist daher
fiir den Tridger der ArblV. verbindlich, wenn er an dem Ver-
fahren liber die KrV. und AV.-Pflicht beteiligt war.

Im vorliegenden PFall hatte das Sozialgericht Versicherungs-
freiheit des Beigeladenen V. xxxxxxxxx in der KrV., AV. und
ArblV. festgestellt, nachdem es die BfArb. zum Verfahren
hinzugezogen hatte. Die Entscneidung iiver die Versicherungs-
freiheit des Beigeladenen in der KrV. und AV. h&tte deshalb,
wenn sie nicht angefochten worden widre, auch gegeniiber der
BfArb. Rechtskraft erlangt (§ 141 SGG). Damit wire infolge
der "Akzessoriet&dt" der ArblV. eine Anderung der Entscheidung
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iiber die ArblV.-Freiheit unmdgiich gewesen. Um diese fiir

sie nachteiligen Wirkungen abzuwenden, ist die BfArb. befugt
gewesen, auch gegen die Feststellung des Sozialgerichts liver
die Versicherungsfreiheit des Beigeladenen I .xxxxxxxxxxin der
KrV. und AV. Berufung einzulegen (vgl. BSG. 8 S. 291 /293/).
Sie hat dies, sowelt es sich um die AV.-Pflicht handelt,

auch getan. Das Landessozialgericht hat somit das erstinstanz-
liche Urteil auf die Berufung der BfArb. hinsichtlich der
AV.-Pflicht des Beigeladenen abédndern diirfen. 0b eine solche
Abdnderungsbefugnis auch auf Grund der verspidteten, vom Lan-
dessozialgericht als "AnschluBberufung" angesehenen Berufung
der BfA. gegeben war, wie dag Landessozialgericht anzunehmen
scheint, braucht der Senat nicht zu entscheiden (gegen die
Zuldssigkeit einer AnschluBberufung, die von einem "auf der
Seite des Berufungsklégers streitenden"™ Beteiligten eingelegt
wird, Urteil des 2. Senats vom 29.1.1959 - 2 RU 182/59 -).

Die Revision der BfA., die sich gegen die Feststellung des
Berufungsgerichts richtet, der Beigeladene D.xxxxxxxxx seil
wihrend der ersten drei Jahre seiner Tdtigkeit beim Xléger
in der AV. versicherungsfreil gewesen, ist unbegriindet. iiie
das Landessozialgericht mit Recht angenommen hat, hingt die
Versicherungspflicht des Beigeladenen in der AV. davon ab,
ob er wihrend der fraglichen Zeit "zur wissenschaftlichen
Ausbildung fiir den zukinftigen Beruf" tdtig war. Dabel ist
es in der Sache ohne Bedeutung, ob man mit dem Landessozial-
gericht als maBgebliche Rechtsquelle ihsoweit den § 12
Nr. 4 AVG in der Fassung vom 28. Mai 1924 (RGBlL. I S. 563)
ansieht oder ob man an Stelle dieser Vorschrift, die durch
die Erste Verordnung zur Vereinfachung des Leistungs- und
Beitragsrechts in der Sozialversicherung (VereinfVO) vom
17. Mdrz 1945 (RGBLl. I S. 41) gufgehoben worden ist, den
§ 172 Abs. 1 Nr. 5 RVO in Verbindung mit § 1 Abs. 2 Nr. 1
AVG - beide in der Fassung der VereinfVO - anwendet (vgl.
BSG. 3 S. 161). Sowohl nach § 12 Nr. 4 AVG a.F. als auch
nach § 172 Abs. 1 Nr. 5 RVO n.F. sind "Personen, die zu ihrer
wissenschaftlichen Ausbildung.fur den zukinftigen seruf
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gegen Entgelt tatig sind",.versicherungsfrei. Eine entgelt-
liche Tatigkeit “wihrend" der wissenschaftlichen Ausbildung,
die § 172 Abs. 1 Nr. 5 RV0O n.F. dariiber hinaus fiir versiche-
rungsfrei erkl&rt, kommt im vorliegenden Fall nicht in Be-
tracht.

Das Landesscziglgericht hat festgestellt, dall der Beigeladene
I.xxxxxxxxXXx - nhach Ablegung seiner Priifung als Diplom-
Kaufmann - am 9, Mai 194Q in den Dienst des Klédgers getreten
sei, um sich auf das Virtschaftspriiferexamen vorzubereiten,
und dafB er in den folgenden drei Jaaren die nach § 4 Abs. 2
der Ersten DurchfVO vorgeschriebene betricbswirtschaftliche
Priifungstdtigkeit ausgelibt habe. Die Revision hat diese auf
tatsichlichem Gebiet licgenden Feststellunzen des Berufungs-
gerichts - fir die allerdings der Wortlaut des Anstellungs-—
vertrags des Klidgers keinen Anhalt bietet - nicht beanstan-
det; sie wendet sich vielmehr allein gegen die rechtliche
Beurteilung des Berufungsgerichts, das diese dreijéhrige
Prifungstatigkeit als Zeit einer "wisseunschaftlichen Tatig-
kelt" angesehen hat. Die von der Revision hiergegen zunidchst
erhobene Riige, der Beruf eines Wirtschaftsprifers setze nach
hessischem Recht nicht unbedingt ein Hochschulstudium voraus
- dies habe das Berufungsgericht iibersehen - und ghae ein
zwingend vorgeschriebenes Hochschulstudium ldge keine
wissenschaftliche Ausbildung vor, kann jedoch aicht durch-
greifen. Das Berufungsgericht hat sich zwar nicht damit be-
faBt, daB nach hessischem Recht auch Bewerber onne dochschul-
studium zur Prifung als Wirtschaftspriifer zugelessen werden,
wenn sie mindestens flinf Jahre den Beruf eines Blicherrevi-
sors oder eines Steuerberaters ausgelibt haben und wenn sie
eine dreijdhrige betriebswirtschaftliche Priifungstédtigkeit
in fremden Unternehmen nachweisen (§ 4 Abs. 3 der Ersten
DurchfvV0). Nach dieser Regelung ist der Wirtschaftspriifer-
beruf in Hessen - wie auch (mit gewissen Unterschieden) in
den Ubrigen Landern - zwar nicht ausschliel3lich akademisch
vorgebildeten Bewerbern vorbehalten. Daraus 18Bt sich hin-

gegen nichis flr die Frage entnehmen, ob die Ausbildung
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eines angehenden Wirtschaftspriifers, der ein Hochschul-
studium abgeschlossen hat, als wissenschaftlich anzuschen
ist. Selbst wenn man der Revision darin folgt, daf die

fir die Bewerber ohne Hochschulstudium vorgeschriebene
sechsjdhrige Berufspraxis als Blicherrevisor oder Steuer-
berater keinen wissenschaftlichen Charakter habe, der
Wirtschaftspriiferberuf in Hessen also nicht ausnahmslos

eine wissenschaftliche Ausbildung im Ulblichen Sinne erfor-
dere, schlieBt dies doch nicht aus, dall es Iir Virtschafts-
priifer jedenfalls auch einen besonderen wissenschaftlichen
Ausbildungsweg gibt. Beli diesem tritt das akademische
Studium zu der weiterhin geforderten preaktischen Tatigkeit
nicht nur als "sehr zweckdienlich" hinzu (vgl. AN. 1940.

S. 450 und die dort erwdhnten frineren Zulassungshedingun-
gen des Instituts der Wirtschaftspriifer), sondern ist - in
Hessen seit der Ersten DurchfVO vom 3. ¥ai 1950 ~ ein
notwendiger Bestandteil eines eigenen akademischen Ausbil-
dungsweges. § 4 Absdtze 2 und 3 der Ersten DurchfV0 regeln
die Zulassung zum Wirtschaftspriferexamen filir zwei verschie-
dene Gruppen von Bewerbern. Flir die erste Grupve ist auller
einem abgeschlossenen wirtschaftswissenscﬁaftlichen, rechts-
wissenschaftlichen oder technischen Hochschulstudium eine
praktische Tatigkeit im Wirtschaftsleben von sechs Jahren
(einschlieBlich einer dreijahriger. Priifungstitigkeit bvei
einem Wirtschaftspriifer oder einer VWirtschaftsprifungsge-
sellschaft) vorgeschrieben. Bei der zweiten Gruppe (mit
Revisor- und Steuerberatungspraxis) wird auler den bereits
genannten Zulassungsvoraussetzungen in einer So0ll-Bestimmung
eine sechsmonatige "Zusammenarbeit'" mit einem Virtschafts-
priifer oder einer Wirtschaftspriifungsgesellechaft bei Durch-
fiihrung betrieblicher AbschluBvriifungen verlangt. VWahlt ein
Bewerber, wie im vorliegenden Fall, den ersten, notwendig
Uber ein Hochschulstudium Iiihrenden Weg, so steht dieses
Studium kraft des ihm eigenen Gewichts im Mittelpunkt der
dem Studium folgenden praktischen Tétigkeit und gibt ihr

(sowie der spiteren beruflichen THdtigkeit) wissenschaftliches
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Geprédge (vgl. Hax, "Wirtschaftspriiferberuf und Wissenschaft",
in "Die Wirtschaftspriifung®, 1956 S. 468).

Auch die von der Revision angestellte Erwdgung, die akademi-
sche Ausbildung trete schon zeitlich so stark hinter der
sechsjdhrigen Tatigkeit im Wirtschaftsleben zuriick, daB die
praktischen Erfahrungen und Kenntnisse auch bei dem Werde-
gang mit abgeschlossenem Stvdium in den Vordergrund trédten,
gestattet keine ancdere Beurteilung. Flr die Frage, ob ein
beruflicher Werdegang als Gaizes wissenschaftlichen Charakter
hat, kann nicht entscheidend auf das zeitliche Verhdltnis

der theoretischen und einer geforderten praktischen Tdatigkeit
abgestellt werden. Im ilibrigen nimmt die Revision zu Unrecht
einen grundlegenden Gegensatz zwischen einer "praktischen"

~und einer “wissenschaftlichen" Ausbildung an. Beide Begriffe

schlieflen einander nicht notwendig aus. Ebenso wie eine
praktische Berufstdtigkeit, sofern sie (wie z.B. beim "prak-
tischen" Arzt) die Beherrschﬁng eines wissenschaftlichen Lehr-
systems voraussetzt, zugleich als wissenschaftlich anzusehen
ist, trdgt auch eine praktische Ausbildungszeit wissenschaft-
lichen Charakter, wenn sie der Ergédnzung und Vertiefung der
auf der Hochschule erwvorbenen theoretischen Kenntnisse dient
und den Berufsaawdrter zur praktischen Auslibung des erstreb-
ten Berufes befihigen soll (vgl. die Grunds. Entscheidungen
des RVA. Nr. 2863 /AN. 1925 S. 203/ - #rztliche Assistenten -,
Nr. 3741 /AN. 1930 s. 212, 215/ - die Zeit der Pacharztaus-

- bildung -; Nr. 5201 /AN. 1938 s. 211, 212/ - Gerichtsreferen-

dare -, Nr. 5448 /AN. 1941 S. 426/ - zahnidrztliche Assisten-
ten -, Bescheid des RVA. vom 20.8.1936 /AN. 1939 S. 218/

- dreijghrige Praktikantenzeit fir Volkswirte -; vgl. ferner
Grunds. Entsch. Nr. %497 /AN. 1929 S. 310/ und Nr. 5289

/AN. 1939 S. 210/, in der das RVA. die fir den Beginn eines
technischen Studiums vorgeschriebene Praktikantenzeit als
"untrennbaren Bestandteil der wissenschaftlichen Ausbildung®
bezeichnet). Der angehende Wirtschaftspriifer soll widhrend

der dreijdhrigen Priifungstdtigkeit nach § 4 Abs. 2 Buchst. a
Satz 2 der Ersten DurchfVO in den Stand gesetzt werden, seine
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kiinftigen beruflichen Aufgaben unter Anwendung des auf
der Hochschule erworbenen theoretischen Riistzeuges zu
ldsen. Die vorgeschriebene Zeit der rrifungstatigkeit
ist somit, obwohl sie einen Bestaadteil der "praktischen
Tatigkeit im Wirtschaftsleben" (§ 4 Abs. 2 Buchst. a
Satz 1 der Ersten DurchfVQ) bildet, zur "wissenschaft-
lichen" Ausbildung der Wirtschaftsprifer zu rechnen
(vgl. auch Urteil des 1. Senats vom 28.1.1959 - 1 RA
178/56 -, in dem ausgefiihrt wird, daB eine wissenschaft-
liche Ausbildung sich auch im Rahmen der praktischen
Arbeit vollziehen konne und Versicherungsfreiheit nach

§ 12 Nr. 4 AVG a.F. nicht voraussetze, daB die Tatigkeit
"nur" der wissenschaftlichen Ausbildung diene).

Dem Landessozialgericht ist schlieflilich auch insoweit
beizutreten, als es die vorgescnriebene dreijihrige Pri-
fungstatigkeit noch als Zeit der "Ausbildung" angesehen
hat. Zwar gibt es gegenwdrtig filir Viirtschaftsprifer noch
keine eigene Ausbildungsordnung, wie sie z.B. selt langem
fiir Gerichtsreferendare besteht und auch in § 123 des
Entwurfs einer Wirtschaftspriifungsordnung (Bundestags-
drucksache Nr. 201, 3. Wahlperiode) vorgesehen ist. Jedoch
lassen schon die Bestimmungen des geltenden Rechts eindeu-
tig erkennen, daB die praktische Priifungstatigkeit der
"Ausbildung" als Wirtschaftspriifer dienen soll: Der Be-
werber hat die Priifungstdtigkeit "grundsitzlich bel einem
Wirtschaftspriifer oder einer Wirtschaftspriifungsgesell-
schaft abzuleisten"; ferner muB er wihrend dieser Zeit
"insbesondere an Pflicht- und Bilanzpriifungen von Aktien-
gesellschaften und groferen Unternehmen anderer Rechts-~
form teilgenommen und bei der Abfassung der Priifungsbe-
richte mitgewirkt haben". Das hier geforderte enge Zusan-
menwirken des Bewerbers mit einem voll ausgebildeten und
zugelassenen Wirtschaftspriifer oder einer Jirtschafts-
priifungsgesellschaft gewdhrleistet einc sachgemiéfBe Anlei-
tung, Beaufsichtigung und Forcerung des angehenden
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Wirtschaftspriifers bei seiner Arbeit. Die dreijshrige Prii-
fungstiatigkeit der Wirtschafispriifer-Anwdrter nach § 4
Abs. 2 Buchst. & der Ersten DurchfVQO gehcrt demnach, wie
auch das Berufungsgericht mit Recht angenommen hat, zur
"wissenschaftlichen Ausbildung" im Sinne des § 172 Nr. 5
RVO n.F. bzw. § 12 Nr. 4 AVG a.F.

Das Reichsversicherungsamt hatte zwar die Ansicht vertreten,
die sechsjédhrige, fir den Beruf eines Viirtschaftspriifers
vorgeschriebene praktische Tdtigkeit im Virtschaftsleben
(einschlieBlich der dreijdhrigen Priifungstidtigkeit ) sei
keine Zeit der “"wissenschaftlichen Ausbildung® fir den zu-
kiinftigen Beruf im Sinne des § 12 Nr. 4 AVG a.F. (Grunds.
Entsch. Nr. 3595, AN. 1940 S. 450). Dicse Eptscheidung be-
ruht indessen noch auf wesentlich anderen rechtlichen Vor-
auésetzungen. Weder hat es damals schon einen besonderen
akademischen Ausbildungsweg fiir Wirtschaftspriifer gegeben,
noch brauchte die dreijdhrige Priifungstidtigkeit "bei einem
Wirtschaftspriifer oder einer VWirtschaftsprifungsgesell-
schaft" abgeleistet zu werden. Die in jener Entscheidung
entwickelten Grundsétze lassen sich daher nicht auf die
heutigen Verhdltnisse iibertragen (a.A. ErlaBl des BLA. vonm
27.8.1951 Lickert-Sauerborn, Sozialversicherungsgesetze,
1. Bd. 8. II 117; Ersatzkasse 1951 S. 2527, der sich im
wesentlichen noch auf die frithere Entscheidung des RVA.
stitzt). | | '

Das angefochtene Urteil ist hiernach im Ergebnis nicht zu
beanstanden, so daB die Revision der beigeladenen BfA. als
unbegrindet zuriickgewiesen werden mufl.

Sollte der Revisionsbeklagte liber die 4Zuriickweisung der Re-
vision der BfA. hinaus eine Anderung des Berufungsurteils

zu seinen Gunsten (Versicherungsfreiheit bis zu sechs Jahren)
erstreben - sein Vorbringen ist insoweit nicht eindeutig,

da ein ausdriicklicher Antrag fehlt -, so miiBte dieses Begeh-
ren schon deswegen ohne Erfolg bleiben, weil er weder inner-

. halb der Revisionsfrist Revision noch innerhalb der Revisions-—
JLaw — Gesetze und Urteile Available on the
— D App Store

" EZSte;(')%SG (mobile App)
A er esetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile E— = 411 -

s38 DYIN ‘JF BLY §§ YOBU YUBQULIR(] S[E PUIS SUN[WIESS[12)1() Jop I ], YINY :SIOMUTH

120y


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

begrindungsfrist AnschluBrevision eingelegt hat (vgl.
§ 556 der ZivilprozeBordnung in Verbindung mit
§ 202 SGG).

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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