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Aktenzeichen: Im Namen des Volkes

'3_BK_53_/.58
: ' _ In dem Rechtsstreit

verkundet e o e e e 2 e e e 8 e e s * e e e & s e e o e e %

am 4. Juli 1962 :
Beigeladene und RevisicnsklEgerin,

in Sachen i

. L) . . . [ . . . . [ [ [ ] . . . . . . - e . b

Kldgers und Revisionsbeklagten,

- =
gegen S

. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . b ::
Beklagte, &

———— . T — S — —— - — -

1. - 2. . . . . ° . . . . . . . . . L] . . . . . ]

" hat der 3. Senat des Bundessozialgerichts auf die
miindliche Verhandlung vom 4. Juli 1962, an der mit-
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Senatsprésident Prof. Dr. B o ﬁ
als Vorsitzender, !
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die Bundesrichter Pr. S chraift und
Dr. L angkedlt sowie
die Bundessozialrichter Lumer | und

Dr. Hazann

.\‘

als ehrenamtliche Beisitzer,

fir Recht erkannt:
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Auf die Revision der beigeladenen Bundesversicherungsanstalt
fiur Angestellte wird das Urteil des Ilandessozialgerichts

Schleswig vom 2%. April 1958 aufgehoben.
|

Auf die Berufung der Bundesversicherungsanstslt fir inge-
stellte wird das Urteil des Sozialgerichts Schleswig vom 19,
Oktober 1956 dahin gedndert, daB der Bescheid der Beklagten
vom 15. Januar 1955 in Gestalt des Widerspruchsbescheides
vom 19. M&rz 1955 nur insoweit aufgehoben wird, als er die
Beitrége zur Angestelltenversicherung fir die Zeit vom 26,
bis 31. Dezember 1952 bétrifft.'lnsoweit wird die Berufung
der Bundesversicherungsanstalt fir Angestellte'zurUCkgewic—
sen. Soweit es sich um die Reitrige zur Angestelltenversichc-
rung filir die Zeit vom 1. Januer bis zum 16. April 1953 han-
delt, wird die Klage abgewiesen. |

Die Beteiligten haben einander aufBlergerichtliche Kosten des
Berufungsverfahrens und des Revisionsverfahrens nicht zu
erstatten. | ' ' : :

:Von>Reéhts wegen.

 Grinde:

 ii.A
Der Beigeladene S., ein'ingenieur, wer in der Maschinenfa-
brik des Kligers beschéftigt. Im Auftrsge seiner Firms ver-
richtete er vom 23, November bis 16. Dezember 1852 im Irak
Reparaturarbeiten und vom 26. Dezember 1952 bis zum 16.April

1953 in Brasilien Montagearbeiten, die planmiBig etwa Ende
1953 beendet sein sollten. Wegen Differenzen mit dem Kléger

‘endete das Beschi#ftigungsverh#ltnis des Beigeladenen S. je-

doch bereits am 31. Mai 195%. Bis zu diesem Zeitpunkt hattc
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der Kléger die Sozialvermicherungsbeitrédge flir 5. an die be-
klagte Krankenkasse (XK) in vollem Umfange entrichtet.

Mit Schreiben vom 30. Oktober 1953 meldete der Kliiger den
Beigeladenen S. rickwirkend zum 15. November 1952 bei der
beklagteh KK mit der Begriindung ab, er habe inzwischen durch
einen Auflenbeamten der beklagten KK erfahren, dall von ihm im
Ausland beschiftigte Arbeitskrifte nicht versicherungspflich-
tig seien. Die beklagte KK schrieb dem Kliéger den ganzen, auf
die Zeit vom 15. November 1952 bis 31. Mai 1953 entfallenden
Betrag (in Hohe von rd. 515 DM) gut. Auf den Protest des Bei-
geladenen‘S., durch den die beklagte KK erct die tats#chliche
Dauer seiner Auslandsbesch&ftigungen erfuhr, forderte diese
den Kldger zur Entrichtung der erstatteten Beitridge auf, und
zwar zunidchst mit Bescheid vom 5. Januar 1955 fiir die Zeit
vom 15. November bis 25. Dezember 1052 und vom 17. April bis
- 31. Mai 1953, spdterhin mit Bescheid vom 15. Januar 1955 auch
fiir die Zeit vom 26. Dezember 1952 bis zum 16. April 1953.
Pen VWiderspruch des Klédgers wies die beklégte KK mit der Be—
griindung zuriick, die Versicherungspflicht eines bei einem
deutschen Betrieb beschéftigten Arbeitnehmers erstrecke sich
auch auf eine Beschiftigung im Ausland, wenn es sich dabei
nur um gelegentliche Betriebstétigkeit handele, die keine
selbsténdige wirtschaftliche Bedeutung habe und von kurzer
Dauer sei (Bescheid vom 19.%.1955).

Der Klgger begehrte urspriinglich mit der Klage die Aufhebung
der Beitragsbescheide der beklagten KK in vollem Umfang. Er
ist der Auffassung; daB die beklagte KK schon deshalb nicht
mehr die Beitrdge filir die Zeit nach dem 15. November 1852
‘verlangen.kbnne, weil sie durch die Erstattung dieser Bei-
trédge die Versicherungsfreiheit der Auslandsbesch&ftigungen
des Beigeladenen S. anerkannt habe. Da er auf Grund des
Verhaltens der beklagten KK mit einer solchen Beitragsfor-
derung nicht habe zu rechnen brauchen, sei der Anspruch auf
erneute Beitragsleistung verwirkt.

. : : —4—
JLaw ~ Gesetze und Urteite Available on the
w E(;ste;é%se (mobile AQQ) D App Store

‘ er eselze JLaw — fiir Android JLaw — fir i0S

Uber 100.000 Urteile

Q
3

BYANIIREEY

S[191) IO IO T, YONY :SIDMUTE]

S[e puis kT;[IH[[[[HH\;

DOYIN P es8 §§ yoeu yuequaleq


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

JLaw — Gesetze und Urteile

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

. |
_4._ » ’

Die beklagte KK hat um Klageabweisung gebeten. Sic beruft
sich darauf, dafl ihre auf der Abmeldungsmitteilung des Klﬂ;
gers beruhende Annahme, der Beigeladene S. sei vom 15. No-
vember 1952 bis zum 3%0. September 1953 durchgehend im Aus-
land beschdftigt gewesen, erst durch die aufkl&renden Hin-
weise, des Beigeladenen‘s. richtiggestellt worden seil.

Die Beigeladenen - Bundesversicherungsanstelt fir Angestell-
te (BfA), Bundesanstalt fiir Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung (BfArb) und Ingenieur S. - sind dem Antreg
der beklagten KK belgetreten. v' E “

Das 8021a1gerlcht (QG) hat den angefochtencn Bescheid ingo-
weit abgedndert, als die T&tigkeit des Beigeladenen £. wih-
rend der Zeit vom 26. Dezember 1952 bis 16. April 1953 ver-
51cherungsfre1 war; im ubrlgen wurde d1e Klage abgewiesen
(Urtell vom 19 10. 1956) |

Gegen dleses Urtell hat nur die belgeladene BfA Berufung ein

gelegt mit dem\Antrag,  o

unter Aufhebung des angefochtenen Urteils

" die Klage abzuweisen. | vﬂ

IR SR IR e L |
Sie h&#lt an.ihrer schon bisher vorgetragenen Auffassung fest
dafl die Beitragsérstattung kein bindendes Anerkenntnis der
beklagten KK iiber die Verneinung der Versicherungspflicht
darstelle und dal selbst ein entsprechendes Anerkenntnis der
KK sie nicht binden wiirde. Die voriibergehende T&tigkeit dcs
Beigeladenen S. vom 26. Dezember 1952 bis zum 16, April 1953
seil angeste11tenvers1cherungupfllcht1g, da sie sechs Nonate

nicht uberschrltten habe.-

Die beklagte KX und die-beigelédene‘BfArb schlossen sich den
Vorbringen und dem Antrag der beigeladenen BfA an.

Das Landessozialgericht (1SG) hat die Berufung zuriickgewie-
sen; die Revision wurde zugelassen (Urteil vom 2%2.4.1958).
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Nach Auffassung des LSG ist der Beigeladene S. wdhrend der

Dauer seiner Beschiéftigung in Brasilien (26.12.1952 - 1€.4.1053)

nicht sozialversicherungspflichtig gewesen. Zwar kodnne es dabei
nicht darauf ankommen, ob die Besch&#ftigung im Ausland weniger
oder mehr als sechs Monate gedauert habe. Ausschlaggebend sei

vielmehr, ob im Hinblick auf den Grad der Abhiéngigkeit der

www.prinz.law

Auslandstitigkeit vom inlsndischen Betrieb bei Periicksichtigung

auch der Dauer und des Umfangs dieser Tdtigkeit nocch von einer
unselbsténdigen Ausstrahlung des inléndischen Betriebes gespro-
chen werden konne. S. habe die Montagearbeiten in Bresilien mit
Hilfe von etwa sechs bis acht vom Eisenbshndepot der brasilia-
nischen Regierung eingestellten und such entlohnten Arbeits-
krédfte unter Inanspruchnahme der dortigen Fisenbshnwerkstétten
durchgefiihrt. Derartige im Auslend mit ausl&ndischen Arbeits-
kréften durchgefiihrte Montagearbeiten erforderten aber in al-
ler Regel eine so weitgehende Selbsténdigkeit des sie leiten-
den BetriebsangehSrigen, daB sie als ein wirtschaftlich unab-
héngiges Unternehmen angesprochen werden miten. Hinzu komre,
daB die fraglichen Montagearbeiten planméBig erst Ende 1953
beendet sein sollten und tatsdchlich.- unter Leitung des fiir
S. eingestellten Ersatzmannes - bis Ende September 1953 ange-
dauert hdtten. o | o |

' Gegen dieses Urteil hat die beigeladene BfA Revision eingelegt
mit dem Antrag, ' '

unter fnderung des angefochtenen Urteils und
des Urteils des SG Schleswig die Klage ingoweit
abzuweisen, als sie die Beitrdge zur Angestell-
. tenversicherung fir die Zeit vom 1. Januar bis
zum 16. April 1953 betrifft.

Die BfA weist darauf hin, dafl nach der Rechtsprechung des
Reichsversicherungsamts (RVA) - abweichend von dem das
deutsche Sozialversicherungsrecht beherrschenden Terri-

torialitstsprinzip - ein bei einem deutschen Betrieb beschéf-
tigter Arbeitnehmer bei einer Tiétigkeit im Ausland der deutschen
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Versicherungspflicht unterworfen bleibe, wenn der ausliédndi-
sche Betrieb, in dem sie ausgefiihrt werde, nur rls unselb-—.
stédndiger Teil, Zubehdr, Fortsetzung oder Ausstrahlung dcs
inléndischen Betriebes anzuschen sei und es sich bei der Ta-
tigkeit im Ausland nur um eine voribergehende, geringfiigige
oder gelegentliche Beschiftigung handele ("Ausstrahlungs-
theorie”). Zu Unrecht habe das ISC aus der selbstindigen Lei-
tung der Montagearbeiten durch den Peigeladenen S. auf ein
wirtschaftlich unabhéngiges Unternehmen geschlossen. Vielmcehz
habe das ébhéngige Beschéftigungsverhéltnis des Eeigeladenecn
S. auch widhrend seiner Entsendung nach Brasilien angedaucrt.
S. habe nicht frei auf auslédndischem Boeden, sondern im Auvf-
trag des Kl&gers im Rahmen der von diesem ubernommenen ver-
traglichen Vérpflichtungen gehandelt. Bei Erfillung diescr
Aufgabe sei er nicht - nicht einmal als "Leiharbeiter" - in
den Betrieb der brasilianischen Staatseisenbahn elnneglledcxt
gewesen. - Wenn bisher als zeitliche Grenze einer der dcut-
schen 8021alver°10herung unterliegenden Auslandubescbﬂftlrung
ecine Dauer von sechs Bonaten angenommen worden seil, so0 seil
dies - nicht zuletzt 1m Hinblick auf die léngere Fristen
sehenden zw1schenstaatllchen Avkommen - zweifelhaft ge\ovaenc
Jedoch dirfe dau gesetzllch Verankcrto,Terrthrlollt.tuprln-
2zip nicht ohne gesetzliche Grundlage zugunsten des Persona-
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schiedenen Versicherungszweigen unterschiedliche Interessen
lage zu beriicksichtigen.

Auch die beigeladené BfArb nimmt an, daB der Beigeladcne S.
wihrend seiner Tdtigkeit in Brasilien versicherungspflichtig
gewesen sei. Sie teilt die Meinung der BfA, daf die Monteg
inl#ndischer Maschinen im Ausland als Ausstrehlung dec inlin-
dischen Betriebes anzusehen sei. Im iibrigen ist nach ihrer
Auffassung Voraussetzuhg des Fortbestehens der deutschen Ver-
sicherungspflicht, daB die Auslendsbeschéftigung von vornha-
ein auf eine mdBige Dauer beschrdnkt sei. In Anlehnung on cie

zwischenstaatlichen Gegenseitigkeitsabkommen konne dies bei
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einem Zeitraum von sechs, htchstens zw0lf Monaten angenommen
werden. '

Die beklagte KK ist der Auffassung, daf die bisher in der
Rechtsprechung und der Praxis der Versicherungstriéger fir

die Fortdauer der deutschen Versicherungspflicht bei Aus-
landstétigkeit gezogenen Grenzen zu eng seien, sowohl was

Zeit und Umfang der Auslandsarbeiten als auch die Beschrin-
kung nach Art uhd Zusammensetzung der Arbeiterschaft betreffe.
Der wirtschaftlichen Entwicklung mit der sténdig wachsenden
Verstérkung der Beziehungen zum Ausland und dem Bediirfnis der
ins Ausland entsandten deutschen Fachkrifte nach ausreichen-
der sozialer Sicherung misse mit einer Auflockerung der ur- |
springlich entwickelten strengen GrundsZtze Rechnung getra- fr
gen werden., :

Der Kldger hat um Zurilickweisung der Revision

gebeten. Er hdlt die angefochtene Entscheidung fiir zutreffend.

ITI.

1. Der Gegenstand des Rechtéstreits ist in der Revisionsinstanz- -

gegeniiber dem urspriinglichen Klagebegehren in mehrfacher .
Hinsicht eingeschrénkt.

-~ ——_

ihren Revisionsantrag entsprechend eingeschrénkt hat,',
nur noch die Beitragsforderung fiir die Reschiftigung
des Beigeladenen S. vom 1. Januer bis 16. April 1953

in Streit.

'

b) Von den durch das Urteil des SG beschwerten Versicherungs-

- trégern - ndmlich insoweit, als das Urteil der Aufhebungs-
klage stattgegeben hat - hat nur die beigeladene BfA zu-
ndchst Berufung und spdter Revision eingelegt. Das hat

. i —8— ‘
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zur Folge, daB die Aufhebung des Beitragsbescheides, so-
weit er sich auf die Krankenversicherung (KrV) und die
Arbeitslosenversicherung (ArblV) bezog, rechtskriftig
wurde. Wenn auch die Beitrdge zur Rentenversicherung und
zur ArblV mit den KrV-Beitrdgen zusammen in einem Betroge
eingezogen werden, £0 behalten sie doch ihren Chsrazkter
als Beitrdge eines bestimmten Versicherungszweigs (BSG 15,
118, 123). Legt daher in einem Streit um die RechtmiBig-
keit eines Verwaltungsakts, der die Beitr#ge flr mehrere
Versicherungszweige betrifft, nur der Tréger der henten-
versicherung ein Rechtsmittel gegen ein auch dic anderen
VerSiChGTungstréger beschwerendes Urteil ein, so ist die
Wirkung des Rechtsmittels suf den Teil des Beitragsbe-
scheides beschrinkt, der sich auf die Beitrige zur Ken-
tenversicherung bezieht (vgl. BSG, Urteil vom 29.%.1C¢2

- 3 RK 83/5%9.-). | '

QSE.E?BE.@.%JJEP_KK..XQ&J.5.--9?9922_195.5, in der Gestalt des
Widerspruchsbescheides vom 19. Mér2»1955 (§ 95 Sozialge—

versicherung fiir die Dauer der Besch&ftigung des Belgela—
- denen S. beim Kl#ger vom 1. Januar bis zum 16. April 1953

betrifft.

Zu Unrecht hilt der Klsger den angefochtenen Bescheid
schon deshalb fiir rechtswidrig, weil die beklagte XX ihn
durch die auf seinen Antrag hin erfolgte Beitragserstat-
tung in den Glauben versetzt habe, der Beigeladene €. sci
wihrend seiner Besché&ftigung im Ausland nicht versiche-
rungspflichtig gewesen. Diese Beitragserstettung erfolgte
durch Gutschrift, d.h. durch Verrechnung mit fglligen Fei-
trigen des Klagers. Der Gutschrifterteilung mag eine -
wenn auch in diesem Fall offenbar recht summarische - Pri-
fung der Sach- und Rechtslage vorangegangen seizn. Lock
hat sie nicht zu einer hoheitlichen Regelung des Finzel-
falles in Gestalt eines Verwaltungsakts, sondern zu cinemn

Uber 100.000 Urteile
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Verwaltungsinternen Buchungsgeschift gefiihrt, das jedén—
falls keine "Entscheidung" lber die Versicherungsfreiheit
des Beigeladenen S. und die sich hiersus ergeBende - nega-
tive - Beitragspflicht im Sinne des § 1399 Abs. % Reichsver-
sicherungsordnung (RVO) bzw. § 121 Abs. 3 Angestelltenver-
sicherungsgesetz (AVG) war. Dem "schlichten Verwaltungshan-
deln" dieser Art, das bei Krankenkassen auch in ihrer Funk-
tion als Finzugsstellen nicht selten ist (vgl. dazu BEG 15,
118, 123 f), geht aber dié dem Verwaltungsakt vorbehaltene

| Bindungswirkung (§ 77 SGG) ab.

Das schlief3t aber nicht aus, dafl eine KK, die, wie im vor-
liegenden Fall, durch ihr Verhslten ihre Auffassung von der
Versicherungsfreiheit eines Beschéftigten bekundet hat, aus
einem anderen Grhnde - als dem der Bindungswirkung - daran
gehindert ist, im Widerspruch zu ihrem fritheren Verhalten
nun doch Versicherungspflicht des Beschéftigten anzunehmen
und - bereits einmal erstattete - Beitrdge wieder zuriickzu-
‘fordern. Das RVA hat aus dem nicht nur das Privatrecht be-
herrschenden, sondern auch fﬁr‘déswgesamte Gebiet des Of-
fentlichen Rechts giiltigen Grundsatz von Treu und Glauben
(vgl. BSG 13, 202, 204) jedenfalls fiir dén Bereich_der Krv.
und der ArblV Beschrinkungen fir die Beitragsnachforderung
entnommen (Grunds. Entsch. Nr. 2327, AN 1917, 396, 398;
Grunds. Entsch. Nr. 5054, AN 1937, 73, 74; EuM 46, 288,
29%; EuM 47, 166, 169). Hingegen hat es die Nachforderung
vdn‘Beitrégen zur Rentenversicherung uneingeschrinkt zuge-
1aséen, da hier fiir "bindende Anerkenntnisse hinsichtlich
der Vérneinung'der Versicherungspflicht" im Rahmen der
6ffentlich-rechtlichen Zwangsversicherung grundsdtzlich
 kein Raum sei (Grunds. Entsch. Nr. 2783 in AN 1924, 34, 35)
Hierzu trat spdter die Erwdgung, daB die Beitragsleistung
in den Versicherungszweigen verschiedene Bedeutung habe und

www.prinz.law

die Rechte des Versicherten in der Rentenversicherung - an- Sl

ders als in der Kranken- und Arbeitslosenversicherung - von

der tatsdchlichen Beitragsentrichtung abhingen (Grunds.Entsch.}

v JLaw — Gesetze und Urteile. _ p—— Available on the
Kostenlos (mobile AQEQ) L » Coogle play D App Store
W | Uber200 Gesetze g JLaw — fiir Android " JLaw — fiir i0S

Uber 100.000 Urteile

-10-

JJ B8 §§ UOBU YUBQUAJE(] S[E PUIS SUN[WESS[I9)1() IOP I3 ], YONY :SIOMUTH

1Znysad HyIN )


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

=10-

Nr, 5054, AN 1937, 73) Diese Rechtsprechung hat die Fra-
ge der Blndungsw1rkung des unanfechtbaren Verwaltungsakts
~auBer Betracht gelassen (insofern ist den Ausfiihrungen
'vcn~Rohwer—Kahlménh zuzustimmen, Wege zur Sozialvers.1962
157,”159; vgl. auch den Vorbehalt in BSG 14, 104, 107).
DeSsenungeaChtet iSt'die angefithrte Rechtsprechung jedoch
nicht. schlechthln gegenstandslos geworden, denn es llegt,
wie bereits dargelegt kelneswegs immer ein bindender -
 Verwaltungsakt vor, . der der Nachforderung von Beitriégen
entgegenstcht, wie es auch bel den den vorgenannten Ent-
scheidungen zugrunde 11egenden Sachverhalten - Unterlas-
sung der Elnrelhung eines Beschiéftigten in eine hohere
Lohnstufe infolge"VerSehens eines KK-Angestellten, Er-
f-tellung einer falschen Auskunft durch KK—Ange tellte, un-
rlchtlge Unterrlchtung der Arbeitgeber durch ein Rund-
SChrelben der KX - mindestens zweifelhaft 1gt, ob bin-
dende Verwaltungsakte ‘erlassen waren. In solchen Fdllen,
in denen nur festgestellt werden kann, daB die KX sich

- ohne einen Verwaltungsakt erlassen zu haben - mlt 1hrerf

Beltragsnaohforderung in Gegensatz zu ihrem frijheren Ver~
halten stellt kann die erneute Geltendmachung der Bei-
tragsforderung allerdlngs nach Treu und Glauben ausge-

- schlossen sein. Hlerauf braucht" jedoch im vorllegenden
;‘Streltfall.nlcht,nahervelngegangen zu werden. Es_genugt,i
auf gdie aﬁéh schon vom RVA angestellte Erwdgung zuriick-
zugreifen, daB die nachtrigliche (Wieder-) Geltendmachung
einer Beitragsfordérung”jedenfalls dann unbedenklich ist,
wenn die KK durch Umsténde, die auch in den Verwantvor-
'tungsbereich’des'Arbeitgebers fallen, zu ihrer urspring-

lich anderen Beurte11ung der Beltragspfllcht veranlaft
wurde (RVA in AN 1917, %96, 398; AN 1937, 73 743 EuM 46,
288, 294 und Anm. S 292 f).

- So- 1legt der Sachverhalt aber in dlesem Rechtsstrelt Der
Klager hatte unter Hinweis auf eine angebllche huskunft
des Betriebspriifers der beklagten KK, daB von ihm im Aus-
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~ land beschéftigte Arbeitskrifte nicht der Versicherungs-

pflicht unterlzgen, mit Schreiben vom 30. Oktober 1853 den

“Beigeladenen,S. rickwirkend zum 15. November 1952 bei der
beklagten KK abgemeldet und um Gutschrift der zuviel erho-

~ benen: Beltragc gebeten. Die teklagte KK entnahm dieser
Mitteilung, daB S. in der Zeit vom . 15. November 1952 bis
- zum 30. eptember 1953 ununterbrochen in Brasilien fiir den

Kldiger titig gewesen sei. In der weiteren Annahme, daB der
Klsger Sich‘wegen,der Riickerstattung des auf S. entfallen-
den Arbeitnehmeraﬁteila mit diesem geeinigt habe, schrieb

sie dem Kli#ger die gesamten Beitrige dieses”Zeitfaums, so-
weit sie sie erhalten hatte (15. November 1952 bis 31. Mai

1953) - also einschlieBlich des Arbeitnehmeranteils - gut.

" Dieses voreilige Verhalten der beklagten KK'auf,Grund.der

aurftigen, ungenauen Angaben des Kligers ohne weitere Prii-

v_'fung des Sachverhalts weist auf ein Mitverschulden der be—

klagten KK' bei der unrichtigen Behandlung der RBeidragsan-
gelegenheit hin. Indessen konnte der Kléger auf Grund der

'»den Irrtum‘der beklagten KK enthiillenden Schreiben, aber

“auch.infolge seiner besseren Kenntnis des Sachverhalts -

daB-der,Beigeladéne S. nicht ununterbrochen vom 15. Novem-
ber 1952 bis 30.,September 1953 in Brasilien beschéffigt

‘ gewesen war und daB er sich nicht mit diesem wegen .der
 Ruckerstattung des auf ihn entfallenden Arbeitnehmeran-

teils geeinigt hatte - nicht dariiber im unklaren sein, daB
die Beitragserstattung der beklagten KK auf unrichtigen
Voraussetzungen beruhte. Er muBte damit rechnen, daB die
Beitragserstattung so, wie durchgefiihrt, nicht bestehen

" bleiben wiirde. Unter diesen Umsténden steht der Geltend-
vmachung der Beltragsforderung der beklagten KK kein
schutZWuralges Interesse. des Klﬂgers entgegen

Die Beitragsforderung der beklagten KK besteht zu Recht.

;;'Entgegen der Auffassung des LSG unterlag der Beigeladene

S. wihrend seiner Beschéftigung in Brasmllen vom T. Januar

-—12-.
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bis zum 16, Aprll 1953 der deutuchen S021alvers1cherungu
pflicht. ' ST e

a) Grundsétzlich findet der Versicherungszwang nach dem das

deutsche Rédht-béherrschenden Territorialprinzip seine
Schranke an den Grenzen der 1n1and51chen Staatsgewalt ,
(BSG 7, 257, 263). Ausnahmen bestehen kraft Gesetzes - 1n3
der Rentenver81cherung fir Auslandsbeschaftlgung bei einer
" amtlichen Vertretung des Bundes (§ 1227 Abs. 1 Nr. 2 RVO,
- § 2 Abs. 1 Nr. 2 AVG) und unter bestimmten Vorauasetzun—
| gen fiir deutsche Seeleute auf Qchlffen unter auslandlscher
‘Flagge (§ 1227 Abs. 2 RVO, § 3.Abs. 2.AVG) = sowie auf
" Grund zw1schenstaatlleher Vereinbarungen und supranatlo;ﬂw
nalen Rechts, die. zunehmend Bedeutung- erhalten (vgl. die:
VO Nr. 3 des Rats der Europ&ischen Xlrtschaftsgemelnuchaft
Co- Amtsblatt der Europalschen Gemeinschaften Nr. 30 S 561/
- 58 ff., BGB1 II 1959, 473 - und zwischens taatllche Abkom~
‘men mit GroBbrltannlen, Osterrelch Danemark, der Schmel@L
Abgesehen hiervon ist vom RVA - dem starken Bediirfnis de
Versicherten nach. Ver81cherungsochutz bei Entsendung,lng
Ausland Rechnung tragend - unter bestimmten Vorauss sotzuns
- gen die voriibergehende Beschaftlgung 1m Ausland einer Ar—;
‘beit im Inland. glelchgestellt worden. Nach dieser "AuC—”;}
‘strahlungstheorle", die allgemein Anerkennung gefunden hat
te und infolge der unveridnderten Interessenlage/auch Jetzt
noch als sinnvolle Erweiterung des Terrltorlallt@tsprln—.i
zips.in ihrem Kern gultlg geblieben 1st, unterllegt ein
1bel elnem deutschen Betrieb beschéftigter Arbeitnehmer. der
deutschen 8021a1ver51cherung, wenn er vorubergehend Zu el—

- ner bestlmmten Tatlgkelt ins Ausland entsandt wird, dle’ ﬁ

keine selbsténdige wirtschaftliche Bedeutung hat, oondernf
-sich als Teil, Zubehdr, Fortsetzung oder Ausstrahlung des
inléndischen Betriebes darstellt (vgl. AN 1885, 345 Nr 72,
AN, Invalldltats— und Altersver81cherung, 1892, 48,
Entschs.Nr. 137; Anleitung betr. den Kreis der nach dem
Invalidenversicherungsgesetz versicherten Personen vom .
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19.12.1899 in AN 1900, 277, 279}Nr. 23 Anleitung voﬁ
26.4.1912 in AN 1912, 721, 724 Nr. 33 Grunds.Entsch. .Nr.
4320 in AN 1932, 97; EuM 49, 265). |

Das LSG ist der Auffassung, eine unselbsténdige Aus-
strahlung des Betricbes des Kligers habe deshalb nicht
vorgelegen, weil die-Montagearbéiten, die der_Beigeladene

S. weitgehend selbstdndig geleitet habe, mit Hilfe von
Arveitskrdften, die von dem Eisenbahndepot.der brasilieni-
schen Staatseisenbahn eingéstellt'und entlphnt'wofden waren,
und unter Inanspruchnahme der dortigen Eisenbahnwerkstdtten
durchgefihrt worden seien. In der Tat hat die in diesem Zu-
sammenhang vom LSG verwertete'Entécheidung des RVA Nr. 2413
(AN 1910, 549) im Ausland ausgefiihrte Montagearbeiten einer

- inl#ndischen Maschinenfabrik wegen der "weitergehenden

Selbstand1gke1t gerade des mit der Leitung der Arbeiten bo—»

 trauten technischen Beamten", ferner wegen ihrer zéitlichen

Dauer (von etwas mehr als sechs Monaten) und des Einsatzes

www.prinz.law

von fast zwei Dritteln erst im Ausland angeworbener Arbelts-"‘u

krifte’ nlcht~als'unselbstand1ge_Ausstrahlung des inléndi-
schen Betriebes der Firma und demgemsB einen an diesen Mon-
tagearbeiten Beschaftlgten nicht als "in einem vers sicherten
inlé&ndischen Betriebe verungluckt" angesehen. Hlerbel muB
aber die besondere Probkmatik des Unfallver51cherungsrechts
berﬁqksichtigt‘werden, das fiir die Frage der Erstreﬁkung
des Versicherungsschutzes vom "Betrieb" ausgeht und inso-
weit keinen Unterschied zwischen inléndischen und . ausléndi-
schen Arbeitern macht. So ist es versténdlich, daB das RVA
in der genann%en Entscheidung - und noch deutlicher in der
Entscheidung Nr. 2897 (AN 1916, 610), in der es um die Her-
anziehung einer ‘deutschen Firma zu. Unfallverslcherungsbel—

~trdgen fir im Ausland ausgefuhrte StraBenbauarbelten ging -

entscheidendes Gewicht auf den Anteil der von der deutschen
Firma bei der Auslandsarbeit beschéftigten ausléndischen -

Arbeiter 1egté und bei Uberwiegen der ausléndischen Arbeits-

krafte den im Ausland befindlichen Betriebsteil nicht mehr

;;14_ .
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als unselbsténdige Ausstrahlung des inl&ndischen Betrie-
-bes "ansah. : IV

kOb dieser Gedankengang, der erSiéhtlichvvon der Befiirch-

tung bestimmt ist, daB anderenfalls der Schutz der deut-
schen Unfallvers1cherung fir Arbeiten auferhalb ihres ei-

-gentllchen Aufgabenberelchs und fir auslandlsche ArbeltC-
Hkrafte "zweckentfremdet" gelten miiBte, in unversndertor.

Gestalt noch heute Giiltigkeit hat, kann dahinstehen. °

Der Sachverhalt des vorllegenden Rechtsstrelts unterschei-
det sich insofern wesentlich von dem der vorgenannten Ent-

scheidungen, als hier ‘der Gedanke der Uberfremdung des
auslandlschen Betriebstells durch susléndische Arbclts— .
krafte ausscheldet. Bei den dem Belgeladenen S. fiir die =

_Montagearbelten zu Gebote stehenden Hllfskraften handelte

die erforderl1chen sachllchen Hllfsmlttel ~ von diesem:

‘ zwar zur Durchfbhrung der Arbelten zur Verfligung. gestellt
‘wurden, aber doch Arbeltnehmer ihres Betriebes blieben
und demgemaB ihre soziale Slcherung ‘nach dem fiir diesen .
:_br831llan1schen Betrleb geltenden Regelung erfuhren. D1e

erkung der Ausstrahlung des Betrlebes des Klagers kann

”Jedoch nur die von_ dlesem beschaftlgten Arbeltskrdfte er-

fassen; denn die- Ausweltung des Geltungsberelchs der

v‘deutschen 8021a1ver81cherung im Sinhe der Ausotrahlung
~theor1e setzt voraus, dal der inl#ndische Betrleb Arbelt—

geber der abhanglg Beschéftigten ist, deren Vers1cherungs—
pfllcht in Frage steht. '

Soweit das RVA in der oben zitierten Entscheidung (AN 4910
549) auch in der weitgehenden Selbsténdigkeit des Leiters
der Montagearbeiten ein Hindernis fiir die Annahme einer
unselbstdndigen Ausstrahlung'des inléndischen Betricbes
gesehen hat, kann ihm allerdings nicht gefolgt werden.

‘Es liegt in der Natur der Sache, daB der Leiter derarti-
ger Arbeiten - allein schon wegen der rdumlichen Trennung-

Uber 100.000 Urteile
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von seinem Stammbetrieb - im Rahmen allgemeiner Weisungen
vielfach nach den Ortlichen Gegebenheiten in eigener Ver-

‘antwortung entscheiden mufl. Eine solche Selbstsndigkeit

in der sachlichen AUSfUhrung‘der'aufgetragenen Afbeiten,

~die 1nsbe ondere bel Diensten hoherer Art nicht selten ist

(vgl. Urteil des erkennenden Senats vom 29.3.1962 - 3 RK

, T4/57 =), beruh:t das abhéngige Beschéftigungsvefhéltnis

iﬁ'seinem'WeéenSgehalt'nichf, wenn nur im lbrigen die
Merkmale persénlicher Abhéngigkeit gegeben sind. Auch ein

solcher Betriebsleiter handelt als unselbsténdiges Glied des.

Betriebes, der ihn entsandt hat.

- Unbedenklich kann daher die‘Tétigkeit des Beigeladenen S._}.

“.in Brasilien als Fortsetzung oder Ausstrahlung des inlén-

c'), ,

dischen,Betriebesydes Klégers;angesehen werden.

Auch d1e weltere Voraussetzung fur die Annahme der Ver—'

— e o

‘;‘Dle vorubergehende Peschaftlgung 1n dlesem Slnne steht
cim Gegensatz zu der Auslandstatlgkelt auf unbestlmmte
 Dauer, die grundsatzllch unbefrlstet ist. Ein solches RBe-

schaftlgungsverhaltnls ist so stark ins Ausland verlagert,

'daB es im allgemeinen dem Herrschaftsbereich des deutschen

8021a1ver51cherungsrechts entzOgen ist. Von unqelbstandlger
Ausstrahlung des inléndischen Betrlebes kann nur solange

'gesprochen werden, als es sich um Arbeiten handelt, deren

zeitliches AusmaB ubersehbar, mindestens abschatzbar ist

- und nach deren Beendigung die. entsandten Arbeitskrafte re-

’ gelmaﬁlg an den inl&éndischen Beccheftlgungsort zuriick-

kehren.

Abgesehen von dieser sich aus der Eigenért der "Ausstreh-

lung" ergebenden Elnschrankung, die auch ‘bei einer mehrjéh- ~
. rigen Beschaftlgung im Ausland Raum fur den deutschen Ver-

51cherungssphutz lassen wiirde, sind zw1ngende~Beschrankungen

-16—
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fiir die Dauer des durch Auss

Matthias Prinz
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trahlung begrindeten Versiche-

 rungsschutzes nicht ersiéhfiich, Insbesondere bedeutet
die Aufrechterhaltung der dewtschen Versicherungspflicht_

bei Auslandsbeschéftigung ke]
den Herrschaftsbereichs, die

‘ des:fremden‘"ordre3publi0"‘empfunden werden koOnnte,

lénger diese Einwirkung anda
Staatsgewalt bleibt es - wie

ine Beeintrdchtigung des frem-

etwa umso mehr 2ls Storung
Je .
ert. Der auslandlschen o
immer auch die deutsche Rege—

“lung des: 3021alver31cherungsschutzes im Ausland beschaf—-p

tigter Arbeitnehmer gestalte
‘viommen, die Frage'des Versic
nerhalb ihres Herrschaftsber
ungehindert durch das fremde
' den‘sich-in‘eihem solchen Fa

Regelungen, so kann das alle
pelversicherungen fihren, was
der Sinn der schon Erwéhnteﬁ

falls zufunérwﬁnschten Lop- 2

E ist - in 3edem.Falle unbe~¥ﬂ

erungsschutzes fir die in- ~
ichs tétigen Arbeitskrafte
Recht zu régeln._ﬁberéchhei¥f
1. die beiden hoheitlichen

zu verhiiten nicht zuletzt -
zwischenstautlichen Abkommen.

J[Id T, YoNY :STOMUTH

OUIS JUN[UITWess[1931) Iop

~ist. Fher spricht gegen eine zu“Weifgeﬁende Dauer des
deutschen Verelcherungsschutves bei Auslandstatlgkelt,
. daB 51ch diese Ver81cherungsrerhaltnlsse fast ganzllch
der Kontrolle der inl&ndischen Ver31cherungstrager ent—1g
ziehén und -~ bei der Krankenvers1cherung - zu Schwierig- !
keiten in der Lelstungsgewahcung und Abrechnung fuhren»'“f
(vgl. §§ 221, 222 RVO). Auf der anderen Seite darf nicht.
- unberiicksichtigt blelben, daB das Bedirfnis nach Aufrecht-
| erhaltung des deutschen Versxcherungsschutzes beil voruber—
.gehender Auslandstdtigkeit 1nfolge der immer stérker uber.
die Staatsgrenzen hlnausgrelfenden wirtschaftlichen Ver- .
Wflechtung.gestiegen ist. Im Zuge einer Entwicklung, dlef
in steigendem MaBe dazu gefiliart hat, .daB deutsche Indujx”f
striebetriebe umfangreiche, langwierige Bauvorhaben;:Mth5
tagen u. dgl. im Ausland durchfiihren, hat auch die Fragej
der sozialen Sicherung der von deutschen Betrieben ing © -
Ausland entsandten Arbeitnehmer.an Gewicht gewonnen, zu-
mal in'Gebieten, in denen nicht Uberstaatlicte oder zwif;}
schenstaatliche Abkommen ein Ineinsndergreifen der béiﬁgr;.

17
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seitigen\Systeme;sozialer Sicherheit verblirgen und eine an-
gemessene soziale Sicherung filir dort beschdéftigte ausléndi-
sche Arbeitskréfte nach dem Recht dieses Staates h#ufig nicht
besteht. Hinzu kommt, daB seit Inkrafttreten der Rentenver-
siéheruﬂgs4Neurége1ung6gésetze nur noch bégrenzte Moglichkei-
ten zur freiwilligen Aufrechterhalthng des Versicherungs-
schutzes in der’ Rentenver51cherung bestehen (vgl § 1233 RVO;
§ 1O AVG), so daB jedenfalls dieser friiher gegebene VWeg einer
eigenen oder betrieblich geforderten Vorsorgé versperrt ist.
'Was$ nach alledem unter den heutigen Verhéitnissen noch als
A"vorﬁbergehénde“ Auslandététigkeit‘angesehen werden kann,

die als Ausstrahlung des ihléndiSchen Betriebes einer im In-
" 1land ausgeiibten Besch:ftigﬁng versicherungsrechtlich gleich-
zustellen isty braucht indessen im vorllegenden Rechtsstreit
nicht abschlleBend Cntschleden zZu werden. Die neuere Ent-
wicklung auf dem. veruandten Gebiet des zw1echenotaatllchen
ung: supranatlonalen Rechts zelgt, daB Jedenfalls die bis-
her 1n der. Praxis der Vers1cherungstrager vielfach beachte-
te Beschrankung der "vorubergehenden" Dauer auf sechs Monate
unzulénglich ist (vgl. Bescheid des BMA ‘vom 4.10. 1957, IV a 1

- 4513.71 - 3363/57, in Beitridge zur Sozial- und Arbeitslo-

www.prinz.law

: senver51cherung 1957, 18% 'und Schreiben des BMA vom 16.12.1959,
IV a1 - 2525/59 in BABL 1960, T; Jantz-Zweng, Das neue Recht.

der Rentenver81cherung der Arbelter und der Angestellten,

§ 1227 RVO, Anm. ITa; Kinzel, Zeitschrift fir Sozislreform
1959, 481, 484 f£f.; Wortmann, Ortskrankenkasse 1960, 20, 22;
Fritzsche, Sozialgerichtsbarkeit 1960, 259, 261). Diese Gren-

ze fir die Fortwirkung des inléndischen Versicherungsschutzes. |
‘bei Auslandsbeschdftigung in Anlehnung an die Entsch. Nr. 2413
des RVA (AN 1910, 549), in der die Dauer der Auslandsbeschif-

tigung von etwas mehr als sechs Monaten mehr beildufig als
zusétzliches'Argument'neben wichtigereh Grinden fur die Ab- -
1ehnung des Ausstrahlungsgedankens angefuhrt wurde, ist

zwar auch in #lteren und jingeren. 5021alvenncherungsabkommen,

die Deutschland mit anderen Staaten geschlossen hat, beachtet .

worden (vgl. z. B. Art. 3 des’ Abkommens mit den Nlederlanden

-18-
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‘tiber Unfallversicherung vom 27.8.1907 - RGBL 1907, 763 - .
oder aus gungerer Zelt Art. -3 § 2 Buchst. a des d:zutsch-
franzos1schen Abkommens vom 10.7.1950 - BGB1 II 1951, 177,
Art. 5 Abs. 1 Nr._1 des Abkcmmens mit Osterreich vom 21.
4.1951 - BGBl II 1952 317 ). In anderen Abkommen 81nd
Jedoch Zwd1f Monate #1ls zeltllche Beschrankung der noch
als "voriibergehend" anzusehenden Auslandsbeschdftigung
bestimmt worden; so galt nach Art. II Abs. 1 Buchst. a
- des Abkommens mit Osterreich vom 8. Januar 1926 (RGB1 II
1926 355) die Regelung fir eine "vorubergehende, nicht
langer als ein Jahr dauernde Beschdftigung im anderen
1Staatsgeb1et" (ahnllch Art. 3 Abs. 2 Buchst. a des Ab-
- kommens mit der Schweiz vom 24.10. 1956 - BGR1 II 1951
145 und Art. 5 Abs. 2 Satz 1 des deutsch- britischen Ab-
~ kommens iiber Soziale q1cherhe1t vom 20.4.1960 - BPGR1 II -
1961, S. 241 =), Besonders vedeutsam mu als Ausdruck der
: RechtsentW1ck1ung in den Mitgliedsstasten der Europ8i- :
schen Wirtschaftsgémeinschaft angeéehen werden, dafl die
'schon zitierte EWG-VO Nr. 3 ‘(Art.. 13 Buchst. a, 1. Halbs.,
;glelchfalls dle Grenze von zwnolf Monaten fiir das Fortbe—,7
stehen der 1n1andlschen VerSLcherungspfllcht bei Entsen-'
dung von Arbeltskraften durch einen inléndischen Betrieb .
.in einen ‘anderen M;tglledstaat festsetzt, wobei sogar mlt
‘ Zustiﬁmung dieses Staates - in dem die Auslandsbeschéfti-

L yony seMury

L[.wu .\\L'n‘qun]r,(l s[e pm}‘ ﬂlmulun‘ss[!n].m .mﬁ 5|15‘(|’

‘ gung stattflndet - diese Frist um weitere zwtlf Monate
' verlangert werden kann (Art 13 Buchst. a, 2. Qalbs )

'\/mtp;nﬁ 5)L|.lj ';1:1 ©/8 §§

e . w1 -

bis zur Dauer von etwa einem Jahr - iiber die im vorllegenf
den Streitfall allein zu entscheiden ist - im Rahmen ei-
ner “vbrﬁbergehendeh" Tatigksit im Sinne einer unselb-
sténdigén Ausstrahluhg des inléndiéchen Betriebes. Die-'
allein bei dieser Frage ankommt (s. auch Art. 13 Buchst.
a der EWG-VO Nr. 3), war mit etwa einem Jahr veranschlagt,
DaB Plane belm Klager bestanien, den Beigeladenen S. uber
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das Ende des Jahres 1953 hinaus mit weiteren Aufgaben zu be- .

trauen, ist in diesem Zusammenhang ebenso unerheblich wie der
Umstand, daB die Montagearbeiten tatsichlich frither als ge-
plant zu Ende gingen. N B

Demnach erweist sich die Revision als begriindet. Der ange-
“fochtene Bescheid der.beklagten KK war daher in dem durch die
Begrenzung der Revision gebotenen Unfang wiederherzustellen.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 Abs. 1 und 4 SGG.
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