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-Bundessozialgericht
Az.: 3_RK 49/61 - Im Namen des Volkes
In dem Rechtsstreit
Verkiindet am . . v
9. Mirz 1965 | Beigeladenen und Revisionsklidgerin,
RegSekretir in Sachen

Schriftfihrer

ProzefBbevollmichtigte:

gegen

. Beklagte;'

beigeladen:

hat der 3. Senat des‘Bundessozialgerichts auf die
miindliche Verhandlung vom 9. Mdrz 1965, an der mit-
gewirkt haben . ‘

Bundesrichter R iechter
‘ , als Vorsitzender
die Bundesrichter Dr. L an gk i
, und Dr. S c hu
die Bundessozialrichter Dr. E b e r
und N ot t bo
als ehrenam

e
e sowie
e

m
AR " , £liche Richter,
fir Recht erkannt: , .
Das Urteil des Schleswig-Holsteinischen Landessozial-
gerichts vom 22, Juni 1961 wird aufgehoben. Die Beru-
fung der Kldgerin gegen das Urteil des Sozialgerichts
Itzehoe vom 27. Mirz 1961 wird zurlickgewiesen.
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Grinde

o~ e - g~ g - o Bre m——

Die klagende Firma beschiftigt seit 1951 den Beigeladenen
Ernst Mdller (M.) als Angestellten. Dieser crhielt seit
April 1951 Ruhegehalt nach den Vorschriften des Gesetzes
zur Regelung der Rechtsverh#ltnisse der unter Artikel 131
des Grundgesetzes fallenden Personen vom 11. Mai 1951

- G 131 - (BGBL I 307). Er wurde auf seinen Antrag vom

22. Mdrz 1954 von der beklagten Allgemeinen Ortskranken-
kasse (AOK) "gemsB § 173 der Reichsversicherungsordnung
(RVO) in Verbindung mit § 73 des Gesetzes zu Art. 131 GG"
von der Versicherungspflicht befreit (Bescheid vom 2. Sep-
tember 1954). Die Bundesversicherungsanstalt fiir Ange-
stellte (BfA) befreite ihn ferner "nach § 7 Abs. 1 Ange-
stelltenversicherungsgesetz (AVG) nF in Verbindung mit

§ 73 G 131 in der Fassung vom 11. September 1957" riickwir-
kend vom 1. April 1951 bis 21. Midrz 1954 von der Versiche-
rungspflicht zur Rentenversicherung der Angestellten - AV -
(Bescheid vom 4. Juni 1958).

Bel einer Betfiebsprﬁfung im November 1959 stellte die be-
klagte AOK fest{ daBl die klagende Firma keine Arbeltgeber-
anteile zur AV fiir den Beigeladenen M. entrichtet hatte,
und verlangte von der Klidgerin unter Hinweis auf § 113 AVG
die Nachentrichtung fiir die Zeit vom 1. Mirz 1957 bis zum
30, November 1959 in Hohe von rund 1 575 DM (Bescheid vom
29. Dezember 1959). Deren Widerspruch blieb erfolglos (Be-
scheid der Widerspruchsstelle der beklagten AOK vom 10. Mirz
1960). Die Kligerin ist der Auffassung, mit der Befreiung
des Beigeladenen M. von der Versicherungspflicht sei sie
ein fir allemal ihrer Verpflichtung zur Entrichtung von

- Arbeitgeberanteilen ledig, zumal der Beigeladene M. niemals
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eine Rente aus der AV erhalten werde. Uberdies sei der Bei-
geladene Uberhaupt nicht versicherungspflichtig, weil seine
~ Bezlige als Angestellter und sein Ruhegehalt zusammengerech-
net 15 000 DM Jjahrlich liberstiegen, demnach iiber der fir die
Versicherungspflicht in der AV geltenden Jahresarbeitsver-
dienstgrenze (§ 4 Abs. 1 Nr. 1 1.V.m. § 5 Abs. 1 AVG) lidgen.

Die Kldgerin hat vor dem Sozialgericht (SG) beantragt,

‘den Bescheid der beklagten AOK vom 29. Dezember
1959 idF des WLderspruchsbeschelds vom 10. Mirz
1960 aufzuheben.

Der Beigeladené M. hat sich dem Antrag der Klidgerin ange-
schlossen.
- Die beklagte AOK und die beigeladene BfA haben um

Klageaowelsung

gebeten Sie weisen darauf hin, daf das Ruhegehalt bel der
Ermlttlung des mafBgeblichen JahresarbeltsverdLenstes nlcht
zZu beruck510ht1gen sei..

DaSVSG ist dieser Auffassung in seinem klagabweisenden
Urteil vom 27. Mirz 1961 beigetreten: Der Beigeladene M.
whire versicherungspflichtig gewesen, wenn er nicht antfags—
gemdf von der Versicherungspflicht befrelt worden ware.
Demnach greife § 113 AVG Platz. ”

Das Landessozialgericht;(LSG) hat auf die Berufung der
Kldgerin das Urteil des SG sowie die angelfochtenen Bescheide
der beklagten AOK aufgehoben, die Revision wurde zugelassen
(Urteil vom 22. Jun1 1961). Seiner Auffassung nach ist § 113
AVG im vorllegenden Streitfall nicht anwendbar, weil der

. Beigeladene M. nicht nach § 7 AVG, sondern nach § 73 Abs. 5

¢ 131 von der Versicherungspflicht befreit worden sei. Diese
Vorschrift gehe als die engere Norm dem § 7 AVG vor. Es konne
dahinstehen, ob Ruhestandsbeamte grundsatzllch von der Versi-

-4 -

JLaw — Gesetze und Urteile D Available on the
" Egste;(')%SG mobile A App Store
- er esetze JLaw — flr Android JLaw —flr iOS

Uber 100.000 Urteile

1ZInYpsad HYIN JF B §§ YorU Juequaje( S[e Puls SUN[UWESS[Io}1() I9P J[I9 ], YONY :SIOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

T

cherungspflicht nach § 73 Abs. 5 G 131 - anstatt nach § 7

Abs. 1 AVG - befreit werden kodnnten. Im vorliegenden Fallec
sei der Beigeladene M. jedenfalls bindend nach § 73 G 131

von der Versicherungspflicht befreit worden, so daBl § 113

AVG unanwendbar Sei, '

Gegen dieses Urteil hat die beigeladene BfA Revision ein-
gelegt mit dem Antrag,

das angefochtene Urteil aufzuheben und die Beru-
fung der Kligerin gegen das Urteil des SG zurlck-
zuweisen. - ' ‘ o ' ' ‘

Sie rigt Verletzung des - § 113 AVG. Zu Unrecht habe das LSG
die Befreiung des Beigeladenen M. von der Versicherungs-
pflicht fur die Zeit nach dem 28. Februar 1957 aus dem
Bescheid der BfA vom 4. Juni 1958 abgeleitet. Dieser Be-
scheid habe sich nur auf die Zeit vom 1. April 1951 bis zum
21. Mdrz 1954 bezogen. Hingegen sei fiir die Freistellung

des Beigeladenen M, von der Versicherungspflicht flir die

- Zeit vom 1. Mdrz 1957 an der Bescheid der beklagten AOK

vom 2. September 1954 mafgebend, der nach Inkrafttreten des
§ 7 AVG idF des Angestelltenversicherungs-Neuregelungsgeset-
. zes (AnVNG) wirksam geblieben sei. Er miisse wie ein flir Zei-
“ten nach dem 28. Februar 1957 erlassener Befreiungsbescheid
beurteilt werden, der fiir die in § 73 Abs. 5 G 131 genann-
ten Ruhestandsbeamten nur nach § 7 Abs. 1 AVG - nicht etwa

§ 73 G 131 - ergehen kinne, wie es auch die Verwaltungsvor-

schriften zu § 73 G 131 (Nr. 5 Abs. 7) idF vom 8. Januar
1961 (Beilage zum Bundesanzeiger Nr. 9 vom 13>. Januar 1961)
~bestimmten. Daher sei § 113 AVG bei Beschiftigung eines dem
G 131 unterliegenden Ruhestandsbeamten, der sich von der
‘Versicherungspflicht habe befreien lassen, voll anwendbvar.

Die beklagte AOK ist den Ausfiihrungen der beigeladenen BfA
beigetreten. : : :

-5 -
JLaw — Gesetze und Urteile ononon Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play D App Store
W Uber200 Gesetze JLaw — fiir Android JLaw - fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

Rechtsanwalt www.prinz.law

UoNYy :SIOMUIH

1Znysad DUIN I B/Q §§ YorU YUeqUAle( S[e puls SUN[UILIesS[1a}1) I9P 19 ]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Diec klagende Firma hat beantragt,
die Revision zuriickzuweisen.

Sie hdlt das angefochtene Urteil flir richtig: Die Be-
freiung des Beigeladenen M. von der Vérsicherungspflicht
dlirfe allein nach § 73 G 131 beurtcilt werden. Diese Vor-
schrift sei gegeniiber § 7 Abs. 1 AVG Sondernorm. Demnach
sei fiir die Anwendung des § 113 AVG kein Raum. - Diese
Vorschrift sei im vorliegenden Fall ferner deshalb unan-
wendbar, weil der Beigeladene M. auch ohne Befreiung.
von der Versicherﬁngspflicht nicht versicherungspflicn-
tig gewesen widre. Sein Ruhegehalt und seine Angestell-
tenbezlige hidtten zusammengerechnet die fir die Versicne-
rungspflicht maBgebliche Jahresarbeitsverdienstgrenze
von 15 000 DM {liberstiegen. - AuBerdem sei § 113 AVG ver-
' fassungswidrig, well Arbeitgeber hierdurch in unzulés-
siger Weise zu Steuern herangezogen wirden.
‘ Der‘Beigeladene M. ist dem Antrag und den Ausfilihrungen .
der Kligerin beigetreten. " .

I

~ Die Revision der beigeladenen BfA ist begrilindet. Zu

'.Recht hat die beklagte AOK von der klagenden Firma die
Nachentrichtung der Arbeitgeberanteile zur AV flur den
Beigeladenen M. gefordert. B L

k)
!

Nach § 113 AVG hat der Afbeitgeber fiir Arbeitnehmer,
~.die nach § 7 Abs. 1 AVG von der Versicherﬁngspflicht
befreit sind, den Beitragsanteil zu entrichten, den er
entrichten miite, wenn der Arbeitnehmer versicherungs-
pflichtig wdre. Zu Unrecht meint die Klédgerin, diese
Vorschrift sei schon deshalb im Streitfall unanwendbar,
weil der Beigeladene M. auch ohne seine Freistellung
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von der Versicherungspflicht wegen Uberschreitens der
Jahresarbeitsverdienstgrenze (§ 4 Abs. 1 Nr. 1, § 5
Abs. 1 AVG) nicht versicherungspflichtig wire. Dabei
will sie die dem'Beigeladenen M.nach . dem G 131 gewdhr-
ten Ruhegehaltsbezﬁgé und dessen AngestelltenVergﬁ~
tung zusammengerechnet wissen. Das ist jedoch bei der
Ermittlung des fir die Versicherungspflicht maBgeben-
den Jahresarbeitsverdienstes unzulidssig. Hierbei dir-
fen Bezlige aus versicherungspflichtiger und nicht ver-
sicherungspflichtiger Beschdftigung als Beamter nicht
zusammengerechnet werden, wie der Senat es bereits

fir einen zugléich als Angestellten tdtigen Beamten
ausgesprochen hat (BSG 20, 133, 134). Erst recht hat
dies zu gelten, wenn - wie im vorliegenden Fall - nur
ein Beschidftigungsverhdltnis als Angestellter vorliegt -
und der Angestellte aus friherer Tdtigkeit im orfent-
lichen Dienst noch ein Ruhegehalt bezieht.

Der Anwendbarkeit des § 113 AVG, soweit er sich auf

- Befreiungen von der Versicherungspflicht nach § 7
Abs., 1 AVG bezieht, stehen auch keine verfassungsmifi-

i

W

gen Bedenken entgegen. Zu Unrecht meint die Klédgerin,
der BeschluBl des Bundesverfassungsgerichfs (BVerfG) vom
16. Oktober 1962 (BVerfG 14, 312) kinne nicht sinngemnis
auf die hier in Rede stehenden Fidlle der Befreiung von
der Versicherungspflicht nach §_7 Abs. 1 AVG angewandt
werden. Diese Entscheidung beschrinkt sich zwar auf

§ 113 AVG in seiner Verbindung mit § 6 Abs. 1 Nr. 1 AVG.
Mit Recht weist aber der Bundesminister fir Arpeit und
Sozialordnung (BMA in seinem im Einvernehmen mit den =
Bundesministern des Innern und der Justiz erlassenen
Bescheid vom 29. Mdrz 1963 - IV b 2 - 1481/63 (Rinks
Gesetzestexte zur Sozialversicherung und Kriegsopfer-
versorgung 1963 I, 29. Mirz 1963 Nr. 4) darauf nin,
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dafBl hieraus nicht im Wege eines Umkehrschlusses gefol-
 gert werden kénne, § 113 AVG sei im librigen, d.h. so-
" weit er auf § 7 Abs. 1 AVG Bezug nehme, verfassungs-
“Widrigo Aus den Griinden des Beschlusses des BVerfG
geht klar hervor, daB die Einschrinkung ihren Grund
allein darin hat, daB die VerfassungsmidBigkeit des
~§ 113 AVG nur insoweit, als er auf § 6 Abs. 1 Nr. 1 AVG
verweist, im Ausgangsverfahren entscheidungserheolich
war undldaher nur mit dieser Begrenzung im Normenkon-=
trollverfahren gepriift werden konrte.

Die Grinde, die flir dievVerfassuhgsméBigkeit des § 113
AVG in seiner Verbindung mit § 6 Abs. 1 Nr. 1 AVG spre-
chen, gelten auch fiir den auf § 7 Abs. 1 AVG bezogenen
Anwendungsbereich des § 113 AVG. Das Hauptbedenken gegen
die Vereinparkeit des § 1135 AVG mit dem Grundgesetz (GG),
das im Verfahren vor dem BVerfG und auch von der Klige-
rin in diesem Verfanren geltend gemacht worden war, wurde
darin gesehen, daB § 113 AVG den betroffenen Arbeitgebern
keinen Beitrag, sondern eine Steuer auferlege. Bei rich-
tiger Wirdigung des Wesens der Sozialversicherung mit
ihrer Betonung des sozilalen Ausgleichs innerhalb des
Kreises der Versicherten, aber auch zwischen Arbeitge-
bern und Arbeitnehmern, erweist sich dieses Bedenkeéen als
nicht stichhaltig. Mit Recht hat das BVerfG (aa0 S. 318)
die Auffassung, die .Verpflichtung der Arbeitgeber, Sozial-
_ versicherungsbeitrige zu leisten, lasse sich auf das ein-
- zelne Arbeitsverhiltnis und eine ihm entspringende Ver-
tragspflichb gegeniiber dem Arbeitnehmer zurlickflhren, als
‘mit dem System des Sozialversicherungsrechts nicht ver-
einbar erklért; Vielmehr sind die Leistungen der Arbeit-
geber nach § 113 AVG dadurch als Beitridge in dem beson- -
-deren Sinne des Sozialversicherungsrechts charakterisiert,
daB sie auf Grund gesetzlicher Vorschrift zur Deckung des

-8 -
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Finanzbedarfs der Versicherungstrédger aufgebracht werden,
wenn auch vornehmlich wirtschafts- und sozialpolitische
Grinde flr die Einfuhrung des § 113 AVG bestimmend wareh°

Da diese Erwidgung uneingeschridnkt auch flir Arbeitgeber

gilt, die nach § 7 Abs. 1 AVG von der Versicherungspflicht
befreite Arbeitnehmer beschéftigen, unterliegt es auch bei
ihnen keinen verfassungsrechtlichen Bedenken, die ihnen nach
§ 113 AVG auferlegte Leistung als Beitrag im spezifischen
Sinne der Sozialversicherung anzusehen.

Ebensowenig verstdft § 113 AVG in seiner Verbindung mit
Art. 7 Abs. 1 AVG gegen den allgemeinen Gleichheitssatz
(Art. 3 Abs. 1 GG). Insbesondere trifft die gelegentlich
aulfgestellte Behauptung nicht zu, ein von der Versiche-
rungspflicht nach § 7 Abs. 1 Nr. 1 AVG befreiter Arbeit-
nehmer werde durch die Heranziehung seines Arbeitgebers
zu den Arbeitgeberanteilen der Beitrige zur Angestellten-

versicherung auf dem Arbeitsmarkt benachtelllgt Hatte dle— ,

ser Arbeitpehmer den Befreiungsantrag ‘nicht gestellt, so

- ware die beitragsrechtliche Situation der Arbeitgebers die
gleiche: Er miite fir den in diesem Falle versicherungs-
pflichtigen Arbeitnehmer denselben Arbeitgeberanteil wie
flr den von der Versicherungspflicht befreiten Arbeitneh- .
mer entrichten. Demnach kann allenfalls davon gesprochnen
werden, daB dem von der Versicherungspflicht befreiten
Arbeitnehmer der nach friiherem Recht damit verbundene Vor-
teil der Freistellung seines Arbeitgebers von Sozialver- N
sicherungsbeitrigen nicht mehr gewdhrt wird und damit der
besondere Anreiz weggefallen ist, solche "billigeren"
Arbeitskridfte zu beschidftigen. Was da; BVerfG in diesem
Zusammenhang fiir die Altersruhegeldempfianger nach § 6

Abs. 1 Nr. 1 AVG ausgefiihrt hat (BVerfG 14, 312, 319 f),
£ilt auch flir die nach § 7 Abs. 1 AVG von der Versiche-
rungspflicht befreiten Versorgungsempfinger. DaBl Aroeit-
nehmer, die wegen ihrer anderweitigen Sicherung von der

-5 -

JLaw — Gesetze und Urteile o R Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play D App Store
W Uber 200 Gesetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

www.prinz.law

1Znysad DUIN I e/g §§ YorU YUeqUAje( S[e puls SUN[UItIesS[I9)1) I9P J[I9 ], YoNY SIDMUIH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

9 Matthias Prinz
- - Rechtsanwalt www.prinz.law

Versicherungspflicht frei oder befreit sind, nicht um €ines
mit der Beitragspflicht verbundenen Kostenvorteils willen
bevorzugt beschidftigt werden sollen, erscheint unter zwei
Gesichtspunkten sachlich gerechtfertigt: Arbeitgeber sol-
cher Arbeitskrédfte sollen gegeniiber ihren Konkurrenten
keinen ungerechtfertigten Kostenvorteil genieBlen. Zum ande-
ren kann es sozial- und wirtschaftspolitisch - im besonde-
ren in Zeiten starkerer Arbeitslosigkeit - unerwiinscht
sein, dall der mit der Beitragsfreiheit verbundene Anreiz
Zur Beéchéftigung solcher Arbeitnehmer, die einen solchen
Vorteil flr ihren Arbeitgeber in ihr Beschidftigungsver-
hdltnis einbringen wiirden, sich nachteilig filir solche
 Arbeitsuchenden auswirkt, die mit Aufnahme der Beschifti-
gung versicherungspflichtig'wéren, andererseits aber im
allgemeinen stdrker auf ihre Existenzsicherung durch Ar-
beitslohn als Altersrunegeld— und Versorgungaempfanger aﬁge-
'wlesen sind.

Demnach ist § 115 AVG auch insoweit mit dem GG vereinbar,
als die Vorschrift dem Afbeitgeber die Verpflichtung auf-
erlegt, flir Arbeitnehmer, die nach § 7 Abs. 1 AVG von der
Versicherungspflicht befreit sind, den Beitrag zu entricn-
ten, den er entrichten miifte, wenn der Arbeitnehmer versi-
cherungspflichtig wire.

'Entgégen der Auffassung des LSG im angefochtenen Urteil
ist auch die weitere Voraussetzung des § 113 AVG gegebven,
~daB der Beigeladene M. nach § 7 Abs. 1 AVG von der Versi-

~ cherungspflicht befreit ist. Dieser ist durch Bescheid
der beklagteﬁ AOK vom 2. September 1954, demnach bereits

- zu einer Zeit von der Versicherungspflicht befreit worden,
.als § 7 Abs. 1 AVG - in der hier maBgeblichen Fassung des
"AnVNG - noch nicht galt. Der spidterhin von der Beigelade-
nen BfA erteilte Befreiungsbescheid vom 4. Juni 1958 oe- -
zieht sich nur auf den - vom Bescheid der beklagten AOK

nicht erfaBten - Zeitraum vom 1. April 1951 bis zum

i

JLaw — Gesetze und Urteile » E = I
Kostenlos : 00gle play A Store
" A (mobile App) pp

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — flir iOS

1ZNYsa3 HYIN LY §§ YorU URqUIE(] STE PUTS SUN[WILIESS[I)I) 9P [I9 ], YONY STOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

- 10 -

21. Mdrz 1954. Er hatte nur Bedeutung fiir die Erstattung
der auf den gleichen Zeitraum entfallenden Beitrige, die
nach der Umgestaltung des § 73 G 131 durch Nr. 70 des
Zweiten Gesetzes zur Anderung des G 131 vom 11. September
1957 - Zweiten #ndG zu G 131 - (BGBl1 I 1275) mdglich ge-
worden war: Mit Recht hatte die BfA in diesem nur fir

die Jahre 1951 bis 1954 wirksamen Befreiungsbescheid den
im Bescheidlormular "flir die Zeit ab 1.3.1957" vorgese-
henen Hipweis auf die Arbeitgeberpflichten nach § 113

AVG gestrichen. Dieser Hinweils widre in dem Bescheid nach
Lage der Umstidnde fehl am Platze gewesen; der Bescheid
erschopft sich in der Regelung eines mit dem 21. Mirz 1954
abgeschlossenen Sachverhalts. Deshalb sind die vom LSG an
die Streichung-des formularmaBig vorgesehenen Hinwelses
auf § 113 AVG geknilipften Folgerungen unzutreffend.

UN[UILIESS[I2}1() I9P 912 ], YONY SIDMUT]

Bedeutsam flr die Freistellung des Beigeladenen M. von
der Versicherungspflicht flir die Zeit nach dem 21 . Midrz
1954 ist somit nur der Bescheid der beklagten AOK vom
2. September 1954, Dieser Bescheid ist zum mindesten

ungenau insofern, als er die Befreiung des Beigelade-

nen M. von der Versicherungspflicht "gemiB § 173 RVO

in Verbindung mit § 73 des Gesetzes zu Art. 131 GG"
ausspricht. Die Ruhestandsbeamten waren vor Inkrafttre-
ten des Zweiten AndG zu G 131 in die Regelung des § 73
G 151 nicht einbezogen gewesen. Sie konnten nur nach

§ 173 RVO - idF der Ersten Verordnung (VO) zur Verein-
fachung des Leistungs- und Beitragsrechts in der Sozial-
versicherung vom 17. Midrz 1945 (RGB1L I 41) - unter den
dort genannten Voraussetzungen von der Versicherungs-
prlicht in der Krankenvérsicherung - und damit auch in -
der AV (§ 1 Abs. 2 AVG aF) - befreit werden. So nitte
auch die Befreiung des Beigeladenen M. allein gestutzt
auf § 173 RVO ausgesprochen werden kodnnen. Es mag seiln,
daB die'beklagte AOK mit dem Zusatz im Befreiungsoe-
scheid "in Verbindung mit § 73 des Gesetzes zu Art., 151
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GG" nur zum Ausdruck bringen wollte, daB der Beigéladene
. M. z2u dem vom G 131 erfallten Personenkreis gehdrt.

Selbst wenn man aber den Bescheid der beklagten AOK so
verstent, daB § 73 G 131 als Grundlage der Befreiung
von der Versicherungspflicht - in diesem Falle rechts-
irrtimlich - von der beklagten ACK herangeczogen worden
ist, entfaltet er keine andere Bindungswirkung, als er
sie beim Fehlen der Verweisung auf § 7% G 131 hitte.
Nach Abs. 1 dieser Vorschrift in der beli Erlal des
Befreiungsbescheides der beklagten AOK malBgeblichen
Fassung fand § 173 RVO Anwendung, wenn. ein Beamter zur
Wiederverwendung eine versicherungspflichtige Tidtig-
keit auBerhalb des ©ffentlichen Dienstes ausiibte. Damit
~wurde - nur auf einem Umweg - die sozialversicherungs-
rechtliche Sacnvorscinrift fur die Freistellung von der
Versicherungspflicht herangez»ogen, die nacn ricntiger

- Auffassung beil Ruhestandsbeamten unmittelovar zum Zuge
kam. Schon deshalb ist der moglicherweise vorhandene
Irrtum der beklagten AOK iber die Rechtsgrundlage inrer
Befreiungskompetenz flir die Bindungswirkung inres Be-
freiungsbescheides unschiddlich.

Im iibrigen widre insoweit auch ein groberer Begrindungs-
fehler unerheblich. Der unanfechtoar gewordene Verwal-

"in der

tungsakt wird flr die Beteiligten grundsitzlich
Sache" bindend (§ 77 des Sozialgerichtsgesetzes -SGG-).
Darin kommt eine Wesensverwandtschaft zwischen binden-
dem Verwaltunggakt und rechtskridftigem Urteil zum Aus-
druck (vgl. BSG 15, 118, 121 f), die es jedenfalls er-
laubt, Irrtimer in der rechtlichen Begriindung als fiir die
Bindungswirkung des Verwaltungsakts ebensowenig erneblich

wie fUr die Rechtskraft des Urteils anzusehen. Geounden

sind die Beteiligten i.S. des § 77 SGG nur "in der Sachne",

d.h. im vorliegenden Fall an die Freistellung des Belge-

ladenen M., ven der Versichaerungspflicnt.
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Die einmal ausgesprochene Befreiung von der Versicherungs—‘
pflicht hat mit dem ErlaB neuen Rechts in der Frage der
Befreiung von der Versicherungspflicht nicht ihre Wirksam-.
keit verloren. Die auf Grund alten Rechts ausgesprochene
Befreiung muB nach Inkrafttreten des § 7 Abs. 1 AVG idF
~des AnVNG - 1. Midrz 1957 (Art. 3 § 7 Satz 2 AnVNG - als
fortwirkend angesehen werden. Wenn das auch nicht aus-
dricklich im AnVNG wie flir die Fdlle der Befreiung von

der Versicherungspflicht nach § 17 AVG aF oder § 174 RVO
idF der Verordnung vom 17. Mdrz 1945 (RGBlL I 41) vorge-
schrieben worden ist (vgl. Art. 3 § 3 AnVNG), so ergibt
sich diese Rechtsfolge doch aus dem allgemeinen Reehts-
grundsatz, daB einmal erlassene Verwaltungsakte grundsidtz-
lich von dnderungen ihrer urspriinglichen Rechtsgrundlage
nicht beriihrt werden (vgl. Jantz/Zweng, Das neue Recht
der Rentenversicherung der Arbeiter und der Angestellten,
RVO § 1230 Anm. VI). Mit Recht hat der BMA in seinem
Bescheid vom 6. Juni 1957 - IV a 1-4511-1898/57 (veroffent-
- licht in Rinks Gesetzestexte zur Sozialversicherung und
Kriegsopferversorgung, Bd. 1957 Mai-Juli, 6.6.1957 Nr. 1) -
hieraus den Schlull gezogen, daB die weiterhin wirksamen
‘.Befreiungen'von der Versicherungspflicht fortan nach neuemn
Recht zu beurteilen sind und insoweit auch § 113 AVG anzu-
wenden ist. Entgegen der Auffassung des LSG kann dabei ,
nicht offenbleiben, ob dem G 131 unterliegende Ruhestands-

beamte nach § 73 G 131 idF des Zweiten AndG zum G 131 oder

nach § 7 Abs. 1 AVG idF des AnVNG von der Versicherungs-
pflicht befreit werden; denn diese =~ nach dem Rechtsstand-
punkt des LSG nicht entscheidungserhebliche - Frage bedarf ~
dann der Klidrung, wenn es sich um verschiedene Arten der

- Befreiung von der Versicherungspflicht mit unterscniedlichen
" Rechtsfolgen handelt. Das ist aber der Fall. Die in § 77
Abs. 1 bis 3 G 131 nF behandelte Befreiung von der Versicne-
rungspflicht ist eine eigenstindige Regelung des G 131 mit
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einer Reihe Besondecrheiten gegeniliber der sozialversiche-
rungsrechtlichen Regelung, die sich aus der besonderen
Rechtsstellung der Beamten =z u r Wiederver -
Wendung ergeben. Sie ist Sonderregelung. Als sol-
che ist sie weder in § 113 AVG genannt, noch kann sie der
dort aufgefiihrten Art der Befreiung von der Versicherungs-
" pflicht nach § 7 Abs. 1 AVG gleichgestellt werden. § 113
AVG ist daher bei Befreiung von der Versicherungspflicht .
nach § 73 Abs. 1 G 131 nIF unanwendbar (so auch Anders/
Jungkunz/Kippner G 131, 4. Aufl. § 73 Anm. 2 FuBnote 7 a;
ebenso die mit Zuétimmung des Bundesrats erlassenen Ver-
waltungsvorschriften des Bundes zu §§ 72 bis 74 G 131
- Beilage zum Bundesanzeiger Nr. 9 vom 1l3. Januar 1961 ;‘
"zu § 73" Nr. 5 Abs. 6 Satz 2).

Das gilt Jjedoch nicht flr die Befreiung der dem G 131

unterliegenden R u h e s t a n d s beamten von der Ver-
sicherungspflicht. Zwar gelten nach § 73 Abs. 5 Satz 1

G 131 aF die Absidtze 1 bis U4 "entsprechend" fiir Ruhestands-

beamte. Diese entsprechende Anwendung hat aber unter Beach-
tung des Ziéls VAV geséhehen, das mit dem Einbeziehen der

~ Ruhestandsbeamten in die Regelung des § 73 G 131 verfolgt
wurde. Die Ruhcstandsbeamten sollten an der rickwirkenden
Kraft der Befreiung von der Versicherungspflicht teilna-
ben, die das Sozialversicherungsrecht nicht kennt, die aper
§ 73 G 131 den Beamten z.W. zuerkennt. Das ist der Kern

der Neuregelung in Abs. 5 des § 73 G 131, wihrend sich im
ubrlgen fir die Ruhestandsbeamten, was die Befreiung von
der Versicherungspflicht betrifft, gegeniiber dem DLSh@Pl*

| gen Rechtszustand nichts Wesentliches gedndert hat (vgls
Anders,Jungkunz/Képpner aa0 Anm. 6 S. 380). Deshalb ist
fir diesen Persohenkreis die Rechtsgrundlage der Befrei- .
ung von der Versicherungspflicht nach wie vor das Sozial-
versicherungsrecht - bei Angestellten demnach § 7 Abs. 1
AVG -, wie die schon genannten Verwaltungsvorscnriften des
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Bundes (aa0 "zu § 73" Nr. 5 Abs. 7) es auch zutreffend
zum Ausdruck bringen.

Demnach ist die vor Inkrafttreten des § 7 Abs. 1 AVG nF
ausgesprochene, auf § 173 RVO i.V.m. § 1 Abs. 2 AVG al
beruhende Befreiung eines dem G 131 unterliegenden Ruhea 
standsbeamten von der Versicherungspflicht in der AV
nach dem Inkrafttreten des § 7 Abs. 1 AVG nF als eine
auf dieser Vorschrift beruhende Befreiung von der Ver-
sicherungspflicht zu beurteilen. Sie 18st damit f{ilir den
Arbeitgeber eines solchen Ruhestandsbeamten die in § 113
AVG bestinmte Rechtsfolge aus.

Diese Schlufifolgerung entspricht auch dem mit § 113 AVG
‘verfolgten Zweck. Ziel dieser Vorschrift ist, zu verhin-'
dern, dafl Arbeitgeber Arbeitskrifte, die bereits anderwei-
tig den mit dem Versicherungsverhdltnis bezweckten Schutz
der Rentenversicherung geniefien und deswegen versicherungs-
frei oder von der Versicherungspflicht befreit sind, wegen
des mit der Beitragsfreiheit verbundenen Kostenvorteils
beschidftigen und insbesondere dadurch ihren Konkurrenten
gegeniber einen ungerechtfertigtén Kostenvorsprung erlan-
gen (BVerfG 14, 312, 319 f). Flir diese Zwecksetzung ist

es unerheblich, ob die‘Ruhestandsbeamten ihr Ruhegenalt
‘nach allgemeinen dienstrechtlichen Vorschriften oder auf
Grund des § 131 erhalten. Nach dem das Sozialversicherungs-
recht beherrschenden Gleichbehandlungsgrundsatz mite es
sogar als sachlich unbegriindet und deshalb bedenklich an-
gesehen werden, wenn die Arbeitgeber solcher Angestell-
ten, die als dem G 131 unterliegende Ruhestandsbeamte

von der Versicherungspflicht in der AV befreit sind, nicht‘
von § 113 AVG erfaBt wiirden. o 7 ": B

te

Demnach muBte das angefochtene Urteil aufgehoben und das
klagabweisende Urteil. erster Instanz wiederhergestellt

‘werden.
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Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 Abs. 1 und 4 SGG.
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