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Aktenzeichen: In Namen des Volkes
3_RK 38/58
In Sachen

L I I I I R R I R I R I I I e I R N I R R T I IR T I R IR I

.. a0 qQ Cas i3 . .
Verlkindet Kldgers und Revisionsklégers,

cn 29. Mérz 1062
gegen
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" Beklagte und Revisionsbteklagte,

beigeladen:

hat der 3. Senat des Bundessozialgerichts auf die rirnd-
liche Verhandlung vom 29. Miérz 1962, an der mitgevirkt
haben
Senatsprésident Prof: Dr. B o g s
als Vorsitzender,

9, &

die Bundesrichter R i c¢ch t e r
und Dr. Langkedit

sowie die Bundessozialrichter L e p in s k 1

und Dr. En g e l s
als ehrenantliche Beisitzer,

fiir Recht erkannt:

Die Revision des Klidgers gegen das Urteil des Lordes-

sozialgerichts Hamburg vom 21. kilrz 1S58 wird zurick-
gewiesen.

AuBergerichtliche Kosten des Revisionsverfahrens sind
nicht zu erstatten. |

Von Rech s wegen.
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Grinde :

Walzwerkerzeugnisse —Maochlnen—rerkzeuge—Neuhelten—Im~ u.

Export-" ein Handelsgeschift betrieb, schloB am 1. Februar ;
1952 mit der Firma "Manfred Y=szin==:= KG, Baustoffe und Bau-
unternehmung" in Cuxhaven, deren pers dnlich haftender Ge-

sellschafter der beigeladene P. war, einen Ver rag Uber die
Bildung einer Arbeitsgemeinschaft zur Durchfuhrung von Demon-
tage-Arbeiten und Verwertung der aus diesen Arbeiten anfaller-~
den Altstoffe. Hiernach sollte die Firma Manfred s K

die gesamten Demontagearbeiten in eigener Regie Ubernehmen

und die anfallenden Altbaustoffe verwverten, sowelt sie nicht
Nutzeisen u.#4. oder Schrott darstellten, deren Verkauf der |
Pirma des Klégers vorbehalten war. Der Kldger und der beige-
ladene P. eroffneten entsprechend den vertraglichen Abmachun«-5
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Firmenbezeichnung "Arbeltsgemelnschaft l:::;::;::—Scb::;:ﬁ:,;'
Bauunternehmungen, Baustoffe, Eisen" ein Konto und zeichneten'
dabei als Firmeninhaber. Ferner wurde in Cuxhaven eine geson-
derte Buchhaltung fiir die Arbeitsgemeinschaft eingerichtet '}
und der Schriftwechsel mit Dritten, sowvieit er Angelegenheiten
der Arbeitsgemeinschaft betraf, unver dieser Firmenbezeich-

nung geflhrt. SpEtestens von lMai 1952 an meldete die Arbeits

gemeinschaft auch als Arbeitgeberin bei der beklagten XKran-

kenkasse (KK) versicherungspflichtige Beschdftige zur Sozial—
versicherung an. P ‘
In einer Vereinbarung vom 30. Juli 1952 wurde der Vetrag vom
1. Februar 1952 dahin gedndert, daB nunmehr die Firma des

Klégers die Bauleitung auf den rcchtselbischen Baustellen eir-
schlieBlich der Verwertung sdmtlichen hier anfallenden Mate-
rials sowie die Bezahlung der Ldhne, Gehalter, Sozialabgaben
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und Steuern Ubernehmen, wihrend die Firma P=z--—=—= fiir die
gleichen Aufgeben auf den linkselbischen Baustellen zustén-
dig sein sollte. In einem weiteren Vertrag, der im Dezember
1952 geschlossen, aber auf den 1. August 1952 zurlickdatiert

vurde, ist dann der erste Vertrag vom 1. Februar 1952 endgil-

tig aufgehoben worden. Die Vertragspartner Sch==-=== und
S, vereinbarten nunmehr, dal die aufgeteilten Bau-
stellen in getrennter Regie gefilhrt werden sollten und auch
alle dort anfallenden Verpflichtungen getrennt zu tragen .

seien.

~Ab Mai 1952 entstanden fir die von der Arbeitsgemeinschaft
gemeldeten Beschéftigten bei der Beklagten grofere Bei-
tragsricksténde. Da die Firma Fso=--====-= sich als zahlungs-
unfédhig erwies, nahm die Beklagte den Kl&dger in Anspruch.
Dieser zahlte auch die fir die lMonate Mai bis Juli 1952
fdlligen Beitrige in Hohe von insgesamt é5,360,17 DM. Die
Entricntung der seit August 1952 aufgelaufenen Rucksténde/
lehnte er mit dem Hinwels ab, die Arbeitsgemeinschaft sei
durch Vertrag seit 1. August 1952 aufgeldst und zuminde-
stens seit diesem Zeitpunkt sei er nicht nehr Arbeitgeber.

Die beklagte KK stellte bei dem Versicherungsamt (VA)
Cuxhaven gemiB § 405 Abs. 2 der Reichsversicherungsord-
nung (RVO) den Antrag auf Feststellung, daB der Kliger

als Arbeitgeber fir die unter "Arbeitsgemeinschaft Menfred

fdlligen Beivrédge gzgu entrichten habe. Das VA entschied am
15; Mai 1953 in diesem Verfahren, dem sich zwei weitere
Krankenkassen wegen der bei ihnen aufgelaufenen Beitrags-
ricksténde angeschlossen hatten:

"Der Antragsgegner war ab 1. Februar 1952 neben dem

Kaufmenn Manfred F=ziz-=z—-— Arbeitgeber der von der
"Arbeitsgemeinschaft Manfred F=m===z:=:=== KG - Albert
SchzzzzZ-=" beschédftigten Personen und hat daher neben
Prrzzzz=== flir die rilickst&ndigen Versicherungsbeitrige
“ten."
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Es ging in seiner Entscheidung davon aus, daB die Arbeits-~
gemeinschaft als eine Gesellschaft des blirgerlichen Rechts
im Sinne des § 705 des Blirgerlichen Gesetzbuches (BGB) anzu-

sehen sei und beide Gesellschafter als Arbeitgeber und Gesamt-

schuldner fiir die Beitragsriicksténde hafteten. Die Arbeits-

- gemeinschafy habe nach deh anges yel’te$ Eradtiloungen Woer

den 1. August 1952 hinaus bestanden. _ N

Gegen diese Entscheidung legte der Kldger Beschwerde bei dem
Oberversicherungsamt Stade ein, die rach Inkrafttreten des
Sozialgerichtsgesetzes (SGG) als Klage auf das Sozialgericht
(SG) Stade ilibergegangen ist. Durch Urteil vom 30. Apfil 1954
hob dieses Gericht die Entscheidung des VA Guxhaven auf. Die
Sitzungsniederschrift enthdlt die Feststellung:

Tess |m.| N 13p o[ L Yony SidMuIy

}
"Unter den Betelligten ist unstreitig, dafl die geltend gem%ch‘
ten Beitragsriickstédnde nach Ende Juli 1952 entstanden sind."

3u ll[fL

In den Entscheidungsgriinden wurde ausgefiihrt, Ausgangspunkt
der Entscheidung sei die unstreifige Tatsache, daB die Bei-
tragsriickstéinde der drei beteiligten Ortskrankenkassen sich
auf die Zeit nach dem 31. Juli 1952 bectgen und nur fir die
auf den 11nkse1b1schen Baustellen beschiiftigten Arbei t"Lrafte

aufgelaufen seien. Die Vervflichtung des Klégers auf Bczahlun

qIn 3 e8 §§ yoru yuequaje( sfe puis
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der nach Ende Juli 1952 entstandenen Beitragsriicksténde hinge
also davon ab, ob er von diesem Zeitpunkt an als Arbeitgeber: | I
der auf den linkselbischen Bausctellen Beschiftigten anzuschen
sei. PFir die Zeilt vorher sei diese Frage nicht zu priifen, da
insoweit Beitr#Zge nicht mehr rlicketéndig wéren. Nach dem In-
halt der von Encde Juli 1952 an zwischen dem Kléger und der
Pirma P-=----=--—-— KG geltenden Vereinbarungen vom 30. Juli 1952
hdtte die Pirma P. die Bauleitung zuf den linlselbischen Bou-
stellen gehabt; sie hétte deshalb auch fiir die Bezchlung der |
Lohne, Gehéltér. Sozialabgaten und Stcuern aufkommen rmilssen. !
Damit sei hacﬂ Auffassung des Gerichts klargesvellt, daf3 dem |
Kléger keine berfugungsgenalt Uiber die Arteitskridite dicscer

Baustellen zuﬁe»uanden habe.

Dieses Urteil/ des SG Stade wurde réchtskréft;ga
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In Auéust 1954 stellte der Kléger bei der beklagten KK den
Intrag, ihm nunmehr die fUr die Beschiiftigten den Arbeitsge-
meinschaft fiir die Monate lMai bis Juni 1952 entrichteten Bei-
trige in Hohe von 25.360,17 DM zuriickzuzahlen. Diesen Ahtrag
lehnte die Beklagte ab. Der Widersoruch des Kligers vurde
durch den Viderspruchsbeccheid vom 4. September 1954 mit der
Begrindung zurﬁckgewiesen: Das Urteil des SG Stade betrife
nur die Zeit ab 1. August 1952; der Kléger habe fiir die vor-
angegangene Zelt seine Zchlungsverpflichtung in einem Schrei-
ben vom 13, September 1952 enerkennt; der Riickforderungs- |
ensvruch cel genidB § 29 Abs. 2 RVO verjihrt.

Mit der Kleage vor dem SG Hamburg begehrte der Kliger die
Verurteilung der 'beklagten KK zur Zahlung von 25.360,17 DM.
Er machte geltend, mit der Aufhebung der Entscheidung des
VA Cuxhaven durch das SG Stade sei die negative Feststel-
lung getroffen, daB er schon vom 1. PFebruar 1952 an nicht
Arbeitgeber der versicherungspflichtig Beschiiftigten der
Arbeitsgemeinschaft gewesen sei. /

Durch Urteil vom 22. August 1956 hat das SG dem Klagean-
trag entsprochen. Das SG trat der Auffassung des Kligers
bei, daBl durch das rechtskriftige Urteil des SG Stade fest-
gestellt sei,'daB der Kliéger auch in der Zeit von Mai bis
Juli 1952 nicht Arbeitgeber der Arbeitnehmer der Arbeits-
gemeinschaft gewvesen sei. Da der Kl&Hger, wie die Beweis-
aufnahme ergeben habe, nur unter Protest die Beitrige ge-
zahlt habe, so kinne gegeniiber dem Anspruch auf Ricker-
stattung auch nicht der Einwand durchgreifen, der Kléger
habe bewuflt eine fremde Verbindlichkeit erfiillt und im
Ubrigen mit dem wirklichen Schuldner einen internen Aus-
gleich vereinbart. Der Anspruch sei auch nicht gem&f

§ 29 Abs. 2 RVO verjihrt; denn durch die Anrufung des VA
sei die Verjéhrung bis zum Eintritt der Rechtcskraft des
Urteils des SG Stade gehemmt worden.
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Gegen dieses Urteil haben die beklagte KK und die beigela-
dene Landesversicherungsanstalt (LVA) Hannover Berufung

- eingelegt. Die Berufungskléger trugen zur Begrindung ver,
das SG habe verkannt, daB das Verfahren vor dem SG Stade
sich allein mit den riickstZndigen Beitrigen befaBt habe.
Der Urteilstenor gebe nach dem verhandelten Gegenstand

zu Zweifeln AnlaB; es miilten deshalb zu seiner Auslegung
die Entscheidungsgrﬁnde‘herangezogen werden. Die vom Klé&-
ger schon entrichtoten Beitrége seien damals nicht Gegen-
stend des Verfahrens gewesen. Dic Rechtsgkraft kbnrne sich
also nicht darauf erstreclen. Der Kléger habe iliberhaupt
ersfmalig im Jahre 1954 einen Riickforderungsanspruch gel-
tend gemachto ~ Die Verjéhrung seil richt durch das Ver-
fehren vor dem VA Guxhaven unterbrocnen vworden. In diesem

Verfahren habe der Klédger nicht als "Berechtigter" im

Sinne des § 209 BGB seinen Anspruch geltend gemacht. Gegen-
Uber der Verjidhrungseinrede konne der Kldger nicht ein-
wenden, die Beklagte verstoBe gegen Treu und Glauben. Er
selbst habe offensichtlich bis zum Abschlull des ersten

Verfahrens die Beitragsforderungen fur die Zelit vom Hai

S[e puIS SUNWWESS[19)1) 9P [T, YONY :SIDMUTE]

OYIN ‘I B8 §§ yoru uequale

bis Juli 1952 als erledigt angesehen und gar nicht die
Absicht gehabt, diese Beitriége zuriickzufordern. Das ergebe
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sich insbesondere aus den Schreiben seines ProzefBbevoll-
dchtigten an die Beklagte vom 22. Dezember 1952 und '
23. MErz 1953,
\ : o
Mit Urteil vom 21. M&rz 1958 hob das Landessozialgericht (LSG)
Hamburg unter Zulaséung der Revision das Urteil des SG Hamf
burg auf und wies die Klage gegen den Widerspruchsbescheid -
der beklagten Allgemeinen Ortskrankenkasse vom 4. September

1854 ab. g

Das SG sei zu Unrecht davon ausgegangen, durch das Urteil des
SG Stade vom 30. April 1954 seil rechtskréftig festgestellt
worden, daB der Kldger in den Monaten Mai bis Juli 1952 nicht

PR
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Arbeitgeber der Beschdftigten gewesen sei, flir die er die Bei-
trige entrichtet habe. Das VA Guxhaven habe die Feststellung
getroffen, daB der Kléger zur Zahlunv der ruckuugndlgen Bei-
tréige verpflichtet sei; daneben habe es aber auch festgestellt,

daB der ¥liger seit dem 1. Februar 1952 neben Poehlemann Arbeit-

geber der von der Arbeitsgemeinschaft beschédftigten Personen
ei. Es brauche nicht gekl&rt zu werden, ob aus den Schrift-
sdtzen der damaligen Partelen ein so weitgehender Feststel-
lungsantrag entnommen vercen konne. MaBgebend Ilir den vor-
liegenden Rechtsstreit sei das Urteil des SG Stade und der
diesem Urteil zugrunde licgcende Streitgegenstand. Mit der
Aufhebung der Entscheidung des VA sei keine negative Fest-
stellung iber die Arbeitgebereigenschaft des KlEgers in der
Zeit von Mai bis Juli 1952 getroffen worden; denn Tatbestand
und Entscheidungsgrinde des Urteils des SG Stade ergiben, dal
dag SG eine derartige Feststellung nicht habe treffen wollen.
nn der Kléger lberhaupt ein Feststellungsbegehren in dieser
Yinsicht im Verfahren vor dem VA geduBert haben sollte, so
habe er vor dem SG nicht daran festgehalten. Aus diesem Grun-
de habe das SG Stade sich nicht damit auseinanderzusetzen
brauchen, ob das VA Uber die Antrige der Beteiligten hinaus-
gegangen sei. Tatbestand und Entscheidungsgriinde lieBen jeden~
falls klar erkennen, daBl das SG nur Uber die Zeit ab 1. August
1952 und die donach entstandene Beitragsforderung entschieden
habe. DemgemldB stehe die Rechtskraft des Urteils des SG Stade
nicht der sachlichen Priifung des Klageanspruchs entgegen.

Auch die Einrede der Verjdhrung greife nicht durch. Zwar
sei der Anspruch des Kligers vérjéhrto Die Verjéhrung des
Rickforderungsensoruchs des KlHgers richte sich nach § 29
Abs. 2 RVO., Danach sei der Ancpruch am %0. Juni 1953 ver-
Jéhrt. Die Verjéhrung sei n*cht in analoger Anwendung des
§ 209 BGB unterbrochen nO“d“n denn diese Vorgchrift setze
voraus, dal der Borechtlgtetuuf Befriedigung oder auf
Feststellung seines Ansvruchs Klage erhebe, wobei im Recht

i
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- der Sozilalversicherung schon die Stellung eines Antrags

auf Riickerstattung bei dem Versicherungstriger geniige.

Der Kl&ger habe einen Antrag auf Rlickerstattung erst im
" August 1954 gestellt. Durch das auf Antrag der Beklagten

eingeleitete Feststellungsverfahren beim VA sei jedenfalis
eine Unterbrechung der Verjéhrung nicht eingetreten. Jedoch
verstoBe die beklagte KK gegen Treu und Glauben, wenn sie
sich auf Verjdhrung berufe; denn erst durch das Urteil des
SG Stade vom 30, April 1954 sei flr die Beteiligten klar-
gestellt worden, daB Gegenstand dieses Verfahrens nur die
nach dem 1. August 1952 entstandenen Beitragsriickstinde
seien. Auf Grund der Entscheidung des VA, die sich auch
auf die Arbeitgebereigenschaft des Klédgers in der Zeit vor
dem 1. August 1952 erstreckt habe, habe der Kléger jedoch
annehmen konnen, daB auch das Urteil des SG eine so um-
fassende Klédrung bringen wiirde.

Es komme somit darauf an, ob der Kldger in der strittigen
Zeit Beitragsschuldner fiir die bei der Arbeitgemeinschaft
beschiftigten Arbeitnehmer gewesen sei. Die Arbeiter, fiir
die der Kl&ger Beitrige entrichtet habe; seien unstreitig
im Nzmen der Arbeitsgemeinschaft angeméldet worden. Der Er-
folg ihrer Arbeit sei der Arbeitsgemeinschaff zugute gekom-
men. Damit seien die Begriffsmerkmale des Arbeitgebers bel
der Arbeitsgemeinschaft erfiillt.

Die Arbeitsgenmeinschaft stelle eine Gesellschaft des blirger-
lichen Rechts dar. Der Vertrag vom 1. Februar 1952 seil ein
Gesellschaftsvertrag im Sinne des § 705 BGB; denn der Klé-
ger und der beigeladene Poehlemann hidtten sich gegenseitig
verpflichtet, die Erreichung eines gemeinsamen Zweckes in
der durch Vertrag bestimmten Weise zu férdern, insbesondexe
die vereinbarten Beitridge zu leisten. Der Vertirag sei auch
rechtswirksam geworden. Dic Veritragsparbrner hétten tatsich-
lich zusammengearbeitet und die Arbeitsgemeincchaflt cei
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auch als solche in Rechtsbeziehungen zu Dritten getreten;
dies ergebe sich aus dem umfangreichen Schriftwechsel und
den spitcren inderungsvertrigen vom 30. Juli 1952 und

1. August 1952. AuBerdem seien unter der Firma Arbeitsge-
reinschaft Gerdtschaften erworben und neue Artveitskréite
cingestellt worden. DaBl Fz=-iz==== durch dic Einctellung
von Arteitskriften inm Namen der Arbeitsgemeinschaft seine
Geschéftsfihrungs- und Vertretungsbefugnis iberschritten
habe, seil aus den vertraglichen Bestimmungen nicht zu ent-
nehnen. Die Arbeitsgereinschaft seli somit zumindest in
dem Zeitraum Arveitgeber gewesen, flr den der Klidger die
streitigen Beitrége entrichtet habe. Flur die Erfillung

r der Gesellschaft seien auf das Gesellschaftsvermodgen

0ob der Kléger die Beitridge aus eigenen MNitteln oder aus
Mitteln, die er durch Eisenverk#ufe erlangt habe, die also
zum Sondervermdgen gehorten, entrichtet habe. Die Beklagte
habe somit den KlEger zu Recht als Beitragsschuldner in
Ansvruch genommen; ein Riickerstattungsanspruch bestehe
nicht.

Gegén disses Urteil hat der Kldger Revision eingelegt mit dem

Aintrag, das Urteil des ISG aufzuheben und das Urteil des SG
wiederherzustellen. Er rigt in erster Linie Verletzung des
§ 141 Abs. 1 SGG. Durch das rechtskriftige Urteil des SG
Stade vom 30. April 1954 gsei fiir die Parteien bindend fest-
sestellt, daB der Kl8ger schon ab 1. Pebruar 1952 nicht Ar-
beitgeber der von der Arbeitsgemeinschaft gereldeten Arbei-

ter gewesen sei. Die Feststellung der Arheitgebereigenschaft

in der Entscheidung des VA habe neben der Peststellung der

Haftung flir die rilickstdndigen Beitrige selbsténdige Bedeutung

gehabt. Aus den Antrigen ergebe sich, daB in dem Verfahren
vor dem SG Stade .auch die Feststellung, daB der Kldger ab

Al
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1. Februar 1952 Arbeitgeber der von der Arbeitsgemeinschaft
gemeldeten Arbeiter gewesen sei, Streitgegenstand des sozial-
gerichtlichen Verfahrens gewesen sei.

Der Kliger riigt auBerdem Verletzung der §§ 103, 128, 134, 136;
SGG. Das Urteil lasse nicht erkennen, auf welche Weise das Ge~
richt zu der Feststellung gekommen sei, "der Erlés ist nach
2iff., 6 des Vertrages einzuzahlen gewesen". DaBl alle LOhne und
Kosten aus dem XKonto in Cuxhaven gezahlt worden seien, stehe
im Widerspruch zu anderen Feststellungen des Urteils. Die
Feststellung, es seien neue Arbeitskréfte unter der Pirna
Arbeitsgeneinschaft eingestellt viorden und der Kl&ger habe
"dabei" von allen ihm als Gesellschafter zustehenden Rechten
Gebrauch gemacht, sei durch keine Tatsachenfeststellungen
belegt. ' ‘ 4

Ein welterer Verfahrensfehler liege darin, daB das LSG keine
Erwdgungen Uber die Richtigkeit und Glaubhaftigkeit der Angaéﬂ
ben des an dem Ausgang des Verfahrens interessierten Beige-
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ladenen F-==-=-=—-=— angestellt habe.

Das Urteil beruhe auf einer Verletzung der §§ 380, %93 RVO !
und der entsprechenden Vorschriften des Rentenversicherungs-
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gesetzes und des Gesetzes lUber Arbeitsvermittlung und Arbeits-
losenversicherung. Die festgestellten Tatsachen ergidben wveder,
‘daB die Arbeitnehmer zum Kléger in einem personlichen Abhin-
gigkeitsverhédltnis gestanden hidtten, noch daB der Kliger

sie eingestellt, iber ihre Arbeitskraft verfligt oder sie
entlassen habé, nock daB er zu Anvieisungen an sie bercch-
tigt gewesen sei oder ihnen Lohn auf seine Rechnung gezahlt
‘habe. Die Arbeitgeberrechte im Sinne des Arbeitsrechts hit-

ten ausschlieflich der Firma Poehlemenn zugestanden.

Die beklagte KK und die beigeladene LVA haben beantragt,

~die Revision zuriickzuweisen.
. :
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. Rechtsanwalt

I1
., Die Revision des Kligers ist nicht begrindet.

Zutreffend ist das LSG davon ausgegangen, daB die Rechtskraft
des Urteils des SG Stade vom 30. April 1954 nicht die volle
sachliche Hachpriifung des im vorliegenden Verfahren geltend
cenachten Klageangypruchs hindert. Streitgegenstand dieses
Rechtsstreits ist - neben der Aufhebung des ablehnenden Ver-

waltungsakts der beklagten KK in der Gestalt des Viderspruchs-

bescheides vom 4. September 1954 - der Anspruch des Klégers
auf Rilckzahlung der von ihm fiir Mai bis Juli 1952 entrichte-
ten Beitrdge. Hieriliber hat das SG Stade keine Entscheidung
getroffen. Es het vielmehr die Entscheidung des VA Cuxhaven
vom 15. Hai 1953 aufgehoben, mit der festgestellt worden war,
daB der Klédger ab 1. Februar 1952 neben dem beigeladenen
Frz=zz=== Arbeltgeber der von der Arbeitsgemeinschaft be-
ohdftlgten Personen war und "daher neben P, fir die riick-
st&ndigen Versicherungsbeitrédge zu haften" hat. Dieser Aus-
spruch des VA lieB in der Tat Zweifel iiber seinre Tragweite
offen. Obwohl das im Verfahren rach § 405 Abs. 2 RVO aF
geltend gemachte Feststellungsbegehren der beklagten KK er-
glcbtiich nur die noch riickstidndigen Beitrige (secit August
1952) betraf und cder Ausspruch des VA in der Feststeilung
der Haftung des Kligers flir diese riickstiéndigen Versiche-
rungsbeitrige gipfelte, hatte das VA daneben doch eine
meitlich weiterreichende Feststellung liber die Arbeitnehiler-
eigenschaft des Klégers getroffen. Indessen ist nicht diese
Entscheidung, sondern das Urteil des SG Stade in Rechtskraft
erwachsen. Die Tragweite dieses Urteils ist klar in den Ent-
scheidungsgriinden abgegrenzt, die in diesem Falle zur Ver-
deutlichung des rein formalen - sich auf die Aufhebung der
IEntscheidung des VA beschridnkenden - Urteilsausspruchs
hevenzuzichen eind. Aus ihnen geht zwingend hervor, dal
das SG Stade als Streitgegenstand seines Verfahrens allein
"die Vernflichtung des Kldgers zur Bezchlung der nach Ende
Juli 1652 entstandenen Beivragsriickstiinde" angesehen
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und demgemiB als entscheidende Vorfrage hierfiir nur gepriift
hat, ob der Klé&ger "von diesem Zeitpunkt ab als Arbeitgeber

der auf den linkselbischen Baustellen Beschéftigten anzusehen }

war". Ausdriicklich hebt das SG hervor, daB diese Frage fiir
die Zeit vorher - also vor dem 1. August 1952 - nicht zu
priifen sei, "da insoweit Beitrége nicht mehr rilicksténdig
waren'". Hiernach steht fest, daB das SG Stade nur lber die
Verpflichtung des Klédgers zur Entrichtung der Beitrige flr
die Zeit nach dem 31. Juli 1952 entschieden hat.

Mit Recht ist daher das LSG in eine sachliche Priifung des
Klageanspruchs eingetretenokzutreffend hat es dabei darauf
abgestellt, ob die Arbeitsgemeinschaft Arbeitgeberin der
Arbeitnehmer war, filir die der Klédger die Beitr#ge entrich- '

tete, deren Erstattung er mit der Klage begehrt. Bei Arbeits—

i
i

geméinschaften, wie sie zur- Bewdltigung grolerer Bauten, aber
auch umfangreicherer AbriB- und Demontagearbeiten nicht selten
sind, ist die Frage, wer Arbeitgeber der fiir solche Arbeits-—
geneinschaften eingesetzten Arbeitskréfte ist, nicht immer
zweifelsfrei. Sie kann insbesondere dadurch kompliziert
werden, daf ein Arbeitgeber als Mitglied einer Arbeitsgenein-
schaft seine Arbeitnehmer - vor allem Stammpersonal - auf |
Zeit "flir die Arbeitsgemeinschaft zur Verfiligung stellt",

wie es § 2 Ziff. 1 Abs. 3 des Bundes-Rahmentarifvertrags

fir das Baugewerbe im Gebiet der Bundesrepublilk Deutgschland
vom 17. April 1950 in der Fassung vom 8. Februar 1952
{abgedruckt bei Aye, Betriebskrankenkasse 1953 Sp, 28, 29)
vorsieht mit der Folge, daB solche Arbeitnehmer in arbeits-
rechtlicher Hinsicht Belegschaftsmitglieder des abgebenden
Arbeitgebers bleiben, sofern nichts anderes vereinbart Ist.
Sind aber derartige Vereinbarungen zetroffen oder werden
Arbeitskrifte von der Arbeitsgeneinschaft neu eingestellt, so
ict ¢lese dio Arbeitgeberin, und zwar auch in sozialversiche- *
rungsrechtlicher Hinsicht. Wer beitragspflichtiger "Arbeit-
geber" im Sinne der §§ 380 f£f, 1383 RVO aF Zgt, wird in der
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RVO nicht ndher ausgefiihrt. Der hier vorausgesetzte Begriff
beriihrt sich mit dem Unternehmerbegriff der Unrallversicherung
(§ 633: "Unternehrmer ... ist derjenige, fir dessen Rechnung der
Betrieb oder die Titigkeit geht"). Er ist dariiber hinaus aber

- ehenso wie der Begriff des Arbeitgebers im Arbeitsrecht (vgl.
A. Uikisch, Arbeitsrecht, Erster Band, 3. Aufl., § 17) - als

die andere Seite des abhéngigen Beschiédftigungsverh&ltnisses
(Arbeitsverh&ltnisses) durch die Merkmale gekennzeichnet, die
fir ein solches Beschiéftigungsverhdltnis (Arbeitsverhdltnis)
charakteristisch sind (vgl. zuletzt BSG 13, 130, 132; 13, 196,
201; 15, 65, 69). Arbeitgeber ist demnach derjenige, dem der
Arbeitnehmer Dienste leistet und. zu dem er daher im Verhilinis
persbnlicher Abhéngigkeit éfeht, die sich vormehmlich in seiner
- regelndfBig mit dem Direktionsrecht des Arbeitgebers verbun-
denen - Eingliederung in den Beitrieb des Arbeitgebers EBullert.

In diesem Sirne dienstberechtigter Arbeitgeber kann nicht nur
eine -~ natiirliche oder juristische - Person, sondern auch eine
Personengesamtheit sein, wie in der Rechtsprechung fiir die Ge-
sellschaft des blirgerlichen Rechts und die offene Handelsgesell-
schaft anerkannt ist (RVA, Grunds. Entsch. Nr. 5280 in AN 1939,
173, 175; Grunds. Entsch. Nr. 5546 in AN 1944, 39; KG in EuM 28,
479), In diesen FEllen sind nicht die einzelnen Gesellschafter,
sondern die eine Gereinschaft zur gesamten Hand bildende Gesamt-
heit der Gesellschafter der Arbeitgeber.

iuf dem Boden dieser Rechtsauffassung stehend, hat das LSG
zutreffend die zwischen dem Kliger und dem beigeladenen
Poehlemann bestehende Arbeitsgemeinschaft als eine Gesell-
schaft des blirgerlichen Rechts gedeutet, die Arbeitgeberin
‘der von ihr beschédftigten und der bellagten KK als ver-
sicherungspflichtig gemeldeten Arbeitnehmer war. Ohne die
Grenzen des Rechts der freien Beweiswiirdigung (§ 128 SGG)
zu verletzen, hat es diesen SchluB aus dem grundlegenden
Vertrag vom 1. Februar 1952 mit seiner klaren Regelung

der Gewinn- und Verlustverteilung, aus dcr Umgestaltung
dieses Rechtsverh#ltnisses vom 1. August 1952 durch die
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Abénderungsvertrége vom 30. Juli und 1. August 1952 mit
der nunmehrigen Trennung der Geschéftsbereiche und Risiken
und aus der durch einen umfangreichen Schriftwechsel be-
stdtigten, im wesentlichen vertragsgeméflen Praxis dieser
Beteiligten gezogen. Mit Recht hat dabei das LSG in dem
Umstand, daB der Beigeladene P=zz2===-= bis zum Juli 1952
die Bauleitung auf allen Demontagestellen hatte und der
Kldger nur mittelbar auf die einzelnen Arbeitsverhédltnisse
einwirken konnte, keine Beeintréchtigung der Arbeitgeber-
eigenschaft der Arbeitsgemeinschaft gesehen. Auch wenn ein
Gesellschafter - entgegen der dispositiven Regelung des

§ 709 Abs. 1 BGB - von der Fihrung von Gesellschaftsgeschidf-
ten ausgeschlossen ist, bleibt er Mitgesellschafter, wie
auch der geschéftsfihrende Gesellschafter nicht zum
Arbeitgeber - anstelle der Gesellschaft - wird. DsB das
Direktionsrecht bei den Arbeitsverh&linissen auf den Bau-
stellen in der hier strittigen Zeit von Beigeladenén Przz—m-
==== TuUr die Arbeitsgemeinschaft ausgelibt wurde, ist nicht
anders zu beurteilen als die T&tigkeit von vertretungsbe-
rechtigten Organmitgliedern, die fir eine - selbst nicht
handlungsféhige - juristische Person als Arbeltgeberin die
Weisungsbefugnisse ausiiben.

War aber die Arbeitsgemeinschaft bis Juli 1952 Arbeitgebe-
rin der Arbeitnehmer, flir die der Kliger die strittigen
Beitrdge entrichtet hat, so haftete der Kldger als Gesamt-
schuldner fiir die Gesellschaftschulden. Er ist daher zu
Recht von der beklagten KK fur die Entrichtung der Beitrige
in Anspruch genommen worden. Unerheblich war dabei, wie das
LSG zutreffend angenommen hat, ob der Kléger seine Schuld
aus Mitteln beglichen hat, die aus Verkdufen von Altstoffen
stammten, die bel Demontagen der Arbeitsgemeinschaft gewonnen
und somit Gesellschaftsvermbgen waren, oder ob der Kliger
eigene Mittel vorgestreckt hat. Diese Frage berihrt nur das
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Innenverh#dltnis des Kligers zur Arbeitsgemeinschaft und zu
“dem Belgeladenen P=z=tz==z—=—

Da der Kliger die Beitridge somit zu Recht gutrichtct hat,
steht ihm ein Anspruch auf Erstattung dieser Beiltrige nicht
zl. Bel dieser Sachlage kann der Senat dahinstehen lassen,
ob die von der beklagten KK geltend germachte Einrede der
Verjghrung durchgreifen wiirde (§ 29 Abs. 2 RVO; vgl. aber
auch - fﬁr die Beitrige zur Rentenversicherung - § 1445 c.
RVO al). '

Die Revision des Klégers ist demnach unbegrundet Die Kosten-
entscheidung beruht auf § 193 Abs. 1 und 4 SGG.
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