Matthias Prinz
Rechtsanwalt Www.prinz.law

Bundessozialgericht
Az.: 3 RK 15/65

Verkiindet an
30, Mai 1967

Reg.Obersekretér

Schriftfiihrer

Im Namen d e s Volkes

Ur+teil
in dem Rechtsstreit

Beklagte und Revisionsklégerin,

ProzeBbevollméichtigter: . « o« ¢ & o o o 5 o s o o o o

g egen

Kldger und Revisionsbeklagter
Prozeflbevollméchtigte: . o« o « « ¢ o -

beigeladen:

Der 3. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die
mindliche Verhandlung vom 30. Mai 1967 durch

Senatsprédsident Dr. Langkedilt

~ Vorsitzender -,
Bundesrichter Dr. Kr ebs ’ und
Bundesrichter Spielmeyer,
Bundessozialrichter Dr. H o h n und

Bundessozialrichter D r e w s
fiir Recht erkannt:

Die Sprungrevision der beklagten Krankenkasse gegen
das Urteil des Sozialgerichts Gelsenkirchen vom
29. Oktober 1964 wird zuriickgewiesen,

Die Beklagte hat dem XKléger die Kosten des Revisions-
verfahrens zu erstatten, '
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G riingd e':

Der 1908 geborene Kléger, ein gelernter Schlosser, verlangt
die Weiterzahlung von Krankengeld bis zur "Aussteuerung".

Nach Feststellung eines Herzmuskelschadens im Jahre 1956,
der ihn in der Folgezeit wiederholt, teilweise lénger ar-
beitsunféhig machte, wurde er am 31. Oktober 19671 wegen des-
selben Leidens erneut arbeitsunféhig. Die beigeladene Len-
desversicherungsanstalt (LVA) gewdhrte ihm darauf eine Kur
bis zum 28. November 1961 und anschlieBend (ab 29. November
1961) Rente wegen Berufsunfiéhigkeit. Da - er auch nach Been-
digung der Kur arbeitsunféhig blieb, zahlte ihm die beklagte
Krankenkasse, ebenfalls ab 29. November 1961, Krankengeld,
nahm daflir allerdings spédter die Rentennachzahlung in An-
spruch und kiirzte - nach Zustellung des Rentenbescheides im
September 1962 -~ das Krankengeld um die laufende Rente

(§ 183 Abs. 5 der Reichsversicherungsordnung -RVO-). Mit
Ablauf des Monats Februar 1963 stellte sie die Zahlung des
Krankengeldes ein, weil sie den Kldger nicht mehr fir krank
und arbeitsunfédhig hielt: Sein Herzleiden habe einen Zustend

erreicht, der durch Heilbchandlung nicht mehr zu beeinflusces

sel; im Ubrigen konne er zwar wegen dieses Leidens seinen
Beruf als Schlosser nicht mehr ausiiben, nach Ansicht des
Vertrauensarztes und auch des behandelnden Arztes jedoch
eine andere leichtere Tdtigkeit innerhalb oder auBerhalb
seines Berufs aufnehmen (Widerspruchsbescheid vom 11, Mirz
1963, durch den der Widerspruch des Kldgers gegen einen
mindlichen Bescheid der Beklagten vom 5., Februar 963 zu-
riickgewiesen wurde).

Das Sozialgericht (SG) ist der Auffassung der Beklagten
nicht gefolgt und hat sie entsprechend dem Antrag des Klégers
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zur Weiterzahlung des Krankengeldes "bis zum Ablauf des Aus-
steuerungszeitraumes" verurteilt: Da der Kl&ger mindestens
zur Linderung seiner Beschwerden, die sich in Brennen,
Stichen und ziehenden Schmerzen in der Herzgegend &uBerten,
fortlaufender &rztlicher Behandlung bediirfe, sei er weiter-
hin als krank angzusehen. Seine Arbeitsunfédhigkeit sei auch
nicht dadurch entfallen, dall er voraussichtlich auf Dauer in
seiner Erwerbsfdhigkeit gemindert sei und deswegen eine Be-
rufsunféhigkeitsrente beziehe. Die Neufassung des § 183 RVO
im Jahre 1961 habe an dem Begriff der Arbeitsunféhigkeit,
der streng auf die bisher, d.h., unmittelbar vor dem Eintritt
des Versicherungsfalles ausgeilibte Erwerbstdtigkeit abstelle,
nichts gedndert. In einem anderen - unter den Beteiligten
nicht mehr strittigen - Punkt hat das SG die Klage abgewie-
sen (Urteil vom 29. Oktober 1964).

ae¢gen dieses Urteil, in dem die Berufung zugelassen worden
ist, wendet sich die Beklagte mit der Sprungrevision. Sie
ceint, flir Berufsunfidhigkeitsrentner wie den Klédger miisse

der herktmmliche Begriff der Arbeitsunféhigkeit modifiziert
werden. Die Zahlung einer doppelten Entschéddigung - Kranken-
r¢ld und Berufsunfidhigkeitsrente - bis zur Aussteuerung nach
7% Wochen sei mit dem Sinn des Gesetzes, insbesondere mit der
Jeunbgrenzung von Krankengeld und Rente in § 183 RVO, nicht
mu vereinbaren. Die Beklagte beantragt,

das Urteil des SG Gelsenkirchen vom 29. Oktober
1964 aufzuheben, soweit der Klage stattgegeben
worden ist, und die Klage insoweit abzuweisen.

Der Kliger beantragt,
die Sprungrevision zuriickzuweisen.
ur hilt das angefochtene Urteil fiir zutreffend; ein arbeitsun

(ithiger Versicherter diirfe auf keine andere als die zuletzt a
colibte Tatigkeit verwiesen werden.
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Die beigeladene LVA hat sich im.Revisiopsverfahren nicht}_
geduBert. ‘ - ' o '

IT

Die Sprungrevision der Beklagten ist nach §§ 144 Abs. 1
Nr. 2, 150 Nr. 1, 161 des Sazialgerichtsgesetzes (S5GG) zu-
lédssig, aber nicht begriindet. Wie das SG zutreffend ent-
schieden hat, steht dem Kldger auch iiber Februar 1963 hin-
aus Krankengeld zu. : | ca .

Nach § 182 Abs. 1 Nr. 2 RVO wird Krankengeld gewdhrt, "wenn
die Krankheit den Versicherten arbeitsunfdhig macht"., Die
Gewdhrung von Krankengeld setzt also voraus, daB der Ver-
sicherte krank ist, daB er ferner arbeitsunf@hig ist und

daB die Arbeitsunféhigkeit auf der Krankheit beruht. Arbeity:
unfahigkeit allein - aus welchen Griinden immer - geniigt
nicht. Nur wenn eine Krankheit den Versicherten arbeits-
unféhig gemacht hat und solange sie ihn arbeitsunfdhig
"macht", hat er Anspruch auf Krankengeld. . R

I, Yony :SIomMury

Sun[urwress[ra1In I9p 19

Krankheit im Sinne des § 182 RVO ist ein regelwidriger
Korper- oder Geisteszustand, der drztlicher Behandlung bedarf
und zugleich oder ausachliefilich Arbeitsunféhigkeit zur Folge
hat (vgl. BSG 13, 134, 136; 19, 179, 181 und die stHndige
Rechtsprechung des friiheren Reichsversicherungsamts ~RVA-)o,
Krankheit im versicherungsrechtlichen Sinne, d.h. als Vor-
aussetzung fir die Gewdhrung von Leistungen der Krankenver-

=
@

o

@
A
)
N
—

3

']/\IILP\D(

sicherung, insbesondere von Krankengeld, erfordert hiernach
mehr als nur das Vorliegen einer "von der Norm abweichenden
Erscheinung" (so der medizinische Krankheitsbegriff, vgl.

§ 1 Abs. 2 Satz 2 des Zahnheilkundegesetzes vom 31,3.1952,
BGBL I S. 221, und BSG 11, 102, 111 unten). Andererseits
geniigt es, wenn zu dem normwidrigen Korper- oder Geisteszu-—
- stand gliernativ das Bediirfnis nach #rztlicher Behandlung
oder aber Arbeitsunfdhigkeit hinzutritt. Iin Anspruch auf
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|
Krienkengeld kann deshalb auch dann schon bestehen, wenn der
regelwidrige Zustand des Versicherten keiner #rztlichen Be-
rkandlung (mehr) bedarf, etwa bei einer unbehebbaren, keine
Beschwerden verursachenden Korperverletzung (z.B. bei einer
Irblindung, vgl. RVA, Die Arbeiterversorgung 1927, 408).

Fir die Entscheidung des vorliegenden Rechtsstreits kann da-
hinstehen, ob das Herzleiden des Klédgers, wie der Wider-
spruchsbescheid der Beklagten ausfiihrt, durch &drztliche Be-
:andlung nicht oder nicht mehr wesentlich zu beeinflussen
ist. Nach der unangefochtenen Peststellung des SG bedarf
der Klédger jedenfalls zur Linderung seiner Beschwerden
(Brennen, Stiche, ziehende Schmerzen in der Herzgegend)
fortlaufender &drztlicher Behandlung. Auch eine solche,
nicht auf Heilung der Krankheit, sondern nur auf Linderung
der Beschwerden gerichtete Behandlung ist Teil der &rzt-
licihen Versorgung, auf die der Versicherte Anspruch hat
(vgl. § 368 e Satz 1 RVO und Peters, Handbuch der Kranken-
versicherung, 16. Aufl., § 182 Anm. 6 a). Die Beklagte
urifte deshalb das Krankengeld des Klédgers - entgegen der
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i Ydlderspruchsbescheid vertretenen Ansicht - nicht schon
desvegren einstellen, weil sein Herzleiden im Februar 1963
winen nicht mehr besserungsfédhigen Zustand erreicht hatte.

DYIN JJ B8 §§ Yoru Juequaje( s

Selbst venn dies der Fall gewesen sein sollte, blieb der
Kliiger behandlungsbediirftig und damit krank.

0898

tntgegen der Ansicht der Beklagten war er auch weiterhin ar-
beitsunféhig, mag fiir ihn auch keine Aussicht mehr bestanden
haben, auf seinen alten Arbeitsplatz und in seinen erlernten
Schlosserberuf zuriickzukehren; denn Arbeitsunfdhigkeit ent-
fédllt nicht dadurch, daB ein Versicherter auf die Dauer
durch Krankheit gehindert ist, die zuletzt verrichtete oder
2ine #hnlich geartete Tétigkeit (wieder-)aufzunehmen.

Arbeitsunfiéhig ist ein Versicherter, der seiner bisher aus-
-elbten Erwerbstédtigkeit iiberhaupt nicht mehr oder nur auf
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die Gefahr hin nachgehen kann, seinen Zustand zu ver-
schlimmern (BSG 19, 179, 181 im AnschluB an die sténdige
Rechtsprechung des RVA). Bei der Priifung, ob Arbeitsun-
fahigkeit vorliegt, ist mithin nach der iiberkommenen Be-
stimmung ihres Begriffs lediglich zu fragen, welche Tdtig-
keit der Versicherte zuletzt verrichtet hat und ob er sie
(oder eine #@hnlich geartete) nach seinem Gesundheitszustand
noch verrichten kann. Wenn und solange dies zu verneinen
ist, ist er arbeitsunféhig, und zwar ohne Riicksicht darauf,
ob die Art seiner Krankheit ihn nur voriibergehend hindert,
seine hisherige Tdtigkeit fortzusetzen, oder ob er sie vor-
aussichtlich dauernd nicht mehr verrichten kann, wie etwva
in dem vom RVA aa0 entschiedenen Fall der Erblindung.

Zu einer Anderung dieses von der Rechtsprechung entwickolin
und bis vor wenigen Jahren nahezu unangefochtenen Begriffs
der Arbeitsunfiéhigkeit zwingt auch die neuere Gesetzgebung
nicht. Das gilt insbesondere fiir das Gesetz vom 12.7.1961
(BGBL I, 913), das die zeitliche Begrenzung beseitigt hat,
der das Krankengeld bis dahin unterlag (im allgemeinen

26 Wochen), so daB der Versicherte'nunmehr,,selbst wenn er
ununterbrochen krank bleibt, der Versicherungsfall also
fortbesteht, seinen Krankengeldanspruch nicht mehr endgiil-
tig verlieren kann (§ 183% Abs. 2 RVO nPF). Wenn auch das
Krankengeld dadurch nicht zu einer eigentlichen Dauerlei-
stung nach Art einer Rente geworden ist - innerhalb von Je
drei Jahren kann es héchstens fiir 78 Wochen, d.h. flirddie
H&lfte der Zeit, gewdhrt werden, dann bricht es zundchst
bis zum Beginn einer neuen Dreijahresfrist ab -, so hat
doch schon die Ausdehnung der Bezugszeit auf 78 Wochen des
Krankengeld in die Néhe einer Zeitrente geriickt und damit
aus einer kurzfristigen eine nicht selten mittelfristige
Leistung gemacht. Dieser deutliche Funktionswandel des
Krankengeldes hédtte in Verbindung mit wesentlichen Verbpes-
serungen in seiner Hohe (vgl. § 182 Abs. 4 ff RVO nF} Anlai
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zu einer neuen Definierung des Arbeitsunféhigkeitsbegriffs
geben kdnnen. Indessen hat der Gesetzgeber - anders als etwa
beim Einkommensausgleich, einer dem Krankengeld verwandten,
weil ebenfalls vom Bestehen von Arbeitsunféhigkeit abhéngigen
Leistung des Versorgungsrechts - bisher keine Vorschrift ge-
schaffen, die der Gewshrung des Krankengeldes eine feste zeit-
liche Schranke setzt, sobald die Arbeitsunfédhigkeit zu einer
dauernden wird (vgl. fiir den Einkommensausgleich jetzt § 18 a
Abs. 7 BVG idF des 3. Neuordnungsgesetzes vom 28.12.1966,
BGB1 I, 750, danach entfdllt der Einkommensausgleich, wenn
die Arbeitsunfahigkeit in einen Zustand ilibergeht, der in den
niichsten 78 Wochen voraussichtlich nicht zu beseitigen ist,
und zwar mit Ablauf von 2zwei Wochen nach Feststellung des
Druerzustandes; hierzu Tons, DOK 1967, 105, 203 f). Eine
colche Zeitgrenze, die den Anspruch auf Krankengeld ein fir
~llemal untergehen liefle, wdre auch schlecht vereinbar mit
dem Grundsatz des § 183 Abs. 2 RVO nF, wonach im Gegensatz
zuni friheren Recht ein endgliltiger Wegfall des Krankengeldes
(aAvssteuerung) nicht mehr eintreten soll. DaB dies auch dann
iit, vcnn der Versicherte iiber einen Zeitraum von drei Jehren
wiunous ununterbrochen krank bleibt, hat der Senat im Urteil
von 28. April 1967 (SozR Nr. 17 zu § 184 RVO) entschieden,

Kach einer ebenfalls durch das genannte Gesetz vom 12.7.1961
in die RVO eingefiligten Vorschrift endet allerdings der An-
spruch auf Krankengeld mit dem Tage des Beginns einer Erwerbs-
unfithigkeitsrente oder eines Altersruhegeldes (§ 183 Abs. 3
RVO); damit schlieBt.der Bezug einer der genannten Renten
grundséitzlich - eine Ausnahme enthdlt § 183 Abs. 4 RVO - die
Gewilhrung von Krankengeld aus. Auch diese Regelung rechtfer-
tigt indessen nicht die Annahme, daB Arbeitsunfahigkeit be-
crifflich auf Krankheitszusténde voriibergehender Art be-
schrénkt ist, daB sie also mit dem Ubergang in einen Dauer-
custand wie den des Alters oder der Erwerbsunféhigkeit (vglo
§ "247 Abs. 2 RVO: ".., auf nicht absehbare Zeit ...") zu
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einem qualitativ anderen Risiko wird, das nicht mehr von

der Krankenversicherung zu tragen ist. Allein der Eintritt
dieser Dauerzusténde hat némlich auf den Begzug des Kranken-
geldes keinen EinfluB; vielmehr l&Bt erst die Bewilligung
einer entsprechenden Rente den Krankengeldanspruch unter~
gehen. Gerade dies zeigt, daB das Krankengeld und der Be-
griff der Arbeitsunfdhigkeit nicht von vornherein eine zeit-
liche Beschrédnkung in sich tragen, insbesondere sich nicht
nur auf Zustdnde voriibergehender Art beziehen.

Noch mehr gilt dies fir den Fall des Zusammentreffens von
Arbeitsunféhigkeit und Berufsunféhigkeit. Wird némlich ein
arbeitsunfdhiger Versicherter berufsunféhig und erhédlt erx
eine entsprechende Rente {(§ 1246 RV0O), so wirkt sich das nur
insofern auf seinen Krankengeldanspruch aus, als dieser vis
zur Hohe des Rentenzahlbetrages geklirzt wird (§ 183 Abs. 5
RVO); selbst diese Kiirzung unterbleibt, wenn die Berufsun-
fdhigkeitsrente frilher als das Krankengeld beginnt (vgl.
BSG 20, 135)., Da mithin der Eintritt von Berufsunfahigkeit
auch bei Bewilligung einer Rente in keinem PFalle den An-
spruch auf Krankengeld v6llig beseitigt, kann neben ihr be-
grifflich auch Arbeitsunféhigkeit fortbestehen. Angesichts
dieser klaren gesetzlichen Regelung hdlt sich der Senat
nicht fir befugt, den herktmmlichen Begriff der Arbeitsun-
féhigkeit von sich aus im Sinne der Beklagten zu "modifizgie-
ren", ihn insbesondere auf Zusténde voriibergehender Art zu
beschrédnken, so daB ein Versicherter bei Eintritt von Be-
rufs- oder Erwerbsunfihigkeit grundsétzlich nicht mehr als
arbeitsunfédhig anzusehen wdre (wie hier Tons, DOK 1963,

305 f£f, 330 ff, 353 ff, 560 ff und 1967, 105, 108 unter

Nr. 7; a.A. anscheinend Klaas, BKK 1962, 546 ff, DOK 1963,
516 £ff). Im Falle des Kliégers &ndert somit der Umstond,

- dall er wegen seines Herzleidens voraussichtlich auf Dauer
gehindert ist, in seinen erlernten und bisher ausgelibten
Schlosserberuf zuriickzukehren,und deshalb eine Berufsun-
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fahigkeitsrente bezieht, nichts an seiner Arbeitsunféhig-
keit. ' ' '

Dicse ist schlieBlich nicht deswegen entfallen, weil er

noch Ansicht der Beklagten jedenfalls seit Einstellung des
Kr-onkengeldes (mit Ablauf des Monats Februar 1963) wieder

in der Lage war, eine andere leichte T&tigkeit innerhalb

oder aullerhalb seines Schlosserberufs zu verrichten. Die
Arbeitsunféhigkeit eines Versicherten ist nach bisheriger
Rechtsauffassung an der zuletzt ausgelibten Erwerbstadtigkeit

zu messen (vgl. BSG 19, 179, 181); sie wird "durch die Mog-
lichkeit nicht ausgeschlossen, diesen Erwerb durch Ubergang

zu einer anderen Berufstdtigkeit zu gewinnen, auch wenn

solche Tadtigkeit den Kradften und Fdhigkeiten des Versicher-
ten entspricht und ihm unter billiger Beriicksichtigung seiner
fushildung und des Berufs, den er seither ausgeiibt hat, zuge-
mutet werden kann" (RVA GE 4339, AN 1932 IV 176; ebenso schon
die Begriindung zum Entwurf einer RVO vom 12.3.1910, S. 156
oben). Das RVA hat dabei allerdings unter der zuletzt ausge-
iibten Lrwerbstdtigkeit nicht lediglich den bisherigen Arbeits-
nlatz verstanden, sondern dazu auch 8hnlich geartete Tétig-
keiten gerechnet (aa0 z.B. flir einen Schiffsheizer eine
slecichartige Beschdftigung an Land; vgl. ferner EuM 30,142, YThiel~
nann, Die Arbeiterversorgung 1932, 529 und Peters aa0 § 182 RVO
“wr. 10 a). Dem ist unbedenklich zuzustimmen.

.uel. welter zu gehen, 'hdlt der Senat dagegen nicht filr zulés-
cigs; andernfalls wiirde es kaum einmal zu einem Zusammentreffen
von Krankengeld und Berufsunfé@higkeitsrente kommen, von dem

y "33 Abs. 5 RVO ausgeht. Ob eine Ausnahme fiir den Fall zu
machen ist, daB der arbeitsunfdhige und zugleich berufsun-
filhige Versicherte aus freien Stiicken éincuJ’unigunutbare" Tatig-
keit aufnimmt und damit seinen Beruf wechselt, 1ldB8% der Senat
unentschieden (vgl, dazu Franz, Die Sozialgerichtsbarkeit

1967, 155, 157 f; RVA GE 2141, AN 1916, 343, 344 und EuM 25,
38. 39).
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Der Klédger hatte bei Einstellung des Krankengeldes weder
seine frilhere noch eine andere Tédtigkeit aufgenommen. Er
war dazu als Berufsunféhiger auch nicht fahig, soweit es
sich um Tatigkeiten innerhalb seines Berufskreises han-
delte. Auf solche konnte er deshalb schon aus medizini-
schen Griinden, auf sonstige Tdtigkeiten aus rechtlichen
Grinden nicht verwiesen werden. Entgegen der Ansicht der
Beklagten blieb er somit iiber den Monat Februar 1963 hin-
aus arbeitsunfdhig und behielt seinen Anspruch auf Kranken-
geld bis zum Ablauf von 78 Wochen nach Eintritt der Ar-
beitsunféhigkeit im Jahre 1961 (§ 183 Abs. 2 RVO). Die
entsprechende Verurteilung der Beklagten durch das SG,
dem Klédger das Krankengeld "bis zum Ablauf des Aussteue-
rungszeitraums" weiterzugewdhren, besteht hiernach zu
Recht, die Sprungrevision der Beklagten ist unbegriindet.

Die Kostenentscheidung folgt aus § 193 8GG.
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