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Beklagten und Revisionsklégerin,

gegen

Kldger und Revisionsbeklagten,

hat der 3. Senat des Bundessozialgerichts auf
die mindliche Verhandlung vom 20. Februar 1957

fiir Recht erkannt:

Die Revision der Béklagten gegen das Urteil
-des Landessozialgerichts Schleswig vom
6, August 1954 wird zurlickgewiesen.

Die Beklagte hat dem Kldger die auBlergericht-
lichen Kosten des Revisionsverfahrens zu er-
statten.
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Der im Jahre 1925 geborene alidger, von Beruf 5chmiedegeselle,'
hat im letzten Arieg seinen rechten (Gebrauchs-) Arm in Ober-
armmitte verloren und begehrt deswegen Invalidenrente. Bis
Ende November 1953 war er einige Tage im Monat als Zahlerab-
leser bei einem Stromversorgungsunternehmen mit einem Verdienst
von etwa 100.- DM monatlich tatig. oSeitdem ist er bei seinem
Vater, der in einem in der Nshe von Liubeck gelegenen Dorfe
eine Schmiede betreibt, gegen einen Monatslohn von 150.- DM
beschaftigt. Seine Tatigkeit beschrankt sich im wesentlichen
darauf, die in der ochmiede beschidftigten Arbeiter anzuleiten,
insbesondere auch bei der Reparatur von Ackerschleppern zu

. beraten. Die dafir erforderlichen KLenntnisse hatte sich der
KlBger durch Teilnahme an zwel Lenrgangen von je sechs Wochen

angeeignet.

Den Antrag des sligers auf Invalidenrente vom 24, September
1952 lehnte die beklagte Landesversicherungsanstalt (LVA.) ab,
weil sie den £ldger nicht flr invalide hielt. Auf die Berufung
des Kldgers, die mit dem Inkrafttreten des Sozialgerichts-
sesetzes (SGG) als £lage vom Oberversicherungsamt auf das
Sozialgericht (SG.) Libeck lberging, hob dieses den ablehnenden
Bescheid der peklagten auf und verurteilte sie zur Gewdhrung
der Invalidenrente. Das SG. war im Gegensatz zur bBeklagten

der auffassung, dall der Klager wegen des Verlustes seines
rechten Armes - abgesehen von reinen Invalidentatigkeiten

wie Dienst als Bote, Pfortner, auskunftsperson, Fahrstuhl-
flihrer - keine wesentlichen Arbeiten mehr verrichten konne,
mithin als invalide anzuschen sei. Die perufung der Beklagten
blieb erfolglos. Sie hatte in der berufungsbegrundung u.a.
darauf hingewiesen, daB es in der Industrie "zahlreiche
Tatigkeiten" (Bedienen von Maschinen) gebe, die der nlager
entsprechend seiner ausbildung als schmied auch mit dem linken
arm ausiben kdnne, im Ubrigen sc¢il dem Aldger bei seinem
jugendlichen Alter zuzumuten, sich auf einen anderen Beruf
umzuschulen. Das Berufungsgericht ist dem nicht gefolgt, son-
dern ist nit dem 5G. der Ansicht, dal der K1l3ger nicht mehr
18hig sei, auf dem allgemeinen arbeitsmarkt die Halfte des
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Lohnes eines vergleichbaren gesunden Versicnerten zu verdienen.

In seinem erlernten Beruf als 3chmied kOnne er nicht mehr
tdtig sein. Bel der Unzuldnglichkeit der Armprothesen wire
der Kliger nur dann in der Lage dic scsetzliche Lohnhilfte

zZu verdienén, wenn er nach Verlust des Armes neue Kenntnisse
und Pertigkeiten erworben hatte, die es ihm ermoglichten,
einen anderen Beruf auszuiben; daran fehle es aber bel dem
£1l8ger. Die von ihm zeitwellig ausgelbte Tatigkeit als Zah-~
lerableser miisse als eine typische Invalidenbeschiaftigung

fir die Frage seiner Invalidit&t aulier Betracht bleiben.

Asuch die Withilfe bei der Reparatur von ackerschleppern diirfe
nicht beridcksichtigt werden, well der slidger seine Arbeits-
kraft insowelt nur vergdnnungswelse innerhalb des vaterlichen
Betriebes, nicht Jjedoch aufl dem allgemeinen arbeitsmarkt,
nutzbringend verwerten xfnne. Neue Lenntnisse und Fertigkei-
ten, die ihn zur ausibung ¢ines anderen Berufes, insbeson-
dere zu einer nichtkorperlichen Berufstitigkeit befdhigten,
habe er bisher - auch durch die Teilnanme an den Lehrgangen -
nicht ervorben. Die bloBe Moglichkeit einer Umschulung auf
andere Berufe sei aber fir die Frage der (gegenwsrtigen)
krwertsfahigskeit des sldgers unerheblich. Gegen dieses Urteil
wendet sich die Revision der Beklagten mit der Rige, das
Berufungsgericht habe die rechtlichen Voraussetzungen des

Invaliditatsbegriffs verkannt und dziit den § 1254 der Reichs-

versicherungsordnung (RVQO) zu Unrecht angewendet. Das Urteil
hdatte sich mit der dem £Llager verbliebenen Arbeitsfihigxeit
"nicht nur abstrakt" auseinandersetzen dirfen, sondern hitte
die dem £liger tatsichlich noch zumutbaren Ttigkeiten im

einzelnen untersuchen miissen.

Die - vom Landessozialgericht (L3G.) zugelassene - Revision
ist nicht begrindet.

Die kntscheidung des Recatsstreits hangt davon ab, ob der
nlaéer - trotz seines Gebrechens - noch imstande ist, durch
eine Tatigkeit, die seinen Lrdften und Féhigkeiten entspricht
und ihm unter billiger Bericksichtigung seiner snusbildung

und seines visnerigen Berufes zugematet werden Kann, die
nalfite dessen zu erwerben, was XOrperlich und geistig gesunde
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Personen derselben Art mit ahnlicher Ausbildung in derselben
Gegend durch Arbeit zu verdienen pflegen (§ 1254 RVO). Da
die kbrperliche Leistungsfihigkeit des Klégers, abgesehen
von seiner Kriegsbeschidigung, nach den Feststellungen
des Berufungsgerichts nicht herabgesetzt ist, komut es im
vorliegenden Fall weniser auf die wesentlich medizinische
Frage an, in welchem ausmall dem KlZger noch korperliche
Kréfte‘verblieben sind, die ihn noch zum Erwerdb der gesetz-
lichen Lonnhdalfte befdhigen xiunnten. Im Vordergrund stehen
vielmehr die nach den n#heren Umsténden des Einzelfalles
und nach der allbemclnen Lebenserfahrung zu beantwortenden9
im ubrigen rechtlicher Beurtelilung unterliegenden Fragen,
welche beruflichen Tatigkelten der Kliager nach "seinen
Kraften und Fdhigkeiten" Uberhaupt noch verrichten kann,
ob der allgemeine arbeitsmarkt insoweit geeignete Arbeits~

platze bietet, die ihm den Erwerb der gesetzlichen Lohnhalfte

ermbglichen wirden, und ob schlieBlich die hiernach etwa in
Betracht kommenden Arbeiten dem Klager unter Berlicksichtigung
"seiner Ausbildung und seines bisherigen Berufes" zuzumuten
sind.

In dieser dinsicht geht das Berufungsgericht ohne erkennbare
Rechtsverletzung davon aus, daB der rlager - nach Verlust
seines rechten Gebrauchsarmes - in seinem erlernten Beruf

als schmied nicht mehr tatig sein kann.-Der Vorderrichter ist
weiterhin der Aﬁffassung, daB der sliger mit sicksicht auf
seine handwerkliche ausbildung auf die bis 1953 ausgelbte
Tatigkeit als Zihlerableser nicht verviesen werden dirfe.

Ob und inwiewelt diese - einen individuellen Sachverhalt be-
treffende - Beurteilung im Revisionsverfahren nachgeprift

werden kann, mag zweifelhaft erscheinen, weil das Revisions-

gericht vornehmlich der Linheit und Fortbildung des Rechts
und damit einer ihrem JVesen nach auf das Allgemeine gerich-
teten Aufgabe zu dienen hat (vgl. insbesondere die Recht-
sprechung des Bundesarbeitsgerichts zu den Begriffen der
"groben" Pflichtverletzung und des "wichtigen" XKiindigungs-
grundes, arbeitsrechtliche Praxis Nr. 1 zu § 2% Betriebsver-
fassungsgesetz mit anm. von Botticher und Nr. 3 - 7 zu
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626 BGB mit Anm. von Hueck und Jesch; Bundesvgrwaltungs-
gericht in BVerwG 2, 184 und DVBl. 1956, 716; Bundesgerichts-
hof in BGHZ. 4, 186 und 10, 14 sowie in NJW. 1952, 1329;
Schwinge, Grundlagen des Revisionsrecnts, 3., 50; Botticher,
die Gleichheit vor dem Richter, 5. 27 f{.; Jesch, OV. 1956,

77 £f.). Die Frage braucht hier indessen nicht naher gepruft

zu werden; auch wenn men dem Revisionsgericht eine Nachpri-
fung solcher individuellen Verh#ltnisse zugesteht, wirde die
Nachpriifung hier keinen Rechtsirrtum ergeben. Der Klager kann
namlich als gelernter Schmied schon deshalb auf die ausibung
des angefihrten, mit seinem erlernten Handwerk nicht zusam-
menhdngenden, cine geregelte ausbildung oder besondere Vor-
kenntnisse nicht erfordernden, aur nebenher ausgelibten und
dementsprechend wesentlich minder entlohnten Berufs als Zdh-
lerableser nicht verwiesen werden, weil solche -~ und dhnliche =~
Stellen ecfahrungsgemal auf dem allgemeinen arbeitsmarkt

nur in so geringer Zanl vorhanden sind, daB ihnen fir die
Beurteilung der dem slager noch verbliebenen Erwerbsfihig-

keit keine wesentliche Bedeutung zuxommt {(vgl. RVA, Grunds.
Bntsch. vom 26. Mai 1921, AN 1921 S. 3%4, Reichsversicherungs-
ordnung, herausgegeben von Mitgliedern des Reichsversicherungs-
amts, Bd. IV (193%0), § 1255 anm. 7 Abs. 4).

Es unterliegt auch keinen rechtlichen Bedenken, wenn das
Berufungsgericht der gegenwartigen Beschaitijung des slagers
Aim Betrieb seines Vaters, die im wesentlichen in einer "bera-
tenden Hithilfe"™ besteht, kein entscheidendes Gewicht beimiflt.
Nacn den tatsachlichen, von der Revisionsklidgerin nicht ange-
fochtenen Feststellungen des Berufungsgerichts kann der £18-
ger seine Arbeitskraft insoweit ausschlieflich im vadterlichen
Betrieb nutzbringend verwerten. Ist die Mdglichkeit zu einer
bestimmten beruflichen Betidtigung aber in dieser #eise be-
grenzt, so erscineint es ausgeschlossen, dafl der Versicherte
durcn die fragliche Beschiftigung die Halfte dessen erwer-
ben kann, was vergleichbare gesunde Personen "in derselben
Gegend durch Arbeit zu verdienen pile sen' . Sowelt auf dem
allgemeinen Arbeitsmarkt Betd@tigungsudglichkeiten nicht zgege-
ben sind, kOnnen aus der Tatsache, .al der Versicherte auf
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Grund besonderer Umstinde zleichwohl in der Lage ist, durch
Ausubung einer ihm sonst nicht zugédnglichen Tatigkeit seinen
Lebensunterhalt zu verdienen, keine Rickschlisse auf seine
krwerbsfihigkeit gezogen werden. Das Berufungsgericht hat
daher die TBtigkeit des Kligers im vdterlichen Betrieb mit
Recht auler Betracht gelassen.

Unbegrindet ist auch die Riige der Revision, der Kliger sei
deshalb nicht invalide, weil er sich bel seinem Jugendlichen
Alter einer Umschulung unterziehen kénnte. § 1254 RVO ge-
stattet nur die Bericksichtigung solcher TAtigkeiten, die

ein Versicherter nach "seinen Araften und Fghigkeiten®,

d.h. nach seinen gegenwdrtig vorhandenen Krdften und Fahig-
keiten noch ausiiben kann. Berufe, die ihm erst kinftig, durch
neu zu erwerbende Kenntnisse und Fihigkeiten, erschlossen
werden, missen so lange auller Betracht bleiben, als eine zu
ihrer Erlangung erforderliche Umschulung nicht erfolgreich
durchgefihrt ist. Das ist auch dann anzunehmen, wenn dem
Versicherten, wie hier, die Umschulung auf einen neuen Beruf
nach seinem Lebensalter und Gesundheitszustand an sich zuzu-
muten wire. Auf die Rechtslage nach dem von den gesetzgebenden
Kérperschaften beschlossenen, aber zur Zeit der Verkiindung dieses
~Urteils noch nicht publizierten Neuregelungsgesetz fir die
Rentenversicherung der arteiter ist hier nicht einzuvgehen.

Ob der Klidser auBer den genannten, im Rahmen des § 1254 RVO
jedoch irrelevanten Tatigkeiten noch anderen Beschaftigungen,
insbesondere in einem Fabrikbetrieb, nachgehen konnte, wird
vom EBerufungsgericht nicht ausdriicklich erortert. Darin ist
jedoch - entgegen der ansicht der Revisionskligerin - keine
Verkennung des Invaliditatsbegriffs zu erblicken. Ersichtlich
hat das Berufungsgericht, wenn es dies ausdricklich auch nur
fir einige, ihm offenbar besonders naneliegend erscheinende
Méglichkeiten gesagt hat, zum -wusdruck bringen wollen, dal
der slager, abgesehen von reinen Invalidentatigkeiten, zur
Ausubung eines korperliche arbeiten erfordernden Berufs - des
Berufs eines "Handarbeiters" - auf dem allgemeinen arveits-
markteénicht mehr imstande ist. Diese auffassung des Berufungs-
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gerichts ist namentlich seinen Ausfihrungen zu entnehmen,
wonacih der Klager als Armamputlerter nur im Falle des Er-
werbs neuer Kenntnisse und Fertigkeiten in der Lage sein
wirde, auf dem allgemeinen Arbeitsmarkt einen hinreichen-
den Verdienst zu erzielen. Daly das BerufungSgericht dabei
nicht auch Maschinenarbeiten in Fabriken -~ etwa in der
naheliegenden Stadt Libeck - in den Kreis seiner Erwiagungen
einbezogen haben sollte, ist umso weniger anzunehmen, als
die Beklagte in der Berafungsschrift gerade auf solche
Arbeiten - ohne sie im einzelnen zu bezeichnen - hingewiesen
hatte. Hiernach ist als vom Vorderrichter festgestellt anzu-
sehen, dall der Kliager ais Handarveiter - abgesehen von soge-
nannten Invalidenarbeiten - nicht mehr die gesetzliche Lohn-
hdlfte verdienen kann. Diese Feststellung ist tatsichlicher
Art und daher unter dem Blickwinkel der richtigen anwendung
des materiellen Rechts vom Revisionsgericht nicht nachprif-
bar.

Dem BSenat ist aber auch sine Pfufung in der Hinsicht verwehrt,
ob die Peststellung auf einem verfahrensrechtlich zuldssigen
dege, insbesondere nach ainreiciender Bachaufkléfung, zustande
sekommen ist. Denn Verfahrensmiangel unterliegen der Nach-
prifung des Revisionsgerichts nur, sofern sie innerhalb der
Revisionsbegrindungsfrist nach den nsheren Bestimaungen des

3 lo4 Abs. 2 8GG gerlgt worden sind. Nach dieser Vorschrift
eriordert die RlUge eines Ver;anrensmanoels, dal die Revisions-
begrindung die den Mangel ergeoenaen Tatsachen und die Bewels-
mittel bezeichnet. Dazu gehort, wie ucr Senat bereits in

B3G. 1, 91 ausgesprochen hat, im Falle der Rige nach § 103

8GG (Amtsermittlungspflicht des Gerichts) die ndhere Dar-
legung, inwiefern die angeste¢llten Ermittlungen unzureichend
sind und daher einer Ergidnzung dedirfen. Ob darliber hinaus

vom Revisionsklager zu fordern ist, dall er in der Revisions-~
begrindung darlegt, "aui welchem Jege das Gericht die erstrebte
weltere Aufklarung hatte versucnen, insbesondere welche Be-
weismittel es zur weiteren griorschung der JJahrheit hiatte
benutzen miissen" (BGHSt. 2, 168), kann hier unerdrtert blei-
ben. Wenn Htreit lber das Vorliegen von Lanlldltat pesteht
und der Ver81cnerunbstrager die mrmittlungen des Beruifungs-
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gerichts hinsichtlich der dem Rentenbewerber noch mﬁgiiChen
und zumutbaren Tatigkeiten fur unzureichend hilt, bedarf es
jedenfalls der angabe, auf Grund welcher Umstinde sich das
Berufungsgericnt hiatte veranlallt sehen mussen, weitere lr-
mittlungen anzustellen und in welcher Hinsicht Ermittlungen
unterlassen worden sind. Im vorliegenden Fall erscheint es
schon sehr zweifelhaft, ob in der Revisionsbegrundungsschrift
der Beklagten Uberhaupt eine Verfahrensriige erhoben worden
ist, denn es wird darin ausdriicklich nur die Verletzung des

§ 1254 RVO geriligt. Aber auch wenn man in den aAusfihrungen
der Beklagten die Rige mangelnder Bachaufklarung (§ 103 5GG)
sehen wollte, so wirde diese nicht der Vorschrift des § 164
Abs. 2 SGG entsprechen. Die blofe Behauptung der Revisons-
klédgerin, das L3G. h8tte sich mit der dem Aldger verbliebenen
Arbeitsfahigkeit und den ihm tatsdchlich zumutbaren Tatig-
keiten nicht nur abstrakt auseinandersetzen diirfen, stellt
keine den Erfordernissen des § 164 Abs., 2 3atz 2 3SGG genli-
zende Ruge dar. Die Revisionsklidgerin hidtte schon nidher dar-
legen miissen, welche Umst8nde (z.B. die Ortliche Nihe einer
industriereichen Grofstadt) dem Berufungsgericht AnlaB hitten
geben miissen, seine Ermittlungen auf sonstige Berufsmoglich-
keiten fir den Klager (z.B. in bestimmten Industriebetrieben)
auszudebnen und welche zumutbaren Beschaftigungsmoglichkeiten
fir ihn nach Auffassung der Revisionsklagerin noch gegeben
sind. Da die Revisionsklagerin ihren Obliegenheiten insowelt
nicnt nachgekommen ist, liegt eine den Erfordernissen des

§ 164 Abs. 2 SGG genligende Verfahrensriige nicht vor. Der Senat
Rann daher die Feststellung des Berufungsgerichts, der Alager
sel zu anderen als den angegebenen kérperlicﬁen Arbeiten nicht
'in der Lage, nicht daraufhin nachpriifen, ob sie auf Grund
eines hinreichend gexlarten Sachverhalts getroffen sind,

Die Revision der Beklagten wear daher zurlickzuweisen, wobel

die Frage offen bleiben mulBl, invieweit die Beklagte etwa im
Rahmen der Neuregelung der Rentenversicherungen kunf{tig die
Moglichkeit haben wird, den £ldger auf andere Berufe umzuschue
len und ihm nach erfolgter Umschulung oder im Falle der Jei-
serung die Rente zu entziehen,

JLaw — Gesetze und Urteile . J—— Available on the
Kostenlos (mobile App) » Google play D App Store

Uber 200 Gesetze " . —
Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — fiir iOS

-5 -

JJ ©/8 §§ YorU YURQUIL( S[e PUIS SUNJWWIESS[I9)I) JP J[I3], YONY STOMUIE]

1Zmydsad oyIn


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Die Kostenentscneidung beruht auf § 195 SGG.

[19)1) 19P (I, YoNY SIOMUTH

1Znydsad DYIN I e/ §§ YorU Yuequaje(] s[e puls Sunjurur

JLaw — Gesetze und Urteile s on Available on the
Kostenlos (mobile App) > Google play D App Store

Uber 200 Gesetze " . —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

