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Bundessozialgericht
- 2 RU 50/80 -

Verkiindet am In Namen d es Volkes
8. Oktober 1981
Urteil

in dem Rechtsstreit
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Kldger und Revisionsbeklagter,

ProZeBbevollmachtigte: ......'......'......'.'......'..,
gegen

....'OQ.'..'................I.................O........’

Beklagte und Revisionskldgerin,

ProzeBbevollmachtigter: ® 0 & 6 6 8 ¢ 0 & 0O 0 " S T OO O SO0 S OO O OS O e

Der 2. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die miindliche
Verhandlung vom 8. Oktober 1981
fiir Recht erkannt:

Die Sprungrevision der Beklagten gegen das Urteil des Sogial-
gerichts Berlin vom 6. Juni 1980 wird zuriickgewiesen.

Die Beklagte hat dem Kldger auch die Kosten des Revisions-
verfahrens zu erstatten.
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Ab 2. August 1978 war der Kldger, der im Baugewerbe beschaf-
tigt war, wdhrend des Streiks in der Berliner Bauindustrie
von der Industriegewerkschaft Bau - Steine - Erden (IG BSE),
deren Mitglied er war, als mobiler Helfer eingesetzt. Auf
Seiten der Gewerkschaft waren bei der Durchfilhrung des Streiks
die hauptamtlich bei dem Bezirksverband Berlin Beschaftigten,
Beschaftigte anderer Landesverbinde sowie Helfer aus dem Mit-
gliederkreis tdtig. Die Helfer erhielten pro Tag eine Un-
kostenpauschale in Hohe von DM 15,-~; ihre Aufgaben waren
dieselben wie die der entgeltlich Tdtigen. Bei dieser Ta-
tigkeit verungliickte der Klager am 4. August 1978.

Die Beklagte lehnte die Gewdhrung von Leistungen ab (Bescheid
vom 27. November 1978, Widerspruchsbescheid vom 25. Oktober
1979), weil kein Beschaftigungsverhialtnis (§ 5%9 Abs 4 Nr 4
der Reichsversicherungsordnung -RVO-) vorgelegen habe und

der Kldger auch nicht wie ein Versicherter (§ 539 Abs 2 RVO)
tatig geworden sei. Gegen das Vorliegen eines Beschiftigungs-—
verhdltnisses spreche vor allem das Fehlen eines Entgelts.
Ein Tatigwerden "wie ein Versicherter" setze voraus, daB

die Tatigkelit dem allgemeinen Erwerbsleben .zugdnglich sei.
Eine Beschadftigung als Streikhelfer sei im Erwerbsleben aber
nicht bekannt; sie beruhe vielmehr auf solidarischem Verhalten
der Arbeitnehmer untereinander.

Das Sozialgericht (SG) hat durch Urteil vom 6. Juni 1980 die
Beklagte verurteilt, den Unfall vom 4. August 1978 als Ar-
beitsunfall anzuerkennen. Es hat die Sprungrevision zugelas-
sen. In den Grinden des Urteils ist ua ausgefiihrt, gegen das
Vorliegen eines Beschiftigungsverhiltnisses iS von § 5%9

Abs 1 Nr 1 RVO spridchen sowohl die Zahlung einer nur ge-
ringen Unkostenpauschale als auch die Freiwilligkeit der
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Ubernahme der Tatigkeit. Der Kldger sei aber wie ein Versicher-
ter tatig geworden. Eine mitgliedschaftliche Verpflichtung

zur Ausiibung der Tdtigkeit habe nicht vorgelegen. Der Kliger
habe eine Aufgabe ilibernommen, die in erster Linie von haupt-
amtlichen Mitarbeitern der Gewerkschaft ausgeilibt werde.

Die Beklagte hat das zugelassene Rechtsmittel eingelegt und

im wesentlichen wie folgt begriindet: Eine etwa vorhandene
Verpflichtung des Kldgers als Mitglied der IG BSE, die Ta-~
tigkeit eines Streikhelfers zu ilibernehmen, schlieBe den Ver-
sicherungsschutz nach § 539 Abs 1 und Abs 2 RVO. von vornherein
aus (BSGE 14, 1 ff). Der Solidarititscharakter der Streik-
hilfe erweise deren mitgliedschaftlichen AusfluB. Im lbrigen
konne die Tatigkeit als Streikhelfer nur ehrenamtlich ausge-
ubt werden, so daB der Kldger nicht "wie ein Versicherter"
tdtig geworden seil..

Die Beklagte beantragt,

das Urteil des Sozialgerichts aufzuheben und die Klage
abzuweisen.

Der Klager beantragt,
die Revision zuriickzuweisen.

Der Einsatz von freiwilligen Helfern sei erforderlich, um
personelle Engpiasse, welche im Arbeitskampf entstehen, zu
Uberbriicken. Die Helfer libten dabei Tdtigkeiten aus, welche
den Verwaltungsaufgaben der Angestellten der Gewerkschaft ent-
sprachen. Diese Arbeit sei dem allgemeinen Arbeitsmarkt zu-
ganglich.

II

Die Revision der Beklagten ist nicht begriindet.
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Das SG und auch die Beklagte in ihren Bescheiden gehen davon
aus, daB der Kliager am 4. August 1978 vor allem deshalb nicht
gemdB § 539 Abs 1 Nr 1 RVO versichert war, weil er unent-
geltlich tatig geworden ist. Dem vermag der Senat nicht zu-
zustimmen. Entgeltlichkeit ist in der Unfallversicherung
nach § 539 Abs 1 RVO - anders als in der Krankenversicherung
nach § 165 Abs 2 RVO und in der Rentenversicherung nach

§ 1227 Abs 1 Nr 1 und 2 RVO - nicht Voraussetzung der Ver-
sicherung (BSG SozR 2200 § 539 Nr 68). Ebensowenig spricht
auch die "Freiwilligkeit der Tdtigkeit", wie das SG weiter
meint, gegen das Vorliegen eines Beschiaftigungsverhdltnisses;
denn sie charakterisiert die Tatigkeit lediglich als eine
auf freiem EntschluB beruhende und unterscheidet sie damit
nicht von jeder anderen vertraglichen Beschaftigung. Auch
die Mitgliedschaft in einem - rechtsfahigen oder nicht rechts-
fahigen -~ Verein schliefit die Begriindung eines Beschafti-
gungsverhiltnisses iS von § 539 Abs 1 Nr 1 RVO nicht, wie
die Beklagte annimmt, von vornherein aus (BSGE 14, 1, 3; 17,
211, 217; zuletzt das zur Verdffentlichung vorgesehene Ur-
teil des Senats vom 12. Mai 1981 - 2 RU 40,79 ~). Das SG hat
allerdings keine Feststellungen getroffen, welche das Vor-
handensein personlicher Abhangigkeit des Kladgers bei der Ta-
tigkeit fir die Gewerkschaft am 4. August 1978 abschlieBend
beurteilen lassen, wie sie fiir eine Versicherung nach § 539
Abs 1 Nr 1 RVO vorausgesetzt ist und wie sie das Bundesso-
zialgericht -BSG~ (SozR aa0) beispielsweise beim Verrichten
umfangreicher Bauarbeiten flir den Verein angenommen hat.

Dennoch brauchte eine weitere Sachaufkldrung nicht durchge-
fihrt zu werden. Fir die hier allein zu entscheidende Frage,

ob der Klager im Unfallzeitpunkt versichert war oder nicht,

ist es gleichgiiltig, ob gesetzlicher Unfallversicherungsschutz
nach § 539 Abs 1 oder Abs 2 RVO gegeben war. Die Feststellungen
des SG reichen filir die notwendige Entscheidung aus; denn wenn
ein Beschaftigungsverhdltnis nicht vorlag, so war der Kliger
nach § 539 Abs 2 RVO versichert.
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Nach den tatsdchlichen Feststellungen des SG verrichtete der
Klager am 4. August 1978 filir die IG BSE eine deren Unternehmen
dienende Tatigkeit, die zudem ihrem erklarten Willen entsprach
und in innerem Zusammenhang mit dem Unfallvorgang stand (vgl zu-
letzt BSG SozR 2200 § 529 Nr 55). Hiergegen spricht nicht, wie
die Beklagte meint, daB eigenwirtschaftliche Interessen der
Gewerkschaftsmitglieder mit berlihrt gewesen sein kdnnen. Grund-
sdtzlich schlieBen auch Dienste von Personen, die zu dem Unter-
nehmen in einem Mitgliedschaftsverhdltnis stehen, den Versiche~
rungsschutz nicht aus. Das SG hat jedoch mit Recht geprift,

ob die Arbeitsleistung des Kldgers auf Mitgliedspflichten (auf
der Satzung, auf Beschliissen der zustdndigen Vereinsgremien,
auf allgemeiner Ubung) beruhte. Wdre das der Fall gewesen, hatte
der Klager die Hilfe als Vereinsmitglied und nicht wie ein
Versicherter geleistet, so daB Versicherungsschutz nach § 539
Abs 2 RVO ausgeschieden wdre (vgl die zuvor zitierten Ent-
scheidungen des BSG sowie BSGE 42, 36, 403 BSG SozR Nrn 24

und 27 zu § 539 RVO; BSG BG 1972, 234, 235; BSG zfS 1976, 121,
1223 LSG Rheinland-Pfalz Breithaupt 1964, 101 ff sowie Breit-
haupt 1972, 464, 466; LSG Baden-Wiirttemberg Breithaupt 1972,
584, 3853 Bayer LSG Breithaupt 1978, 733, 734; Hess LSG Breit-
haupt 1979, 686, 688; Brackmann, Handbuch der Sozialversiche-
rung, 9. Aufl, S 476 e ff mwN; Riedmaier VersR 1979, 981 ff).
Weder der Satzung der IG BSE noch den Richtlinien fiir Ar-
beitskampfe des Gewerkschaftsbeirats ist eine Verpflichtung
der Mitglieder zu entnehmen, widhrend eines. Streikes als Helfer
tdtig zu werden. Ob eine dahingehende Ubung gegeben war, hat
das SG nicht ausdrilicklich verneint. Das kann hier auch offen-
bleiben. Der Senat hat in seinem Urteil vom 12. Mai 1981 (aad
mwN) entschieden, da8 nur geringfiligige Tdtigkeiten, die ein
Verein von jedem seiner Mitglieder erwarten kann und die von
den Mitgliedern dieser Erwartung entsprechend auch verrichtet
werden, als unmittelbarer AusfluB der Mitgliedschaft anzuse-
hen sind. Bei liber diesen Rahmen hinausgehenden umfangreicheren
Arbeiten kann eine Mitgliedspflicht dagegen nur angenommen
werden, wenn die Satzung oder ein BeschluB der Mitglieder-
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versammlung oder eines sonstigen dafiir zustidndigen Vereins-
gremiums den Mitgliedern eine rechtliche Verpflichtung zur
Arbeitsleistung auferlegt hat. Im vorliegenden Fall hat der
Kliger eine umfangreiche TAtigkeit ausgelibt, flir die es eine
solche Verpflichtung nicht gab.

Dem Urteil des SG ist zu entnehmen, daB der Kldger ganztagig
und fir die ungewisse Dauer des Streiks die Verpflichtung
zur Hilfe libernommen hatte. Dies folgt bereits aus dem in
dem Urteil enthaltenen umfangreichen Aufgabenkatalog, wonach
ua eine Kontrolle hinsichtlich des Stillstandes aller Tatig-
keiten auf den Baustellen durchzufithren war. Der Umfang der
Verpflichtungen des Kladgers ergibt sich weiterhin aus der
Feststellung, daB die ehrenamtlichen Helfer wie die hauptamt-
lich Beschaftigten eingesetzt wurden. SchlieBlich zeigt auch
die Zahlung einer tiglichen Unkostenpauschale von DM 15,--,
neben der Streikunterstiitzung, daB der Kliager seine Arbeits-
kraft jedenfalls zu einem erheblichen Teil taglich der 1G
BSE zur Verfligung gestellt hatte. Damit hatte er eine derart
umfangreiche Tadtigkeit Ubernommen, fiir die es, wie bereits
dargelegt, eine rechtliche Verpflichtung aus der Mitglied-
schaft der IG BSE nicht gab und wie sie nicht von jedem Mit-
glied der IG BSE erwartet werden konnte und von der Gewerk-
schaft, wie auch die Zahlung einer Unkostenpauschale neben
der Streikunterstiitzung zeigt, nicht erwartet wurde.

Die Beklagte weist zutreffend darauf hin, daB nicht jede un-
ter den genannten Voraussetzungen geleistete Tatigkeit dem
Versicherungsschutz unterliegt. Erforderlich ist vielmehr
weiterhin, daB Art und Umstdnde, unter denen im Einzelfall
die Arbeit verrichtet worden ist, einer Tatigkeit aufgrund
eines Beschdftigungsverhdltnisses der in § 539 Abs 41 Nr 1 RVO
bezeichneten Art dhnlich sind (BSG SozR 2200 § 529 Nr 49;
Brackmann aa0 S 476 b). An dieser Ahnlichkeit fehlt es bei
Tatigkeiten, die nur von ehrenamtlich Tdtigen verrichtet
werden diirfen (BSGE 17, 73, 74; 42, %6, 40). Das iibersieht
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die Beklagte. Eine ehrenamtlich verrichtete Tatigkeit kann
hiernach nur dann nicht der Art nach wie eine solche nach

§ 539 Abs 1 Nr 1 RVO angesehen werden, wenn die fiir den Verein
maBgeblichen Vorschriften nur eine ehrenamtliche Verrichtung
zulassen (BSGE 40, 36, 40). So lagen die Dinge hier jedoch
nicht, weil derartige Bestimmungen bei der IG BSE fehlten und
die ehrenamtlich tatigen Helfer zudem - was fir den Senat
bindend festgestellt ist - in derselben Weise wie hauptamt-
lich bei der Gewerkschaft Angestellte eingesetzt wurden.

Der Kliger ist folglich am 4. August 1978 jedenfalls wie ein
nach § 539 Abs 1 Nr 1 RVO Versicherter tdtig geworden und hat
nach Abs 2 dieser Vorschrift iVvm § 548 RVO unter Versiche-

rungsschutz gestanden. Die Sprungrevision war zuriickzuweisen.

Die Kostenentscheidung folgt aus § 193 des Sozialgerichtsge-
setzes.
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