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Bundeasosialgericht
« 2 BU 45/79 -

Im Namen des Volkes

‘Verkiindet am Urt =
15.August 1979 T e

in dem Rechtsstreit

.......................Q...l.I..O.....O.I.'O'O'OOQv..-‘O..IOQOO,
Klager und Revisionsbeklagter,
ProzeBbevollmdchtigte:

..............'..'......‘.............C..'.....C....-.......,
gegen

.........'...Q..................‘..‘..............’........’

Beklagte und Revisionsklégerin.

Der 2. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die
miindliche Verhandlung vom 415. August 1979

fiir Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil des
Sozialgerichts Detmold vom 4. April 1979 wird zuriick-
gewiesen.

Die Beklagte hat dem Kldger auch die Kosten des
Revisionsverfahrens zu erstatten.
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Grinde

Der im Jahre 1940 geborene Kladger arbeitete als technischer
Angestellter im Betriebsbiiro St . iz . des E Ao . ‘
teowye Mits ow Re wn (EMR). Er gehOorte der Betriebssport-
gemeinschaft der Betriebsstelle Stadthagen des EMR an, die in
Jeder Woche am Donnerstag von 16.3%0 bis 18.00 Uhr FuBball spielte,
und zwar in der ungilinstigen Jahreszeit in einer Turnhalle, sonst
auf einem Sportplatz. Das EMR mietete fiir die einzelnen Betriebs-
sportgemeinschaften die Sportpldtze und Hallen fiir den wochent-
lichen Sport und trug die Mietkosten; es stellte auch die Sport-
kleidung und die Sportgeriate zur Verfiigung. |

Am 14, September 1974, einem Sonnabend,‘fand auf einem Sport-
platz in Stadthagen ein Pokalturnier statt, an dem nur Mann-
schaften von Betriebssportgemeinschaften des EMR teilnahmen.

Die insgesamt sechs Mannschaften waren in zwei Gruppen ein-
geteilt, in denen jede Mannschaft gegen die anderen beiden ein
Spiel von einer Dauer von 2 mal 15 Minuten austrug. Die beiden
Gruppenersten spielten um den Pokalsieg, die jeweiligen Gruppen-
zweiten und Gruppéndritten um die weitere Plazierung. Der vom
EMR gestiftete und von einem Vertreter der Geschéftsfiilhrung an
die siegreiche Mannschaft i{iberreichte Pokal hatte einen Wert
von etwa 80,-- DM. Zu dem Pokalturnier wurden auch die Familien-
angehorigen der teilnehmenden Spieler eingeladen, sonstige
Betriebsangehdrige des EMR konnten ebenfalls erscheinen.. Spiel-~
berechtigt in den einzelnen Mannschaften waren nur Belegschafts-
angehdrige des EMR.

Bei einem der Spiele zog sich der Kldger eine Distorsion des
rechten Kniegelenks mit einer Schidigung des medialen Bandapparates
zu. Nach einem fir die Beklagte erstatteten fachérztlichen Gut-
achten war der Kliger wegen der Folgen dieses Unfalles bis zum

4. Januar 1975 arbeitsunfihig, und fiir die Zeit danach bis zum

1. April 1975 wurde die Minderung der Erwerbsfdhigkeit des Klégers
durch die Unfallfolgen mit 20 vH geschétzt.
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Die Beklagte lehnte Entschiadigungsanspriiche des Klagers ab,

da bei dem Pokalturnier der Wettkampfcharakter im Vordergrund

gestan@en und wegen des im wesentlichen auf die FuBballspieler
beschrankten Teilnehmerkreises auch eine betriebliche Gemein-

schaftsveranstaltung nicht vorgelegen habe.

Das Sozialgericht (SG) hat durch Urteil vom 4. April 1979 die
Beklagte zur Entschddigungsleistung verurteilt und zur Begrin-
dung ua ausgefiihrt: Der Kldger habe nicht nur bei den wochent-
lichen FuBballspielen der Betriebssportgemeinschaft unter Ver-
sicherungsschutz gestanden. Auch bei den Pokalspielen habe der
Wettkampfcharakter nicht im Vordergrund gestanden. Entscheidend
sel dabei, daB nur Betriebssportmannschaften aus einem raum-
lich engbegrenzten Bereich teilgenommen hitten. Der wesentliche
Ursachenzusammenhang mit der betrieblichen Tdtigkeit sei auch
dadurch unterstrichen worden, daf die Betriebsleitung filir die
Siegermannschaft einen Pokal gestiftet habe. Bei den Spielen
sei auch das Gefiihl der Zusammengehdrigkeit und der Kamerad-
schaft unter den einzelnen Belegschaftsmitgliedern desselben
Unternehmens gestarkt worden. Durch ein Pokalturnier einmal

im Jahr zwischen Mannschaften eines Unternehmens werde die
Spielfreude der beteiligten Belegschaftsmitglieder gehoben und
ein Anreiz daflir geschaffen, sich auch kiinftig am Ausgleichs-
sport zu beteiligen.

Das SG hat die Revision im Urteil zugelassen.

Die Beklagte hat dieses Rechtsmittel mit Einwilligung des
Klagers eingelegt.

Sie triagt vor: Ein innerer zeitlicher Zusammenhang zur betrieb-
lichen Tatigkeit sei fiir die Mannschaften nicht gegeben gewesen,
da das FuBlballpokalspiel an einem arbeitsfreien Sonnabend statt-
gefunden habe. Es habe sich um reine Freizeitgestaltung gehan-
delt. AuBerdem habe der Wettkampfcharakter eindeutig im Vorder-
grund gestanden. Das FuBballspiel sei als Pokalspiel unter
Wettkampfvoraussetzungen geplant und durchgefiihrt worden. Es

sei eine Trophde gestiftet worden. Ziel der teilnehmenden
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Mannschaften sei der Gewinn des Pokals gewesen. Auch unter dem
Gesichtspunkt der betrieblichen Gemeinschaftsveranstaltung habe

kein Versicherungsschutz bestanden.

Die Beklagte beantragt,

das Urteil des SG aufzuheben

und die Klage abzuweisen,
hilfsweise die Sache zur erneuten
Verhandlung und Entscheidung an das
SG zuriickzuverweisen.

Der Kldger beantragt,

die Revision zuriickzuweisen.

Er halt das angefochtene Urteil fir zutreffend.

II

Die zulassige Revision ist nicht begriindet.

Der erkennende Senat hat in seinem Urteil vom 28. November 1961

(BSGE 16, 1) ndher dargelegt, welche tatsichlichen Umstdnde vor-

liegen miissen, um den inneren Zusammenhang einer sportlichen
Betatigung mit der Beschiftigung im Unternehmen nach § 539

Abs 1 Nr 1 der Reichsversicherungsordnung (RVO) bejahen zu
konnen. Nach den in dieser Entscheidung aufgestellten Grund-
sidtzen ist eine sportliche Betdtigung von Betriebsangehorigen
einer versicherten Tdtigkeit gleichzustellen, wenn sie geeignet
ist, die durch die Arbeit bedingte koOrperliche und geistige
Belastung auszugleichen, mit einer gewissen RegelmdBigkeit
stattfindet und durch den im wesentlichen auf Betriebsangeho-

rige beschrédnkten Teilnehmerkreis und die unternehmensbezogene

Organisation sowie durch Zeit und Dauer der Ubungen in einem

dem Ausgleichszweck entsprechendem Zusammenhang mit der Betriebs-
arbeit steht. Dieser Zielsetzung entspricht am meisten der reine
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Ausgleichssport in Gestalt von Lockerungsiibungen und dergleichen.
Der Senat hat jedoch bereits in seinem Urteil vom 28. November
1961 (aa0 S. 4) den Begriff des Betriebssports nicht auf Ubun-
gen dieser Art eingeengt (ebenso BSGE 41, 145, 146; BSG BB 1967,
718 und BG 1969, 276; BSG Urteile vom 31. Oktober 1972 - 2 RU
116/70 - und 30. November 1972 -~ 2 RU 175/71; Brackmann, Hand-
buch der Sozialversicherung, 1.-9. Aufl, S. 482 s; Lauterbach,
Gesetzliche Unfallversicherung, 3. Aufl, § 548 Anm 44 Buchst a).
Der Senat ist dabei von der Erwdgung ausgegangen, daBR die Be-
schrankung des Versicherungsschutzes auf die Teilnshme an aus-
schlieBlich gymnastischen Ubungen nicht dem Umstand gerecht
wirde, daB insbesondere bei mannlichen Beschaftigten solche
Ubungen in der Regel keinen Anreiz bilden, um sich zum Ausgleich
durch die betriebliche Belastung regelmdBig sportlich zu beta-
tigen. Auch der Versicherungsschutz bei der Ausiibung von Sport-
arten, denen es eigentumlich ist, daB sie einen Gegner voraus-
setzen und meist zwischen verschiedenen Mannschaften ausgetra-
gen werden, ist nicht ausgeschlossen, wenn und solange die

nach der Rechtsprechung des erkennenden Senats maBlgebenden
allgemeinen Voraussetzungen fiir den Betriebssport gegeben sind.
Der Senat hat deshalb wiederholt entschieden, daB auch das
FuBballspielen dem erforderlichen Ausgleichszweck dienen kann
(vgl ua BSGE 16, 1, 5; 41, 145, 146; BSG SozR Nr 37 zu § 548
RVO; BSG BB 1967, 718; Breithaupt 1969, 506 und BG 1969, 276;
BSG Urteile vom 31. Oktober 1972 - 2 RU 116/70 - und 30.November
1972 - 2 RU 175/71; ebenso ua Brackmann aa0 S. 482 s; Lauter-
bach aa0 § 548 Anm 44).

Nach den tatsidchlichen Feststellungen des SG lagen bei den
regelmafligen wochentlichen FuBlballspielen der Betriebssport-
gemeinschaft der Betriebsstelle Stadthagen des EMR alle Umstande
vor, um den inneren Zusammenhang der sportlichen Betatigung

mit der Beschdftigung im Unternehmen des EMR nach § 5%9 Abs 4
Nr 1 RVO bejahen zu konnen. Es ist nicht erforderlich und im
Regelfall auch nicht iiblich, daB der Sport wdhrend der Arbeits-
zeit stattfindet (s. Brackmann aa0 S. 482 v; Vollmar, BG 1969,

-6 -
JLaw — Gesetze und Urteile ononmon Available on the
Kostenlos (mobile App) P> Googie play Jll (] App Store
W Uber200 Gesetze JLaw — fiir Android JLaw - fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

3], yony :Sromury

Blic

OYIN P B8 §§ YOBU JURqUa)E(T S[e purs SUNJuIwess[1a)1) I1op

1Znyosad


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

105, 106). Schon deshalb steht dem Versicherungsschutz nicht,
wie die Beklagte meint, entgegen, daB das Spiel, bei dem sich
der Unfall ereignet hat, nicht an einem Arbeitstag im AnschluB
an die Arbeitsschicht, sondern an einem arbeitsfreien Sonnabend
stattgefunden hat; denn auch bei dem Ausgleich fiir die gesamte
Tatigkeit und nicht nur fiir den vorangegangenen Arbeitstag
dienenden regelmiBigen Spielen einer Betriebssportgemeinschaft
an den arbeitsfreien Sonnabenden widre der Versicherungsschutz
ebensowenig ausgeschlossen wie wahrend der Freizeit abends an
einem der anderen Wochentage.

Sind die vom Senat aufgestellten allgemeinen Voraussetzungen

fir den Betriebssport erfiillt, kann sogar bei FuBballspielen
zwischen Betriebssportgemeinschaften verschiedener Unternehmen
(vgl BSGE 41, 145, 147; BSG Urteil vom 3%0. November 1972

- 2 RU 175/71; Brackmann aa0Q S. 482 t) und damit erst recht
zwischen Betriebssportgemeinschaften desselben Unternehmens
Versicherungsschutz gegeben sein (BSG Urteil vom 31. Oktober

1972 - 2 RU 116/70; Brackmann aa0O). Der fiir den Betriebssport
vorauszusetzenden Zielsetzung entsprechen Sportarten mit Wett-
kampfcharakter, wie das SG ebenfalls beachtet hat, jedoch nicht,
wenn dieser Charskter im Vordergrund steht, etwa in der Form,

daB die Sportausiibung der Teilnahme am allgemeinen sportlichen
Wettkampfverkehr oder der Erzielung von Spitzenleistungen dient;
die Wettkampfbetdtigung von Firmensportvereinen ist daher kein
Betriebssport (BSGE 16, 41, 5; 41, 145, 147; BSG BG aa0O; BSG Urteil
vom 31. Oktober 1972 - 2 RU 116/70; Brackmann aaO S. 482 u;

aA Wolber, SozVers 1974, 149). Nach den tatsdchlichen Feststellun-
gen des SG stand Jjedoch auch bei den Pokalspielen am 14.September
1974 der Wettkampfcharakter nicht im Vordergrund. Ziel dieser
Spiele am 14. September 1974 war, worauf die Beklagte besonders
hinweist, zwar auch der Gewinn des von der Unternehmensleitung
gestifteten Pokals. Die Pokalspiele an einem Tag im Jahr dienten
jedoch auch wesentlich dazu, durch den dem Charakter des Sports
zuzurechnenden gelegentlichen Wettkampf und die damit verbundene
Abwechslung die Freude und Ausdauer am Ausgleichssport zu star-
ken (s. Brackmann aa0 S. 482 t) sowie durch die Spiele zwischen
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den Betriebssportmannschaften der Betriebe desselben Unter-
nehmens in einer nicht zu groBen Region auch das Zugehdrigkeits-
gefiihl zur EMR zu fordern. Damit ist durch den Wettkampf nicht
der ursdchliche Zusammenhang mit der versicherten Tatigkeit
verlorengegangen. Der vom SG festgestellte Sachverhalt unter-
scheidet sich demnach wesentlich von dem, der dem Urteil des
Senats vom 22. Januar 1976 (BSGE 41, 145) zugrunde lag. Die
Entscheidung vom 22. Januar 1976 betraf Punkt- und Pokalspiele
in verschiedenen Staffeln (A bis F) mit Auf- und Absteigern
iber lidngere Zeitrdume in Punkt- und Pokalrunden. Dagegen

haben die Pokalspiele des EMR an einem Tag im Jahr stattgefunden.

Die Punkt- und Pokalspiele, bei denen der Senat in seinem
Urteil vom 22. Januar 1976 den Versicherungsschutz verneint
hat, fanden - wiederum anders als im vorliégenden Fall -
zwischen Betriebssportgemeinschaften verschiedener Unternehmen
und vor allem auch sonst ohne jede Beziehung der einzelnen
Betriebssportgemeinschaft zu ihrem Unternehmen statt. Wdhrend
dort der Wettkampf im Vordergrund stand, waren die Pokalspiele
des EMR, bei denen der Kliger verungliickte, jedenfalls wesent-
lich auch als Belohnung fiir einen aunsdauernden Ausgleichs-
sport und, wie das SG zutreffend dargelegt hat, zugleich als
Anreiz flir die weitere Sportausiibung zu werten (s. auch BSGE
41, 145, 148).

Es bedarf daher keiner Entscheidung, ob filir die Sportler des
EMR bei den Pokalspielen auBerdem Versicherungsschutz unter
dem Gesichtspunkt der betrieblichen Gemeinschaftsveranstaltung
bestanden hat.
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Die Kostenentscheldung folgt aus § 193 des Sozialgerichts-
ghsetzes, '

JLaw — Gesetze und Urteile Je— Ava|lable on the
Kostenlos (mobile App) » Googleplay App tore

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — flr iOS

www.prinz.law

1zInyosa8 HYIN P B8 §§ YorU JUBRqUIIE(] S[e PUIS SUNWWESS[1931[) 19P (12 ], YONY SIOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

