Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

Bundessozialgericht

2 RU 4/7% - Im Namen des Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit

Zugestellt
am 1%. August 1975

.. {(1a i d Revisi beklagte
RepHaupt sekretir Kldgerin un visionsbeklagte,

als Urk.Becanter Prozefbe )
der Gesch.Stclle rozefbevollm, ;

gegen

Beklagte und Revisionsklagerin,

Prozeflbevollm. :

Beigeladener:

ProzeflRbevollnm, :

Der 2. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miind-
liche Verhandlung am 11. Juni 1975

fiivr Recht erkannt:

Die Revision der Beklagbten gegen das Urteil des
Bayerischen Landessozialgerichts vom 8. November 1972
wird zuriickgewiesen.

Die Beklagte hat der Klégerin und dem Beigeladenen
die Kosten zu erstatten. 4
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Der Beigeladene ist Ingenieur; er war Angestellter der
Klégerin. Aufgrund des Auslands-Dienstvertrages vom

28. Juni 1966 entsandte sie ihn am 4. Dezember 1966
nach Bagdad im Irak. Der Vertrag wurde fiir die Dauer

von 24 Monaten, beginnend mit dem Tage der Ausreise

aus Deutschland, abgeschlossen (§ 3 Nr. 2 des Vertrages).
Tine Verlangerung um weitere 6 Monate war mdglich

(§ 5 Nr, 4 des Vertrages).

Am 16. Dezember 1967 erlitt der Beigeladene auf der Bau-
stelle Kut-Nasiriyha wihrend einer Kontrollfahrt mit dem
Krafitvagen einen Unfall. Den Auslandsaufenthelt hat der

Beigeladene wegen der Folgen des Unfalls nicht unterbrochen;

er encete am 7. November 16e8. Mit Ablauf des Jahres
1968 ist der Beigeladene bei der Kléagerin ausgeschieden.

Mit je einem Bescheid vom 24, Februar 1970 lehnte die Be-
klagte der Kldgerin und dem Beigeladenen gegenuber eine
Entschiddigungspflicht ab. Der Geltungsbereich der gesevz-
lichen Unfallversicherung erstrecke sich grundsdtzlich nur
auf die Bundesrepublik Deutschland. Jedoch verde eine vor-
ubergehende Entsendung eines Arbeitnehmers zu Tdtigkeiten
in Svaaten, mit denen kein Sozialversicherungsabkommen
besteht, fiir ldngstens 12 Monate als Ausstrahlung des in-
landischen Unternehmens angesehen und der Arbeitneamer
ebenfalls dem deutschen Unfallversicherungsschutz unter-
stellt. Bei einer Auslandétﬁtigkeit von mehr als 12
Monaten milsse zur Erhaltung des Versicherungsschutzes

vor der IEntsendung ins Ausland vom Arbeitgeber eine be-
sondere Formalversicherung beantragt werden. Der
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Auslandsaufenthalt des Beigeladenen sei fir mehr als

12 Fonatec vorgesehen geuvesen., Versicherungsschutz durch
"Ausstrehlung" hobe daher nicht bestanden, Eine Formeal-
versicherung sei durch den Arbeitgeber nicht abgeschlossen
worden. Der Beigelodenc sci im Unfallzeitpunkt nicht nach
den Vorcchriften dexr deutcchen gesetzlichen Unfall-
versicherung vercichert gewesen. Entcchidigungsleistungen
seien deoher abzulchnen.

Auf dic nur von der Kldgerin beim Sozialgericht (SG)
Minchen erhobenc Xlage ist die Beklagte verurtellt worden,
den Beigeladenen wegen der Folgen des Unfalls von

16. December 1967 dic gesetzlichen Leistungen zu geudhren
(Uzteil venm 10. Mei 1971). Dic Berufung der Beklagten hat
das Bayericche Lendesgozialgericht (LSG) zurilickgeuiesen
(Urtcil von 8. November 4972). Das LSG hat scine Entschel-
dung in wesentlichen wie folght begriindet: Die Prozefl-
flihrungsbelupnis der Klidgerin beruhe auf § 639 RVO, wvas
auch von dexr Beklogbten nicht bestritten verde. Der Schutz
dexr deutzeken gesetzlicken Unfallversicherung erstrecke
sich grundsédtzlich nur ouf Personen, dic im Inland
beschiitigt sind. Von diecen Territorialprinzip gebe es
aber Aucrabknmen., Sic konnten kraft Gesetzes, kraft
supranationalen Rechts oder aulgrund zuischensteatlichen
Rechts gegeben scin. VWegen des starken Bediirfnisses nach
Versicherungsschutz bei Entsendung ins Ausland, hobe das
Reichsversicherungsent (RVA) unbter bestimmten Voraus-
setzungen die vorlibergehende Beschiftigung im Ausland
eincer Arbeit im Inland gleichgestellt. Nach dieser
Ausstrchlungsthcoric, dic unbeschodet der Moglichxelt des
Abschlusses ciner Auslandsunfallversicherung (§ 762 RVO)
einc sinnvolle Erginzung des im Kern welterhin glltigen
Territorialprinzips sei, unterliege ein bei einem deutschen
Bebricb beschéftiglber Arbeitnehmer der deutbschen gesetz-
lichen Unfallversicherung, wenn er voriibergehend zu einer
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bestimmten Tatigkeit ins Ausland entsandt werde, die keine
selbstandige wirtschaftliche Bedeutung habe, sondern sich
als Teil, ZubehOr, Fortsetzung oder Ausstranlung des in-
landischen Betriebes darstelle. Diese Voraussetzungen habe
die Tutigkelit des Belgeladenen zur Unfallzeit erfiillt.
Seine Beschiftigung inm Irak sei insbesondere eine voriiber-
gehende gewesen. Dies sei dann der Fall, wenn es sich um
Arbeiten handecle, dercn zeitliches Ausmaf iUberschaubar,
zumindest aber abschéatzbar sei und nach deren Beendigung
die entsandten Arbeitskriéfte wieder an den inléndischen
Arbeitsort zurlickkehrten. Eine starre zeitliche Begrenzung,
beispielsweise 6 oder 12 Monate, gebe es nicht. Auch bel
einer mehrjihrigen Beschiftigung im Ausland kdnne, wenn
sie zeitlich begrenzt sei, der Schutz der deutschen ge-
setzlichen Unfallversicherung erhalten bleiben. Eine auf
2 Jahre begrenzte Auslandstitigkeit, wie sie beim Beige-
ladenen vorgelegen habe, sei daher noch als voriibergehend
anzuschen, Diese Auffassung werde gestiitzt durch Vor-
schriften des Rechts der FEuropiischen Gemeinschaft (EG)
und durch zwischenstoatliche Vereinbarungen der Bundes-
revublik Deutschland mit der Tirkei, Griechenland,
Yortugal, Spanien, Jugoslawien, Schweiz und Osterreich.
Danoch gelte bei Arbeitnehmern, die zu vorilibergehender
rbeitsleistung in das Land eines Vertragspartners ent-
sandt werden, noch filir 24 Monate das Sozialversicherungs—
recht des Heimatlandes., Der Beigeladene habe im Zeltpunzt
des Unfalls noch unter dem Schutz der deutschen gesevz-
lichen Unfallversicherung gestanden; die Beklagte habe
ihn daher wegen der Folgen des Unfalls zu entschiddigern.

Pas LSG hat die Revision zugelassen. -

Die Beklagte hat diescs Rechtsmittel eingelegt und wie
folgt begrindet: Das LSG sei in der Ausdehnung des sOg.
Ausstrahlungsgrundsatzes viel zu welt gegangen. Eine
Auslandstitigkelt kOnne nicht nur dann als nicht menr
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voribergehend betrachtet werden, wenn sie auf unbestimmte
Daver eingegangen sel, sondern auch dann, wenn sie fir

eine bestimmte langere Zeit beabsichtigt sei, der Zeitraum
des Auslandsaufenthaltes im tiglichen Leben aber als nicht
mehr voribergehend angesehen werden. Ein Auslandsaufent-
halt, der lénger als 1 Jahr dauern soll, sei kein voriiber-
gehender mehr. Die Ausnahme vom Territorialprinzip, welche
die Ausstrahlung gebracht habe, konne nur bei rein voriber-
gehendem Auslandsaufenthalt helfen. Deshalb sei durch das
Unfallversicherungs-Neuregelungsgesetz (UVNG) die Vorschrift
des § 762 Abs. 2 RVO eingefiigt worden, welche die Berufs-
genossenschaften verpflichte, eine Versicherung gegen Un-~
fédlle einzurichten, die Personen im Zusammenhang mit einer
Beschdftigung in einem inldndischen Unternehmen im Ausland
arleiden. Dadurch solle zwar nicht der bereits nach § 537
X, 1 RVO aF (jetzt: § 539 Abs. 1 Nr. 1 RVO) auf dem Wege
itber dic Ausstrahlungstheorie schon vor dem Inkrafttreten
des UVNG bestehende Versicherungsschutz fiir Unfédlle im
Ausland bese*tigt werden, jedoch sei im Hinblick auf den
Jetzt na § 762 Abs. 2 RVO moéglichen Versicherungsschutz
v §1n0 Ausaehnung der Ausstrahlungstheorie kein Raum. Es
seien serade die Gedankenginge des Bundessozialgerichts
(B3G) im Urteil vom 4. Juli 1962 - 3 RK 5%,58 - (BSG 17,
173) sewesen, die den Gesetzgeber zur Einfilhrung der Aus-
landsunrgllversicherung gemif § 762 Abs. 2 RVO durch das
UVNG bewogen hatten. Diese Versicherung gewghre einen ge-
set dh\gc ~egelten und nicht mehr auf bloBe theoretische
Erwagungen gegrindesen Unfallversicherungsschutz im Aus-
Tand; sic beruhe auf dem Territorialprinzip und es scheine,
als habe der Gesgtzgeber dieses noch einmal deutlich zum
Ausdruck ~eb“ﬁcht° Der Versicherungsschutz Iiir eine
Tatigkeit im duslend bedeuse Tiir die Triger der gesetzlichen
Unfaliversicherung ein erhohtes Risiko. Der Versicherungs-
triger kénne im Ausland nichts fiir die Unfallverhiibung tun
und keiﬁo HeilbehandlungsmoSnahmen mit Erfolg durchfinren.
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Die Behandlungskosten seien im Ausland erfahrungsgemall
auch wesentlich hoher als im Inland, und die arztliche
Kunst habe nicht iberall den gleichen hohen Stand
erreicht wie in den modernen Industriestaaten. Das
Ergebnis seilen eine langere Behandlungsdauer und
geringere Heilerfolge. Dieses schwere finanzielle
Risiko erfordere es, daBl dafiir besondere Beitrage an
die nach § 762 Abs. 2 RVO geschaffenen Einrichtungen
gezahlt werden. Die Rechtsprechung diirfe nicht dazu
fihren, daB das finanzielle Risiko der Auslandsun-
fallversicherung doch wleder den Berufsgenossen-
schaften auferlegt werde.

Die Beklagte beantragt,

die Urteile des SG Minchen vom 10. Mai 1971
und des Bayerischen LSG vom 8. November 1972
aufzuvheben und die Klage abzuweisen,
hilfsweise,

das Urteil des Bayerischen LSG vom 8. November
1972 aufzuheben und die Sache zur erneuten Ver-
handlung und Entscheidung an das LSG zuriicxzu-~

verwveisen,

Die Kldgerin und der Beigeladene beanbtragen,
die Revision zurickzuweisen.

Die KXlégerin trigt vor, die beiden vorinstanzlichen

Urteile seien zu Recht davon ausgegangen, daB die Aus-
strahlungstheorie trotz Einfilihrung des § 762 Abs. 2 RVO
infolge der unveridnderten Interessenlage in ihrem Kern

gliltig geblieben sei. Schon der Wortlaut des § 762 Abs. 2

RVO zeige, daB die Auslandsunfallversicherung nur Platz
greifen solle, wenn nicht bereits "aufgrund dieses Ge-
setzes" Versicherungsschutz gegeben sel. Nur ergdnzend

._.7._
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und soweit nicht bereits Versicherungsschutz durch
Ausstrahlung nach § 539 RVO bestehe, kdnnten Berufs-
genossenschaften nach MaBgabe des § 762 Abs. 2 RVO
Versicherungsschutz gewiihren, Bei der Einfiihrung dieser
Vorschrift durch das UVNG sei nicht an den Normalfall
der zeitlich beschrinkten Beschdftigung eines Arbeit-
nehmers im Ausland gedacht worden, sondern an die Sonder-
fdlle, die von der Ausstrahlungstheorie nicht erfaft
wvorden seien, wie etwa Beschadftigungen im Rahmen der
Entwicklungshilfe, die lidngere Zeit in Anspruch n&hmen.
In der von der Beklagten zitierten Entscheidung des BSG
sel ausgefithrt worden, daB eine auf 1 Jahr begrenzte
Auslandstatigkeit noch als voriibergehend anzusehen sei.
Dabei seil zum Ausdruck gebracht worden, daB auch eine
uber diesen Zeitraum hinausgehende Tatlgkelt noch unter
die JAusstrahlungstheorie fallen konne, wenn dic Tatlgkelt
nur zZeitlich begrenzt sel. Das BSG habe sich auf die
damaligen zwischenstaatlichen Vertridge bezogen, die

in aller Regel eine Weitergeltung der Heimatversicherung
mur bis zu einem Zeitraum von 6 Monaten vorgeschen hi&tten.
zwischenzeitlich sel dieser Zeitraum auf 24 lMonate ver-
lﬁngért woden. Mit Recht habe das LSG diese Rechtsent-
wicklung beriicksichbtigt. Es habe auch nicht verkannt,
dal bei Auslandsbtédtigkeit sich das Versicherungsverhalt-
nis fast ginzlich der Xontrolle des inldndischen Ver-—
sicherungstrédgers entziehe und zu Schwierigkeiten der
Leistungsgewihrung und -sbrechnung filhre. Gegeniiber

dem hohen Interesse des Arbeitnehmers auf weitgehenden
Schutz im Rahmen der Ausstrahlungstheorie habe es diesen
Nachteilen jedoch keine entscheidende Bedeutung belge-—
messen.

Den» Beigeladene schlieft sich den Ausfilhrungen der
Kligerin an.
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Der Senat kann ohne miindliche Verhandlung entscheiden
(§ 124 Abs. 2 SGG), da dic Beteiligten zugestinmt
haben.

Das LSG hat die Prozeflfiihrungsbefugnis der Klégerin,
wenn auch ohne Begriindung, zu Recht bejaht. Nach § 639
RVO lann der Unternehmer, von dem der Verletzte
Schadensersatz fordert, statt des Verletzten den Ent-
schédigungsanspruch gegen den Unfallversicherungs-—
trager im eigenen Nemen geltend machen. Aus den vom
Berufungsgericht zur Erginzung des Sachverhalts in
Bezug genommenen Verwaltungsakten der Beklagten gent
hervor, dafl der Beigeladene wegen des Unfalls von
16, Dezember 1667 gegen die Klégerin eine Schadenser-
satziorderung erhoben hat. Die Kldgerin bestreivet
das Verfohren auch statt des verletzten Beigeladenen.
Der Verletzte hat den Bescheid vom 24. Februar 1970,
mit dem die Beklagte seinen Entschiddigungsanspruch
abgelehnt hat, nicht angefochten. Zwar ist er als
Beigeladener Jjetzt Beteiligter des Rechbtsstreits der
Klogerin gegen die Beklagte. Jedoch widerstreitet
dles nicht der Voraussetzung des § 639 RVO, caf der
Unternchmer zur ProzeBfihrung nur statt des Verlebtzien
berechtigt ist. Die Klidgerin und der Beigelacexze sind
némlich notwendige Streitgenossen; das streitige Rechts-
verhdltnis kann ihnen gegeniiver nur einheitlich Iesuge-
tellt werden (8 74 SGG, § 62 Abs. 1 ZP0). Der Verletztie
war deher gemiZR § 75 Abs. 2 SGG zum VerZfehren notwendig
beizulacden (SozR Nr. 1 zu § 639 RVO; Lauterbach, Geseoxu-
liche Unfallversicherung, 3. Auflg. Anm. 5 zu § 63%9).
Unschéidlich ist auch, daB der Beigeladene nach seinem in
Berufungsverfahren gestellten Antrag auf seiten der
Klédgerin streitet. In der Regel wiirde es zwar der

JLaw — Gesetze und Urteile o Ava..ab.e on the
Kostenlos (mobile App) Google play App Store

W Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS

i

www.prinz.law

'1/11]1[“\\3:‘; OYIN JF esg §§ ydeu yuequaje(J S[e purls }’;UN“ULU\‘S\'[IQH ] 19P 93], YoNY SIOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

- 9 -

Interessenlage des Verletzten, der vom Unternehmer Schadens-
ersatz fordert, eher entsprechen, wenn er als Beigeladener
einen Sachantrag stellt, der im Gegensatz zum Antrag des
klagenden Unternehmers steht, in dem er also davon ausgeht,
daB kein dem Unternehmen zuzurechnénder Arbeitsunfall vor-
gelegen hat. Jedoch kann auch ein vom Antrag des Unter-
nehmers nicht abuweichender Sachantrag des Verletzten ge-
rechtfertigt sein, falls der Verletzte den biirgerlich-
rechtlichen Schadensersatzanspruch gegen den Unternehmer
nicht weiterzuverfolgen beabsichtigt, sofern ihm aufgrund
der Klage des Unternehmers Leistungen aus der gesetzlichen
Unfallversicherung in eincem angemessenen Umfang zuerkannt
werden sollten. Auch in einem solchen Fall betreibt der
Unternehmer das Verfahren noch anstatt des Verletzten, ZU-
mal da dieser seinen Antrag jederzeit adndern oder fallen-
lassen xénnte (vgl., SozR Nr. 1 zu § 639 RVO). Die Prozefi-
Tithrungsbefugnis des Unternehmers kann nicht davon.abhé&ngen,
ob der Verletzte im Laufe des Rechtsstreits wechsclnde
Sachantrige stellt oder stellen konnte, insbesondere ob er
als notwendig Beigeladener gegen oder mit dem Unternehmer
streitet, Der im vorliegenden Fall vom Beigeladenen
gestellte Antrag, der mit dem der Klégerin ubereinstimm?®,
stells daher die ProzeBfithrungsbefugnis des Unternehmers

in Grundsatz nicht in Frage.

7Zu Recht hav das LSG entschieden, daR der Beigeladene
an 16, Dezember 1967 einen von der Beklagten zu ent-
schddigenden Arbeitsunfall erlitten hat,

Der Beigeladenc war zur Zeit des Unfalls gemdB § 539 Abs. 1
Nv, 4 Rvd‘aufgrund seines Arbeitsverhdltnisses im Unter-
nehmen der Xligerin gemen Arbeitsunfall versichert., Der
Vcrqicherungsschutz war nicht ausgeschlossen, weil die
TatbLSNdndsmerkmale, dic nech innerstaatlichen - deutschen -
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Vorschriften den Versicherungsschutz begriinden, im Ausland
verwvirklicht worden sind. Es wird zwar daran festgehalten,
daeB der mit der Sozialversicherungspflicht und dem
Versicherungsschutz verbundene Versicherungszwang grund-
séitzlich auf den Geltungsbereich der deutschen Sozial-
versicherungsgesetze beschrinkt ist - Territorialprinzip -
(RVA AN 1885, 345; BSG 3%, 280, 285; 35, 70, 71 mit
weiteren Nachweisen; ebenso Brackmann, Handbuch der
Sozialversicherung, 8. Auflg. S. 293, 472 mit Nachweisen

- auch kritischen Stimmen - aus dem Schrifttum), jedoch
hat die Rechtspraxis in sinnvoller Durchbrechung des
Territorialprinzips die bel einem inlandischen Arbeitgeber
Beschiiftigten dem Schutz der deutschen Sozialversicherung
auch dann unterstellt, vwenn sie im Interesse des Unter-
nehmers zu eincr bestimmten Tdtigkeit ins Ausland entsandt
vorden waren, die keine selbstandige wirtschaftliche
Bedeutung hat - Ausstrahlungstheorie - (BSG 17, 172, 177;
20, 69, 70; 35, 70, 72; Lauterbach aa0 Anm. 4 b zu § 539).
Dem liegt die Erwdgung zugrunde, daB bei einer Entsendung
zu nur vorubergehender Tatigkeit ins Ausland die Beziehungen
des Arbeitnehmers zum Inland und damit zur inl&ndischen
Rechtsordnung in einem MaBe aufrechterhalten bleiben, das
dic Erhaltung des inlindischen Sozialversicherungsscanubzes
eriordert. Abgesechen von Fdllen, in denen die Weitergeltung
des deutschen innerstaatlichen Sozialversicherungsrecnts
bel Xntsendung von deutschen Arbeitnehmern ins Ausland
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dunclh Gesetz, ein- oder mchrseitige zwischenstaatliche
Vereinbarungen oder ibernationales Recht besonders geregelt
ist, haben Rechtsprechung und Schrifttum eine - wenn auch
uncerschiedlich bemessene - zeitliche Begrenzung der
Auzlendstidtigkeit als Voraussetzung fiir den Fortbesvand

des Versicherungsschutzes angesehen.
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Nach den insoweit nicht angegriffenen und fiir das Revisions-

gericht bindenden tatsidchlichen Feststellungen des L3G

(§ 163 SGG) hatte die Tatigkeit des Beigeladenen fiir das
Unternchmen der Klagerin in Bagdad keine selbstédndige
wvirtschaftliche Bedeutung. Sie kann daher unbedenklich als
Fortsetzung oder Ausstrahlung des inlandischen Unternebmens
der Kléagerin angesehen werden, so daB dahingestellt
bleiben kann, ob eine selbstadndige wirtschaftliche Bedeu~
tung heute noch in jedem Fall einer Ausstrahlung entgegen-
stehen wirde (vgl. u.a. Lauterbach aa0). Mit dem LSG ist
der Senat ferner der Auffassung, daBl die Tdtigkeit des
Beigeladenen auch als eine nur voriibergehende im Sinne der
Ausstrahlungstheorie anzusehen ist. Eine voriibergehende
Beschaftigung in diesem Sinn steht im Gegensatz zu einer
Auslandstitigkeit auf unbestimmte Dauer, die grundsatzlich
unbefristet ist. Ein solches Beschédftigungsverhdlinis ware
S0 stark Ins Ausland verlagert, daB es im allgemeinen dem
Herrschaftsbereich des deutschen Sozialversicherungsrechts
entzogen isv. Eine unselbstédndige Ausstrahlung des in-

lindischen Unternehmens ins Ausland liegt mithin nur solange

vor, als es sich bei der Tatigkeit im Ausland um Arbeiten
handelt, deren zeitliches AusmaB ibersehbar, mindestens
abschdtzbor ist und nach deren Beendigung die entsandten

Avbeivskrifte regelmifBig an den inldndischen Beschdftigungs-

oroszuriickkehren., Abgesehen von dieser, sich aus der
Bigenart der " Ausstrahlung " ergebenden Einéchrénkung,
die auch bei einer mehrjdhrigen Beschéftigung im Ausland
Rauin fiir den deutschen Sozialversicherungsschutz lassen
wiirde, sind zwingende Beschrinkungen der Dauer des durch
ﬁﬁ\btrﬂhlung\bezrunaeuen Versicherungsschutzes nicht
ersichilich (BSa 17, 173, 179).

Dig Auifassung der Revision, daB ein Auslandsaufenthalt,
der linger sls 1 Jahr dauern soll, im Sinne der Aus-
strahlungstheorie kein voribergehender mehr ist, teilt der
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Senat daher nicht.

Der Senat verkennt nicht, daB durchaus Griinde gegen eine

zu weltgehende Dauer des deutschen Sozialversicherungs-
schutzes bei Auslandstatigkeilt sprechen konnen

(vgl. BSG 17, 17%, 180). Die Revision erwidhnt selbst

das fir die Trager der gesetzlichen Unfallversicherung
erhohte Risiko, weil wirksame MaBnahmen der Unfallver-
hitung im Ausland nicht durchgefiihrt werden kdnnen. Veniger

www.prinz.law

schuer wiegt daneben der Hinweis auf eine langere Behandlungs-

dauer der Verletzten und einen geringeren Heilerfolg als
Folge des im Ausland nicht iiberall gleichhohen Standes

der &rztlichen Kunst. Falls bei schweren Unfallen
(Berufskrankheiten) im Einzelfall die Heilbehandlung

im Ausland als nicht ausreichend angesehen wird, bietet
sich bei der verkehrsmidBigen Erschlieflung derjenigen Ge-
bicte, in denen voribergehend entsandte Arbeitnehmer

tatig zu sein pflegen, ein Transport in die Bundesrepublik
Deutschland an, der hdufig nur wenige Stunden in Anspruch
nimmt. Mit dem raschen Anstieg der Behandlungskosten im
Inland hat das Argument der Revision, daB die Behandlungs-
kosten im Ausland wesentlich hoher seien als im Inland,
keine ins Gewicht fallende Bedeutung mehr. Demgegeniiver
bestcht fiir die Aufrechterhaltung des deutschen Sozial-
versicherungsschutzes - nicht nur des Unfallversicherungs-
schutzes - bel voriibergehender Auslandstatigkeit im
Hinblick auf die iiber die Staatsgrenzen hinausgehende
wvirtschaftliche Verflechtung zunehmend ein starkes Be-

diirfnis.

Diesem Bediirfnis tragen zahlreiche Vorschriften liverna-
tionalen Rechts und zwischenstaatlicher Vereinbarungen
Rechnung. Sie sehen in der Regel einen Zeitraum von 42
oder 24 Monaten vor, in dem fiir einen in das Ausland
entsandten Arbeitnehmer. die sozialversicherungsrecntlichen

- 1% -
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Vorschriften des Entsendestaates im Beschaftigungsstaat
fortgelten, Die Moglichkeit einer Verldngerung dieses
Zeitraums ist allgemein vorgesehen., Dariiberhinaus kann
zwischen den zustandigen Behorden des Entsende- und des
Beschaftigungsstaates fir einzelne oder bestimmte Gruppen
‘von Arbeiltnehmern eine Fortgeltung der sozialversicherungs-
rechtlichen Vorschriften des Entsendestaates von vornherein
fiir mehrere Jahre vereinbart werden (vgl. z.B. EWG-VO Nr. 3%;
VO (EWG) Nr. 1408/71 sowie Sozialversicherungsabkommen mit
Spanien, Griechenland, Schweiz, Tiirkei, Portugal, Osterreich,
Jugoslavien, Polen und Ruménien, abgedruckt in Ploger/
‘Nortmann, Deutsche Sozialversicherungsabkommen mit aus-
l&ndischen Staaten). Die durch die wirtschaftliche Ver-
Tlechtung beeinfluBte Rechtsentwicklung der vergangenen
Jahre zeigt, daB nicht nur eine zeitliche Beschrinkung

der Ausstrahlung auf 6 Monate als unzuldnglich und iibernolt
angesehen wird (BSG 17, 173, 180; a.A. Glasner BG 1970, 70,
73), sondern(auch eine Frist von 1 Jahr nicht die oberste
Grenze einer voriibergehenden Tdtigkeit im Sinne einer
unsclbsténdigen Ausstrahlung des inldndischen Unternenmens
bildet {vgl. auch BSG vom 18. April 1995 - 3 RA 1/75 -;

§ 4 des Entwurfs eines Sozialgesetzbuches - Gemeinsame

" Vorschriften Siir die Sozialversicherung - BR - Drucksache
300/75) .

Der Senat sieht keinen Grund, bei einer Tédtigkeit in
Staaten, die nicht zur Buropdischen Gemeinschaft gehoren
und mit denen die Bundesrepublik Deutschland auch keine die
Ausstrahlung regelnde Abkommen abgeschlossen haben (Nicht-
abkommenslénder), anders zu verfahren. Dazu bietet auch

§ 762 Abs. 2 RVO keinen AnlaB. Nach dieser Vorschrift
kénmen Personen, die im Zusammenhang mit einer Beschdftigung
bei einem inléndischen Unternehmen im Ausland tdtig sind,

bei 2iner von dén Berufsgenossenschaften zu schaffenden
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besonderen Einrichtung auf Antrag des Unternehmers
gegen Arbeitsunfdllc versichert werden, soweit ein
Versicherungsschutz nicht schon aufgrund der RVO
besteht (Auslandsunfallversicherung). Diese durch

das Unfallversichecrungs-Neuregelungsgesetz -~ UVNG -

vom %0, April 1963 (BGBL I 241) in die RVO einge-

figte Vorschrift hat, wie sich aus ihrem Wortlaut
ergibt, nur subsidiare Bedeutung. Aufgrund der RVO

sind nicht nur diejenigen Personen versichert, deren
Versicherungsschutz wéahrend der Auslandstdtigkeit nach
deutvschem innersteatlichen Recht, durch Vorschriften
der Duropéischen Gemeinschaft oder durch Sozial-
versicherungsabkommen mit anderen Staaten ausdriciklich
geregelt ist, sondern auch diejenigen in Nichtabkommens-
lindern, deren Versicherungsschutz auf der Ausstrahlung
des inléndischen Unternehmens ins Ausland beruht. Die
dusstrahlung hat ihre Grundlage in § 539 Abs. 1 RVO und
richtet sich inhaltlich v6llig nach diesem Gesetz; der
Versicherungsschutz ist ein gesetzlicher (Glasner aa0
S. 72). In beiden Fdllen ist fiir eine Auslandsunfall-
versicherung nach § 762 Abs. 2 RVO kein Raum. Mit der
Frweiterung der zwischenstaatlichen Vereinbarungen und
der danach moglichen Zeitrdume, in denen das Sozial-
versicherungsrecht der Entsendestaaten in den Beschdfti-
Jungsstaaten weitergilt, ist das Bediirfnis Iiir eine
besondere Auslandsunfallversicherung ohnehin geringer
geworden als noch beim Inkrafttreten des UVNG am 1. Juni
196%. Bereits dadurch ist die finanzielle Basis dieser
besonderen Einrichtung der Berufsgenossenschaften ge-
schmélert worden; eine Aushdhlung der Auslandsunfall-
versicherung droht entgegen der 4nsicht der Revision
niché durch die Rechtsprechung. Fir eine Versicherung
nach § 762 Abs, 2 RVO bleiben weiterhin insbesoncere
jene Auslandsbeschiéivigungen, bel denen es sich vm
keine nur voriibergehende Tdtigkeiten handelt, weil sie
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weder zeitlich bestimmt oder abschitzbar sind und damit

so stark ins Ausland verlagert sind, dafl sie den Zusammen-
hang mit dem Herrschaftsbereich des deutschen Sozial-
versicherungsrechts verloren haben. Die Entwicklungshelfer,
an die in der Begrindung des § 762 Abs. 2 RVO u.a. als fir
die Auslandsunfallversicherung in Betracht kommender Personen-
kreis gedacht war (vgl. BT-Drucksache IV/938 - neu - 8. 25)
sind nunmehr nach § 539 Abs. 1 Nr. 16 RVO (idF des § 21

N», 2 des Entwicklungshelfer-Gesetzes vom 18. Juni 1969 -
BGBl I 549) versichert, sofern die Beschiftigung im Ausland
fir eine begrenzte Zeit erfolgt. Eine restriktive Auslegung
des Begriffs der Ausstrahlung mit Riicksicht auf die Aus-
landsunfallversicherung hdlt der Senat nicht filr angebracht.
Ein solcher Zwang ergibt sich auch nicht aus einer Abvagung
der Interessen der Versicherten gegeniiber den Interessen

der in den Berufsgenossenschaften zusammengeschlossenen
Unternchmern. Das Interesse der Versicherten nach einem xraft
@csotzes und nicht aufgrund eines erst vom Unternchmer zu
stellenden Antrags (§ 762 Abs. % Satz 2 RVO) eintretenden
¥ersicherungsschutz verdient den Vorrang.

Nach iuffassung des Senats unterlag die vom Beigeladenen auf-
srund des Auslands-Dienstvertrages vom 28. Juni 1969 fiir eine
begrenzte Zeit von 2 Jahren vorgesehene und ausgelibte
Tdtigkeit in Bagdad - ungeachtet der Verlédngerungsmoglichkedlt
flix» weitere © Monate nach § 3 Abs. 4 des Vertrages - unter
Beachtung der in den angefilhrten ibernationalen und zwischen-
staatlichen Vorschriften zum Ausdruck kommenden Rechtsent-
wicklung noch kraft Ausstrahlung dem Versicherungsschutz nach
§ 539 Abs. 1 RVO. Der Unfall vom 16. Dezember 1967 war - weil
auch die sonsvigen Voraussetzungen vorliegen - ein Arbeitsun-
fall im Sinne des § 548 RVO. Unentschieden bleibt, bis zu
welcher Dauer iiberhaupt der Versicherungsschutz durch
Ausstrahlung erhalten bleiben kann. Beachtlich ist immerhin,
daB der Versicherungsschutz fiir Entwicklungshelfer nach
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§ 539 Abs. 1 Nr. 16 RVO lediglica davon abhingt, daB
diese flir eine begrenzte Zeit im Ausland beschdftigt
werden. Da diec Verpflichbtung zur Leistung des Ent-
wicklungsdienstes in der Regel auf mindestens 2 Jahre
erfolgen muB (§ 1 Abs, 1 Nr. 2 Entwicklungshelfer-—
Gesetz), sind in diesem gesetzlich normierten Fall

einer Durchbrechung des Territorialprinzips 2 Jahre

die unterste Grenze [Ur die Erhaltung des Versicherungs-
schutzes nach den Vorschriften des Entsendestaates;

¢ine obere Grenze gibt es theoretisch nicht.

Die Revision der Beklagten war daher als unbegrindet
zuriickzuweilsen.

Die Kostenentscheidung folgt aus § 193 SGG.

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

Available on the
D App Store

JLaw — fiir Android JLaw — fir iOS

Www.prinz.law

OYIN J B8 §§ YOrU JURQUL)E(T S[e PUIS SUNJWWESS[19)I() IO D], YONY :SIDMUTE]

1ZINYosa3



https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

