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Bundessozialgericht
- 12 RK 7/80 -

Im Namen d e s Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit

Klsger und Revisionsklager,

ProzeBbevollmachtigte:

gegen

Beklagte und Revisionsbeklagte,
ProzeBbevollmachtigter:
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beigeladen:
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Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne
miindliche Verhandlung am 18. November 1980
fir Recht erkamnnt:

Auf die Revision des Klédgers wird das Urteil des
Sozialgerichts Koln vom 1. Oktober 1979 aufgehoben.

Der Rechtsstreit wird zu neuer Verhandlung und Ent-
scheidung an das Landessozialgericht fir das Land
Nordrhein-Westfalen zurilickverwiesen.
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Zwischen den Beteiligten ist streitig, ob der Kidger als
Geschaftsfiilhrer des Wirtschaftsvervandes X -

I 3L.V., B , und Ruhestanisbeamter der Europaischen
Gemeinschaften der Versicherungspfilicht in der Angestellten-
versicherung unterliegte

Der Kldger stand seit dem Frithjahr 1959 in den Diensten der
Europ8ischen Atomgemeinschaft. Tm Mai 1977 wurde er wegen Er-
reichens der Altersgrenze in den Ruhestand versetzt. Im Juni
1977 nahm er eine Tatigkeit als Berater und Geschéftsfithrer

des Wirtschaftsverbandes K ¥ esV. in
E auf. In dessen Satzung ist bestimmt, dafl der Geschdfis-

flihrer die laufenden Geschifte wahrzunehmen, die Beschlisse
des Vorstandes asuszufilhren habe und dabei den Weisungen des
Vorstandes unterliege.

Mit Bescheid vom 6. Mirz 1978 stellte die Beklagte gegen~-
iber dem Kliger seine Versicherungspflicht in der Angestell-
tenversicherung fest. Seinen Widerspruch wies sie mit Be-~
scheid vom 20. April 1978 zuriick. Hiergegen erhob der Kléger
Klage. Das Sozialgericht (8G) ¥6ln hat mit Urteil vom 1. Ok-
tober 1979 die Klage abgewiesen. Es hat zur Begriindung ausge-
fihrt, der Klédger sei als Geschiftsiiihrer des in Rede stehen-
den Wirtschaftsverbandes weisungsabhidngig und damit versiche=
rungspflichtig beschiftigt. Einer Analogie zu 3 3 Abs 1a des
Angestelltenversicherungsgesetzes (AVG) stehe entgegen, dal
diese Vorschrift eine Ausnahueregelung darstelle und deshalb
einer erweiternden Auslegung nicht féhig sei. Der Xl&ger

sei auch nicht nach §§ 6 Abs 4 Nr 7, 7 Abs 1 AVG von der
Versicherungspfiicht befreit, da die Europ#ische Geméin-
schaft nicht zu den dort genannten Dienstherren z#hle.
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Mit der Sprungrevision macht der Klédger geltend, die Tatbe-
stdnde des AVG iiber die Freistellung oder Befreiung von der
Versicherungspflicht enthielten eine Iiicke, weil sie die Euro-
pabeamten nicht den Beamten innerstaatlicher Dienstherren
gleichstellten. Wenn ferner § 7 Abs 2 AVG fiir Beschidftigte, die
aufgrund gesetzlicher Verpflichtung Mitglieder einer offent-
lichen Versorgungseinrichtung seien, einen Befreiungstatbe-
stand vorsehe, so sei dieser auch auf Europabeamte anwendbar.
Der Klager sei von der Versicherungspflicht freizustellen,

weil die Alters- und Hinterbliebenenversorgung der Beamten der
Europdischen Gemeinschaften weitgehend mit den versorgungsrecht-
lichen Grundsétzen des deutschen Beamtenrechts iibereinstimme.
Zu beriicksichtigen sei auch, daB einige beamtenrechtliche Rege-
lungen eine Beamtenté@tigkeit bei der Europdischen Gemeinschaft
einer Dienstzeit bei innerstaatlichen Dienststellen gleich-
stellten.

Der Kliger beantragt,

unter Aufhebung des Urteils des SG Kdln vom 1. Oktober
1979 sowie des Bescheides der Beklagten vom 6. Mirz
1978 und des Widerspruchsbescheides vom 20. April 1978
die Freistellung des Kl&gers von der Angestellten-
versicherung festzustellen.

Die Beklagte und die Beigeladene beantragen,
die Revision zurilickzuweisen.
Alle Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung ohne

miindliche Verhandlung - § 124 Abs 2 Sozialgerichtsgesetsz
(SGG) - einverstanden erklirt.
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Die Revision ist zuldssig. Sie fiihrt zur Aufhebung des ange-
fochtenen Urteils und zur Zuriickverwelsung des Rechtsstreits
an das Landessozialgericht (LSG) Nordrhein-Westfalen. Denn
das Verfahren vor dem SG hat an einem in der Revisionsinstanz
nicht zu behebenden Verfahrensmangel gelitten.

Das SG hat es unterlassen, den Arbeitgeber des Kldgers beizu-
laden, obgleich dies nach § 75 Abs 2 SGG notwendig war. Der
Arbeitgeber des Kldgers ist an dem streitigen Rechtsver-
h&ltnis derart beteiligt, daBl eine gerichtliche Entschei-
dung ilber dieses nur einheitlich ergehen kann. Wenn der
Kldger als Angestellter anzusehen wiare, unterldge er gemiB

§ 2 Abs 1 Nr 1 AVG der Versicherungspflicht in der Angestell-
tenversicherung. Dies hdtte zur Folge, dafl sein Arbeitgeber
gemdB § 118 AVG Beitrige zur Angestelltenversicherung abzu-
fihren hitte. Die in diesem Rechtsstreit umstrittene Frage,
ob der Kldger als versicherungspflichtig Beschdftigter anzu-
sehen sei, berithrt daher nicht nur die rechtlichen Belange
des Klagers, sondern in gleichem Mafle auch die Rechtsstellung
seines Arbeitgebers. Dies hat zur Folge, daB Rechtsstreitig-
keiten ilber diese Frage fiir Arbeitgeber und Arbeitnehmer nur
einheitlich entschieden werden kdmnen und deshalb die Bei~
ladung des Arbeitgebers des (mbglicherweise) Versicherungs-
pflichtigen notwendig ist.

Die fehlende Beiladung kann in der Revisionsinstanz nicht
nachgeholt werden (§ 168 SGG; s dazu auch BSG-lUrteil vom
30, Januar 1980 = 12 RK 58/78 =). Der Rechtsstreit ist
deshalb zu weiterer Verhandlung zuriickzuverweisen. Um
einer unnotigen VerzOgerung beil der Erledigung dieses
Rechtsstreits, der ausschlieB8lich Rechtsfragen betrifft,
entgegenzuwirken, erscheint eine Zurilickverweisung an das
LSG (8 170 Abs 4 SGG) sachgerechts
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Die Kostenentscheidung bleibt dem das Verfahren abschlieflen-
den Urteil vorbehalten.
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