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Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat auf die
miindliche Verhandlung vom %0. November 1978

fir Recht erkannt:

Die Revision der Klégerin gegen‘das Urteil des
Bayerischen Landessozialgerichts vom 29. Oktober 1975

wird zuriickgewiesen.

Die Kl&agerin hat den Beigeladenen zu 3) bis 55)

auch deren auBergerichtliche Kosten des Revisions-

verfahrens zu erstatten.
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Die Beteiligten streiten dariiber, ob die Beklagte das Recht
auf Einziehung der von ihr gegeniiber der Klagerin fest-
gestellten Beitrage zur Kranken-, Angestellten- und
Arbeitslosenversicherung der beigeladenen Beamten der
Kldgerin (im Folgenden als-Bedienstete bezeichnet) wegen
ihres Verhaltens und/oder des Verhaltens der Beigeladenen
zu 1) verwirkt hat.

Die Kligerin ist eine Korperschaft des dffentlichen Rechts.
Sie hatte aufgrund verschiedener vor 1918 getroffener Ent-
scheidungen der damals zustdndig gewesenen Versicherungs-
behdrden fiir die Beigeladenen zu 3) bis 55) oder deren
Rechtsvorganger, soweit sie nach dem Inkrafttreten der
Rentenversicherungs-Neuregelungsgesetze vom 23%. Februar 1957
(AnVNG und ArVNG)ernannt worden waren, keine Beitridge zur
Sozial- und Arbeitslosenversicherung abgefiihrt. Das
Bayerische Staatsministerium fiir Wirtschaft und Verkehr
stellte am 21. Mdrz 1969 gemdB § 8 Abs 1 iVm § 6 Abs 2 des
Angestelltenversicherungsgesetzes (AVG) in der Fassung vom:
2%. Februar 1957 fest, daB die Beamten der Kl&agerin von

der Versicherungspflicht befreit seien. Das Bayerische
Staatsministerium fiir Arbeits- und Sozialordnung bestimmte
am 4. August 1970 gemdB § 174 Nr 1 der Reichsversicherungs-
ordnung (RVO), daB § 169 RVO fiir die im Dienst der Kl&gerin
Beschaftigten gelte.

Die Beklagte forderte mit mehreren, zum Teil auch erst nach
Erhebung der Klage ergangenen Bescheiden fiir die beigeladenen
Bediensteten der Klagerin fiir vor dem 14. Mai 1970 liegende
Zeitraume noch nicht verjdhrte Beitrdge zur Kranken-,
Angestellten- und Arbeitslosenversicherung im Gesamtbetrage
von 219.870,30 DM. Sie war der Ansicht, daB die friheren
Gleichstellungs- und Gewdhrleistungsbescheide nur fiir die
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Beschaftigten gegolten hdtten, die vor Inkrafttreten der
Rentenversicherungs-Neuregelungsgesetze Beamte der Klagerin
geworden seien. Widerspruch {(Widerspruchsbescheid vom

17. April 1970) und Klage (Urteil des Sozialgerichts -SG-
vom 29. Dezember 1970) blieben ohne Erfolg. Das Landes-
sozialgericht (ILSG) hat mit Urteil vom 4. Dezember 1972
in Abanderung des erstinstanzlichen Urteils die Bescheide
der Beklagten aufgehoben, soweit Beitridge zur Kranken-

und Arbeitslosenversicherung festgestellt worden waren; im
ubrigen hat es die Berufung zuriickgewiesen. Der erkennende
Senat hat diese Entscheidung durch Urteil vom 31. Juli 1974
- 12 RK 1/7% - (Breithaupt 1975, 179) aufgehoben und die
Sache an das LSG zurlickverwiesen und dazu ua ausgefiihrt:
Die Beitragsforderungen seien dem Grunde nach gerecht-
fertigt; mangels tatsiachlicher Feststellungen in bezug auf
den von der Kladgerin erhobenen Einwand der unzul&dssigen
Rechtsausiibung wegen der Verwirkung des Rechts auf die
Einziehung der Beitrdge sei die abschlieBende Entscheidung
jedoch nicht mdglich.

Das LSG hat mit Urteil vom 29. Oktober 1975 die Berufung
der Klagerin nunmehr in vollem Umfange zurilickgewiesen. Es
hat dazu ausgefiihrt: Das Recht der Beklagten zur Ein-
ziehung der Versicherungsbeitrédge sei durch den Zeitablauf
allein nicht verwirkt. Die Beklagte habe das Recht zur
Beitragserhebung auch nicht deshaldb verloren, weil sie im
AnschluBl an die mehrfachen Betriebspriifungen in der Zeit
zwischen Januar 1962 und August 1967 keine Beanstandungen
erhoben habe oder weil die Betriebspriifer gelegentlich

der Betriebspriifungen geduBlert hétten, auch nach dem
Inkrafttreten der Rentenversicherungs-Neuregelungsgesetze
ergebe sich hinsichtlich der Versicherungspflicht der
Bediensteten der Kldgerin keine Anderung. Der diesbezlig-
liche Schriftverkehr sei ausschlieBlich zwischen der
Klégerin, der Bayerischen Versicherungskammer - Bayerischer
Versorgungsverband -, dem Bayerischen Staatsministerium
fiir Wirtschaft und Verkehr und verschiedenen Stadtverwaltungen
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gefiuhrt worden; die Beklagte selbst habe sich weder schrift-
lich noch miindlich aufgrund eines ihr vorgelegten konkreten
Falles der Klagerin ge&duBert. Es falle in den Risikobereich
der Klagerin, wenn sie als Arbeitgeberin von der Ver-
sicherungsfreiheit ihrer Bediensteten ausgegangen und keine
Feststellung der Beklagten herbeigefiihrt habe, die als
Einzugsstelle allein iiber die Versicherungspflicht der
beigeladenen Bediensteten der Kldgerin zu entscheiden gehabt
habe. -

Mit der - vom LSG zugelassenen - Revision riigt die Klagerin
mangelnde Sachaufklarung und die Verletzung materiellen
Rechts. Das LSG habe die Voraussetzungen der Verwirkung einer
Beitragsforderung verkannt. Fiir den Eintritt dieser Rechts-
folge seien nicht allein die Kenntnisse und Verhaltens-
weisen der Beklagten, sondern insbesondere auch die der
Beigeladenen zu 1) maBgeblich. Zumindest sei auf das gesetz-
liche Treuhandverhdltnis zwischen der Beklagten und der
Beigeladenen zu 1) die Vorschrift des § 166 Abs 2 Satz 1

des Biirgerlichen Gesetzbuches (BGB) entsprechend anzuwenden,
so daB sich die Beklagte im Verhédltnis zur Klédgerin die
Kenntnis rechtserheblicher Tatsachen seitens der Beigeladenen
zu 1) zurechnen lassen miisse; die Beigeladene zu 1) sei
gegeniiber der Klagerin stets von der Versicherungsfreiheit
der beigeladenen Bediensteten der Klédgerin ausgegangen.
AuBerdem habe die Kldgerin durch mehrere seit 1957 abge-
wickelte Fdlle die Praxis der Beigeladenen zu 1) kennenge-
lernt und dadurch ihre eigene Rechtsansicht bestatigt
~erhalten, so daB auch Riickfragen bei der Beklagten entbehr-
lich gewesen seien. Deshalb habe das LSG den Kenntnisstand
der Beigeladenen zu 1) aufkldren und insbesondere dem Antrag
,i der Kldgerin entsprechen miissen, iiber Anerkennungsbescheide
und Aufschubbescheinigungen, die im Rahmen von bestimmten
Nachversicherungsfédllen ergangen seien, Beweis 2zu erheben.
Unabhéngig davon, ob die Beklagte die Beitragseinziehung
durch die Kenntnisse und Verhaltensweise der Beigeladenen zu
verwirkt habe, ergebe sich diese Rechtsfolge auch daraus,

~
/|‘

JLaw — Gesetze und Urteile mosowsron Available on the
— | Kostenlos (mobile App) » Google play G App Store
W __] Uber 200 Gesetze JLaw - fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

§ yorU YURqQUIR(] S[® PUIS SUN[WWeSS[[2)1) I9p 919, YONY :SIoMUI
NE! [uequaje( s[e pur [ [1PM[) 9P IR L, Yony H

je/8§

5898 DYIN g

1Zny


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz
Rechtsanwalt www.prinz.law

daB die Beklagte selbst alle die Entscheidung iiber die
Versicherungspflicht der beigeladenen Bediensteten der
Kldgerin maBgeblichen Umstédnde aus den bis 1966 abgehalte-
nen Betriebspriifungen gekannt habe. Schliefllich sei entgegen
der vom LSG vertretenen Ansicht entscheidungserheblich,

dafl einer der Betriebspriifer der Beklagten bei einer Be-
sprechung erklart habe, die beigeladenen Bediensteten der
Kldagerin seien versicherungsfrei. Die Klagerin beantragt,

das Urteil des Bayerischen LSG vom 29. Cktober 1975,
das Urteil des SG Niirnberg vom 29. September 1970
und die Bescheide der Beklagten vom 11. Dezember
1968 und 15. Januar 1969 - in der Gestalt des Wider-
spruchsbescheides vom 17. April 1970 - sowie vom

5. Dezember 1970 aufzuheben.

Die Beklagte sowie die Beigeladenen zu 1), 2) und 21)
beantragen,

die Kevision zuriickzuweisen.

Die librigen Beteiligten haben keine Antrége gestellt und
keine Erkldrungen abgegeben.

II

. Die Revision der Klagerin ist unbegriindet. Die Beklagte

hat das Recht auf Einziehung der von ihr gegeniiber der
Klagerin festgestellten Beitrage zur Kranken-, Angestellten-
und Arbeitslosenversicherung nicht verwirkt.

Der erkennende Senat hat in dem das erste Revisionsver-
fahren abschlieBenden Urteil vom 31. Juli 1974 - 12 RK 1/73 -
(Breithaupt 1975. 179) die Versicherungs- und Beitrags-
pflicht der Beigeladenen zu 3) bis 55) oder deren Rechts-
vorgédnger dem Grunde nach festgestellt. An diese rechtliche
Beurteilung ist der Senzt gemdR § 170 Abs S des
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Sozialgerichtsgesetzes (SGG) selbst gebunden, wenn er iiber
eine gegen das neue Urteil der Vorinstanz gerichtete

Revision zu befinden hat (vgl BeschluB des Gemeinsamen Senats
der obersten Gerichtshéfe des Bundes vom 6. Februar 1973%

- GmS-0GB 1/72, SozR Nr 15 zu § 170 SGG; BSG SozR Nr 12 zu

§ 170 SGG). Deshalb ist jetzt nur noch entscheidungserheblich,

ob die Beklagte das Recht zur Geltendmachung der festge-
stellten Beitragsforderungen verwirkt hat. Das ist nicht der
Fall.

Das Rechtsinstitut der Verwirkung ist als Ausprdgung des
Grundsatzes von Treu und Glauben (§ 242 BGB) auch fiir das
Sozialversicherungsrecht (vgl BSGE 7, 199, 200; 34, 211;

41, 275, 278) und insbesondere fiir die Nachforderung von
Beitragen zur Sozialversicherung filir zuriickliegende Zeiten
(BSGE 17, 173, 174f; 21, 52, 55f) anerkannt. Die Verwirkung
setzt als Unterfall der unzuldssigen Rechtsausiibung voraus;
daB der Berechtigte die Ausiibung seines Rechts wihrend eines
langeren Zeitraumes unterlassen hat und weitere besondere
Umstande hinzutreten, die nach den Besonderheiten des Einzel-
falles und des in Betracht kommenden Rechtsgebietes das ver-
spétete Geltendmachen des Rechts nach Treu und Glauben dem
Verpflichteten gegeniiber als illoyal erscheinen lassen

(BSGE 35, 91, 95 mwN; ferner BVeriG DLV 1972, 312;

BVerwG DVB1l 1970, 928; BVerwGE 44, 339, 343). Solche die
Verwirkung asusldosenden "besonderen Umstdnde" liegen vor,
wenn der Verpflichtete infolge eines bestimmten Verhaltens
des Berechtigten (Verwirkungsverhalten) darauf vertrauen
durfte, daB dieser das Recht nicht mehr geltend machen werde
(Vertrauensgrundlage) und der Verpflichtete tatsidchlich
darauf vertraut hat, daB das Recht nicht mehr ausgeiibt wird
(Vertrauenstatbestand) und sich infolgedessen in seinen Vor-
kehrungen und MaBnahmen so eingerichtet hat (Vertrauens-
verhalten), daB ihm durch die verspdtete Durchsetzung des
Rechts ein unzumutbarer Nachteil entstehen wiirde (vgl
BVerwGE 44, 3329, 343f mwN; ferner Rauch, ZfS 1969, 97, 9&;
Ossenbiihl, Die Riicknahme fehlerhafter beglinstigender Ver-
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Das LSG ist zutreffend davon ausgegangen, daf fir die
Beurteilung des Verwirkungstatbestandes nur auf das
(Verwirkungs-)Verhalten der Beklagten abzustellen ist. Die
Krankenkasse ist Einzugsstelle filir die Beitrage zur Kranken-,
Renten- und Arbeitslosenversicherung, die vom Arbeitgeber
zu entrichten sind (§ 1399 RVO, § 121 AVG, § 176 des
Arbeitsforderungsgesetzes -AFG-~). In dieser Eigenschaft hat
sie tiber die Versicherungspflicht, die Beitragspflicht und
die Beitragshdhe allein zu entscheiden und - unbeschadet
ihrer Bindung an Erkldrungen des Tragers der Rentenver-
sicherung zu Rechtsfragen von grundsatzlicher Bedeutung

(§ 1399 Abs 4 RVO, § 121 Abs 4 AVG) - die erforderlichen
Verwaltungsakte zu erlassen (§ 1399 Abs % RVO, § 121 Abs 3
AVG). Sie erscheint im Verhdltnis zum Beitragsschuldner
allein als Inhaberin der Forderung und damit als alleinige
Gldubigerin (vgl eingehend BSGE 15, 118, 122f; Brackmann,
Handbuch der Sozialversicherung, Stand 8. Auflage bis
einschl. 50. Nachtrag, S. 194 b mwN); die Einzugsstelle
trifft gegeniiber dem Beitragsschuldner die erforderliche
Entscheidung aus eigenem Recht (Urteil des erkennenden
Senats vom 30. Juni 1977 - 12/3 BRK 91/75 - SozR 1500

§ 101 Nr 5). Auch fiir die Erfiillung des Verwirkungstat-
bestandes ist nur die alleinige Verfiligungsbefugnis der
Beklagten maflgeblich. Nur sie ist im Verhdltnis zum Beitrags-
schuldner in der Lage, das Recht geltend zu machen und nur
von ihr kann auch billigerweise die rechtzeitige Geltend-
machung des Anspruches erwartet werden. Hieran #ndert auch
die in § 1399 Abs 4 RVO und in § 121 Abs 4 AVG geregelte
Bindung der Einzugsstelle an Erkldrungen der Rentenver-
sicherungstrager zu Rechtsfragen von grundsédtzlicher Be-
deutung nichts. Eine solche Grundsatzerkldrung wirkt
lediglich im Innenverhdltnis zwischen Einzugsstelle und
Rentenversicherungstriger. Die Entscheidung der Einzugs-
stelle bleibt hinsichtlich ihrer Wirksamkeit von der Grund-
satzerklirung unberithrt (BSGE 15, 118, 124), Daher kdnnte
die Kl&dgerin, selbst wenn die Beigeladene zu 1) entsprechende
Erklarungen abgegeben hidtte daraus Rechte nicht herleiten.
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Wegen ihrer Einbindung in den inneren Verwaltungsbereich
kann die Grundsatzerkladrung auch nicht Grundlage eines nach
Treu und Glauben schutzwiirdigen Vertrauens sein, dalB die
Einzugsstelle die Beitragsforderung nicht mehr geltend
machen werde.

Auch die in § 1166 Abs 2 BGB fiir das Recht der zivilrecht-
lichen Stellvertretung getroffene Regelung fiithrt nicht zu
einer anderen Beurteilung. Es kann dahingestellt bleiben,

ob die biirgerlich-rechtliche Vorschrift des § 166 BGB auf
die 6ffentlich-rechtlichen Versicherungstriger iiberhaupt
entsprechend angewendet werden darf. Sie gilt hier schon
deshalb nicht, weil § 166 Abs 2 BGB sich nur auf das Handeln
des rechtsgeschaftlich bestellten Vertreters bezieht, ein
Merkmal, welches im Verhdltnis zwischen der kraft Gesetzes
tatig werdenden Einzugsstelle und dem Rentenversicherungs-
trager nicht gegeben ist. AuBerdem betrifft diese Vorschrift
nur die Kenntnis von Umstdnden oder deren Kennenmiissen

(§ 166 Abs 2 Sstz 2 BGB) im Verh#ltnis von Vertreter und
Vertretenem; sie regelt damit nicht den Fall, daf der
Handelnde hinsichtlich eines fremden Rechts nicht in fremxden.
sondern im eigenen Namen im Rechtsverkenr auftritt (vgl
Soergel/Siebert, BGB, 10. Auflage, § 166 RaNr 9; Palandt,
BGB, 37. Auflage, Vorbemerkung 1b vor § 164 BGB). Um eine
solche Fallgestaltung handelt es sich aber bei dem gesetz-
lichen "Treuhandverhdltnis" (vgl BSGE 15, 11&, 122, BSG
SozR 1500 § 107 Nr 5; Brackmann S. 194 b) zwischen der
Einzugastelle und den Rentenversicherungstrigern. Dla mithin
nur das Verhalten der Beklagten zur Verwirkuug der Beitrags-
forderung fiihren kann, hat das LSG zu Rechit davor abgesehern.
die von der Klagerin fir erforderlich gehaitenen weiteren
Feststellungen zum Verhalten der Beigeladenen zu 1) zu
treffen.

Das Verhalten der Beklagten kann nicht als Verwirkungs-
verhalten angesehen werden. Hieran sind grundsatzlich streng:
Anforderungen zu stellen, weil dem Interesse des Peitragse-
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schuldners, das AusmaB der wirtschaftlichen Belastung durch
Beitragsnachforderungen in angemessenen Grenzen zu halten,
bereits durch die kurze Verjadhrungsfrist des § 29 Abs 1 RVO
(ab 1. Januar 1976 § 45 Abs 1 des Ersten Buches des
Sozialgesetzbuches -SGB I-) hinreichend Rechnung getragen
wird. Daher reicht das bloBe "Nichtstun" als Verwirkungs-
verhalten regelmdfig nicht aus, es muB dariber hinaus ein
konkretes Verhalten des Glaubigers hinzukommen, welches

bei dem Schuldner die berechtigte Erwartung erweckt hat,
daB eine Beitragsforderung nicht bestehe oder nicht geltend
gemacht werde (vgl BSG SozR 2400 § 2 Nr 3 = Breithaupt 1876,
303, 305). Ein Unterlassen kann ein schutzwirdiges Ver-
trauen nur dann begriinden und zur Verwirkung eines Rechtes
fihren, wenn der Schuldner das Nichtstun des Gléaubigers
nach den Umstédnden als bewult und planmdBlig betrachten darf
(vgl BSG, Urteil vom 6. Oktober 1977 - 7 RAr 55/76 -

SozR 4100 § 40 Nr 17). Das ILSG hat es deshalb zundchst
zutreffend nicht als vertrauensbegrindendes Verwirkungsver-
halten der Beklagten angesehen, daB die Beklagte im An-
schluB an die von ihr von Januar 1962 bis August 1967
durchgefiihrten Betriebspriifungen keine Beanstandungen er-
hoben und Beitrage erstmals im Jahre 1968 nachgefordert
hat. Allein deshalb konnte die Kldgerin nicht darauf ver-
trauen, die Einzugsstelle werde auch in Zukunft Beitriage
lediglich in dem bisherigen Umfang einziehen.

Eine solche Folgerung ist schon nach dem Sinn und Zweck der
Betriebspriifungen nicht statthaft. Denn die nach den

§§ 318a, 1426, 1427 RVO, §§ 148, 149 AVG, §§ 178 Abs 2,
185 AFG iVm der Verordnung iiber die Uberwachung der Ent-
richtung der Beitrédge zu den gesetzlichen Rentenversiche-
rungen (Beitragsiiberwachungs-Verordnung vom 28. Juni 1963
- BGB1 I S. 445) zuldssigen Betriebspriifungen haben im
Interesse der Versicherungstrédger und mittelbar der
Versicherten den Zweck, die Beitragsentrichtung zu den
einzelnen Zweigen der Sozialversicherung zu sichern (vgl
Brackmann aa0 S. 337 c¢). Sie sollen einerseits Beitrags-
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ausfdlle verhindern helfen, andererseits die Versicherungs-
tradger davor bewahren, daBl aus der Annshme von Beitragen

fir nichtversicherungspflichtige oder versicherungsberech-
tigte Personen Leistungsanspriiche entstehen. Eine i{iber diese
Kontrollfunktion hinausgehende Bedeutung kommt den Betriebs-
prifungen nicht zu; sie bezwecken insbesondere nicht, den
Arbeitgeber als Beitragsschuldner zu schiitzen und ihm etwa
"Entlastung" zu erteilen (vgl LSG Berlin, Breithaupt 1959,
487, 489; LSG Niedersachsen, Breithaupt 1966, 462, 467).
Diese Schlulifolgerung verbietet sich schon deshalb, weil

die Betriebsprifung nicht umfassend oder erschdopfend zu sein
braucht und sich auf becstimmte Einzelfdlle oder auf Stich-
proben beschranken kann. Dementsprechend hat das Bundessozial-
gericht (BSG) such bisher abgelehnt, das Vertrauen des
Beitragsschuldners in.die Nichtbeanstandung der unterbliebe-
nen Beitragsentrichtung bei Betriebspriifungen zu schiitzen
(BSG Breithaupt 1976, %03%, 305). Die Klagerin durfte mithin
nicht einmal darauf vertrauen, daBl die Beitragsforderuagen,
die vor der zuletzt im August 1967 durchgefiihrten Betriebs-
prifung entstanden waren, nicht mehr geltend gemacht werden
wirden. Auch aen Prifberichten kommt keine andere Bedeutung
2u, Bie sind nisht fir den {iberpriiften Arbeitgeber beatimmt,
sondern halten das Ergebnis der Priifung nur fiir die Beklagte
fest. Aus ihnen durfte die Klagerin daher nicht ableiten,
dall iUber die von ihr entrichteten Beitrdge hinaus weitere
Beitrage nicht 2u leisten waren und gefordert werden wiirden.
Daher war das LSG auch entgegen der Ansicht der Revision
nicht gehalten, zur weiteren Sachaufklarung die Berichte
Uber die Betriebspriifungen beizuziehen.

Das LSG hat auch zuvtreffend ausgefiihrt, die Beklagte habe
~das Recht zur Geltendmachung der Beitragsforderung nicht
dadurch verwirkt, daB3 die Priifer gelegentlich der Betriebs-
prifungen bestimmte Rechtsansichten geduBert haben. Solche
KuBerungen kénnen in ihrer rechtlichen Wirkung nicht anders
gewertet werden als die Bebtriebspriifung selbst., Sie besagen
ebenso wie diese nur, welche versicherungsrechtlichen
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Schliisse der Priifer aus dem gepriiften Sachverhalt zieht.
Der Priifer ist aber nicht zur Entscheidung iiber die -Ver-
sicherungs- und Beitragspflicht der einzelnen Bediensteten
eines gepriiften Unternehmens befugt. Die allgemeine KuRe-
rung einer Rechtsansicht durch einen Betriebsprﬁfer im
Zusammenhang mit einer Betriebspriifung ist auch schon
deshalb kein - die Einzugsstelle mdglicherweise bindender -
Verwaltungsakt, weil mit einer solchen Erklarung keine
konkrete Regelung fiir den Eiﬂzelfall getroffen wird. In den
Erklérungen der Betriebspriifer kann schlieBlich schon
deshalb keine verbindliche Zusage (vgl dazu BSGE 14, 104,
107) auf die Unterlassung der Feststellung der Versiche- |
rungspflicht der Bediensteten der Klédgerin oder der Ein-
ziehung der Beitrdge gesehen werden, weil die Betriebs-
priifer aus den zuvor im einzelnen dargelegten Griinden fir
die Abgabe einer verbindlichen Zusage nicht zustandig waren.
Ferner wiirde auch die Ubereinstimmung mit dem materiellen
Recht fehlen, weil, wie der erkennende Senat in seinem in
dieser Sache ergangenen ersten Urteil entschieden hat, die
Bediensteten der Klagerin kraft Gesetzes versicherungs-
pflichtig beschaftigt waren und die Beklagte infolgedessen
auch Beitrdge zu entrichten hatte. Ob etwas anderes zu
gelten hat, wenn "maBgebliche Herren der Geschadftsleitung"
der Beklagten entsprechende Erkldrungen abgegeben hatten,
kenn hier dahingestellt bleiben. Die Kldgerin hat ihr
dahingehendes Vorbringen erstmals mit der Schriftsidtzen
vom 11. Juni und 11. Oktober 1976, die nicht mehr innerhald
der Revisionsbegriindungsfrist (§ 164 Abs 2 SGG) beim BSG.
eingegangen sind, in das Revisionsverfahren eingefiihrt;
dieses Vorbringen ist daher unbeachtlich, so daB auch die

- damit sinngem&B erhobene - Riige der Revision, das LSG
habe es verfahrenswidrig verabsiumt, entsprechende Ermitt-
lungen anzustellen, keinen Erfolg haben kann, zumal da die
Kldgerin diesen Sachverhalt dem LSG nicht vorgetragen
hatte.
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Die Beklagte hat schlieBlich das Recht auf Geltendmachung
der festgestellten Beitrdge ferner nicht dadurch ver-
wirkt, daB sie es unterlieBl, die Klagerin auf ihren
gewandelten Rechtsstandpunkt und deren Mdglichkeit hin-
zuweisen, durch Antragstellung Beitragsfreiheit zu
erreichen. Das LSG hat festgestellt, daB die Beklagte

in der Zeit vor der Betriebspriifung vom Dezember 1968 selbst
von der Versicherungsfreiheit der beigeladenen Bediensteten
der Kligerin ausgegangen ist. Damit scheidet ein plan-
maBiges und bewuBtes Vorgehen des Beklagten bis zu

diesem Zeitpunkt deshaldb aus. Nach der Anderung ihrer
Recntsansicht hat die Beklagte dies der Klagerin durch

die Einleitung der die Nachforderungsbescheide vonm

11. Dezember 1968 und 15. Januar 1969 ausldsende Betriebs-
priifung im Dezember 1968 ohnehin alsbald zu erkennen
gegeben; sie hat damit ihrerseits das Erforderliche getan,
damit die - rechtskundige - Klagerin die Befreiung ihrer
Bediensteten von der Versicherungspflicht beantragen
konnte, Ein Verwirkungsverhalten der Beklagten ist daher
auch insoweit nicht zu erkennen.

Da es demnach schon am Vorliegen einer Vertrauensgrundlage
fehlt, kann offen bpleiben, ob die iUbrigen Voraussetzungen
fir die Erhebung der Einrede der unzuldssigen Rechts-
ausiibung erfiiilt sind.

Nicht entscheidungserheblich ist weiter, ob die beige-
ladenen Bediensteten der Kladgerin den nachgeforderten
Beitrédgen entsprechende Leistungsanspriiche erworben haben,
weil die Entstehung und die Pflicht der Beklagten zur
Geltendmachung des Anspruches auf die Pflichtbeitrige
allein von dem Vorliegen der dafiir im Gesetz bestimmten
Voraussetzungen abhingt.

Die Kldgerin kann schlieflich gegen den von der Beklagten
rechtméBig festgestellten, fdlligen und einziehbaren
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Beitragsanspruch auch nicht einen sozialversicherungsrecht-
lichen Ausgleichsanspruch erheben; hierbei handelt es

sich um den Anspruch auf die Herstellung eines Zustandes,
der bestehen wiirde, wenn der tatig werdende Versicherungs-
trédger seine Pflichten gegeniiber dem Betroffenen ordnungs-
gemdB erfiillt hitte (vgl hierzu BSGE 41, 126; 41, 260, 262
mwN; SozR 2200 § 1290 Nr 11). Ein solcher Anspruch steht
der Klagerin schon deshalbd nicht zu, weil der Ausgleichs-
anspruch nur besteht, soweit die Herstellung des Zustandes,
der ohne die Rechtsverletzung eingetreten wire, durch eine
Anmtshandlung im Rahmen der Sozialversicherungsgesetze
méglich ist (BSGE 41, 260, 262 mwN). Diese Voraussetzungen
liegen hier nicht vor, weil die Herstellung des Zustandes
- der Befreiung der Beigeladenen zu 3) bis 55) von der
Versicherungspflicht - nicht durch eine Amtshandlung der
Beklagten zu bewirken war. Aber selbst wenn eine Auf-
klarungspflicht der Beklagten bestanden hatte und deren
Verletzung unterstellt und als pflichtwidriges Verhalten
angesehen wird, bestiinde kein ursichlicher Zusammenhang
zwischen dem Fehlverhalten der Beklagten und der Unter-
lassung der Antragstellung durch die Kldgerin. Das LSG
hat - von der Revision nicht angegriffen und daher auch fiir
das Revisionsgericht bindend (§ 163 SGG) - festgestellt,
daBl die Kldgerin die Antridge auf Befreiung ihrer Be-
diensteten von der Renten- und Krankenversicherung in
erster Linie deshalb nicht frither gestellt hat, weil

sie dies nach ihrer eigenen Uberpriifung der Rechtslage
und im Hinblick auf die Stellungnshmen der Beigeladenen
zu 1), der bayerischen Versicherungskammer und des
bayerischen Staatsministeriums fiir Wirtschaft und

Verkehr nicht fir erforderlich gehalten hat.

Endlich ist nicht zu priifen, ob der Klidgerin etwa ein
Schadensersatzanspruch - Amtshaftungsanspruch (§ 839 BGB
iVm Artikel 34 GG) - gegen die Beklagte oder deren
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Bedienstete zusteht. Ein solcher Anspruch ist nicht
Gegenstand dieses Verfahrens; fiir die Entscheidung hieriiber
wdren auch die Gerichte der Sozialgerichtsbarkeit nicht

zustdndig (vgl hierzu BSGE 44, 126, 127 f£; 41, 260, 262).

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.
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