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Bundessozialgericht

12 RK 58/87 Im Namen des Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit
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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne miindliche
Verhandlung am 25. Oktober 1988 in Berlin

fiilr Recht erkannt:

Auf die Revision des Klédgers wird das Urteil des Landes-
sozialgerichts Baden-Wirttemberg vom 28. August 1987 aufge-

hoben.

Die Sache wird zu neuer Verhandlung und Entscheidung an das
Landessozialgericht zuriickverwiesen.
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Die Beteiligten streiten dariiber, ab wann der Xliger gemi § 7
Abs 2 des Angesta2lltenversicherunvssgesetzes (AVG) von der Vers
enzrungspflicnt in dor Rentenvarsizherung der Angestellten (AnV)

zu befreien Ist.

Der Xliger ist Rechtsanwalt. Seilt 1677 war er hei einer Bank

versicherungspflichtig “ftizgty filr ihn gurden Beitriges zur

n
boantragte er die Befreiung von

AnV entrichbtet. Im Dezomber 1934 B
der Versicherungspfiicht gemi? 7 7 Abs 2 AVG. Anla® war die Ver-

abschiedunz eines Landesgesetzes ber das Versorgungswerk der
Rechtsanwilte in Baden-Virttembers ‘RAV3) vom 10. Dezember 19284
(GBL S 671). Dieses am 1. Januar 1285 in Kraft getretenc Gesetz
sieht flir alle, die am 1. Januar 1985 Mitglieder einer Rechtsan-
waltskammer in Baden-~-Wlirttemberg waren und das 15, Lebensjahr
noch nicht vollendet hatten, die Pflichtmitgliedschaft in dem
Versorgungswerk vor. Davon war auch der 1944 gehorene Xlidger
betroffen. Die zur Erginzung der gesetzlichen Regelung erlassene

Satzung des Versorgungswerks Srat am 15. Mai 1985 in Kraft; Bei-

trige wurden nach ihr ah 1. Juni 1985 erhoben.

Die Zeklagtce zab dem Befreiungsantrag des Xligers erst fiir die
Zeit ab 1. Juni 1985 statt (Bezscheid vom 20. September 1985). Der

]

diderspruch blies erfolglos (UH heid vom 23. April

1986). Zur Begrindung fithrte die JSeklagte aus, da® eine Befreiung
nach 5 7 Abs 2 AVG die Entrichtung einkommensgercchter Beitrige

an das Versorgungswerx voraussetrze, solche aber vom KlAger erst
seit dem 1. Juni 193% gezahlt wirden. Klage und Berufung hatten
keinen Erfolg (Urteile de

e

gerichts Freiburg -SG- vom

zlalgerichts Baden-Wilrttemberg
1

5
186. Februar 1337 und des Landess
-LSG- vom 28. August 1937) ach Ansicht des LSG kann eine
Befreiung des ldgers nach © 7 Abs 2 AVG erst mit dem Beginn der
"generellen" Beitragspflicht der Mitglieder des Versorgungsuwerks

erfolgen, tler also erst vom 1. Juni 193% an. Line analoge An-
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wendung von % 7 Abs 3 AVG (Ru

1

ginn des B

mit dieser Regelung solle nur

verhiltnismilRig ge

ckwirkung der Befreiung

eschiftigungsverhiltnisses)

ringen Z2itraum,
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komme nicht in Betracht;
vernieden werden, dafl {lir einen

der im allgemeinen zu keinem

ins Gewicht fallenden Leistungsanspruch fiithre, Beitriige entrich-
tet werden miflten. Der Kliger habe aber bereits die Wartezeit fir
die Rente wegen Beruls- oder Erwerbsunlihigkeit und filr das Al-
tersrunegeld nach dem AVG earfiillt, so daB er die 3eitridge flr die
streitbefangene 7Zeit nicht nutzlos entrichte

Mit der vom LSG zugelasssnen Revision macht der Klédgaer cgeltend,

das LSG habe eine entsprechende Anwendung des 7 Abs 3 AVG zu

Unrecht abgeleihnt und auch den Absatz 2 der Vorschrift unzutref-

fend ausgelegt. “enn der Gesetzgeher diesem Absatz cht nur

einen konditionalen Inhalt ("wenn ... Beitrige ... 7u entrichten
einen zeitlichen Tnh

),

hitte

sind" sondern auch

50 er dies leicht

Auch vom BErgebnis her sei die

Mitgliedschaft

im Wortlaut zum Ausdruck

im Versorgungswerx an (1,

alt hitte geben wellen,

bringen k&nnen.

Befreiun: bereits vonm RBeginn der

Januar 1985) sachge-

recht. Andernfalls wire eine Befreiung auch in den Fillen aus-
reschlossen, in denen aus besonderen Griinden ein HMitglied (iir
eine bestimmte Zeit Beitrige nicht zu entrichten brauche. Ent-
scheidend sa2i, daB die Zelit, fiir die Beitridge hier nicht zu ent-
richten waran, als Versicherungszeit beriicksichtigt werde.
Der Xliger beantragt,

die Urteile des L35G und des SG dahin abzuin-

dern, dad die Beklagte unter Aufhebung des

Bescheldes vom 20. September 1935 idF des Wi-

rspruchsbescheides vom 23, April 1906 ver-

pflicntet wird, den Kldger bereits ab 1. Ja-

nuar 1935 von der Versicherungspflicht in der

Rentenversicherung der Angestellten zu be-

Die Beklaste beantragt,

ision zurilickzuweil
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Beide Beteiligtean haben sich damih einverstanden erklir

Jrtell oane mindliche Verhandlung (5 124 Abs 2
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Rechtss

des Sozialgerichtsgesotzes) centschieden wird.
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fir die Zeit vem 1. Januar bigs 31, Hal 1945 noci kKeine Beitridge
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zun Versorgungsyark der Nechbsanwilie in Oaden~Wirttemberg zu

(5]
zahlen hatte.

Nach § 7 Abs 2 AVG werden Personen, die aufgrund eines Gescetzes
Pflichtaitglieder eciner 6ffentlich-rechtlichen Versicherungs-
oder Versorgungseinrichitung ihrer Beruflszruppe sind, ven der Ver-
sicherungspflicht in der AnV unter zwei Voraussetzungen befreit:

&5 missen fir die angestelltoen Mitglieder nach niherer :algabe

w54

jos}

eitrige entrichtet werden, und es

2

der Satzung einkommensbezogene

-

midssen aufgrund diescer Beltrige Leistungen fiir den ¥all dor In-

validitit und des Alters sowie fir Hinterblieben2 arbracht und

angepaht werden.

gan hat der Senat im Urteil von
5 2 DAngVers 1937, 237 mit zu-
ke aald § 230, 231) ausgefiihrt:

K
wortlaut ssi weder die Entrichtuns ein-

Komr

zes
mensvezogener Beitrige noch die Erbringang von entsprechenden

Leistungen auf den einzelnen Antragsteller zu heziehen, beide

Befreiungsbedingungen selen vielmehr als generelle Anforderunzen
an die Satzung des jeweilligen Versorgungswarkes zu verstehen, Nur

wenn sowohl die Beitrige wic die Leistungen einos Verscrgungs-

werkes in etwa dem Niveau der zesetzlichen Rentenversicherung
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entsprichen, sollten die Mitglieder des Versorgungswerkes, die

R )

als Angestellte beschiftigt scien, die »ubLLo%<>it naben, sich

von dar gesetzlicnen Rentenversicherung befreien zu lassen. Bei
Nichterfillen dieser Bedingungen solle es dagegen - vor allem inm

Interesse der dMitglieder des Versorgungswe

v
durch die Beschifltigung bvegriindeten Zugehdrigkeit =z

u
chen Rentenversicherung stehungsge-

schichte und dem aus ihr zu weex des § 7 Abs 2

AVG genige es, wenn die an das Veraorgungsuwerk zu entrichtenden
Beitrdge nach dessen Satzu g L

Y

zung oinkommenshezogan ausgestaltet sei-
en; da® solche nahmslos von jedem
ginzelnen Antragsteller auech tatsichlich entrichtet wilrden, ver-
lange das Gesetz dagegen nicht (aal S 13, 14)
entseniedenen Fall eines angestellten Arztes, der wegen Bezugs

einer Altersrente von einem Yrztlichen Versorgungswer!

”\

B

veitragsfrei war, hat es der Senat deshalb nur Tlir aufilirungs-
bedirftig gehalten, ob die Entrichtung einkommensbhezogener Rei-
trige in der Satzung des betreffenden Versorgungswerkes grund-

sitzlich vorgesehen war (aa0 S 156).

Von diesen Grundsitzen ist auch im vorliegenden Fall auszugehen.
rounterscheidet sich allerdings von dem friiher entschiedenen
insofern, als dort der Antragsteller wegen eines in seiner Person
liegenden Tatbestandes (Bezug von Leistungen des Versorsungs-
werkes) nach dessen Satzung beltragsfrei war, wihrend hier nicht
nur der Xliger, sondern sidmtliche Rechtsanwilte, die durcn das

e
RAVG des Landes Baden-Wirttemberg mit Wirkunz vom 1. Januar 1235

Pflichtmitglieder des neuen Versorgungswerkes wurden, fliir die
ersten funf Monate der Pflichtmitgliedschaflt beitragsfrei blie-

ben. Dieser Unterschiod dndert indessen entsegen der Ansicht des

LSG nichts an der Vergleichbarkeit beider Filie, sofern die 3at-

zung des bvetrelfenden Versorgungswerkes grundsitzlich {(generell)
fiur die Mitglieder die Entrichtung einkommensbezogener Beitrige

vorsieht. lUnerhieblich ist demgegeniiber, ob diz Satzung auch eine

tatsdcenliche Beitrags ahlung - fiir alle Mitglieder und flir die
gesamie Zelt ihrer Mitgliedschaft - fordert oder einen Ireis von
Mitgliedern nach Frfillung Lestimmbter Voraussetzungen oder, wie
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hier, simtliche Mitglieder fir eine gewisse Ubergangszeit von der

Beitragspflicht ausnimmt.

Pflichtmitglieder von Versorgungswerken, die zugleich der Versi-
cherungspflicht in der AnV unterliegen, diirfen von dieser Ver-
sicherungspflicht allerdings nicht schon dann befreit werden,
wenn die Satzung ihres Versorgungswerkes fir angestellte Mitglie-
der die Entrichtung einkommensbezogener Beitrige vorsieht. Aus
der Satzung muf sich vielmehr aufBerdem ergeben, daf "aufgrund
dieser Beitrdge" bei Eintritt eines Versicherungsfalls (Invalidi-
tdat, Alter, Tod) Leistungen erbracht und (in Zukunft) angepaBt
werden. Damit soll sichergestellt werden, daB nicht nur die an
das Versorgungswerk zu entrichtenden Beitrdge, sondern auch die
von ihm erbrachten Leistungen in etwa dem Niveau der gesetzlichen
Rentenversicherung entsprechen, also der Versicherungsschutz des
Versorgungswerkes im wesentlichen dem der gesetzlichen Rentenver-
sicherung gleichwertig ist. Dieses Ziel ist.indessen, soweit fir
bestimmte Zeiten der Mitgliedschaft im Versorgungswerk ausnahms-
weise keine Beitrige zu entrichten sind (beitragslose Zeiten), in
der Regel nur dann zu erreichen, wenn die betreffende Zeit lei-
stungssteigernd berucksichtigt,_dh bei Eintritt des Versiche-
rungsfalls als Versicherungszeit angerechnet wird.

Wire sie allerdings auch in der gesetzlichen Rentenversicherung
nicht als Versicherungszeit anzurechnen - wie die Bezugszeit
eines Altersruhegeldes (diese ist versicherungs- und damit bei-
tragsfrei, vgl § 6 Abs 1 Nr 1 AVG) -, dann kann die Satzung des
Versorgungswerkes sie ebenfalls beitrags- und anrechnungsfrei
lassen, ohne daf deswegen das Befreiungsrecht nach § 7 Abs 2

AVG entfdllt (so lag der friher vom Senat entschiedene Fall).
Wirde sich die fragliche Zeit dagegen bei einer Versicherung in
der AnV leistungssteigernd auswirken - das ist_auch dann der
Fall, wenn fir eine beim Versorgungswerk zuriickgelegte beitrags-
lose Zeit eine Befreiung von der AnV-Pflicht nicht zul&dssig wire,
so daf flr diese Zeit leistungssteigernde Beitridge zur AnV ent-
richtet werden miiBten -, dann muB das glejche fiir eine Versiche-

rung bei einem Versorgungswerk gelten. Auch der Kldger kann des-
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nuar bis 21. Mai 193%) nur von
nn ihm die genannte, vein Ver-
die ohne oine Befreiung eine
eit in der AnV wWire, nach der
Jersicherungszeit anzurechnen

en haben, ob die Satzung des

angehdrt, fir seine Mitglieder

gitrdige 1S des 7 7 Abs 2 AVG
ist, obh die {ragliche bDei-

Mai 35) dem

leistungsste

oh dies der
hn berecits mit

Fall,

in der &nV

Jirkung vomnm

p3

befreien.

DaB das LSG hier eine entsprechende Anwendung des § 7 Abs 3 AVG
b

abgelehnt hat, 1ist nach Ansicht de

Dem Kliger ist auch insofern nicht
Abs 2 AVG setze voraus, da® die Be

von einem Arbeitgeber "{Ur" einen

sie kdnnen vielmehr, wie bel Versi

oder teilweise von den

SozR aal § 143,
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Hiernach hat der Senat auf die Revision des Xlipers das Urteil
des LSG aufgehecben und den Rechtsstreit zur neuen Verhandlung und
Entscheidung an das Berufungsgericht zuriickverwicsen. Dieses wird
auch iber die Kosten des Revisionsverfahrens mit zu entschelden

haben.
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