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Bundessozialgericht

- 12 RK 52/78 - -
Inm Namen d e s Volkes

Urteil

in dem Rechtsstreit

....0...........'.......................................’
Kldgerin und Revisionsklégerin,

ProZeBbevollméchtigte: .....I...‘................'.'....’
gegen
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Beklagte und Revisionsbeklagte.

Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat ohne
miindliche Verhandlung am 19. Dezember 1979 -

fir Recht erkannt:

Die Revision der Klagerin gegen' das Urteil des Landes-
sozialgerichts Berlin vom 31. Mai 1978 wird zurick-
gewiesen. o '

Die Beteiligten haben einander auBergerichtliche Kosten
auch des Revisionsverfahrens nicht zu erstatten.
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Grunde

Die Beteiligten streiten dariiber, ob die Klédgerin krankenver-
sicherungspflichtig nach § 166 Abs 1 Nr 2 der Reichsversiche-
rungsordnung (RVO) ist. '

Die Klagerin, eine frihere Opernssangerin, erteilt seit dem
30. April 1973 Englischunterricht an der Volkshochschule
Spandau und seit Ende 1973 auch an der Volkshochschule
Wedding. Sie bestreitet aus diesen Tatigkeiten ihren Lebens-
unterhalt. Ihr regelmdBiges Jahreseinkommen iibersteigt nicht
75 vH der fiir Jahresbeziige in der Rentenversicherung der Ar-
beiter geltenden Beitragsbemessungsgrenze (§ 1385 Abs 2 RVO).
Als sie sich 1976 freiwillig bei der Beklagten gegen Krank-
heit versichern wollte, stellte diese nach Uberpriifung die
Krankenversicherungspflicht nach § 166 Abs 1 Nr 2 RVO fest
(Bescheid vom 24, Juni 1976). Gleichzeitig forderte die Be-
klagte unter Beriicksichtigung der Verjihrungsvorschriften
Beitrage vom 1. Dezember 1973 an nach. Der Widerspruch der
Kldgerin hlieb erfolglos (Widerspruchsbescheid vom 11, Januar
1977). Wihrend des Widerspruchsverfahrens hatte die Betriebs-
krankenkasse (BKK) des Landes und der Stadt Berlin mit Be-
scheid vom 6., Degember 1976 fir die Kligerin Versicherungs-
pflicht nach § 165 Abs 1 Nr 2 RVO verneint, weil zwischen
der Klagerin und den Volkshochschulen kein Beschaftigungs-
verhaltnis bestehe. Die Klage gegan den Widerspruchsbescheid
vem 11, Januar 1977 ist vom Sozialgericht (SG) Berlin abge-
wiesen worden (Urteil vom 5. April 1977).

Das Landessozialgericht (ILSG) Berlin hat die Berufung der
Kldgerin zurickgewiesen (Urteil vom 31. Mai 1978). Es hat,
wie die Beklagte und das 85G, die Rlagerin zu dem nach § 166
Abs 1 Nr 2 RVO versicherungspflichtigen Perscnenkreis der
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selbstdndigen Lehrer, die in ihrem Betrieb keine Angestellten be-
schiaftigen, gerechnet. Die Selbstandigkeit der Klagerin hat es
damit begriindet, daB die Tatigkeit bei den beiden Volkshochschu-
len vollkommen frei ausgelibt werde. Die Kldgerin sei bei ihrer
Arbeit nicht weisungsgebunden, sie kdnne den Englischunterricht
frei gestalten und sei an Stoffplédne nicht gebunden. Sie habe
ihre Schiiler nicht auf einen bestimmten Ausbildungsstand zu brin-
gen und an keinen Priifungen teilzunehmen. Nach Absprache mit den
Schiilern konne sie die Kurse zeitlich und ortlich verlegen und
brauche hiervon die Volkshochschulen nur zu informieren, nicht
aber Genehmigungen einzuholen. Sie habe keine Vorgesetzten und
ihr Unterricht werde nicht kontrolliert. Ohne ihre Zustimmung
konne sie nicht zur Ubernahme anderer Arbeiten oder Vertretungen
herangezogen werden. Im Falle ihrer Verhinderung konne sie selbst
fir eine Vertretung sorgen. Bel Unterrichtsausfall ohne Vertre-
tung - auch im Falle der Erkrankung - trage sie das finanzielle
Risiko. Pir diesen Fall sei eine wesentliche Honorarkiirzung ver-
einbart. Bei dieser freien Ausgestaltung ihrer Lehrtatigkeit be-
stehe kein personliches Abhiangigkeitsverhaltnis zur Volkshoch-
schule. Die Selbstandigkeit habe auch dazu gefihrt, daB die Kla-
gerin nicht lohnsteuerpflichtig sei, sondern selbst fiir ihre Ein-
kommensteuer zu sorgen habe. Die Einkommensteuerpflicht sei als
Indiz fiir eine selbgtdndige Tatigkeit zu werten. Auch die Be-
triebskrankenkasse des Landes und der Stadt Berlin habe unter die-
sen Umstdnden bindend eine Versicherungspflicht als abhingig Be-
schéftigte verneint. Den Einwand der Klagerin, es fehle flir eine
Versicherungspflicht als Selbstdndige an dem eigenen Betrieb, hat
das ISG als verfehlt angesehen., Anhand der historischen Entwick-
lung der Vorschrift hat es ausgefliihrt, daB der Begriff "Betrieb"
kein Tatbestandsmerkmal fiir die Versicherungspflicht sei. Von der
sozialen Schutzbediiftigkeit her betrachtet sei es auch gleichgiil-

tig, ob ein sogenannter "Ein-Mann-Betrieb" feststellbar sei oder
nicht. '

Mit der - vom LSG zugelassenen - Revision riigt die Kligerin eine
Verletzung des § 166 Abs 1 Nr 2 RVO. Der Gesetzgeber habe mit der

. z
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’Definition des versicherungspflichtigen Persconenkreises in die-
ser Vorschrift ausdriicklich klargemacht, daB nur die versiche-
rungspflichtig sein sollten, die iliberhaupt Uber einen eigenen

- Betrieb verfligten. Das sei aber bei ihr nicht der Fall. Aber
auch hinsichtlich des weiteren Tatbestandsmerkmals der "selb-

- standigen”" Tatigkeit lieflen sich die vom LSG getroffenen Fest-
stellungen mit den rechtlichen SchluBfolgerungen nicht in Ein-
klang bringen. Die Kldgerin sei in ihrer Tdatigkeit nicht frei.
Auch das Unternehmerrisiko liege nicht bei ihr, sondern bei

der Volkshochschule. DaB sie den Englischunterricht frei ge-
stalten konne und an Stoffplane nicht gebunden sei, sei durch
nichts belegt und entspreche auch nicht den Tatsachen. Sie sei
wie Jjede andere Volkshochschuldozentin nur insoweit in der Aus-
ubung des Unterrichts frei, als diese mit dem Selbstversténd-~ |
nis der Volkshochschule bzw deren lLeitung uUbereinstimme. DaB
fur sie keine Iohnsteuer abgefuhrt werde, sei kein Indiz fir
die Selbstandigkeit. Die bindende Entscheidung der Betriebs-
krankenkasse zur abhangigen Beschéftigung - einer anderen
Rechtsfrage ~ kOonne keine Argumentationshilfe im vorliegenden
Fall sein.

Die Klagerin beantragt sinngemif,
die Urteile des LSG und des SG sowie den Bescheid
der Beklagten vom 24. Juni 1976 in der Gestalt des
Widerspruchsbescheides vom 11. Januar 1977 aufzu-
heben.
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Die Beklagte beantragt,
die Revision zurickruweisen.

Beide Beteiligten haben sich mit einer Entscheidung durch Urteil
ohne mundliche Verhandlung einverstanden erklart (§ 124 Avbs 2
des Sozialgerichtsgesetzes -5GG-),
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Die Revision der Kligerin ist unbegriindet. Sie ist zuriickzuweisen.
Das ISG hat zu Recht entschieden, daB die Kladgerin aufgrund ihrer
Titigkeit als Dozentin an den Volkshochschulen der Bezirksémter
‘Wedding und Spandau von Berlln ver81cherungspfhchtlg nach § 166
Abs 1 Nr 2 RVO ist. o

Nach dieser Vorschrift werden fiir den Fall der Krankheit versicher
selbstindige Lehrer, Erzieher und Musiker, die in ihrem Betriebdb
keine Angestellten beschaftigen, wenn ihr regelmdBiges Jahresein-
kommen nicht fiinfundsiebzig vom Hundert der fiir Jahresbezige in '
der Rentenversicherung der Arbeiter geltenden Beitragsbemessungs-
grenze (§ 13285 Abs 2 RVO) uberstelgt Diese Voraussetzungen sind
bel der Klagerin gegeben.

Das ISG durfte aus dem von ihm festgestellten Sachverhalt folgern,
daB die Kldgerin zu den beiden Volkshochschulen nicht in einem ab-
hingigen Beschéftigungsverhdltnis steht, gsondern ihre Lehrtatig-
keit selbstdndig ausiibt. Die von der Klagerin gegen den festge-
stellten Sachverhalt erhobenen Verfahrensrigen greifen nicht durcl
Unter Beachtung der vom Bundesgsozialgericht (BSG) aufgestellten
Rechtsgrundsitze zur Abgrenzung zwischen abhingiger Beschaftigung
und selbstindiger Tatigkeit hat das ISG im Ergebnis zu Recht den
fiir eine selbsténdige Tiatigkeit sprechenden Umstdnden das aus-
schlaggebende Gewicht beigemessen.

Nach der standigen Rechtsprechung des BSG setzt eine versiche-
rungspflichtige Beschaftigung voraus, daf der Arbeitnehmer vom
Arbeitgeber perstnlich abhéngig ist. Dazu gehort aber nicht gzu-~
gleich eine wirtschaftliche Abhdngigkeit. Eine persénliche Ab-
héngigkeit ist bei einer Beschdftigung in einem fremden Betrieb
gegeben, wenn der Beschéftigte in den Betrieb eingegliedert ist.
Das ist insbesondere der Fall, wenn er einem Zeit, Dauer und Ort
der Ausfiihrung umfassenden Weisungsrecht des Arbeitgebers unter-
liegt. Allerdings kann dies - vornehmlich bei Diensten hdherer
Art - eingeschrdnkt und zur "funktionsgerecht dienenden Teilhabe
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am ArbeitsprozeB" verfeinert sein. Andererseits kennzeichnen
eine selbstindige Tatigkeit das eigene Unternehmerrisiko, die
Verfiigungsméglichkeit iliber die eigene Arbeitskraft und die im
- wesentlichen frei gestaltete Tatigkeit und Arbeitszeit. Ob
eine Tatigkeit abhingig oder selbstdndig verrichtet wird, ent-
" scheidet sich letztlich danach, welche Merkmale {iberwiegen.
Alle Umstdnde des Palles sind zu beriicksichtigen. Hierbei ist
auch die vertragliche Ausgestalturg des Verhdltnisses zu be-
achten. Weicht diese jedoch von den tatsdchlichen Verhédltnis-
sen ab, haben diese ausschlaggebende Bedeutung (vgl zum
Ganzen: BSG SozR 2200 § 1227 Nrn & und 8 mwN).

Das ISG ist zutreffend von der vom Senat von Berlin erlassenen
"Allgemeinen Anweisung liber die Honorare fiir Dozenten an den
Volkshochschulen Berlins" vom 21. November 1972 und vom

22. Juli 1975 (Amtsblatt fiir Berlin 1973, %2 und 1975, 1476)
als Grundlage fiir die Ausgestaltung der Tatigkeit der Klage-
rin ausgegangen. Diese Anweisung war Gegenstand der vertrag-
lichen Vereinbarung, die jeweils vor Beginn eines Lehrab-
schnittes getroffen wurde, wie sich aus dem Schreiben des Be-
zirksamtes Wedding an die Klagerin vom 2. August 1976 ergibt.
Den von der Beklagten unter ausfilirlich spezifizierter Frage-
stellung eingeholten Auskinften der Volkshochschulen Wedding
und Spandau vom 4, und 5. Oktober 1976 konnte das ISG ent-
nehmen, daB das Vertragsverhdltnis auch in tatsédchlicher Hin-
sicht der vorgenannten "Allgemeinen Anweisung" entsprach. In
der jeweiligen Vereinbarung liber die Lehrveranstaltungen wa-
ren diese vorweg im einzelnen nach Zeit und Ort bereits
festgelegt. Spaterer Weisungen der Volkshochschule, die als
AusfluB eines Direktionsrechts anzusehen gewesen wiren und

zu einer betrieblichen Eingliederung und zu persdnlicher Ab-
hangigkeit der Klagerin hidtten fliaren kénnen, bedurfte es
deshalb nicht. Aus den Vereinbaruagen ergab sich keine Ver-
pflichtung der Klidgerin, Anderungen und Verlegungen der

Kurse weisungsgebunden hinzunehmen. DaR zudem die Gestaltung
~des Unterrichts weisungsfrei war, durfte fiir sich allerdings

JLaw — Gesetze und Urteile Available on the
” Egste;g%SG mobile A D App Store
" er esetze JLaw — fiir Android JLaw — fiir iOS

Uber 100.000 Urteile

>3

)ZINYOSIS

[, Yony :SIOMUTE]

Joeu yuequaje(J S[e puis Gunjwuress 19)1 I3p 912
( [

OYIN J BLY §§


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

-7 -

nicht als Indiz fiir die Selbsti@ndigkeit der Kldgerin herangezogen
werden, weil insoweit die Weisungsgebundenheit schon aus der
Eigenart der Lehrtatigkeit auch bei abhéngig beschaftigten Lehr-
kriften stark eingeschridnkt ist (vgl BSG Urteil vom 30. April .
1968 - 3 RK 91/65 - USK 6841). Andererseits kann aus der vertrag-
lich iibernommenen Verpflichtung, die Volkshochschule iliber zeit-
liche und drtliche Verlegungen von Lehrveranstaltungen zu unter=-
richten und sich im Verhinderungsfall zu entschuldigen, auf eine -
Abhdngigkeit ebensowenig geschlossen werden, wie sich aus der Be-
rechtigung, solche Verlegungen selbst vorzunehmen, schon zwingend
die Selbstdndigkeit ergibt. Derartige Pflichten und Rechte kinnen
sowohl Gegenstand eines Vertrages iiber eine Tatigkeit als freier
Mitarbeiter als auch Inhalt eines fremdbestimmten Arbeitsablaufs
sein. Das gleiche gilt filir die Verpflichtung, ausgefallene Unter-
richtsstunden nachzuholen. Durfte sonach das LSG aus diesen fir
sich nicht eindeutigen Kriterien eine Selbsténdigkeit der Klége-
rin noch nicht annehmen, so konnte es diese doch bei der Gesamt-
wirdigung mitberiicksichtigen. Im ubrigen hat es mit Recht ent-
scheidend darauf abgestellt, daR die Klégerin ein erhebliches
Risiko fiir den Erfolg ihrer beruflichen T&tigkeit zu tragen hat.
Das der selbsténdigen Berufstétigkeit eigentimliche Unternehmerw
risiko besteht nicht nur bei eigenem Kapitaleinsatz, sondern

schon dann, wenn der Erfolg des eigenen wirtschaftlichen Einsatzes

ungewil ist (BSGE 35, 20, 25 mwN; BSG Urteil vom 16. Dezember 197¢
- 12/3 RK 4/75 - USK 76196; Urteil des Senats vom 12. Qktober 19%¢
- 12 RK 24/78 -). In dieser Hinsicht hat das 1SG festgestellt, dal
die Kldgerin bei Ausfall von Lehrveranstaltungen keinen Anspruch
auf anderweitige Verwendung hat, daR sie bei Kursabbruch einen &n-
spruch auf das Honorar nur fiir die tatsé@chlich durchgefiihrten Un-
terrichtsstunden hat und daB ihr bei Nichtzustandekommen eines
Kurses nur das Hororar fir eine Doppelstunde zusteht, Die fir den
letztgenamten Fall zustehende Ausfallvergiitung -~ sie betridgt bei
der vereinbarten Kursdauer von Jweils 14 Doppelstunden 1/14 des
Honorars - ist so gering, daB sie nicht als eine das Unternehmer-
risiko ausschaltende Garantie eines Mindestlohnes angesehen wer-
den kann. Diese fiir ein erhebliches Unternehmerrisiko sprechenden
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- Umstdnde geben der Berufstatigkeit der Klagerin das Geprage.

" Hierzu ist auch die Tatsache zu rechnen, daBl der Honoraran-
spruch von der ordnungsgemédBen Durchfiihrung der Unterrichts-
stunden abhdngt. In einem abhiéngigen Beschaftigungsverhdltnis .
- ist der Lohnanspruch nicht in dieser Weise bedingt.

Bei dieser Sachlage kann der -~ vom LSG noch mitverwertete -
 Umstand, daB fiir die Kl&gerin keine Lohnsteuer entrichtet
wird, auBer Betracht bleiben. Das gleiche gilt fiir die Tat-
sache, daB die BEKK des Landes und der Stadt Berlin durch bin-
denden Bescheid die Versicherungspflicht der Kl&igerin nach

§ 165 Abs 1 Nr 2 RVO mit der Begrindung verneint hat, die

. Kldgerin stehe nicht in einem Beschdftigungsverhdltnis. Man-
gels Identitat des Streitgegenstandes und des Beteiligten~
kreises wirkt sich die Bindungswirkung nicht auf dieses Ver-
fahren aus.

Die Auffassung des Senats iiber die Selbstdndigkeit der Kliége-
rin als Volkshochschuldozentin stimmt mit der Rechtsprechung

- des Bundesarbeitsgerichts (BAG) {iberein. Das BAG hat in einem
vergleichbaren Fall die Arbeitnehmereigenschaft (= abhingige
Beschaftigung) einer Volkshochschuldozentin ebenfalls ver-
neint. Es hat dies mit der tatsichlichen Ausgestaltung des
Vertragsverhdltnisses, dariiber hinaus aber auch mit Wesen
und Aufgabenstellung der Volkshochschulen, die von anderen
staatlichen Bildungseinrichtungen abweichen, begrindet (BAG
AP Nr 13 zu § 611 BGB "Lehrer, Dozenten").

Zutreffend hat das LSG auch angenommen, daB die Klagerin als
selbstandige Lehrerin zu dem versicherungspflichtigen Per-
sonenkreis des § 166 Abs 1 Nr 2 RVD gehort. Es hat es dabei
zu Recht als unbeachtlich angesehen, ob selbsgtiéndige Lehrer
ihre Erwerbstédtigkeit innerhalb eines eigenen Betriebes sus-
Uben oder nicht. Der Wortlaut der Vorschrift ("selbsténdige
Lehrer, die in ihrem Betrieb keine Angestellten beschafti-
gen") steht nur scheinbar entgegen. Daraus folgt nicht, dal
das Vorhandensein eines eigenen Betriebes Tatbestandsvoraus-
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setzung fiir die Versicherungspflicht selbstindiger Lehrer neben
dem Tatbestandsmerkmal der Nichtbeschaftigung von Angestellten
ist. Dagegen sprechen vor allem die geschichtliche Entwicklung
der Vorschrift und ihr Zweck. Bei Einfiihrung der Sozialversiche-
rung in Deutschland durch das Invaliditdts- und Altersversiche-
rungsgesetz vom 22. Juni 1889 (RGB1 97) waren Lehrer und Erzie-
her, gleich ob selbstdndig oder angestellt, noch nicht als einer
staatlichen Versicherung bediirftig angesehen worden. Es galt fiir
sie der Grundsatz, daB eine hdhere, mehr geistige Tatigkeit die
Versicherungspflicht nicht bedinge. In der Folgezeit wurde jedoch
die soziale Fiirsorge des Staates auf immer weitere Gruppen der
arbeitenden Bevolkerung bis tief in die ihr nshestehenden Kreise
des Mittelstandes ausgedehnt, ua auch auf Privatlehrer, die in

§ 1 Nr 2 des Invalidenversicherungsgesetzes vom 13, Juli 1899
(RGB1 463) fiir versicherungspflichtig erkldrt wurden. Diesge Vor-
schrift wurde dann unter Ausdehnung auf die Hinterbliebenenver-

sicherung unverdndert als § 1226 Abs 1 Nr 5 in die RVO vom 19.Jul:

1911 (RGB1 509) ilibernommen. Dem entsprach fiir die gesetzliche
Krankenversicherung die - wortlich gleichlautende - Vorschrift
des § 165 Abs 1 Nr 5 RVO, wonach Lehrer und Erzieher gegen Krank-
heit versichert waren. Darunter fielen auch die selbstandigen
Privatlehrer, was das Reichsversicherungsamt (RVA) als eine im
wohlverstandenen Interesse dieses Personenkreises liegende Aus-
nahme von den sonstigen Grundsatzen des Versicherungsrechts er-
achtete. Nur Inhaber von Lehranstalten wurden als versicherungs-
frei angesehen, wdhrend sonstige selbsténdige Lehrer, deren regel
méBiges Jahreseinkommen die Versicherungspflichtgrenze nicht iliber
stieg, der Krankenversicherungspflicht unterlagen (vgl GE Nr 204&
des RVA AN 1915, 579). Diese Rechtsprechung iibernahm § 16%a Abs 4
Nr 2 RVO idF des Gesetzes lber die Versicherung der Artisten vom
13. Januar 1938 (RGBl1 I 3%3). Hiernach standen den in § 165 Abs 1
RVO bezeichneten (versicherungspflichtigen) Personen gleich
"selbstandige Lehrer und Erzieher, die in ihrem Betrieb keine An-
gestellten beschéftigen" (vgl hierzu Jaeger, Die Kranken- und An-
gestelltenversicherung der Lehrkrafte, DOK 1938, 62%). Die heuti-
ge Fassung erhielt die Vorschrift dann als § 166 Abs 1 Nr 2 RVO
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durch die Erste Verordnung zur Vereinfachung des Leistungs- und
Beitragsrecht in der Sozialversicherung vom 17? Marz 1945
(RGBL I 41). ' ' ' ’ '

Im Hinblick darauf, daB seit der angefiihrten RVA-Entscheidung
aus dem Jahre 1915 weitere groBe Gruppen von Erwerbstatigen in
den Schutz der Sozialversicherung einbezogen worden sind, er-
scheint es ausgeschlossen, daB mit der Einfiigung des § 165a
Abs 1 Nr 2 RVO im Jahre 1938 die Versicherungspflicht selb-
standiger ILehrer gegeniiber dem vorherigen Rechtszustand ein-
geschriankt werden sollte. Die neue Vorschrift ("selbsténdige
Lehrer und Erzieher, die in ihrem Betriebe keine Angestellten
beschidftigen") kann daher nur als eine sprachliche Umgestal-
tung des vom RVA in der GE Nr 2046 verwendeten Abgrenzungs—
kriteriums verstanden werden, wonach versicherungspflichtig
diejenigen ILehrer waren, die "nicht Inhaber von Lehranstal-
ten" waren. Inhaber von Lehranstslten beschédftigen in der Re-
gel auch Angestellte. Ist dies ausnahmsweise nicht der Fall,
sind seit 1938 auch diese Inhaber sogenannter "Ein-Mann-Be-
triebe" versicherungspflichtig (vgl Peters, Handbuch der
Krankenversicherung, 17. Aufl, § 166 A. 3). Keinesfalls war
mit der gesetzlichen Neuregelung im Jahre 1938 eine Versiche-
rungsfreiheit selbsténdiger Lehrer ohne eigenen Betrieb be-
zweckt, zumal deren Zugehodrigkeit zu den sozial schubtzwirdi-
gen Personenkreisen schon seit Jahrzehnten unbestritten war.
Es wdre zudem auch systemwidrig gewesen, Inhaber von "Ein-
Mann-Betrieben" der Versicherungspflicht zu unterstellen und
sie insoweit den abhédngig Beschiftigten gleichzustellen,
Selbstdndige ohne eigenen Betrieb, die Arbeitnehmern an

sich ahnlicher sind, dagegen von der Versicherungspflicht
auszunehmen.
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Das LSG hat sonach die Kligerin, deren regelmifiges Jahresein-
kommen die in § 166 Abs 1 Halbsatz 2 RVC genannte Grenze nicht
iibersteigt, zu Recht fir krankenversicherungspflichtig gehal-
ten.

Die Kostenentscheidung beruht auf § 193 SGG.

JLaw — Gesetze und Urteile onormareon Avallable on the
Kostenlos (mobile App) > Google play App Store

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw — flr i0OS

1ZINPsa HUYIN I BLY §§ Yoru YueqUa)R( S[E PUIs SUN[UITIesS[12)1[) 19p J[Id ], YONY STOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

