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Bundessozialgericht

12 RK 21/36 Im Namen des Volkes
Urteil
in dem Rechtsstreit
. . . L J LI LN J L] - . LI I I * o LI B ’
Kldager und Revisionsbeklagter,
Prozefibevollmidchtigter Cee et ccetas e eey

Beklagte und Revisionskligerin,

Der 12. Senat des Bundessozialgerichts hat am 22. September

1988 onne mindliche Verhandlung

fiir Recht erkannt:

Die Revision der Beklagten gegen das Urteil des Landes-
sozialgerichts Rheinland-Pfalz vom 16. September 1985 wird

zuriickgewiesen.

Die Bexklagte hat dem Klidger auch die auBergerichtlichen

Kosten des Revisionsverfahrens zu erstatten.

JLaW _ Gesetze Und Urteile ANDROID APP ON Ava||ab|e on the
Kostenlos (mobile App) : > Google play App tore

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile JLaw — flir Android JLaw — flr i0S

1ZINPsad HUYIN P BLG §§ Yoru YuqUaIR( S[B PUIS SUN[UITILSS[I2)I[) 19p J[ID ], YONY :STOMUTE]


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

Die Beteiligten streiten darum, ob der Kliger in der Zeit von
Juni 1979 bis Juni 1980 und von April 1981 bis November 1981
(oder Februar 1932) der Versicherungspflicht nach dem Handwer-
kerversicherungsgesetz (HwVG) unterlag und entsprechende Beitrige

zu entrichten hat.

Der 1942 in Rumdnien geborene Kliger ist Volksdeutscher. Er er-
lernte in Ruminien den Beruf eines Maurers. In einer "Adeverinta”
(Bescheinigung) vom 4. Februar 1981 sind folgende Angaben enthal-

ten:

Zeitraum Arbeitsplatz Funktion

15.9.1959 - 15.2.1964 TRCB T.
(Bau & Transporte) Maurer

1.7.1906 Genossenschaft HYGIENE
in T. "

18.2.1904

ro
(@)

.8.19067 Genossenschaft "Dienst-
leistung" T. "

1.7.1966 -

26.8.1967 - 28.12.1968 Grundwehrdienst

13.1.1969 - 1.11.1978 Genossenschaft "Dienst-
leistung" T. Maurer

Im November 1978 kam der Kliger in die Bundesrepublik. Er ist
Inhaver eines Vertriebenenausweises. Von November 1978 bis Hai
1979 (7 Monate) war er arbeitslos bzw versicherungspflichtig be-
schidftigt; in dieser Zeit wurden Beitrige zur Rentenversicherung
entrichtet. Am 17. Mai 1979 wurde er als selbstidndiger Handwerker
in die Handwerksrolle eingetragen, die Eintragung jedoch am

24. Juli 1930 mit Wirkung vom 2. Juni 1980 zunichst wieder ge-
ldscht. FlUr die Zeit von Juni 1980 bis Februar 1981 entrichtete
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der Kliger aufgrund einer versicherungspflichtizen Beschiftigung
3 weitere Beitridge zur Rentenversicherung. Am 10. Mirz 1931 wurde

er erneut in die Handwerksrolle eingetragen.

Die Bexklagte stellte urspriinglich mit Bescheid vom 19. Septenmber
1979, der bindend wurde, die Versicherungspflicht des Klidgers
nach o 1 Adbs 1 dwVG fest und forderte fir 1979 einen monatlichen
Beitrag von 374 DM, Mit weiterem Bescheid vom 19. Januar 1432
erkannte die Bexklagte ua die aul einem beigefiigten Zuordnungs-
Llatht eingetragenen "Beitrags- und Beschiiftigungszeiten" vom

15. September 1659 bis 25. August 1857 sowie vom 1. Januar 1959
vis zum 1. dovenber 1978 nach 3 15 Fremdrentengescetz (FRG), ge-
kiirzt auf 5/5 nach % 19 Abs 2 Satz 1 Halbs 1 FRG, zu i
131 #onaten an. Mit Bescheid vom 30. April 1952 stellt

neut die Varsicherungspflicht nach dem HwVG flir die Zeit von Juni
1979 bis Juni 1980 und von April 1931 bis Februar 2

forderte Deitrige in H&he von insgesanmt 9.550 DM, Ab Mirz 1082
entfalle die Versicherungspflicht, weil bis Februar 19862 - ein-
schnlieBlich der im Bundesgebiet entrichtetan Pflichtbeitrige -
210 Beitridgse nach § 1 Abs 1 Satz 1 HwVG vorhanden seien. Der X1i-

ger erhob sinngemid Widerspruch. Wihrend des Widerspruchverfah-

O~

T

rens hob die Beklagte mit Bescheid vom 9. Mirz 1983 den Bescheid

P2

vom 19. Januar 1932 hinsichtlich der Anerkennung des Monats No-

Nn'jgeLs

vember 1970 auf, weil dieser Monat bereits in der Bundesrepublik

mit einem Beitrag belegt war. Mit Schreiben vom 16. Mirz 1933

erliuterte die Beklagte dem Kliger nunmehr, daB die 216 Monate

- einschlieBlich der im Bundesgebiet vorhandenen Pflichtbeitri-
ge - bis cinschlieRlich November 1981 erreicht seien. Auf dieses
Schreiban wies sie auch im Widerspruchsbescheid vom 10. Yovember
1983 nhin, wit dem sie jedoch den Yiderspruch zurickwies, weil der

Descneid vom 30. April 1982 rechtmiBig sei.

Auf die Klapge hat das Sozialgericht (SG) Speyer durch Urteil von
7. August 1984 den Bezcheid vom 30. April 1232 in der Gestalt des
Widersprucnsboscheides vom 10. Vovember 1983 aufgehoben. Das Lan-
dessozialgericnt (L3G) hat nach Beweisarhebung die Berufung der
Beklagten durch Urteil vom 15. September 1985 zurlickgewiesen und

zur Begrindung im wesentlichen ausgefiihrt: Der angefochtene De-
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scheid vom 30. April 19832 in der Gestalt des Widerspruchsbeschei-

-~

des vonn 10. November 1933 sei rechtswidrig, weil der Kliger nach
den 33 15, 19 FRG schon bei Aufnahme seiner s2lbstidndigen Titig-
<eit in der Bundesrepublik mehr als 210 Monate an Pflichtbei-
tragszeiten aufzuweisen gehabt habe. Die Beschiiftigungszeiten in
Ruminien seien nicht nur zu 5/56, sondern voll anzurechnen. Denn
der {liger sei vom 15. Septemder 1959 bis zum 1. November 1978

- nur unterbrochen durch den Wehrdienst - bhei demselben Arbeitge-
ver bpescniftigt gewesen, ohne daB - vom Wehrdienst abgesehen -
Unterbrechungen vorgelegen hitten. Das ergebe sich zwar nicht
schon daraus, dad in der Bescneinigung (Adevarinta) entsprechende
Unterbrechungen nicht vermerkt seien, Unter Jurdigung aller Um-
stdnde, auch der Aussagen der Zeugen H. und 4. , sel jedoch
erwiesen, dad solche Unterbrechungen nicht vorgelegen hiitten.
Wenn die Zeugen zu dem Wehrdienst kKeine zenausn Angaben nitten
machen xdnnen, so sei es unter Wirdigunc aller Umstilinde nicht
gerechtfertigt, hieraus den SchiuB zu ziehen, die Aussagen der
zeugen seien, wie die Beklagte meine, auch im {ibrigen ungenau und
unbrauchbar. Bel allem sei zu berilicksicutigen, daB es sich um
Aussagen Uber schon lange zurickliegende Zeiten handele und die
Aussagen zu Krankheit und Arbeitslosigkeit auf einem Gesamtein-
druck der Zeugen beruhten, winrend der Yehrdienst ein einzelnes
Ereignis betreffl2. Auch dirften infolge des Zeitablaufs Kkeine
allzu strengen Anforderungen an den Nachwels einzelner Tatsachen
gestellt werden. Vielmehr seien alle Umstidnde zu berilicksicntigen.
Davon abgesehen mlisse, auch wenn der ‘Jehrdienst selbst nicht als
Beitragszeit in Betracnt komme, nier nach i 19 Abs 2 Satz 1

Halbs 2 FRG (mindestens zehn Jahre ununterbrochenes Beschifti-
sungsverhiiltnis bei demselben Arbeitgeber) eine volle Anrechnung
erfolgen, well der Kliger zwar wader vor noch nach dem Wehrdienst
zehn Jahre, jedoch insgesamt 13 Janre - nur unterbrochen durch
den 10-monatigen Wehrdianst - beim selben Arbeitgeber beschiftigt
gewesen seli.

Gegen das Urteil richtet sich die - vom Senat zugelassene - Revi-
sion der Beklagten, mit der sie im wesentlichen geltend macht:
vem LSG seil darin zuzustimmen, daB allein aufgrund der "Adeve-

rinta" eine ununterbrochene Beitragsszeit 1S des £ 15 FRG nicht

JLaw — Gesetze und Urteile J— Available on the
Kostenlos (mobile App) » Google' play D App Store

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

JLaw — fir Android JLaw —fur iOS

Z)NY2saZ HUIN JJ vLY §§ YorU YueqUIIR( S[B PUIS SUN[WWIESS[I9)I) JOP 1D [, YONY STOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Matthias Prinz

Rechtsanwalt www.prinz.law

vewiesen sei. Thm kdnne aber nicht darin zugestimmt werden, dah
es aufgrund von Zeugenaussagen "Ausfalltathestinde” ausgescohlos-
sen und eine ununterbrochene DBeitragszeit als nachpgewiesen ange-
seinen nabe. Dieser Nachwels sei vielmehr durch die Aussage der
Zeugen nicht erbracht. Von anderen Unstimmigkeiten abgesehen hit-
ten die Zeugen H. und W. bekundet, dal ihnen vom Wehrdienst
des Kligers nichts bekannt sei bzw daR der Kliiger von 1662 bis
1975 "ununterbrochen" beim selben Arbeitgeber beschiftigt sewesen
sei, obwohl in diese Zeit der Yehrdienst von 15 Monaten gefallen
sei. Yenn sicnh aber belde Zeugen nicht an diese finterbrecnung
erinnern kinaten, mlisse davon ausgegangen werden, dJdaf ihnen die
damaligen Verhiltnisse nicnt mehr im einzelnen in Erinnerung

seien. Ihren Angaven, dald Krankheitszeiten - diz vergleichsweise
wesentlich Kilrzer gewesen und damit viel eher dem Erinnerungsver-
migen entzogen sein kdnnten ais der lH-monatige Yenrdienst -
nicht vorgelegen ndtten, kidnne deghaldb keine so wesaentliche Be-
deutung sukommen, Jdad sie fiir die Entsciheildung ausschlagpgebend
sein xdnnten. Den Ausfithrungen des L35G, dal die Aussagzan lange
zuriickliegende Vorginge betriifen und die Angaben liber Xrankiazit
und Arbeitslosigkeit aufl einem Gesanmteindruck der Zeugen berui-
ten, wihrend der Jehrdienst ein einzelnes EGreignis bhetreffe, seil
entgegenzuhalten, 4ad nach der Lebenserfahrung gerade die Erinne-

rung an zridere Zeltabschnitte eher miglich sei als an kurze

-

Z2itriumne., Das LSG nabe die Grenzen deor freien Beweiswviirdisung

¥

ie Lebenserfahrung spreche auch dagegsn, dal in

()
jus

Cbherscaritten.

3

einen Zeltraum

<

0

-
-

19 Jahren keine {nterbrechungen - aufar durch
den Venrdienst - vorgelegen hitten. Wenn schon Urkunden wie Ar-
beitsblicher den 3Beweis einer vollen Beitragszeit nicht liefern
Konntaen, sai das nocn viel weniger durch Zeugenaussagen mdglich,
die Uber Beitragsleistungen Uberhaupt nichts enthielten. Auch der
vom LOG zu 5 19 Abs 2 Satz 1 Halbs 2 FRG vertretensn Auffassung
sei nient zu lolgen, weil der Wenrdienst das Beschiftigungsver-
hdaltnis unterbrochen habe und fir sich genommen weder die Zelt
vorhier noch die nachner eine Beschiftigung von z2hn Jahren er-

gebe,
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Die Rellagte beantragt sinngemif,

die Urteile des LSG und des SG aufzuheven sowie die

Klage abzuweilsen.

T

Der Kliger beantragt,

die Reviszion zurliickzuweisen.

Brohilt das Urteil des LSG fur zutraffend. Vorsorglich bietet er
weiteren Bewels daflr an, daB Jdas Deschiftigungsverhilinis anBer
durch den Wehrlienst nicht unterbrochan gewesen sei.

Die Beteiligtea haben sich mit einer Dntscheidung durch Urteil
ohne mindliche Verhandlung einverstanden crklirt (5 124 Abs 2 des

Sczialgerichts atzes -8G4-).

1A

IT

Die Revision der Beklagten ist unbegriindet. Der angefochtene Be-

scheid vom 20. April 1932 i

dor Gestalt des Widerspruchsheschel-

o

des vom 10. HJovember 1933 ist in den Vorinstanzen im Ergebnis zu
Recht aufgehoben worden. Der HXliger war in der Bundesrepublik als
selbstindiger Handwerker nicht versicherungs- und beitragspflich-
tig.

Das LS3G ist zutreffend davon ausgegangen, da?d der angefochtene
Sescneld vom 350. April 1982 in der Gestalt des Widerspruchsbhe-
scheildes vom 10. Hovember 1933 gerichtlich voll zu Uberpriifen
ist. Denn die Beklagte "hat darin Uber die Versicherungs- und Bei-
tragspflicht nach dem {HwVG sachlich neu entschiaden. Auf die Bin-
dungswirkung des frineren Bescheides vom 19. September 1979 iiber
die Versicherungspflicht in der idandwerkerversicherung und auf
dle des Jescheidess vom 19, Januar 1982 iber Beitrags- uand De-

hiftigungszeiten nach dem FRG hat sie sich dabei nicht barufen.
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Im Entscheidungssatz des Widerspruchsoaescheides hat die Beklagte

den YWiderspruch uneingeschrinkt zuriickgewiesen. Aus der 3egrin-
dung des Widerspruchsvescheides, insbesondsre aus der Bezupgnahme
auf ihr Schreiben vom 15. Mirz 1983, ergibt sich jedoch, dad sie
nunnehr selbst - zutreffend - von einem Ende der Versicherungs-
und Beitragspflicht nach dem HwVG schon mit dem Monat Hovember
1931 ausging. Inren Bescheid vom 30. April 1232, der noch von

shi

einer Versicherungs- und Beitragspflicht bis Februar 19832 ausge-

-2

ren war, nitte sie schon aus diesem Grunde aufheben nilssen.

O

zan
Barelts doswegen ist der angefocntene Bescheid flir die Monate
Dezember 1531 bis Februar 1932 durch die Vorinstanzen zutreff

aufgehoben worden.

Aber auch im {dbrigen erweist sicn die Aufhebdbung als rechtens.
dach I 1 Aos 1 Satz 1 HwVG werden Handwerker, die in die Hand-
werksrolle eingetragen sind, in der Rentenversicnerung der Arbei-
ter versicnert, solange sie Beitrdge flir eine rentenversiche-
rungspflichtige Beschidltigung oder Tidtigkeillt flr weniger als

216 Kalend2rmonate entrichtet haben. Diese Beitragszeit kann auch
mit Beitragszeiten erfillt werden, die nacn § 15 FRG anzurechnen

sind. Davon geht auch die Beklagte aus.

Die Beklagte selbst hat beim Kldger im angefochtenen Bescheid die
Zeit vom 15. September 1959 bis 26. August 1967 sowie von 1. Ja-
auar 1969 bis zum 1. November 1978 gemif § 15 FRG angerechnet,
jedoech nach § 19 Abps 2 Satz 1 Halbs 1 FRG nur mit finf Secihsteln;
sie kam dabeil im Verwaltungsverfahren zuletzt, nachdem sie den
Monat Wovember 1978 statt als FRG-Zeit als inliindische Beitrags-
zelt Dberlicksicntigt hatte, auf eine flr die Beschiffigung in
Ruminien anrechenbare Beitragszeit von 180 Monaten (nach Kirzung
auf finf Sechstel). Hinzu kamen vor dem angenommenen Beginn einer
Versicnerungspflicht als Handwerker (% 1 Abs 3 HwVG, Juni 1979)

7 in der Bundesrepublik entrichtete Pflicntbeitrige. Damit waren
selbst nach Auffassung der Beklagten 187 Beitragsmonate vorhan-
den, bevor eine Versicherungspflicht als Handwerker nitte begin-
nen Xodnnen. An den fiir eine Versicherungsfreiheit nach dem HuVG
erforderlichen 215 3eitragsmonaten fehlten nach ihrer Ansicht

mitnin 20 Beitragsmonate.
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macht zutreffend geltend, dad diese 29 Wonate nicht

weil eine ununterbrochene Bei-

tragozeit in Rumidnien nachgewiesan ist. Die vom LEG getroffenen

Feststellungen lassen die volle

(nicht auf fiinf Sechstel gekiirz-

te) Anrechanunz nach 5 15 FRG nicht zu. Nach Abs 1 Satz 1 dieser

Vorschrift stehen Beitragszeiten, die b2i einem nichtdeutscnen

Triger der gesetzlichen Re
naciy Sundesrecht zuriickgelegben

filr eine Uber {Unf Sec

fremden Zeiten erforderlich, dad sie

JERN -~

(3 19 Abs 2 Satz 1 Halbs 1 FRG)
eines ununterbvrochenaen

zennjinriger Dauer beil

tenve”°Lcheruw‘ zurlickgelegt sind, den

~ =

Deitragszeiten gleich. Dabel ist

natel ninausgehende volls Anrechnung der

entweder '"nachgawiesen" sind

oder 4dald es sich umn eine Zeit

Beschiftigungsverhiltnisses von mindestens

demselben Arbeitgeber handelt (5 10 Abs 2

Satz 1 Halbs 2 RG). Hierzu entnilt das Jrieil des LSG keine aus-

reichenden Festst
Xliger - bis auf den Jehrdienst

wesen sei, auf eine ununterbroct

sen, wie aus der Anwendung des 7

solcher Secnlud ist jedoch

der d4a-Senat und der 11a.

1ene Beitragsentrichtung ge

ellungen. Bs hat vielmehr ailein daraus, daf der

- ununterbrocha2n beschiiftigt ge-

schlos-

L Ty Y

15 FRS zu ontnenmen ist. Zin

~

rechtlich nicht zulissig. Dieses haben

Senat des Bundessozialgerichts (13SG) zu

den mit der Regelung des FRG vergleichbaren Recgelung der Ver-

sicherungsuntaerlagen-Verordnung

Aro5; SozR S5TH5 5 1 dr 2). Der erxennende Senat nlilt das

das FRG fir zutreffend.

Das nier lUber § 15 FRG nicht anrechanbare sech

dem Xliger jedoch nach § 15 FRG

chinden (SozR 5745 2 3

auch fir

(VuV0) ents

ste Secnstel ist

anzurechnen. Nach dieser Vor-

sehrift steht eine nach Vollendung des 10, Lebensjahres vor der

Vertreibung in bestimuten Gebieten, zu denen auch Ruminien ge-

hort, verrichncete Beschiftizung
tigen Beschdftigung im Inland,
zleich, soweit sie nien
fallt. Diese Regelung Xann nach
dienen, das feh

des § 15 FRG mit einer (nachgewi

zufillen (58G% 41, 103 = SozR 50
ir 16).
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15 FRG ist auch im Rahmen des 4 1 Abs 1 HwVG anzuwenden. Nach
den Wortlaut des § 1 Abs 1 HwVG hingt die Versicherungspflicht

allerdings davon ab, ob der Handwerxer fir 215 HMonate Beitriice

{{ir eine rentenversicherungspflichtisge Beschifltiguns oder TiHtig-
<eit (tatsichlich) entrichtet hat. Demgegeniliber steht nach % 10
Abz 1 Satz 1 FRG eine Beschiftigung in den Vertreibungsgebieten

einer rentenversicnerungspflicnhntigen 3eschiftigung im Inland, fir

e entrichtet worden sind, lediglich gla2ich; hier wird

also bai einer rentenversicherungspilichtizgen Beseh'iftigung eine
sentrichtu:g lediglich unterstellt {(fingiert). Den Jeset-
1tnehmeh, ob die Reschifti-
sungszeiten nach § 15 FRG berilicksichtigt werden solltan
(3T-Drucks III/034, 993, 1379). Der Gesetzeszueok gebietel dieses
edocn. Denn aucn ein Handwerker, der nur unter Berlcksichtigung
anrechanbarer seniftigungszeiten nach 10 FRG die Mindestzeit
des 1 1 Abs 1 [IwVG erreiecht, hat die Grundsicherung, von deren
Erreicnen an die Versicherungspflicht nach dem #wVG entfillt, in
wesent lichen ebenso aufzuweisen, wie ein Handwerker, der die Min-
destzeit mit Beitrigen fiir eine rentenversicherungspflichtige
SJeschiftigung oder Titigkeit erfillt hat.
Mit einer Beschiftigungszeit nach % 15 Abs 1 Satz 1 FRG kann das
Janriicn fenlende Sechstel allerdings nur aufgefililt werden, wenn
eine volle {ununterbrochene) Beschiftigungszeit nachgewiesen und
niecnht inrerseits ebenfalls nur glaubhaft gemacht ist. Die dazu
crforderlichen Feststellungen hat das LSG indes getroffen und,
wie seine im wesentlichen auf die ununterbrochene Beschiftigung
beschriinxten Ausfihrungen zeigen, auch recntlich sinngemi nicht
Y 15 FRG, sondern 5 16 FRG angewandt.
vas L3G hat in dem angefochtenen Urteil festgestellt, dad die vom
Kldger in der Zeit vom 15. September 195§ bis zum 1. Hovenmber
1970 ausgeilbte adbhiingige Beschiiftigung - abgesehen vom Jehrdienst
in der Zeit vom 256. August 1957 bis zum 28. Dezember 1268 - nicht

-

unterbrochen gewesen ist. Es hat sich dabei nicht nur auf die

o~

"Adeverinta" gestltzt, sondern weitere Umstlinde, auch Zeugenaus-
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sagen, herangezogen. An die tatsdcnlichen Feststellungen ist das
385G gebunden, wail in bezug auf sie zuldssige und besriindete Re-
visionsgrinde nicht vorgebracnt worden sind (5§ 163 SGG). Das LSS
nat die Feststellungen nach seiner {reien, aus den Gesamtergebnis
des Verfahrens gewonnenen Uberzeugung (3 120 Abs 1 Satz 1 85GG)
getroffen. Seine Bewelswlirdigung ist vom Revisionsgericht weder

im einzelnen zu bewerten noch xann dieses eine eigene anidere an

die Stelle der Jdas Tatsacnengerichts setzen (vzl BSG Sozz 1500

§ 104 Hr 31). Zu den wenigen Griinden, aus denen heraus das Revi-
sionsgericht eine Beweiswirdigung beanstanden ann, gehdrt aller-
dings das Jberschreiten der Grenzen der {reien Beveiswlirdigung

wegen VerctoBes gegen einen allpgemeinen Erfanrungssatz. Dieses

~ligt die Bexlagte, indes cohne Brfcelg. Denn die von ihr behaupte-

ten Erfahrungssitze bestenen nicht, was auch vem Revisionsgaricht

geprift werden xann {(vgl B3GH 20, 35, 30). Daraus, dad frihere
Arbeitsanllezen des Kligers als Zougen zu seinesm Jehrdienst keine

1

Angaben machen xonnten bzw die Unterbrachung nicnt erwihnt haben,

kann nicht mit der flir einen Erfahrungssatz notwendizgen hohen

&)

Wahrscheinlichnkeit gescihlossen werden, auca - und erst recnt -
3

D

ihre Angaben dazu, dad andere Unterbrechungen der Baoschiftigung
nicht stattgefunden hiltten, seien nicnht glauthaflt und ihre 3e-
Kundungen daner "unbrauchbar". Denn es ist durchaus miglich, daB
ein Zeuge sich an den Wenrdienst von 106 Monaten nicht erinnert
oder diesen nicnt erwinnt, aber andere - auch kKirzere - Unter-
brachungen durch Xrankheit, Arbeitslosigkeit oder unbezahlten
Urlaub dennoch ausschliielen kann. Das mag dann zwar {lr das Tat-
sachengericht Anlafl sein, Zeugen ihr unterschiedlich ausgepriictes
grinnerungsvermdgen vorzuhalten und ihre Aussage kritisch zu
wlirdigen. Gb dieses ninreicnend geschehen ist, hat das Revisions-
ericent jedoch nicht zu beurteilen. Fin Erfahrungssatz des In-
halts, dafl die Erinnerung an «lUrzere Zeitriume schwicher ausge-
prigt ist als an liagere, besteht jedenfalls nicht. Erst recht
gibt es den weiteren, von der Beklacsten behaupteten Erfahrungs-

satz nicnt, dal innerhalb von 1§ Jahren - aufer dem ¥Wehrdienst -

eine Unterbrechung der Besch ”fti5ung stattgefunda2n haben nmilsse,
w2il eine so lange ununterbrocinene Beschiftigung unwahrscheiniich
seli.

JLaw — Gesetze und Urteile sonoowron Available on the
— | Kostenlos (mobile App) » Google play D App Store

W Uber 200 Gesetze " . —
Uber 100.000 Urteile JLaw — fiir Android JLaw —fir iOS

[19}1() I9p J[I3], YONY :STOMUTE]

zmydsad HYIN I BLg §§ YorU JueqUL)R(T S[e purs Sunju


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

ﬁger in Ruminien onne
bisner
schaftigungszeiten aufzuweisen

berlicksichtigen sind, nmissen bel
Satz 1
zugerechnet

216

ninz

3zeit von Monaten im

bevor der {liger eine

<ommt es

™ sl 1 v
LrE20nN1s

\A\;r‘ 0)"

die Zeit, in
1

Satz 1 flalbs 2 FRG

s .
g Abs 2

wire. Das ainge davon ab,
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meihr als 15

Szcnstaln angerechne

diese Zeiten aber voll zu
der Anwendung des § 1 Abs 1

187

NDamit

sonaten mindestens wei-

war die Mindestver-

. . e L
dieser Vorschrirft

ar-

1

itigkeit als Handwer-

darauf an, ob bein
gewesen ist, auch

Unfang anzurechnen

Begchiftigungsverhiltnis von mindestens

zehnjdhriger Dauer bel demselben Arbeitgeber angenomman werden

xonnte
31, 271 = 3oz VuVvo;
Aro 4 ozu 5 19 FRG; Hr 90

BSGE 51, 234 = SozR 5745 § 3

Hr 2 zn 4§ 03

502z

{vgl zu idhnlichen Fragen bei §
BSG
zu 3 77

Nr 3). SchliefRlich

19 FRG und 3 Vuvo BSGE
SozR Nr 3 zu % 3 Vuvo; So
SGG; SozR Nr 5 zu 5 3 VuVo;

«ommt es auch

nicht mehr darauf an, ob die Zeit des rumidnischen Wehrilienstes
selvst anrechenbar wire (vgl in diesem Zusammenhang die Entscheil-
dungen des GroBen Senats des BSG in BSGE 60, 100 = SozR 5030 § 15
dr 32 und in BSGE 62, 255 = SozR 5050 § 15 Nr 35 sowie des 5. Se-
nats des BSG in SozR 5050 § 15 Nr 33 und des 4. Senats des B3G
vom 17. Hdovember 1987 - da RJ 4173836 =),

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos mobile A

Uber 200 Gesetze
Uber 100.000 Urteile

ANDROID APP ON Avallable on the
P> Google play App Store

JLaw — fiir Android JLaw — fir i0OS

1Zny2sad DYIN I e/Q §§ YorU Yuequale( S[e puls SUN[UIIeSS[Ia)1) I9P J[I9 ], YoNV STDMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

Da

sich die

sie zurlickzuweisen.

Di

Lt

- 12 -

Revision der Beklagten

nentscheidung dberuht auf

JLaw — Gesetze und Urteile

Kostenlos
Uber 200 Gesetze

(mobile App)

Uber 100.000 Urteile

(%1

Matthias Prinz
Rechtsanwalt

als unbegriindet erwiecs, war

193 SG

ANDROID APP ON Avallable on the
}* Google play App Store

JLaw — fir Android JLaw — flr iOS

www.prinz.law

12)ny0sa3 DYIN B8 §§ Yoru Yurquaje S[e PUIs SUNJUIUIESS[I2}1() JOP I3 ], YONY STOMUTH


https://itunes.apple.com/de/app/apple-store/id1071207904?pt=117423805&ct=Stamped_PDFs&mt=8
https://play.google.com/store/apps/details?id=marly.jlaw
https://www.prinz.law
http://www.marly.de

